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                                                         Утверждаю

Глава Хвойнинского муниципального округа                                                                          

                                                                         __________________С.А. Новоселова

                                                                               «25 » марта  2022 года  

Отчет о   выполнении Плана по реализации мероприятий  Стратегии

социально-экономического развития Хвойнинского муниципального округа  за 2021 год 

Цель Стратегии социально-экономического развития Хвойнинского округа  на период до 2026 года, утвержденной решением Думы округа от 30 июня  2021 года № 110 (далее – Стратегия), – улучшение качества жизни населения, активное привлечение инвестиций в материальное производство, поддержка местных товаропроизводителей, обеспечение занятости.
       Приоритетными   направлениями  развития   являются  здравоохранение, образование, культура, молодежная политика, улучшение жилищных   условий,  развитие  агропромышленного    комплекса, малого предпринимательства, привлечение инвестиций.
Реализация Стратегии осуществляется посредством реализации мероприятий государственных программ Новгородской области, муниципальных программ Хвойнинского округа  и реализации проектных инициатив округа.  Округ принимает участие в реализации 12 государственных программ, за 2021 год было освоено  363,7 млн.рублей областного бюджета и  144,4 млн.рублей местного бюджета. 
В 2021 году реализовывались мероприятия 32 муниципальных программ, освоено 161,5 млн.рублей из местного бюджета. 
Приоритет 1 Демография

Ожидаемая продолжительность жизни при рождении за 2021 год  составила 67,64 лет при плановом значении 73,5 лет.

За 2021 год численность населения  сократилась на 246 человек. Население Хвойнинского муниципального округа по состоянию на 1 января 2022 года составляет  13209 человек (на 1 января 2021 года –13455 человек). 

За 2021 год в округе зарегистрировано 67 новорожденных, это на 28,7%  меньше, чем за аналогичный период 2020 года (94 рождения); коэффициент рождаемости ( в расчете на 1000 человек населения) составил 5,0 (2020 год –6,9). В целом по округу  коэффициент рождаемости ниже среднего значения по области на 35,9 %. Плановое значение коэффициента рождаемости на 2021 год – 8,0 промили, не выполнение показателя на 3,0  промили или 62,5% от плана.
Число зарегистрированных умерших уменьшилось по сравнению с 2020 годом на 5,6 % и составило 270 человек ( 2020 год- 286 человек);  коэффициент смертности – 20,2 ( 2020 год – 21,0). В 2021 году снизилась   смертность  в трудоспособном возрасте с 56  случаев в 2020 году до 52 случая в 2021 году.  По округу коэффициент смертности ниже  среднего значения по области на 9,4 %. Плановое значение коэффициента смертности на 2021 год – 17,5 промили, перевыполнение показателя на 27,7  промили или 115,4 %  от плана.
За  2021  год зарегистрировала брак 61 пара,  на 3,4% больше, чем  в 2020 году, расторгли -49 пар, больше  на 2,1%.

 Миграционный оборот населения (сумма прибытий и выбытий) в  2021 году составил 840 человек, на 12,4% меньше, чем в 2020 году (959 человек). Прибыло в 2021 году 385 человек (440 в 2020 году), выбыло- 455 (519 в 2020 году).
В целях финансовой поддержки семей, среднедушевой доход которых ниже величины прожиточного минимума и минимизации последствий изменения материального положения семей в связи с рождением детей, органами социальной защиты оказываются следующие меры социальной поддержки: 
- Единовременное пособие при рождении ребенка;

- Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до достижения им 

   возраста 1,5 лет; 

- Ежемесячная выплата на детей в возрасте  с 3 до 7 лет включительно;

- Единовременное пособие при рождении третьего и последующих 

   детей;

- Ежемесячная денежная выплата при рождении третьего и  последующих детей до достижения ими возраста 3-х  лет;

- Ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка до достижения им возраста 3-х лет;

- Ежемесячное пособие на ребенка

Также, в  качестве дополнительной меры социальной поддержки производится компенсация расходов на питание в муниципальных общеобразовательных организациях, компенсация расходов на подготовку к новому учебному году.

Меры социальной поддержки семьям с детьми оказаны своевременно и в полном объеме.

В регионе с 1 января 2019 года реализуется  региональный капитал «Первый ребенок» и предоставляется женщинам, родившим первого ребенка в возрасте до 29 лет. Средства в размере 100 тысяч рублей они могут потратить на улучшение жилищных условий. 
1.1.2 Создание эффективной схемы маршрутизирования  женщин, находящихся в состоянии репродуктивного выбора, в системе медицинских организаций и организаций социальной защиты.
Приоритет в развитии здравоохранения отдается первичной медико – санитарной помощи, службе охраны материнства и детства.


Проводилась работа по оказанию медицинской помощи женщинам в период беременности, родов и послеродовый период, а также по диспансерному наблюдению детей до года. За счет этой программы закупались дополнительно  медикаменты и изделия медицинского  назначения, мягкий  инвентарь, также денежные средства направлялись на заработную плату медицинским  работникам, принимающим непосредственное участие в реализации данной  программы. Общее число беременных, поступивших под наблюдение женской консультации за отчетный период, составило 75 человек.

Маршрутизация беременных женщин при проведении УЗИ скрининга в пренатальный центр осуществляется в ЛПУ г. Великий Новгород в сроки 12 – 14 недель, 20-22 недели силами ОАУЗ «Хвойнинская ЦРБ».

Маршрутизация беременных женщин экстренной генитальной патологией и по акушерским показаниям осуществляется в родильные дома 2 и 3 уровня. 2 уровень – ГОБУЗ «Боровичская ЦРБ», 3 уровень – ГОБУЗ «НОКРД».

1.1.3. Региональная составляющая федерального проекта «Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет»
В 2021 году в органы службы занятости  женщины, находящиеся   в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, для повышения квалификации,  не обращались.

1.3 Реализация мероприятий регионального проекта «Спорт - норма жизни».
В целях привлечения населения к активным занятиям спортом в Хвойнинском округе ежегодно проводится спартакиада трудящихся, спартакиада обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений, фестивали всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» среди всех категорий населения.
Население округа участвуют в спортивных соревнованиях по футболу, волейболу, по лыжному спорту, легкоатлетических кроссах. На базе спортивных объектов инструкторами по спорту организованы занятия по игровым видам спорта, фитнесу, скандинавской ходьба, лыжным гонкам, настольному теннису и т.д.
1.4 Реализация мероприятий регионального проекта «Старшее поколение».

В районе функционируют государственные учреждения социального обслуживания: «Хвойнинский дом-интернат для престарелых и инвалидов «Песь» и «Анциферово», в которых проживают 50 человек, а также ОАУСО «Хвойнинский комплексный центр социального обслуживания населения», в котором находятся 28 человек. 

          За  2021 год отделениями социального обслуживания на дому обслужен 251 человек.   Обслуживаемым гражданам оказано – 36993 услуги.

          На дом доставляются лекарственные препараты 139  гражданам, в том числе 19  ветеранам ВОВ. Численность обслуженных лиц отделением приёма граждан и предоставления срочных социальных услуг – 201 человек, оказано 350 услуг.
        Еженедельно работает пункт оказания вещевой помощи – социальная лавка «Доброе дело от доброго сердца» для граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. За 2021 год вещевая помощь была оказана 83 гражданам.

     
В дом-интернат направлено 8 человек. Службой «Мобильная бригада»  осуществлено 11 выездов в 17 отдалённых населённых пунктов, обслужено 97 человек, в том числе 3 ветерана ВОВ. Всего оказано 198 услуг.
        Работает технология «Бригадный метод». Работа Бригады, состоящая из 3-х работников учреждения, направлена на выполнение комплекса трудоёмких гарантированных государством социальных услуг, дополнительных услуг, требующих коллективного выполнения. 
 За 2021 год данной технологией охвачено 11 человек, в том числе 2 ветерана ВОВ. 
           Продолжается  работа по применению стационарозамещающих форм социального обслуживания, нацеленных на реализацию принципа сохранения пребывания гражданина в привычной домашней обстановке. В этом направлении работают технологии «Стационар на дому» и «Приёмная семья». Количество получателей «Стационара на дому» - 4 человека (труженики тыла). Им оказываются дополнительные социально-бытовые и социально-медицинские услуги неотложного характера. В приёмную семью устроен один человек. 

     
В отделениях социального обслуживания на дому работает «Школа по уходу за пожилыми людьми». За 2021 год количество слушателей в «Школе по уходу за пожилыми людьми»  составило 13 человек, из них 4 человека – родственники пожилых людей и лиц с ограниченными возможностями.

Для организации досуга пожилых людей работает клуб «Вдохновение», который посещают 10 человек. В рамках работы клуба в  течение отчетного периода проведены мероприятия: - «Масленица идет, блины да мёд несет»;  выставка творческих работ граждан, обслуживаемых на дому, посвященная 8 марта; поздравления ко Дню Победы.
     
В отделениях социального обслуживания на дому работает технология взаимного общения «Позитив». Заведующие отделениями организуют выезды с целью поздравления и вручения памятных сувениров обслуживаемым гражданам, которые отмечают юбилейные даты.  За 2021 год осуществлено  22 выезда. Два волонтера «Серебряного возраста» оказали содействие в проведении мероприятий технологии «Позитив».
    
Девяти  инвалидам оказывается содействие в реализации индивидуальной программы по социальной реабилитации.

    
С октября 2021 года на базе ОАУСО «Хвойнинский КЦСО» работает  пункт проката технических средств реабилитации.  Техническими средствами пункта воспользовались 2 человека.

В рамках реализации федерального проекта «Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения «Старшее поколение» (создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами в Новгородской области) двум гражданам были предоставлены услуги сиделки. Граждане, утратившие навыки самообслуживания в силу своего возраста или заболевания, получали ежедневный уход. Согласно планам ухода им предоставлялись социально-бытовые, социально-медицинские, социально-психологические, коммуникативные услуги.
       В 2021 году в органы службы занятости  граждане предпенсионного возраста для получения профессионального обучения и дополнительного профессионального образования не обращались. 
1.5 Реализация на территории округа региональной проектной инициативы «Формирование системы мотивации граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек»
В целях формирования здорового образа жизни и профилактики заболеваний осуществляется информирование населения муниципального образования, в том числе через средства массовой информации (официальный сайт администрации Хвойнинского муниципального округа, сайты учреждений культуры и образовательных организаций, стенды, редакцию районной газеты «Новая жизнь», социальную сеть «Вконтакте») о возможности распространения социально значимых заболеваний и заболеваний, представляющих опасность для окружающих на территории муниципального образования, а также информирование населения об угрозе возникновения и о возникновении эпидемий, о профилактике заболеваний и формировании здорового образа жизни.

Организовано размещение в образовательных учреждениях, учреждениях культуры (библиотеках, сельских клубах) наглядной информации и сведений о преимуществах ведения здорового образа жизни.

По пропаганде здорового образа жизни в течение всего учебного года в образовательных учреждениях округа, учреждениях культуры и спорта проводятся декады спорта и здоровья; дни здоровья и спортивные соревнования; акции «Мы выбираем спорт!», подвижные игры на свежем воздухе, образовательные акции «Антинаркотики», «Мы выбираем жизнь! И ты не молчи!!!», «Не отставайте от жизни», «Здоровым быть-здорово!». Проводятся мероприятия к Всемирному Дню борьбы со СПИДом «Стоп ВИЧ/СПИД», Международному Дню борьбы с наркоманией. В перечисленных акциях приняли участие порядка 99% от всех обучающихся округа. В школах регулярно проводятся уроки здоровья, классные часы по антиалкогольной и антинаркотической тематике, родительские собрания, посвящённые вопросам здорового образа жизни.       
Волонтерами проводятся уличные акции по распространению памяток, буклетовна тематику ЗОЖ.   
1.6 Реализация мероприятий проектной инициативы «Улучшение миграционной ситуации в Новгородской области».
В рамках Государственной программы Новгородской области «По оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, на 2019 год и на плановый период 2020-2021годов» - межведомственной комиссией рассмотрено два заявления от потенциальных участников Государственной программы по переселению  в Хвойнинский округ. Прибывшие участники программы временно обустроились за счет собственных средств, один - устроился и работает рабочим леса  в ООО «Лесное», второй – швеей. Потенциальным участникам Программы необходимо будет  прожить и трудиться на территории вселения в течение 3-х лет.  

Приоритет 2 : Развитие физической культуры и спорта
2.1.2 Создание для всех категорий и групп населения условий для занятий физической культурой и спортом, массовым спортом, в том числе повышение уровня обеспеченности населения объектами спорта
Количество систематически занимающихся физической культурой и спортом по итогам 2021 года увеличилось на 328 человек и составляет 46,2% населения (за 2020 года – 5333 чел., за 2021 года – 5661 чел.). 
2.1.3 Реализация региональной   составляющей             федерального проекта «Спорт – норма жизни»
В течение отчетного периода инструкторами по физической культуре и спорту проведено 24 спортивных мероприятий и турниров, с охватом различных групп населения, в которых приняло участие порядка 2 800 человек, что составляет 20,3 % от общего числа населения района в возрасте от 3 до 79 лет. 
2.1.4 Ввод  физкультурно-оздоровительного комплекса п. Хвойная
2 марта 2021 году введен в эксплуатацию физкультурно-оздоровительный комплекс «Хвойная». Строительство осуществлялось в рамках государственной программы «Комплексное развитие сельских территорий». Общая стоимость строительства объекта составила 131,6 млн. рублей. На базе ФОКа организованы занятия по футболу, баскетболу, проводятся занятия по фитнесу, кикбоксингу, ОФП. Еженедельно ФОК «Хвойная» посещают более 250 человек.

2.1.5 Обустройство 3 открытых спортивных площадок
В рамках реализации социальной целевой программы «Газпром — детям» на территории ст. Кабожа введена в эксплуатацию универсальная спортивная площадка 46 х 23 м. Установленное спортивное оборудование позволяет заниматься футболом, баскетболом, волейболом, а также участвовать в соревнованиях.

2.1.6 Реализация календарного плана официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий на территории Хвойнинского муниципального округа (ежегодно не менее 30 соревнований)
В течение года наши спортсмены выезжают на соревнования различного уровня, где показывают высокие результаты. 

В 2021 году команда Хвойнинского округа приняла участие в региональном этапе Всероссийского чемпионата по баскетболу среди школьных команд «Локобаскет – школьная лига» и заняла 3 место. В июне 2021 состоялись соревнования по баскетболу 3х3 «РФБ – детям!». Из пяти выставленных команд – три заняли призовые места в своих возрастных подгруппах. Девушки 2005-2006 г.р. – 3 место, юноши 2004-2006 г.р. – 2 место,  юноши 2007-2008 г.р. – 1 место. 

Юные волейболистки 2007-2009 г.р. приняли участие в региональных соревнованиях по волейболу «Кубок Александра Невского» и заняли 2 место. Также 1 место завоевала команда Хвойнинского округа в Чемпионате Новгородской области по волейболу среди взрослых во 2 лиге.

1 место в соревнованиях по спортивному туризму Ленинградской области "Разметелевский февраль - 2021" заняла команда «Гвардейцы».
Впервые в 2021 году команда из Хвойнинского округа приняла участие во Всероссийских соревнованиях по спортивному туризму на пешеходных дистанциях «Гонка четырех». В соревнованиях приняли участие более 3000 спортсменов, среди которых и 8 наших воспитанников.

1 место в открытом турнире по футболу среди женских команд в г. Боровичи. 3 место в межрегиональном турнире по футболу среди женских команд в г. Санкт-Петербург. 2 место заняла команда ОМВД по Хвойнинскому району в чемпионате НРО ВФСО "Динамо" по спортивному ориентированию. 3 место в Чемпионате Новгородской области по спортивному туризму заняла сборная команда Хвойнинского округа.

По итогам Чемпионата Северо-западного федерального округа по спортивному туризму трое спортсменов из п. Хвойная выполнили требования на присвоение спортивного разряда «кандидат в мастера спорта».

На Первенстве Северо-Западного Федерального Округа России по боксу в составе сборной Новгородской области выступал воспитанник МАОУДО «ДЮСШ» Игорь Петров и выполнил норматив кандидата в мастера спорта. 

На Чемпионате и Первенстве Новгородской области по боксу, региональных соревнованиях, посвященных памяти Н.Н. Миклухо-Маклая команда боксеров завоевала 6 золотых медалей.

Таким образом, по итогам соревнований в 2021 году 2 спортсмена ДЮСШ имеют звание «Кандидат в мастера спорта».
2.1.7 Реализация Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), предусматривающего тестирование уровня физической подготовленности населения, и проведение ежегодно не менее 6 фестивалей
Продолжилась работа по вовлечению населения в выполнение нормативов и тестов ГТО. Для реализации этой задачи работает муниципальный центр тестирования на базе Хвойнинского спортивно-молодежного центра.

В 2021 году проведено 5 фестивалей ГТО для различных групп населения: среди команд предприятий и организаций, муниципальных служащих, представителей поколения «серебряный возраст», среди дошкольников и школьников.

За истекший период в выполнении нормативов комплекса приняло участие 127 человек. Знаки отличия ВФСК ГТО в 2021 году получили 24 жителя Хвойнинского округа.

2.1.8 Реализация плана информационно-коммуникационной кампании по пропаганде физической культуры, спорта и здорового образа жизни (ежегодно не менее 30 информационных материалов).
Широко и целенаправленно проводилась работа по популяризации и созданию позитивного имиджа физкультуры и спорта в округе через средства массовой информации и социальные сети.

Постоянно ведется работа по освещению спортивных событий и достижений округа в социальных сетях. Наиболее яркая информация публикуется в газете «Новая жизнь». Размещаются афиши о предстоящих соревнованиях на публичных пространствах поселка Хвойная.
2.1.9 Реализация приоритетного регионального проекта «Будь в спорте»
В 2021 на территории округа проведено 21 титульное мероприятие, в которых приняли участие 2300 человек, в том числе: массовая лыжная гонка «Хвойнинская лыжня-2021», Турнир Хвойнинского округа по волейболу, спартакиада допризывной молодежи «К защите Родины готовы», турнир по стритболу, фестиваль ВФСК ГТО среди обучающиеся, соревнования по лыжному ориентированию, первенство Хвойнинского округа по настольному теннису, а так же соревнования по лыжным гонкам в рамках спартакиады обучающихся Хвойнинского округа, легкоатлетический забег «Осенний кросс-2021», турнир по боксу «Кубок Героев», семейный спортивный фестиваль, спортивный праздник «Я выбираю мяч».

В течение года  инструкторами по физической культуре проведено 36 спортивных и физкультурных мероприятий по месту жительства граждан, с охватом различных групп населения (дети, молодежь, взрослое население, ветераны, инвалиды).  За этот период времени в различных мероприятиях приняло участие около более 3500 человек.

 В поселке Хвойная, селе Анциферово, поселке Юбилейный и Кабоже работали «группы здоровья». Еженедельно проводятся зарядки и фитнес-тренировки на базе спортивно-молодежного центра и ФОК «Хвойная». Инструкторами по физической культуре ведутся занятия и мастер-классы по видам спорта: волейбол, мини-футбол, баскетбол, скандинавская ходьба.

2.1.10 Реализация приоритетного регионального проекта «Активное долголетие»
В сельских поселениях района созданы «группы здоровья» граждан пожилого возраста с общим охватом около 300 человек.

Спортивный актив Совета ветеранов регулярно принимает участие в

массовых физкультурно-спортивных мероприятиях, таких как «Осенний кросс» и «Хвойнинская лыжня», фестивали ВФСК ГТО. На регулярной основе проводятся занятия по скандинавской ходьбе в парках и на стадионе, лекции о здоровом образе жизни на базе районной библиотеки.

Ежегодно организуется районный этап спартакиады «Серебряный возраст». На территории п. Хвойная разработано два маршрута «Активного долголетия».

Приоритет 3: Здравоохранение
3.1.2 Региональный проект «Развитие первичной медико-санитарной помощи».

В 2021 году в муниципальном округе осуществляли деятельность 3 медицинские организации, являющиеся самостоятельными юридическими лицами, из  них 1 негосударственное учреждение - НУЗ  «Отделенческая больница на станции Волховстрой ОАО «РЖД» поликлиника на ст.Хвойная, и 2 государственных учреждения здравоохранения: ГОБУЗ «ДТС Хвойное», ОАУЗ «Хвойнинская центральная больница», в состав которой входит стационар круглосуточного пребывания на 46  коек, дневной стационар  на 49 коек,  поликлиника  на  250  посещений  в смену, три сельские врачебные  амбулатории, офис врача общей (семейной) практики, 13 ФАПов, из      которых   функционируют   четыре   ФАПа.  
По состоянию на 01.01.2022 в ОАУЗ «Хвойнинская центральная районная больница» работает 141 человек, в том числе  20 врачей, 62 человека средних медицинских работников  (медицинские  сестры, фельдшера, лаборанты).

За  2021 год    выполнение объемов медицинской помощи составило: по количеству амбулаторных посещений – 23634, обращений по поводу заболевания - 9244; стационарное лечение получили 1159 человек; на дневном стационаре пролечились 457 человек. 
3.1.3 Реализация государственной программы Новгородской области "Модернизация первичного звена здравоохранения Новгородской области на 2021 - 2025 годы"
В целях привлечения медицинских кадров  заключались договора по целевому обучению. При трудоустройстве на работу в ОАУЗ «Хвойнинская ЦРБ»   обучающихся студентов - «целевиков», им оказывается материальная поддержка в виде частичной оплаты съёма жилья, в период обучения  выплачивается  стипендия.


В 2021 году в ЦРБ  поступило оборудование и хозяйственного инвентаря на общую сумму    26,6 млн. руб., в том числе: - за счет средств областного бюджета -26,4 млн. руб., средств ОМС (нормированного страхового запаса) -0,10 млн. руб., за счет платных услуг -0,1 млн. руб.

Установлена модульная конструкция ФАПа ст. Кабожа на сумму       4,4 млн.  руб. В 2022 году  ФАП получит лицензию и начнет прием жителей.

Приобретено два жилых благоустроенных помещения для проживания специалистов, два электрокардиографа, два дефибриллятора, система ультразвуковая  диагностическая, мобильный   лечебно-профилактический комплекс МЛПК «Диагностика», легковой автомобиль и другое.
В рамках реализации мероприятий региональной программы Новгородской области «Модернизация первичного звена здравоохранения Новгородской области на 2021 – 2028 годы» запланировано приобретение следующего оборудования: аппарат для исследования функций внешнего дыхания, эндоскоп.
В рамках реализации региональной программы модернизации первичного звена здравоохранения подпрограммы «Профилактика заболеваний, формирование здорового образа жизни и развитие первичной медико – санитарной  помощи государственной программы Новгородской области «Развитие здравоохранения Новгородской области до 2028 года» запланирован капитальный ремонт кровли чердачного помещения амбулатории (поликлиники). 

3.1.4 Реализация приоритетного регионального проекта «Создание Единой дежурно-диспетчерской службы скорой медицинской помощи»
Время доезда бригады скорой медицинской помощи по Хвойнинскому округу в 2021 году  составляло от 10 мин до 1 час. 
3.1.5 Реализации приоритетного регионального проекта «Ранняя диагностика»

Проводилась    диспансеризация определенных групп взрослого населения  (годовой  план  1954  человек, факт – 750 человек, выполнение  38,4 %). 

Для выявления заболеваний в начальной стадии  и осуществления необходимых лечебно – профилактических и оздоровительных мероприятий  проводились обязательные предварительные и периодические медосмотры. В  2021 году численность населения, охваченного профилактическими осмотрами,  составила 1165  человек.
Приоритет 4: Образование
4.1.1. Реализация регионального проекта: «Обеспечение цифровой среды в школах».

Все общеобразовательные организации округа обеспечены подключением к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в рамках реализации проекта «Информационная инфраструктура» со скоростью подключения не менее 50мбит/сек в сельской местности и не менее 100 мбит/сек в городской местности.

В 2021 году созданы два центра образования естественно-научной и технологической направленностей профилей «Точка роста»: МАОУ «Средняя школа № 1 им. А.М. Денисова п. Хвойная»; МАОУ «Средняя школа п. Юбилейный». Финансирование составило 3,2 млн. рублей.

В рамках проекта «Цифровая образовательная среда» в 2021 году осуществляется обновление материально-технической базы в рамках эксперимента по модернизации образования:  Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение "Средняя школа с. Песь";  Государственное областное бюджетное общеобразовательное учреждение "Адаптированная школа-интернат № 9" д. Мякишево. Финансирование составило 4,2 млн. рублей.
На внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда» в МАОУ «Средняя школа с. Анциферово», МАОУ «Средняя школа п. Юбилейный», МАОУ средняя школа № 1 им. А.М. Денисова п. Хвойная, МАОУ «Средняя школа № 2 им. Е.А. Горюнова п. Хвойная» направлено 8,1 млн. рублей. 

Закуплено современное цифровое оборудование для организации образовательного процесса, предоставлен доступ к информационно-коммуникационной платформе «Сферум» сотрудникам образовательных организаций и обучающимся, а также разработана образовательная платформа «Цифровая образовательная среда» включающая в себя верифицированный образовательный контент.
4.1.2 «Моя будущая профессия»
Для участия в проекте «Кадры будущего для регионов» открытый конкурсный отбор на 2020-2021 год прошли 7 школьников. Обучающаяся школы № 2 п. Хвойная вошла в десятку лидеров по Новгородской области.
На территории округа функционирует 1 учреждение, реализующее программы среднего профессионального образования.

В рамках реализации Федеральной программы «Первая профессия» обучающиеся школ в течение 3 месяцев участвовали в профессиональных пробах на базе филиала Боровичского техникума строительной индустрии и экономики (15 чел.). Обучение проходило по очно-заочной (вечерней) форме на базе учебных кабинетов (3 раза в неделю по 4 часа). Обучение завершено квалификационным экзаменом и получением квалификации по специальности «Контролер-кассир».

4.1.3 Реализация регионального проекта «Область возможностей.53»
В рамках Национального проекта «Образование», в соответствии с дорожной картой Федерального проекта «Успех каждого ребенка», с октября 2019 года, в школе с. Песь осуществляет образовательную деятельность мобильный технопарк «Кванториум» по программам дополнительного образования технической направленности. Обучение осуществляется по трем профилям: «IT/VR» (Информационные технологии/Виртуальная реальность), «Промдизайн/Промробо» (Промышленный дизайн и промышленная робототехника), «Гео/Аэро» (геоинформационные технологии и аэротехнологии). Образовательный процесс организован для 216 обучающихся 6-8 классов. 

В МАОУ «Средняя школа № 2 им. Е.А. Горюнова п. Хвойная», МАОУ «Средняя школа с. Левоча», МАОУ «Средняя школа с. Песь» ведётся обучение по программам дополнительного образования в созданных Центрах образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста».

В муниципальном округе внедрена система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. По состоянию на 01.01.2022 на территории муниципалитета зарегистрировано 1895 детей в возрасте от 5 до 18 лет. Количество детей, охваченных дополнительным образованием от общего количества детей, 1530 человек (80,73 %). В рамках охвата детей дополнительным образованием с использованием персонифицированного финансирования номинальная стоимость сертификата ПФДО составила 8560,8 рублей.

В 2020/2021 учебном году 8 учащихся школ округа стали победителями и призерами областных конкурсов (авиамоделирование, Зеленая планета, Отечество). По итогам областного детского экологического фестиваля «Зеленая планета» – комитету образования Администрации Хвойнинского муниципального округа присуждено 3 место.

В областном конкурсе - соревновании по авиамоделизму среди обучающихся, который ежегодно проводится в рамках областного фестиваля технического творчества школьников и направлен на развитие технического творчества обучающихся, воспитанники Дома детского творчества в общекомандном зачете заняли 1 место, комитет образования Администрации Хвойнинского муниципального округа – 3 место. 

Обучающиеся Дома детского творчества приняли участие в Международном вокальном конкурсе «Территория звёзд», по итогам конкурса награждены дипломами Лауреата 1 и 2 степени.

Доля детей, регулярно занимающихся спортом в объединениях физкультурной направленности, от общего количества детей в районе составила 98,80% (1232 чел.). В 56-й и 57-й Спартакиаде обучающихся общеобразовательных организаций Новгородской области Хвойнинский муниципальный округ занял 1 место в своей подгруппе.

Для поддержки одаренных детей и молодежи как поощрение за творческие, интеллектуальные и спортивные достижения выплачивались стипендии Главы округа. В 2021 году стипендии получали 9 учащихся. 

4.1.4 Проектная инициатива «Учитель будущего»

В 2021 году с целью обеспечения 100% прохождения повышения квалификации педагогических работников, 76 педагогических работников прошли повышение квалификации 
4.1.5 Реализация проектной инициативы «Молодые профессионалы»
С 25 по 29 января 2021 года на территории Новгородской области прошел V региональный чемпионат «ВорлдСкиллс» («Молодые профессионалы»), в ходе которого обучающиеся техникумов от 18 до 22 лет, соревновались в  номинации лучший по профессии. Чемпионат проходил, в том числе и в Хвойнинском округе, на площадке филиала Областного государственного автономного профессионального образовательного учреждения «Боровичский техникум строительства, индустрии и экономики» в п.Хвойная по компетенции «Управление форвардером». В соревнованиях приняли участие пятеро обучающихся филиала техникума. Ребята показали хорошие навыки и умения управления такой современной техникой, как форвардер. 28 января 2021 года в п.Хвойная в очном формате прошла деловая программа в форме круглого стола на тему «Повышение качества подготовки специалистов лесопромышленного комплекса через участие в региональных чемпионатах ВорлдСкиллс» («Молодые профессионалы») в Новгородской области».
В рамках профориентационной работы, площадку чемпионата в техникуме посетили более 400 школьников 7-11 классов района. На площадке школьники получили информацию о разных профессиях, решали практические задания через мастер-классы, профессиональные пробы, игры, викторины.
Приоритет 5  Экономический рост
В рамках комплекса мер по развитию эффективных социальных практик Новгородской области на 2020-2021 годы, направленных на сокращение бедности семей с детьми и улучшение условий жизни детей в таких семьях, в ОАУСО «Хвойнинский КЦСО» реализуются технологии «Мы вместе» (направлена на оказание социальной помощи малоимущим семьям - организация совместного досуга детей и родителей) и «Открой себя» (развитие творческих развитие личности, укрепление детско-родительских отношений для малоимущих семей с детьми).

За 2021 год в  рамках технологии «Мы вместе» проведены: выездное мероприятие в г.Великий Новгород, участвовали 7 родителей /13 детей; выездное мероприятие в аквапарк г.Боровичи. Участвовало 8 детей/1 родитель; выездное мероприятие в Ледовый дворец г.Боровичи. Участвовало 6 детей/4 родителя.  Всего охвачено 5 родителей/15 детей.

         За 2021 год в рамках технологии «Открой себя» проведено 2 занятия по украшению кружки полимерной глиной и изготовление новогодней ватной игрушки. Приняли участие 9 семей/9 детей/1 родитель.

Стабильно работает отдел Пенсионного фонда по Хвойнинскому округу. Средний размер пенсии составил 15643,75 рублей, в т.ч. по старости – 16101,19 руб.  В  округе получают пенсию 4233  пенсионера,  в т.ч. по старости- 3608 человек, что составляет    32,0 % от постоянно проживающего населения округа.
5.1.1 Реализация приоритетного регионального проекта «Формула успеха моей семьи»
В целях снижения доли населения Новгородской области с доходами ниже величины прожиточного минимума, гражданам оказывается государственная социальная помощь на основании социального контракта. 

Государственная социальная помощь на основании социального контракта предоставляется малоимущим семьям, малоимущим одиноко проживающим гражданам и иным категориям граждан, имеющим доход на каждого члена семьи ниже прожиточного минимума.

В 2021 году заключено 130 контрактов, из них по направлению «трудоустройство»  – 50; «организация собственного дела» – 23; «ведение личного подсобного хозяйства (ЛПХ)» – 31; «иные мероприятия для преодолении трудной жизненной ситуации»   – 26. 

Доля населения с доходами ниже величины прожиточного минимума в 2021 году в составила 5,0% или 667 человек ( в 2020 году - 7,6 % или 1026 малоимущих граждан).
5.1.2 Содействие участию субъектов малого и среднего предпринимательства в системных мероприятиях поддержки
По состоянию на 01.01.2022 года на территории муниципального округа зарегистрировано 429 субъектов малого и среднего предпринимательства, из них: 31 предприятие, 212 индивидуальных предпринимателей и 186 самозанятых граждан. Число самозанятых граждан за 2021 год выросло в 2 раза. За 2021 год вновь зарегистрировано 48 субъектов  малого бизнеса, в том числе в рамках заключенных социальных контрактов- 13 субъектов (5- индивидуальных предпринимателей и 8 самозанятых). 

За 2021 год оборот произведенной продукции (оказанных услуг) малыми предприятиями и индивидуальными предпринимателями в целом по округу  составил 1558,6 млн.руб. Среднесписочная численность работающих на малых предприятиях муниципального округа по состоянию на 01.01.2022 года составила 951 человек. 

В целях улучшения условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства в округе разработана и утверждена муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Хвойнинском муниципальном округе на 2021-2023 годы», основными целями которой, определены: создание благоприятных правовых и экономических условий для динамичного развития малого и среднего предпринимательства муниципального округа и повышение социальной эффективности его деятельности; совершенствование системы поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, обеспечивающей условия их устойчивого функционирования. Основными направлениями поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства являются: нормативное правовое, информационное и организационное обеспечение развития, консультационная поддержка, имущественная и финансовая поддержка. 

В соответствии с муниципальной программой предоставлен индивидуальному предпринимателю грант на возмещение части затрат, связанных с началом предпринимательской деятельности в размере 200,0 тыс.рублей, имущественная поддержка.
5.1.3 Участие в проектной инициативе «Развитие экспортного потенциала Новгородской области»
Внешнеэкономическую деятельность осуществляют 5 организации, они ведут взаимную торговлю с партнерами из 6 стран Европы и Азии.

Основными торговыми партнерами предприятий округа в экспортных операциях являются  Финляндия, Израиль, Великобритания,  Эстония, Беларусь, Казахстан, США Доля  от общего объема экспорта  в Финляндию  составляет более 70 %.

5.1.4 Участие в проектной  инициативе «Развитие промышленного потенциала Новгородской области», «Повышение производительности труда и поддержка занятости».

Доля  округа   в  валовом  региональном     продукте  составила  1,1 %,  это  3  млрд. 11  млн. рублей (10 место в области). 

Объем товаров собственного производства в сфере промышленности с учетом субъектов малого и среднего бизнеса составил  103,5% к уровню 2020 года. 

Средняя производительность труда по округу  на одного работающего в  месяц составила – 142302 руб., или 101% к уровню 2020 года. Наиболее высокая – на транспорте, связи,   в сфере лесного хозяйства, низкая – в сфере сельского хозяйства, строительства, добычи полезных ископаемых, переработке древесины. 

Средняя номинальная  начисленная заработная  плата за 2021 год составила – 28849 руб., по крупным и средним предприятиям (по данным Новгородстата) – 37625,0 руб., в том числе в материальной сфере –41282,9 руб., в социальной –29665,1 руб.
5.1.5 Реализация проектной инициативы «Развитие туристского потенциала Новгородской области»
За 2021 год количество посетителей объектов экскурсионного показа в районе составило 3304 человека, туристов, проживающих в коллективных средствах размещения (КСР) 1562 человека.

Результатом реализации приоритетного муниципального проекта по созданию природопознавательной тропы в заказнике "Карстовые озёра" в 2021 году стали разработка, изготовление и установка 2 информационных стендов на тропе (всего их теперь 8); проведение 1 экологической акции на территории заказника и 10 экскурсий по природопознавательной тропе. 

В рамках реализации кластерного проекта "Заезжайте в гости", который предполагал создание межмуниципальных туристических маршрутов для развития внутреннего туризма кластера состоялось 5 межмуниципальных выездов, создано 13 тур.маршрутов и на базе ЦРР создана новая интерактивная площадка по ремесленной деятельности.
Результатом реализации кластерного проекта «Узнай больше вокруг» стало нанесение на карты Гугл и Яндекс более 30 объектов туристского интереса, при плане в 17 объектов. Добавлено более 300 фотографий объектов туристского интереса.
5.1.6 Проведение встреч и консультаций с представителями бизнес-сообщества в рамках работы кооринационного Совета по развитию малого и среднего предпринимательства Хвойнинского муниципального округа
В целях содействия органам местного самоуправления муниципального округа в проведении государственной политики развития и поддержки малого и среднего предпринимательства, информирования Главы муниципального округа о наиболее актуальных проблемах развития малого и среднего предпринимательства и эффективности мер государственного регулирования предпринимательской деятельности создан Координационный  Совет по развитию малого и среднего предпринимательства муниципального округа. Утвержден состав координационного Совета в количестве 16 человек. В 2021 году проведено 4 заседания. 

За  2021 год Новгородским фондом поддержки предпринимательства выданы пять займов на сумму 13,4 млн.руб. (ООО «Надежда», КФХ Проценко Н.В., ООО «Емельяновская биофабрика», ИП Федоровский А.В., СПК «Левочский). 
5.1.7 Передача во владение и (или) в пользование имущества округа на возмездной основе или на льготных условиях субъектам МСП
В 2021 году предоставлена имущественная поддержка двум субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность на территории Хвойнинского муниципального округа. В аренду предоставлено 4 нежилых помещений.
Приоритет 6 Современный транспортный комплекс
6.1.1 Реализация проектной инициативы «Безопасные и качественные дороги»
При поддержке Правительства Новгородской области дороги приводятся в надлежащее состояние ситуация, с каждым годом меняется в лучшую сторону. В 2021 году отремонтирована 21 дорога, были выделены средства в размере 42 млн. рублей, в том числе 11 млн. рублей на ремонт  6 дорог общего пользования.
Отремонтированы 7 улиц по поселку Хвойная, проведен ремонт дорожного полотна к д.Колмошино, участки дорог в населенных пунктах деревни Миголощи, с. Песь и п. Юбилейный. Указанные дороги отремонтированы в рамках проекта «Дорога к дому». 
Так же была предоставлена субсидия в сумме более 16 млн.рублей на выполнение ремонтных работ  асфальтированной дороги по ул. Красноармейская п. Хвойная. 
В зимний период 2021-2022 года округ столкнулся с проблемами зимнего содержания дорог. Сказывается удаленность населенных пунктов друг от друга, большой износ существующей  дорожной техники        и её недостаточное количество в условиях снежной зимы. 
Высокая доля дорог, не отвечающих нормативным требованиям (34,3 процента, или 295 километров из 858,4 километров не соответствуют нормативным требованиям).
Повышение удовлетворенности населения уровнем транспортного обслуживания путем введения дополнительного автобусного  маршрута к социальному объекту ( баня п.Хвойная)  и актуализации графиков движения муниципальных маршрутов.
При снижении с 21 до 18 (-14,29%) количества совершенных ДТП, в 2021 году имелась высокая тяжесть последствий от их совершения (погибло 3 человека (в 3 раза; 2020 год-1), ранено 17 (-19,05%). Смертность в результате дорожно-транспортных происшествий увеличилась в 3,5 раза. 
6.1.2 Строительство и реконструкция железнодорожной ветки «Будогощь – Хвойная - Пестово»
В рамках инвестиционного проекта «Мга - Сонково – Дмитров,  строительство вторых путей в целях увеличения пропускной способности участка. Второй этап» объем вложений с начала реализации проекта – 3960,2 млн.руб. В 2021 году  продолжалось  строительство и реконструкция 9 объектов на сумму 788,3 млн.руб. Реконструкция и строительство железнодорожных мостов через р.Медведа на 207 км,  через ручей Стеньковский на 274 км, через р.Песь на 231 км,  через р. Налойка на 194 км,  через р.Сомина на 203 км, через р.Кушавера на 238 км, через р.Левочка на 270 км, через р. Кобожа на 263 км и реконструкция станции Хвойная.  

На железнодорожной станции Хвойная были произведены ремонтно-строительные работы, а также сдан в эксплуатацию в ноябре 2020 года пост электрической централизации (ЭЦ).  Планируется завершить обустройство вокруг здания поста ЭЦ во втором квартале 2022 года. 
На самой железнодорожной станции Хвойная проведен большой объем работ в части удлинения приемоотправочных путей и укладки дополнительного приемоотправочного пути. 

 Для обслуживания пассажиров на железнодорожной станции Хвойная, береговая пассажирская платформа полностью приобрела новый современный  вид: установлены скамейки для отдыха, навесы от неблагоприятных погодных условий, также расписание движения пригородных и пассажирских поездов.

 В рамках реконструкции в ноябре 2020 года, также введен в эксплуатацию регулируемый железнодорожный переезд с дежурными работниками, оборудованный шлагбаумом.  

В дальнейшем планируется работа-  ввод в эксплуатацию основной пассажирской платформы с открытием сигнализируемых пешеходных переходов.   

6.1.3 Усиление пропускной способности на​правления Дмитров-Сонково-Мга, включающего участок Будогощь - Хвойная – Пестово
С 2025 по 2030 годы планируется построить вторые главные пути перегонов участка Будогощь- Сонково – Савелово, общей протяженностью 174 км, после чего пропускная способность Сонковского хода возрастет до 50 пар поездов в сутки.

В настоящее время на станции Хвойная осуществляется пропуск 14 пар грузовых поездов, длиной до 57 условных вагонов.   

Приоритет 7 Продовольственная обеспеченность
В рамках реализации приоритетного регионального проекта «Развитие мясного животноводства» достигнуто увеличение производства мяса. В 2021 года забито и продано скота и птицы на убой 253,6 тонны или 107,9 % к уровню 2020 года. 

Продолжается реализация проекта по выращиванию крупного рогатого скота мясной породы и проекта по забою скота и переработке  мяса. Увеличилось поголовье КРС  абердин-ангусской породы: на 01.01.2022 года содержалось 350 голов КРС (124 % к 2020 году), в т.ч. 200 коров (166 %). Приобретен рефрижератор для перевозки мяса и мясной продукции. Ведется подготовка к осуществлению реконструкции убойного пункта с использованием средств регионального гранта, полученного в 2020 году.

Основными направлениями отрасли «растениеводство» являются: производство зерна, создание кормовой базы для животноводства, выращивание картофеля и овощей открытого грунта  крестьянскими (фермерскими) хозяйствами и личными подсобными хозяйствами.
В 2021 году посевная площадь округа составила 7,9 тыс.га (109 % к 2020 г.). 

В 2021 году произведено 2,1 тыс. тонн зерна или 66 % к 2020 году, 2,5 тыс. тонн картофеля (96 %), 726 тонн овощей (101 %). Снижение производства зерна и картофеля обусловлено неблагоприятными погодными условиями. Наблюдается снижение объема заготовки кормов  сельскохозяйственными организациями округа, произведено 29 ц кормовых единиц на 1 усл. голову (54 % к 2020 г.). 

В целях модернизации производства организациями приобретена сельскохозяйственная техника и оборудование для заготовки кормов (трактор, косилка, грабли, культиватор и другое).

 Одним из  крестьянских (фермерских) хозяйств округа получен региональный грант на развитие производства зерна, куплена зерновая конвейерная  сушилка.

В 2021 году объем выручки от реализации переработанной продукции растениеводства и животноводства в сельскохозяйственных организациях и крестьянских фермерских хозяйствах составил 85 млн.руб. или 129 % к уровню 2020 года.

7.1.1 Участие в мероприятиях  приоритетного регионального проекта: «Развитие молочного животноводства»

в 2021 году достигнуто увеличение объема производства молока в крестьянских (фермерских) хозяйствах округа. К(Ф)Х произведено 522 тонны молока или 107 % к уровню 2020 г. Производство молока в хозяйствах всех категорий составило 4000,7 тонн (98,2%).  
В 2021 году увеличился объем собственной переработки молока - 1,9 тыс. тонн или 121 % к прошлому году. В молокоперерабатывающем цехе СПК «Левочский» произведено  109 тонн пастеризованного молока, 63 тонны творога, 57 тонн сметаны, 23 тонны сливок, 14 тонн кефира, 10 тонн ряженки, по 7 тонн сливочного масла и йогурта, 2 тонны сыра. 

          Одним из крестьянских (фермерских) хозяйств округа получен региональный грант на развитие молочной животноводческой фермы. За счет средств гранта планируется приобретение техники и оборудования для заготовки кормов, оборудования для переработки молока (сыроварни с пультом управления).    

В целях улучшения качества производства и переработки молока сельскохозяйственными товаропроизводителями приобретено оборудование для животноводческой фермы, а также оборудование для переработки молока (сыроварня, сепаратор, вакуум-упаковочная машина и другое). 

            В рамках участия в государственной программе «Комплексное развитие сельских территорий» на территории округа реализуются проекты по благоустройству сельских территорий. В 2021 году на Остахновской, Кабожской, Боровской, Звягинской, Песской сельских территориях округа созданы и обустроены детские, спортивные площадки и зоны отдыха для жителей сельских населенных пунктов. 

7.1.2 Участие в мероприятиях  приоритетного регионального проекта: «Развитие инфраструктуры поддержки малого бизнеса на селе» и 
7.1.4 Участие в мероприятиях  Федерального проекта «Создание системы поддержки фермеров и развитие сельской кооперации»
В рамках приоритетных региональных проектов «Развитие кооперации среди крестьянских фермерских хозяйств» и «Развитие инфраструктуры поддержки малого бизнеса на селе», а также региональной составляющей федерального проекта «Создание системы поддержки фермеров и развитие сельской кооперации» Создано 4 крестьянских (фермерских) хозяйства. Основными видами деятельности вновь созданных К(Ф)Х являются смешанное сельское хозяйство, производство молока, выращивание овощей и выращивание зерновых культур. 
7.1.3 Участие в мероприятиях  приоритетного регионального проекта: «Цифровое сельское хозяйство»

В рамках приоритетного регионального проекта «Цифровое сельское хозяйство» для создания  информационной системы для сбора, хранения, анализа и графической визуализации пространственных данных и связанной с ними информации о землях сельскохозяйственного назначения (РИС АПК) комитет сельского хозяйства и продовольствия администрации округа осуществляет предоставление информации об используемых земельных участках, находящихся на территории округа (кадастровый номер, выращиваемые культуры, сведения о пользователях и т.п.).  

Приоритет 8 Культура

8.1.1 Проведение мероприятий по укреплению и модернизации материально-технической базы муниципальных учреждений культуры, в том числе проведение ремонтов объектов культуры
Важным событием для культурной жизни Хвойнинского округа в 2021 году стало поступление в рамках национального проекта «КУЛЬТУРА» передвижного многофункционального культурного центра (автоклуба). Сумма субсидии составила 8,1 млн.руб. 
8.1.2 Организация ремонтных работ в зданиях (помещениях) муниципальных бюджетных  учреждений культуры и работ по благоустройству прилегающих к ним территорий
В 2021 году не обошлось без текущих ремонтных работ в подведомственных учреждениях культуры. 

Остахновский сельский Дом культуры:  осуществлена покраска пола за счёт собственных средств; осуществлён частичный ремонт крыши за счёт спонсорских и собственных средств.

Кушаверский сельский Дом культуры: ремонт и покраска печей за счёт собственных средств; установка двух оконных блоков за счет бюджетных средств.

Минецкий сельский Дом культуры: осуществлена установка двери «запасной выход» и 4 окон, из них дверь и два окна за счёт бюджетных средств и два окна за счёт собственных средств.

Миголощский сельский Дом культуры: ремонт крыльца и покраска за счёт собственных средств;  ремонт крыши за счёт собственных средств.

Дворищский сельский Дом культуры: осуществлена покраска печек и пола за счёт спонсорских средств; ремонт 2ух крылец и покраска, бюджетные и спонсорские средства.

Песский сельский Дом культуры: покраска пола за счёт бюджетных средств;  ремонт водостока за счёт собственных средств; замена светильников за счет собственных средств.

Центр развития ремёсел:  осуществлены ремонт и покраска двух крылец; замена светильников, ремонт проводки за счет собственных средств.

Центр культурного развития: ремонт канализационной трубы, обшивка колонны в танцевальном зале за счёт собственных средств, обрамление дверных проемов; замена двери запасного выхода за счёт бюджетных средств; ремонт крыльца (укрепление стоек) за счёт собственных и бюджетных средств; ремонт кабинета №1 за счет бюджетных и собственных средств (настил линолиума, покраска потолка, поклейка обоев); замена светильников за счет собственных средств.

Кинотеатр «Заря»: осуществлена покраска сцены негорючими материалами за счёт бюджетных средств.


СДК п.Юбилейный: покраска пола в кабинетах кружковой работы за счет бюджетных средств; мелкий ремонт сантехники за счет собственных средств.

Звягинский СДК: ремонт системы отопления за счет средств по энергосервисному контракту ИП «Рудев».

В Остахновском сельский филиал № 15 МБУК «Хвойнинская централизованная библиотечная система»  проведена замена оконных рам на балконе.

В Боровском  сельском филиале № 2 МБУК «Хвойнинская централизованная библиотечная система» проведена замена электропроводки.

В МБУ ДО «Детская школа искусств» п.Хвойная проведена частичная замена оконных блоков.

8.1.3 Развитие и укрепление материально-технической базы домов культуры, подведомственных органам местного самоуправления муниципальных районов, поселений области, реализующим полномочия в сфере культуры, в населенных пунктах с числом жителей до 50 тыс.человек
В рамках федеральной программы «Культура малой Родины» МБУК ЦКДО «Гармония» в 2022 году планирует замену оконных блоков в Анциферовском сельском Доме культуры, закупку одежды сцены и замену светового оборудования в Центре культурного развития.
8.1.4 Строительство Кабожского сельского дома культуры
В 2022 году планируется строительство Кабожского сельского Дома культуры на 100 мест на сумму 49,1 млн.руб.
8.1.5 Поддержка внедрения муниципальными учреждениями культуры округа новых форм и методов
Важным событием для культурной жизни Хвойнинского округа в 2021 году стало поступление в рамках национального проекта «КУЛЬТУРА» передвижного многофункционального культурного центра (автоклуба). Сумма субсидии составила 8,1 млн.руб. 
Возможности данного мобильного культурного центра позволяют проводить культурно-массовые мероприятия на любой доступной для проезда площадке. В зависимости от пожеланий автоклуб в течение нескольких минут может превратиться в кинотеатр, концертный зал или лекторий. Основная цель работы передвижного многофункционального культурного центра – доступность культуры не только для жителей крупных городов, но и самых отдаленных сёл и деревень.

В 2021 году состоялось 2 успешных тестовых выезда автоклуба с охватом населения в количестве 100 человек. 
8.1.5.1 Организация и проведение творческих и просветительских мероприятий различного уровня
В 2021 году произошел ряд значимых событий для культуры Хвойнинского округа:

- 16 творческих коллективов и исполнителей стали лауреатами, дипломантами и победителями гран-при международных, всероссийских и региональных конкурсов и фестивалей. 

- в округе 8 коллективов имеют звание «Народный» и «Образцовый»;

- 124 обучающихся Детской школы искусств стали призерами и лауреатами в конкурсах, выставках и фестивалях различного уровня;

- в  2021 г.  кинотеатр «Заря» отмечал 60-летний юбилей, Анциферовской библиотеке – филиалу исполнилось – 85 лет со дня образования. Информация о юбилярах была размещена в сети интернет.
Главные события библиотечной жизни были направлены на информационную поддержку событий  в рамках Года науки и технологий,  на краеведческую и досуговую деятельность, на патриотическое,  экологическое направления, продвижение чтения и здоровый образ жизни.

Библиотеки приняли активное участие во всероссийских акциях «Библионочь-2021» и «Ночь искусств».

В 2021 году проведено 925 мероприятий.

Количество посещений библиотек, в том числе культурно-массовых мероприятий проводимых в библиотеках – 84 276 чел., книговыдача составила 236 835 единиц.

8.1.5.2 Участие учреждений культуры в областных  конкурсах профессионального мастерства различного уровня
В областном конкурсе «Лучший по профессии» работники учреждений культуры Хвойнинского округа стали призерами и лауреатами по всем направлениям деятельности:  

- экскурсовод Хвойнинского краеведческого музея – Емельянова Елена Викторовна – заняла 4 место, присуждаемое областным комитетом профсоюза работников культуры среди специалистов музеев; 
- заведующая Центром развития ремесел Муниципального бюджетного учреждения культуры Централизованное культурно-досуговое объединение «Гармония» - Луценко Елена Федоровна - стала лауреатом 3-й степени среди специалистов культурно-досуговых учреждений;
- ведущий библиотекарь детской  библиотеки Спирина Наталья Валерьевна, заняла 1 место и стала призером среди специалистов библиотек.
В областном конкурсе на получение в 2022 году денежного поощрения лучшими муниципальными учреждениями культуры, находящимися на территориях сельских поселений, и их работниками победителем в номинации: «Лучший работник культурно-досугового учреждения, находящегося на территории сельского поселения» признана Кузнецова Татьяна Сергеевна – заведующая Кушаверским СДК; победитель в номинации: «Лучшее культурно-досуговое учреждение, находящееся на территории сельского поселения» - сельский Дом культуры п.Юбилейный.

8.1.6 Инновационное развитие учреждений культуры и образовательного учреждения в области культуры
8.1.6.1 Участие в мероприятиях приоритетных региональных проектов «Творческая молодежь», «Единый событийный календарь», «Культура в цифре», «Цифровое кино»
В 2021 году специалисты Комитета прошли курсы повышения квалификации по программам «Цифровая трансформация» и «Методические и нормативные основы деятельности по патриотическому воспитанию молодежи», активно принимали участие в семинарах и форумах по направлениям деятельности, онлайн-курсах для волонтеров культуры, социальной сферы, событийного волонтерства.
В 2021 году благодаря участию и победе в XIV областном конкурсе инновационных творческих проектов «Новгородика-2021 в музее появились SMART телевизор и интерактивный стол. Благодаря проекту «Музейная экспозиция в цифре» посетители могут увидеть роль партизанского движения в борьбе советского народа на территории нашего района в годы войны, познакомиться с архивными данными земляков-партизан.
Компьютеризация библиотек района составляет 100%. Объем электронного каталога - 9245 единиц записей.

Проект «Творческая молодежь» направлен на увеличение участия молодежи от 15 до 24 лет в мероприятиях разного уровня. В рабочий план проекта вошли онлайн-мероприятия, дни открытых дверей в учреждениях культуры, участие волонтеров культуры в реализации культурных и культурно-просветильских  мероприятий.

 
Показатели проекта выполнены не смотря на введенные ограничения на проведение массовых мероприятий: 41,2 тыс.посещений, в том числе участие в онлайн-мероприятиях, 27 участников конкурсов и фестивалей международного, всероссийского, межрегионального и регионального уровней имеющих звание гран-при, лауреата и дипломанта, 688 участников культурно-досуговых формирований, 57 волонтёров культуры, которые приняли участие в следующих мероприятиях: закрытие Рождественского марафона, День округа, Праздник труда, День работника сельского хозяйства.

8.1.6.2 Организация и проведение мероприятий, направленных на сохранение, возрождение и развитие традиционных народных промыслов и ремесел
В краеведческом музее организовано 33 выставочные проекты. Организовывались выставки и вне музея: в школе (2), в детском саду (3).

В музейных фондах состоит на учете 1306  единиц хранения, из них 665 ед.хр.  основного фонда и  641 ед.хр.  научно-вспомогательного.

Число посещений музея за 2021 год составило 5062 человека 

С 2020 года, на протяжении двух лет, в Хвойнинском краеведческом музее реализуется военно-патриотический проект «Воздушный мост». В октябре 2021 года в рамках проекта торжественно открылся мемориальный зал, посвященный истории воздушного моста с блокадным Ленинградом. Экспозиция приурочена к 80-летию начала блокады и основана на документальных материалах книги «Летчики особого назначения» Анны Белорусовой – внучки командира экипажа МАОН Петра Колесникова. 

В витринах, переданных в дар Государственным музеем-заповедником «Царское Село», впервые представлены документы и фотографии Ленинградской операции МАОН 1941 года из российских государственных архивов г. Москва и семей потомков лётчиков. Отдельную витрину занимает уникальный экспонат – летный костюм Королевских ВВС Великобритании, сохранившийся в семье командира Московской группы особого назначения (МАОН) Вениамина Короткова, как память о его участии в секретной союзнической миссии. В оформлении зала использованы графические работы выдающегося скульптора Николая Розова, выполненные им во время войны как иллюстрации к альбомам боевого пути авиагруппы, в которой он был бортстрелком. 

В декабре экспозицию об истории Воздушного моста пополнил летающий «извозчик». Прототипом послужил главный герой фильма «Воздушный извозчик» в исполнении Михаила Жарова – образ командира военно-транспортного самолёта «Дугласа» (на таких самолётах из Хвойной доставляли в блокадный Ленинград продовольствие, обратным рейсом везли людей). 
8.1.7 Сохранение и обновление кадрового потенциала в сфере культуры
8.1.7.1 Повышение квалификации специалистов учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры по программе «Творческие люди» национального проекта «Культура»
В 2021 году 6 специалистов прошли обучение, в том числе, в Кемеровском государственном институте культуры – 2 человека по программам «Основы режиссуры культурно-массовых мероприятий» и «Менеджмент и маркетинг в сфере культуры»; в Краснодарском  государственном институте культуры – 1 человек по программе «Традиционные и современные технологии в изготовлении изделий народного декоративно-прикладного искусства»; в Пермском государственном институте культуры – 1 человек по программе «Особенности организации волонтерской деятельности в сфере культуры»; в Московском государственном институте культуры – 1 человек по программе «Разработка и реализация театральных представлений, праздников и программ для молодежи» и 1 человек в Санкт-Петербургском государственном институте культуры по программе «Методическая служба муниципальной общедоступной библиотеки в традиционной и электронной среде: продукты и сервисы».

Всего курсы повышения квалификации в отчетном периоде прошли 79 специалистов учреждений по различным программам. 

Профессиональную переподготовку прошли 2 специалиста по программе «ПроСоциум» и «Управление персоналом и кадровое делопроизводство».

3 специалиста учреждений культуры  продолжают заочное обучение: 

1 в Новгородском областном колледже искусств им. С. В. Рахманинова по направлению: социально-культурная деятельность и 2 – в Боровичском педагогическом колледже по направлению: дошкольное образование.
Приоритет 9 Жилье и городская среда
9.2 Участие в федеральном проекте «Формирование комфортной городской среды».
В рамках реализации национального проекта «Жильё и городская среда» (регионального проекта «Формирование комфортной городской среды») в 2021 году на территории центрального парка р.п. Хвойная реализован второй этап Дизайн-проекта по благоустройству общественной территории по программе «Формирование современной городской среды Хвойнинского муниципального округа на 2021-2023 годы». Общая сумма реализованных средств составила 1489,4 тыс. руб.  Установлен детский игровой комплекс, обустроено резиновое покрытие под ним и продолжено декоративное ограждение парка.
9.3 Участие в федеральном проекте «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда»
В  округе имеется проблема ветхого и аварийного жилья. По состоянию  на 01 января 2017 года к аварийному жилищному фонду на территории округа отнесены 9 многоквартирных домов общей площадью жилых помещений 3600 кв. м. В период до 2023 года будет решен вопрос по переселению  жителей  из аварийных домов  в д. Ракитино, с. Песь,  и п. Хвойная. В процессе переселения улучшат свои  жилищные условия  186 человек, которые  получат  99 квартир общей площадью 3600 кв. м.

В 2021 году произведена компенсация за жилые помещения по оценке – 16 собственникам на сумму 18,3 млн. руб.  
За   2021 год введено 2107 кв.м. (63% плана). В рамках осуществления государственных полномочий приобретено  9 квартир для детей-сирот.

 Одна молодая семья по программе «Обеспечение жильем молодых семей», получила  сертификат  на сумму 1,2 млн. руб. и  смогла приобрести квартиру. По программе «Комплексное  развитие сельских территорий» трём семьям предоставлена социальная выплата из федерального и областного бюджетов на улучшение жилищных условий в размере 3,9 млн.руб.

9.4 Участие в Приоритетный региональном проекте «Газификация Новгородской области»
В декабре 2020 года Правительством Новгородской области подписана программа развития газоснабжения и газификации региона на новый пятилетний план. АО «Газпром газораспределение Великий Новгород» построит межпоселковый газопровод для газификации Хвойнинского округа. 

В 2020 году АО «Газпром газораспределение Великий Новгород» разработал  проект  на прокладку межпоселкового газопровода от Боровичей до поселка Хвойная протяженностью 80,1 км. Подрядная организация ООО «Северная компания» приступила к началу работ в декабре 2021 года. В 2021 году завершено проектирование распределительных сетей по п.Хвойная.
В 2022 году продолжится строительство межпоселкового газопровода  от Боровичей до поселка Хвойная. На первом этапе проложат трубы по правой стороне улицы Заводская. На втором этапе, осенью 2023 года,  переведут на природное топливо все котельные, что расширит сеть среднего давления по посёлку. Затем компания перейдет к последующим этапам газификации.

Приоритет 10 Экология и природные ресурсы
10.1.1 Реализация муниципальной программы «Развитие инфраструктуры водоснабжения и водоотведения населенных пунктов Хвойнинского муниципального округа на 2021-2024 годы»
Разработана  проектно-сметная документация по капитальному ремонту сетей водопровода в д. Левоча по ул. Молодежная, для участия в 2022 году в подпрограмме «Водоснабжение и водоотведение Новгородской области».  

Приобретены  расходные материалы на скважины для очистки воды     (д. Дворищи, с. Анциферово, д. Остахново).

  Приобретено оборудование (насосы, шкаф учета) и трубы ПВХ для  проведения работ по подключению к водонапорной башни д. Демидово  центральный водопровод д. Остахново.

Приобретены насосы на скважины в количестве 4 шт. и на очистные сооружения в количестве 2 шт. 
Доля населения Новгородской области, обеспеченного качественной питьевой водой из системы централизованного водоснабжения в Хвойнинском муниципальном округа  в 2021 году составляет 65,8 % (городское население 82,2 %, сельское 52,1 %) .  

10.1.2 Реализация муниципальной программы «Охрана окружающей среды и экологическая безопасность Хвойнинского муниципального округа на 2021-2023 годы».
На постоянной основе осуществляются  мероприятия, направленные на борьбу с борщевиком Сосновского. В рамках муниципальной программы по охране окружающей среды за счет средств бюджета округа  произведена  химическая обработка  13,5 га земель, засоренных борщевиком. Проводились обследования территорий на засоренность борщевиком Сосновского. Сделан 271 рейдовый осмотр, выдано 58 предписаний, составлено 8 протоколов о нарушениях.

10.1.3 Реализация мероприятий федерального проекта «Чистая страна»
Для исключения постоянного образования навалов несанкционированно размещенных отходов на территории р.п. Хвойная установлено 10 камер видеофиксации. На территории гражданского кладбища р.п. Хвойная,  в летний период,  был установлен дополнительный контейнер и размещена информация, запрещающая складировать мусор в необорудованных для этого местах.

В течение года на землях сельхозназначения   зарегистрировано два  места (навала) несанкционированно размещенных отходов на Дворищинской и Остахновской  сельских территориях. Один навал (0,02га,16м3)  на Дворищинской сельской территории ликвидирован. На апрель-май  2022 года  запланированы средства на ликвидацию  навала на Остахновской сельской территории  (0,005га,8м3) .

На территории округа в течение 2021года выявлено три  места несанкционированно размещенных отходов (навала 0,255га,13м3)  на землях лесной зоны. Два своевременно ликвидированы, по одному направлено уведомление в ГОКУ «Хвойнинское лесничество» с указанием срока ликвидации места несанкционированно размещенных отходов,  согласно действующего  законодательства.

В летний период  2021года в ходе  еженедельного мониторинга территорий округа были  выявлены многочисленные нарушения,  допущенные  ООО «Спецтранс»  по исполнению графика вывоза ТКО от населения. ООО «Спецтранс»  был своевременно уведомлен, нарушения в течение суток устранялись. Для  устранения  нарушений в сфере обращения  с ТКО на 6 физических лиц составлены протоколы и направлены для рассмотрения в судебные органы, назначено 2 штрафа и 4 предупреждения. По двум юридическим лицам и 4 физическим лицам были  выданы предписания. Нарушения, указанные в предписании были своевременно устранены.   

В течение года проводилась ежемесячная разъяснительная работа с жителями по вопросам обращения с ТКО на сходах, собраниях, при проведении  подворовых обходов, а также на информационных стендах сельских территорий. В течение года по вопросам обращения с ТКО специалистом администрации округа  проведены 3 «горячие» линии.

В течение 2021 года на территории округа обустроено вновь- 22 контейнерные площадки,  установлено - 12 контейнеров.

На территории округа территориальными отделами были организованы  мероприятия по уборке твердых коммунальных отходов с придорожных полос местного значения. В уборке приняло участие более 120 человек, собрано и вывезено мусора в объеме 24м3.

Организован сбор отработанных элементов питания (батареек) с использованием специализированных контейнеров, установленных  волонтером в магазинах «Черный кот», «Теплый дом», МФЦ. Ежегодно направляется на переработку 50-60 кг отработанных элементов питания (батареек). 

В сентябре 2021 года организован пункт приема пластика в рамках проекта «Сердечные крышечки» в кинотеатре «Заря».

 10.1.4 Участие в мероприятиях федерального проекта «Сохранение лесов».
За 2021 год арендаторами участков лесного фонда, ГОКУ «Хвойнинское лесничество», НОАУ «Боровичский лесхоз» проведены лесовосстановительные работы   на площади   314,75 га, в т.ч. посев  на 85,3 га и посадка леса на площади 229,45 га, подготовка почвы под лесные культуры – 331,45 га.

ГОКУ «Хвойнинское лесничество» в рамках мероприятий по пресечению незаконного оборота древесины в правоохранительные органы округа  направило 12 заявлений о незаконных рубках леса в объеме 859,1 куб.м на общую сумму 9887,0 тыс.руб. 

В рамках охраны мероприятий по охране лесов от пожара проведены: 

- устройство противопожарных минерализованных полос – 90,1 км;

- уход за противопожарными минерализованными полосами – 367 км;

- установлено и отремонтировано 45 аншлагов с противопожарной тематикой;

-  ремонт и замена мест отдыха 55 шт.

В рамках мероприятий по  защите лесов осуществлены: выборочные санитарные рубки на площади 5,2 га,  уборка неликвидной древесины на площади 40,0 га. 

10.1.5 Реализация мероприятий государственной программы Новгородской области «Чистая вода в Новгородской области на 2019-2024 годы»
В Хвойнинском муниципальном округе с апреля по ноябрь  2021 года проходила акция «Вода России». В мероприятиях по очистке водоемов от мусора на территории округа активное участие принимали работники Администрации округа и территориальных отделов, учреждений культуры, образования, активные граждане и коммерческие организации. Всего было организовано 34 акции. Мусор и бытовые отходы были убраны вдоль берегов рек Песь, Кобожа, Левочка, Медведа, Кушавера и озер- Ракитинское, Видимирское, Покромское, Старское, Струги. Приняли участие в акциях 234 человека,  было собрано 78,5 м3 мусора. 

10.1.6 Расширение действующих питомников для обеспечения потребностей в посадочном материале арендаторов лесных участков.
Продолжают свое развитие лесопитомники ООО «Хвойная-Лес», ООО «Норд» и ООО «Леспром». В 2021 году арендаторы лесных участков вырастили сеянцы в количестве 5722 тыс.шт
Приоритет 11 Цифровая экономика
11.1.2 Участие в  региональном проекте «Информационная инфраструктура»
В 2021 году завершены работы по реализации федерального проекта «Информационная инфраструктура» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации», а именно подключение социально-значимых объектов к сети передачи данных, обеспечивающей доступ к единой сети передачи данных и к сети «Интернет». Всего за 2021 году подключено 3 социально-значимых объекта. (в 2019-2021 19 объектов) 

11.1.3 Участие в мероприятиях  Региональной составляющей федерального проекта «Кадры для цифровой экономики»

В рамках Национального проекта «Образование», в соответствии с дорожной картой Федерального проекта «Успех каждого ребенка», с октября 2019 года, в школе с. Песь осуществляет образовательную деятельность мобильный технопарк «Кванториум» по программам дополнительного образования технической направленности. Обучение осуществляется по трем профилям: «IT/VR» (Информационные технологии/Виртуальная реальность), «Промдизайн/Промробо» (Промышленный дизайн и промышленная робототехника), «Гео/Аэро» (геоинформационные технологии и аэротехнологии). Образовательный процесс организован для 216 обучающихся 6-8 классов. 

11.1.4 Участие в  региональной составляющая федерального проекта «Цифровые технологии»
Новгородская область стала первым и единственным субъектом, который получил статус пилотного региона в России по федеральному проекту «Цифровые технологии» национальной программы «Цифровая экономика». 
В рамках проекта «Цифровая образовательная среда» в 2021 году осуществлялось обновление материально-технической базы в рамках эксперимента по модернизации образования:  Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение "Средняя школа с. Песь";  Государственное областное бюджетное общеобразовательное учреждение "Адаптированная школа-интернат № 9" д. Мякишево. 
Закуплено современное цифровое оборудование для организации образовательного процесса, предоставлен доступ к информационно-коммуникационной платформе «Сферум» сотрудникам образовательных организаций и обучающимся, а также разработана образовательная платформа «Цифровая образовательная среда» включающая в себя верифицированный образовательный контент.
С октября 2019 года, в школе с. Песь осуществляет образовательную деятельность мобильный технопарк «Кванториум» по программам дополнительного образования технической направленности. Образовательный процесс организован для 216 обучающихся 6-8 классов. 

Приоритет 12 Государственное управление (местные инициативы)

12.2 Сопровождение и регулирование процесса вовлечения граждан в решение вопросов местного значения путем использования различных практик инициативного бюджетирования через проекты:

«Территориальное общественное самоуправление (ТОС)», «Проект поддержки местных инициатив», «Народный бюджет».

В  Хвойнинском муниципальном округе на 1 января 2022 года зарегистрировано 57 ТОСов, создано 5 ТОСов.  

В 2021 году в рамках государственной программы "Государственная поддержка развития местного самоуправления в Новгородской области и социально ориентированных некоммерческих организаций Новгородской области на 2019 - 2026 годы", а также  муниципальной программы «Совершенствование системы муниципального управления на территории Хвойнинского муниципального округа»  9 ТОСов Хвойнинского муниципального округа получили субсидии для реализации своих проектов, общая сумма привлеченных средств из областного бюджета составила 531 тыс.рублей, из бюджета округа – 290 тыс.рублей.

Все  проекты реализованы: Благоустройство территории у сельского дома культуры в селе Анциферово  в границах ТОС «Анциферово» Анциферовской сельской территории; Создание зоны отдыха для ветеранов ТОС «Феникс» Звягинской сельской территории, Восстановление памятника Советского Союза А. М. Денисова с благоустройством территории ТОС «Денисовцы» Боровской сельской территории, благоустройство территории  ТОС микрорайон Шиловский, обустройство детской игровой площадки на территории ТОС «Левочане» села Левоча Кабожской сельской территории,  благоустройство детской игровой площадки на территории ТОС "Улыбка" д. Демидово Остахновской сельской территории, приобретение и установка детских игровых элементов ТОС «Новое», приобретение и установка игровой площадки ТОС «Стахановцы».
В  2021 году на участие в конкурсе  «Проект поддержки местных инициатив» от Хвойнинского муниципального округа было подано 5 заявок и все заявки признаны  победителями. 

В  2021 году на территории округа реализованы следующие проекты:

 
- «Создание Центра досуга на железнодорожной  ст. Кабожа – II этап: приобретение занавеса сцены, сценических костюмов, музыкального оборудования, мебели, 3-х стендов, покрытие пола листами фанеры с покраской»;  

- « Обустройство спортивной площадки по ул.Железнодорожная          с. Песь- 2 этап»;
- «Ремонт общественной бани в п. Юбилейный»;

- «Благоустройство территории   гражданского   кладбища   в   с.   Анциферово»;



- «Ремонт пешеходной дорожки (тротуара) по ул. Красноармейская, р.п. Хвойная с благоустройством прилегающей территории».

Общая стоимость проектов с учетом субсидии из областного бюджета, софинансирование  местного бюджета, финансовый  и нефинансовый вклад населения, юридических лиц, составила  6453,07 тысяч рублей. Общая сумма субсидии  из областного бюджета в   бюджеты поселений  составила  3700, 0 т. рублей. 

Работы выполнены в полном объеме и объекты торжественно открыты. 

В 2021 году в округе начата работа по внедрению проекта «Народный бюджет», создана бюджетная комиссия. В рамках проекта в 2022  году будут сделан ремонт отмостки и фасада кинотеатра «Заря». Сумма вложений составит 2 млн. рублей.
12.3 Участие в проектных инициативах: «Создание системы управления изменениями и вовлечения граждан в принятие решений»; «Цифровая трансформация государственного и муниципального управления»; «Бережливое государство: переход к модели, ориентированной на человека»; «Переформатирование подходов к формированию кадрового состава  государственной и муниципальной службы»
За отчетный период проведена большая работа по обеспечению информационной открытости деятельности органов власти и местного самоуправления. Сейчас современные технологии позволяют стать ближе к каждому человеку, работать быстро и эффективно. Одним из важных механизмов обеспечения доступности и достоверности информации о деятельности органов местного самоуправления является официальный сайт Администрации, информация на котором обновляется на постоянной основе. 
Созданная система «Инцидент-менеджмент» позволяет проводить ежедневную работу с сообщениями жителей, обеспечить оперативное реагирование на вопросы и жалобы граждан, а так же изучать предложения и мнения. 

Всего за 2021 год поступило и отработано 249 обращений граждан - 199 письменных, 50 устных. 

Организована работа по предоставлению в электронном виде муниципальных и государственных услуг, оказываемых структурными подразделениями Администрации. 
В 2021 году Администрация Хвойнинского округа приняла участие в проекте  «Цифровая трансформация государственного и муниципального управления» – переход на электронный документооборот.
Важным направлением деятельности Администрации округа является организация и осуществление муниципального контроля. 
В части реализации плановых и внеплановых мероприятий по осуществлению видов муниципального контроля в отношении юридических и физических лиц за 2021 год должностными лицами Администрации, уполномоченными на осуществление муниципального контроля, проведено  106 проверок, выявлено 9 нарушений.
«Переформатирование подходов к формированию кадрового состава  государственной и муниципальной службы»
Поддерживается в актуальном состоянии список кадрового резерва Администрации округа, резерва управленческих кадров Хвойнинского района. 

Отслеживается и ежемесячно направляется информация о вакансиях и о квотировании мест для инвалидов, на портале Работа России, об имеющихся вакансиях на федеральном портале ГОСКАДРЫ53 и  на сайте Администрации округа.

Приоритет 13 Сфера туризма округа
13.1 Разработка новых туристических маршрутов
В 2021 году был создан туристский маршрут, направленный на популяризацию гастрономического туризма в России, с посещением не менее 1 предприятия  пищевой промышленности и размещением информации на новгород-тревел. В рамках данного маршрута была разработана экскурсия в СПК «Левочский». С посещением фермы основного дойного стада в 400 голов в с.Левоча и нетелей в п.Юбилейный, а также телятника, зернохранилища и приобретением продукции в фирменных магазинах СПК «Левочский».

13.2 Организация и проведение событийных мероприятий
Событийное мероприятие «Левочская сельская ярмарка» в 2021 году не  проводилась по причине ограничительных мер, связанных с пандемией коронавируса COVID-19.

13.3 Выполнение положений "Муниципального туристского стандарта Новгородской области на 2020-2021 годы"
В 2021 году продолжена реализация областного туристского стандарта, утвержден реестр объектов туристского интереса Хвойнинского округа – это государственный природный заказник «Карстовые озера», эко-усадьба «Молодильно» и  церковь святого мученика Иоанна Воина в селе Миголощи. Стандарт предполагает ряд критериев, которые должны быть выполнены по отношению к ОТИ (объектам туристического интереса). Определены точки для установки знаков туристской навигации, в октябре 2021 установлен знак туристской навигации к церкви св. Иоанна Воина и 1 графическое обозначение «селфи-точка» вблизи данного ОТИ. 
На сайте Администрации округа активно пополнялся раздел «Туризм», где размещена информация об округе, о его достопримечательностях, средствах размещения и объектах питания, туристских маршрутах и экскурсиях. 

Работает сообщество в социальных сетях ВК «Туризм в Хвойнинском районе» по туристическим ресурсам, интересным объектам, маршрутам и экскурсиям Хвойнинского округа.  
Сформирован и ведётся на регулярной основе туристский реестр округа, осуществляется ежеквартальный сбор статистических данных на территории округа для мониторинга в сфере туризма.

В 2021 году продолжена фотофиксация и уточнение местоположения  объектов туризма и культурного наследия. 
В центре развития ремёсел и краеведческом музее функционируют информационные пункты для туристов, в которых размещены информационные материалы о туристском потенциале округа, городского округа, с указанием телефона «горячей линии» для туристов
Приоритет 14 Гражданское общество
14.1 Внедрение системы нематериальной поддержки граждан, систематически участвующих в добровольческой (волонтерской) деятельности
На территории округа действует 21 волонтерское формирование и 2 муниципальных штаба развития добровольчества (1 штаб - развития добровольчества в целом и 1 – волонтеров культуры). Общая численность граждан, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) в добровольческую (волонтерскую) деятельность в течение 2021 года - 2808 человек, или 20,9% от общей численности населения. 

В период пандемии новой коронавирусной инфекции covid-19 волонтеры активно приняли участие во всероссийской акции взаимопомощи «Мы вместе». С апреля по май отработал штаб волонтеров по формированию комфортной городской среды. С октября по ноябрь волонтерский корпус в рамках федерального проекта «Волонтеры переписи».
В целях реализации патриотического воспитания молодежи в округе действуют 30 патриотических объединений и зональный центр допризывной подготовки граждан к военной службе.

Курсанты военно-патриотических клубов принимали участие в региональном слете "Послы Победы"; Областной конференции "Зарождение партизанского движения на Новгородской земле", которая проходила на базе поддорского краеведческого музея в с.Белебелка Поддорского района; в слете «Горжусь тем, что я россиянин!» на базе военной части 73535 г.Боровичи, в рамках кластерного проекта; в областном походе участников патриотических клубов, центров и объединений "Историко-краеведческий маршрут "Любытино: с Х века до наших дней", где заняли 1 место в конкурсе аудиогидов, посвященных местам Новгородской области; одержали победу в номинации "Обелиски памяти" в областной конференции, посвящённой Дню неизвестного солдата и 80-й годовщине освобождения г. Малая Вишера от немецко-фашистских захватчиков. В сентябре руководитель военно-патриотического клуба принимал участие во Всероссийском сборе руководителей клубов исторической реконструкции, который прошел в г.Санкт-Петербург. В ноябре на территории округа создано отделение юнармии, первые 6 курсантов приняли присягу и дали торжественную клятву на верность Отечеству и всему юнармейскому братству. 
В рамках реализации кластерного проекта «Горжусь тем, что я россиянин», который направлен на межмуниципальное  взаимодействие по патриотическому воспитанию молодежи, проведено 5 межмуниципальных мероприятий патриотической направленности, создано 3 военно-патриотических клуба, привлечено 5 организаций-партнеров. 

Форумная кампания ежегодно объединяет прогрессивную молодёжь со всей страны, является эффективной площадкой для неформального образования, развития прорывных компетенций, поддержки молодёжных инициатив и создания условий для самореализации. В апреле успешно организовали и провели на территории округа форум в рамках приоритетного регионально проекта «Время возможностей». В сентябре 1 участник от нашего округа прошел отбор и  посетил фестиваль «Таврида АРТ» республики Крым, а в декабре 1 доброволец принял участие в составе делегации Новгородской области в Международном форуме гражданского участия #МыВместе в г.Москва. Всего в течение отчетного периода в 4 Всероссийских, 2 окружных и 4 региональных форумах в форматах онлайн и офлайн приняли участие 93 человека, из числа молодежи в возрасте от 18 до 35 лет. 

Активно в течение года участвовали в конкурсах на грантовую поддержку проектов. 3 проекта были поданы на конкурс на предоставление грантов Президента Российской Федерации на развитие гражданского общества в 2022 году и 1 на конкурс СО НКО Новгородской области на право получения в 2021 году субсидий за счет средств гранта Президента Российской Федерации на развитие гражданского общества от НКО – ассоциация волонтерских клубов «Добрые сердца»; 2 на открытый конкурс социально-значимых проектов для старшего поколения «Серебряный возраст»; 6 на областной конкурс по грантовой поддержке молодежных проектов, направленных на социально-экономическое развитие региона. В областном грантовом конкурсе в номинации «Профилактика негативных проявлений в молодежной среде и межнациональное взаимодействие» победил проект «PLAYtime», представленный на конкурс Колесник Валерией. Грантовая поддержка – 87,0 тыс. рублей. В рамках проекта планируется закупка игрового оборудования для проведения интенсивных игровых программ, соревнований и командных игр. Для организации мероприятий будут задействованы специалисты культуры, волонтёры, творческие коллективы округа.
Основной площадкой для реализации приоритетного проекта «Повышение финансовой и налоговой грамотности населения Новгородской области» является центральная районная библиотека. В 2021 году состоялось 12 мероприятий, в том числе 2 семинара с участием представителей страховой компании (Росгостраха) и пенсионного фонда и 2 банковской системы Новгородской области (Сбер и Почта банк).  
14.2 Проведение информационной и рекламной кампании в целях

популяризации добровольчества (волонтерства) в Новгородской области
В целях повышения уровня информированности населения о молодежных мероприятиях, событиях, происходящих в молодежной среде, ведется работа через районную газету «Новая жизнь», сайт Администрации Хвойнинского муниципального округа, социальные сети, информационные листовки, буклеты. Информирование молодежи является важным направлением развития молодежного участия.

По итогам 2020 года, в областном конкурсе среди органов местного самоуправления, осуществляющих деятельность в сфере молодежной политики, Хвойнинский муниципальный округ занял 1 место.
14.3 Привлечение к использованию единой информационной системы в сфере развития добровольчества не менее 1,0 тыс.человек
Число молодежи, принявшей участие в мероприятиях патриотической направленности на конец года 967 человек. Плановые значения показателей регионального проекта «Социальная активность» национального проекта «Образование» достигнуты. 
Численность  молодежи,  участвующей в реализации Проекта «Горжусь тем, что я россиянин»- 1370 человек. Проект рассчитан до 2023 года. Показатели по проекту за 2021 год выполнены на 100%. 
Число молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность – 1676 человек.
Дополняющие и связующие сферы
2.3.1. Совершенствование управления государственным и муниципальным имуществом и учетно-регистрационной сферы

Усиление претензионно- исковой работы с должниками имеющими задолженность : по арендной плате и за фактическое пользование земельными участками, находящимся в собственности Хвойнинского муниципального округа
По имеющейся задолженности по арендной плате за землю ООО «Сфера», направлено исковое заявление в арбитражный суд. Арендаторам, имеющим задолженность более 3-х месяцев, направляется претензия с указанием сроков оплаты. Данная работа ведется на постоянной основе. 

Проведение проверок фактического наличия, использования по назначению и сохранности объектов муниципального имущества
В 2021 году проведена  плановая проверка использования муниципального имущества, переданного в оперативное управление (Школа №1 п. Хвойная). Нарушений не выявлено. А так же проведено 16 проверок использования специализированного жилого фонда детей-сирот.

2.3.2. Общественная безопасность и правопорядок
Организация работы по сокращению количества преступлений, совершаемых на улицах, сокращение количества преступлений, совершаемых в состоянии алкогольного опьянения
В 2021 году на территории Хвойнинского округа количество зарегистрированных преступлений возросло на 16,3% и составило 200 преступлений (2020 год-172). Динамика раскрытия преступлений увеличилась на 4,2%, раскрываемость составила 59,7% (2020 год 55,5%).

Наибольшее количество нераскрытых тяжких преступлений - это кражи (24), из них 16 -это кражи, совершенные дистанционным способом и незаконные рубки леса (7).

В 2021 году осуществлялась работа по выявлению и пресечению преступлений экономической направленности. В рамках проводимой работы осуществлялись мероприятия по выявлению преступлений в сфере лесозаготовки, ТЭК, хищения бюджетных средств, в том числе выделяемых на реализации государственных программ, оборота контрафактной продукции, а также профилактики фальшивомонетничества. В отчетном периоде в ОМВД зарегистрировано 3 преступления, экономической направленности, из них 2 факта сбыта поддельных денежных купюр и 1 преступление, связанное с мошенничеством в сфере выплат.
В 2021 году выявлено 5 преступлений  в сфере незаконного оборота оружия (против 1 в 2020 году), по всем преступлениям лица установлены.
В сфере миграции выявлено и раскрыто 1 преступление, связанное с фиктивной постановкой на регистрационный учет иностранных граждан (как и в прошлом году).

В 2021 году на учет поставлено 2 преступления по факту сбыта наркотических веществ (выделены из административных материалов).

Совершено одно  убийство (как и в 2020 году). Возросло с 1 до 4 количество фактов причинения тяжкого вреда здоровью. Выявлено 1 преступление, связанное с половой неприкосновенностью несовершеннолетнего. Раскрываемость всех преступлений против личности составила 100%.

Снижено количество преступных деяний, совершенных в общественных местах с 55 до 42, на улицах с 41 до 33, в том числе тяжких с 5 до 2. Снизилось с 43 до 42 количество преступлений, совершенных лицами, находящимися в состоянии опьянения.

В результате проводимой работы в рамках административного надзора, сотрудниками ОМВД поставлено на учет 3 преступления, связанных с уклонением от административного надзора (в 2020 году такие преступления не выявлялись).

При снижении с 21 до 18 (-14,29%) количества совершенных ДТП, в 2021 году имелась высокая тяжесть последствий от их совершения (погибло 3 человека (+200%;1), ранено 17 (-19,05%). В рамках профилактической работы по линии ГИБДД результаты работы в целом улучшены на 4,9%, составлен 1901 протокол об административном правонарушении, выявлено 11 преступлений по ст. 264.1 УК.

Участие в мероприятиях по развертыванию правоохранительного сегмента комплексной системы безопасности Новгородской области «Безопасный город»

На всех образовательных учреждениях района установлено  156 камер видеонаблюдения.

 В п.Хвойная функционируют  16 камер видеонаблюдения:  стадион «Орбита» ул.Красноармеская д.40 - 2 шт,  кинотеатр «Заря» ул.Советская д. 3а – 2 шт., Администрация района ул.Красноармейская д. 11- 3 шт.,  центральный парк ул.Красноармейская – 1 шт., парк железнодорожников ул.Денисова- 3 шт., центральный мост ул.Васильева- 2 шт., гражданское кладбище ул. Кремса – 1 шт., скуратовский мост-1 шт.,  полигон ТБО- 1 шт.

В 2021 году установлена одна  камера видеонаблюдения в п.Хвойная, в  центральном парке ул.Красноармейская. В округе работает рабочая группа по внедрению аппаратно- программного комплекса «Безопасный город». В 2021 году разработана и утверждена «Дорожная карта» по развитию сегмента «Безопасный город».
Проведение профилактической операции «Подросток», направленной на предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
Ежемесячно проходят рейды добровольческой группы  «Социального патруля» на выявление несовершеннолетних, склонных к совершению правонарушений. Вследствие проводимой профилактической работы в 2021 году удалось снизить количество преступлений, совершенных несовершеннолетними с 24 до 4.
Содействие в трудоустройстве, профессиональном обучении, дополнительном профессиональном образовании с назначением социальных выплат гражданам, освободившимся из мест лишения свободы, а также осужденным к наказаниям и иным мерам уголовно-правового характера без изоляции от общества, признанным в установленном порядке безработными.
В 2021 году в органы службы занятости  граждане, освободившиеся из мест лишения свободы, а также осужденные к наказаниям и иным мерам уголовно-правового характера без изоляции от общества  не обращались.

2.3.3 Гражданская оборона и защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций

Обеспечение своевременной передачи сообщений о пожарах, возникших на объектах защиты, непосредственно в подразделения пожарной охраны.
Сообщения о пожарах поступают через систему «112» и ЕДДС (единую диспетчерскую службу) округа. Все сообщения о пожарах, поступившие в ЕДДС, своевременно передавались в подразделения пожарной охраны. Система «112» обеспечивает своевременную передачу в пожарное подразделение.
За 2021 год установлены 84 автономных дымовых пожарных извещателя, в т.ч. многодетные семьи-40, малоимущие семьи-11, семьи с детьми-инвалидами-4, иные категории семей-29.  
Повышение безопасности населения и снижение социально-экономического ущерба от чрезвычайных ситуаций и происшествий путем сокращения времени реагирования экстренных оперативных служб при обращении населения по единому номеру "112".
Для повышения безопасности населения с 1 апреля 2022 года на территории Новгородской области запустится мобильное приложение «Экстренный вызов 112». Новая информация поможет оператору определить, насколько серьезно происшествие и его последствия, такая оценка поможет быстро передать данные в экстренные службы. В апреле приложение заработает в тестовом режиме, а с 1 июля заработает в полную мощность.  В округе приложение установили 36 сотрудников администрации округа и подведомственных учреждений.
2.3.4 Энергосбережение и энергетическая эффективность

Создание условий, стимулирующих привлечение инвестиций в развитие энергетической инфраструктуры, в том числе посредством заключения  энергосервисных контрактов.
29.09.2021года комитетом городского хозяйства с ООО «Автоматизированные системы» заключен муниципальный контракт № 34 на выполнение работ, направленных на энергосбережение и повышение энергетической эффективности использования энергетических ресурсов при эксплуатации сетей уличного освещения на территории р.п. Хвойная Хвойнинского муниципального округа Новгородской области. Цена контракта  составляет 17, 5 млн.руб. Срок действия контракта – до « 28 »  февраля  2028 года.

   Повышение удельного веса электрической энергии, тепловой энергии, холодной воды, расчеты за которые осуществляются с использованием приборов учета, в общем объеме соответствующих источников энергии, потребляемых на территории округа.
Ресурсноснабжающие организации ведут постоянную работу по установке приборов учета электрической энергии, тепловой энергии, холодной воды в соответствии с законодательством.
На территории округа 165 многоквартирных домов оснащены коллективными (общедомовыми) приборами учета, в т.ч. холодной воды-23, отопления-7, электрической энергией -135. Число проживающих в многоквартирных домах составила 4825 человек. Удельная величина потребления энергетических ресурсов в многоквартиных домах электрической энергии составила 741,43 кВт/ч на 1 проживающего ( в 2020 году-741,97). Объем потребления   электрической энергии по сравнению с 2020 годом сократился на 18205 КВт.ч.  Удельная величина тепловой энергии составила 0,18 Гкал на 1 метр общей площади, объем потребления тепловой энергии по сравнению с 2020 годом уменьшился на 388,07 Гкал. Удельная величина горячей воды составила 5,32 куб.метров на 1 проживающего, объем потребления горячей воды по сравнению с 2020 годом сократился на 424,27 куб.метра. Удельная величина холодной  воды составила 17,32 куб.метров на 1 проживающего, объем потребления холодной воды по сравнению с 2020 годом увеличился на 1536,69 куб.метра. 

Оснащено индивидуальными приборами учета 7736 жилых домов, в т.ч. холодной воды- 865, горячей воды-  733, отопления-4, электрической энергией-6134.
2.3.5 Государственная национальная политика
Организация межведомственного обмена информацией в области выявления на раннем этапе структур экстремистской направленности, деятельность которых направлена на дестабилизацию общественно-политической ситуации в Хвойнинском округе.
В 2021 году организация межведомственного обмена информацией в области выявления на раннем этапе структур экстремистской направленности, деятельность которых направлена на дестабилизацию общественно-политической ситуации в Хвойнинском округе  осуществляется путем обсуждений и определения конкретных мер по реализации данных мероприятий ежегодно на заседаниях антитеррористической комиссии. 

В 2021 году проведено 4 заседания, на которых рассмотрено 11 вопросов.

В течение 2021 года сотрудниками ОМВД  России по Хвойнинскому району было проведено 78 мероприятия по выявлению фактов нарушения миграционного законодательства. Проведено 2  этапа оперативно-профилактического мероприятия «Нелегальный мигрант».

По обеспечению антитеррористической защищенности населения проведено 34 инструктажа с сотрудниками сферы ЖКХ, 264 беседы с гражданами, в том числе  с учащимися –22, проверено 8 мест проживая лиц кавказкой национальности.
Профилактика этнополитического и религиозно-политического экстремизма, ксенофобии и нетерпимости
Проводится комплекс мероприятий по выявлению и пресечение деятельности каналов финансирования преступных формирований экстремистской направленности, общественных объединений, структур и религиозных центров, декларирующих идеи экстремизма, религиозного фанатизма, ксенофобии, национальной и расовой нетерпимости.
По направлению «Профилактика негативных явлений в молодежной среде» в марте прошла познавательная беседа «Мы против экстремизма!». В сентябре состоялась квест-игра «Антитеррор» для учащихся образовательных организаций округа. Снят и загружен в сети интернет социальный видеоролик профилактической направленности. 

В целях потребности молодежи в здоровом образе жизни, антинаркотической, антиалкогольной пропаганде, профилактике табакокурения и других вредных привычек велась эффективная работа, и были проведены акции «Сообщи, где торгуют смертью» на получение информации о фактах незаконного оборота наркотических средств и психотропных веществ, а также их незаконной рекламы и пропаганды; «Без вреда для здоровья!» с целью напомнить жителям района о вреде курения и алкоголя. Снят видеоролик «Точка невозврата» об ответственности за сбыт и употребление наркотических средств, который занял 2 место на областном конкурсе УМВД России «Каждый ребенок должен знать».
2.3.6 Кадровое обеспечение экономики Хвойнинского муниципального округа
Разработка прогноза потребности в кадровых ресурсах с учетом приоритетов ведущих и перспективных отраслей экономики
По состоянию на начало 2022 года численность населения округа составила 13182 человека.
Численность рабочей силы по округу в 2021 году по материалам выборочных обследований составила 4790 человек.

Наибольшая доля занятых приходится на  сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство и предоставление услуг в этих областях    (9,4 процента), торговлю (12,2 процентов), транспортировка и хранение (18,7 процентов), образование (7,4 процентов), здравоохранение  (7,3 процентов).

В 2021 году численность граждан,  обратившихся в отдел  занятости населения Хвойнинского района  за предоставлением государственной услуги по содействию в поиске подходящей работы, составила 465 человек. 
С регистрационного учета в связи с трудоустройством снято  187 человек, в т.ч.9 человек предпенсионного возраста,  по направлению органов службы занятости – 114 человек. Численность граждан, признанных безработными составила  296 человека. Численность безработных граждан на конец отчетного периода  – 64 человек. В общественных работах число участников составило 17 человек, численность безработных граждан, получивших услугу по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию – 19 человек. Численность безработных граждан, получивших государственную услугу по временному трудоустройству безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы - 2 человека. Уровень  безработицы по данным отдела занятости населения  составил  0,9 %, реальный – 4,1%.
Число заявленных предприятиями и организациями вакансий за 2021 год - 653, на конец периода количество вакансий – 62. 

Средняя продолжительность безработицы 3,6 месяца.

По результатам опроса, проведенного в рамках разработки прогноза потребности окружного рынка труда в специалистах различных направлений для Хвойнинского муниципального округа, перспективная потребность в кадрах работодателей на период 2022 - 2028 годов составила 513 человек, в том числе:

в 2022 году – 144 человек;

в 2023 году - 79 человек;

в 2024 году - 59 человек;

в 2025 году - 65 человек;

в 2026 году - 53 человек;

в 2027 году - 53 человек;

в 2028 году - 60 человек.
Наблюдается снижение спроса на рабочую силу с 2026 года до 2028 года на 15 процентов, что свидетельствует о неготовности работодателей прогнозировать свою потребность в кадрах на долгосрочную перспективу.

Анализ полученных в результате проведенного опроса данных позволил выявить структуру потребности в кадрах по уровням образования. Наибольшую долю (87,5 процентов от общей потребности) составляют работники со средним профессиональным образованием. Потребность в специалистах с высшим профессиональным образованием составляет 12,5 процентов.

Реализация превентивных мер содействия занятости граждан, внедрение эффективных механизмов перепрофилирования безработных граждан.
Отделом занятости населения Хвойнинского района оказана 1 государственная услуга по содействию самозанятости  безработных граждан  по виду экономической деятельности:  «работы строительные специализированные прочие, не включенные в другие группировки». Оказана единовременная финансовая помощь при предоставлении государственной услуги в размере 58,8 тыс. рублей.  

Отделом занятости населения Хвойнинского района предоставлена субсидия на возмещение затрат на создание условий для совмещения обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью женщинами незанятыми, многодетными родителями, родителями, воспитывающими детей-инвалидов, Обществу с ограниченной ответственностью «Хвойная-лес». На субсидированное рабочее место принята женщина, воспитывающая несовершеннолетнего ребенка. Сумма возмещения составила 103,9 тыс. рублей.

2.3.7 Основные направления пространственного развития Хвойнинского муниципального округа
Повышение эффективности управления в органах местного самоуправления путем
За 2021год организована и проведена аттестация 14  муниципальных служащих, из них по результатам аттестации  все признаны соответствующими замещаемым должностям муниципальной службы, принято решение о поощрении, за достигнутые успехи в работе,  двух муниципальных служащих. Произведено обучение  55 муниципальных служащих, служащих администрации округа.
На территории округа регулярно проводится работа по информированию населения о ТОСах через СМИ, а также путем проведения встреч с инициативными гражданами, и, как следствие, с каждым годом растет интерес населения к общественному самоуправлению.
Эффективное использование земельных ресурсов
В рамках муниципальной  программы  по совершенствованию оборота земель сельскохозяйственного назначения  поставлено на государственный кадастровый учет 250 га пахотных земель. Данные земли предоставлены в аренду сельскохозяйственным организациям и крестьянским (фермерским)  хозяйствам округа.
