ИНФОРМАЦИЯ

об исполнении плана

мероприятий противодействия коррупции в органах местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа
За 3 квартал 2022 года
	№ 
п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель 

и срок выполнения
	Мероприятия по исполнению

	1
	2
	3
	1

	
	1. Организационные мероприятия

	1.1.
	Обеспечение деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Хвойнинском муниципальном округе, подготовка материалов к заседаниям и контроль за исполнением принятых ею решений
	юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежеквартально
	Деятельность комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Хвойнинском муниципальном округе в Администрации Хвойнинского муниципального округа регламентируется   постановлением Администрации Хвойнинского муниципального округа от 12.03.2021 №251 «О комиссии по противодействию коррупции в Администрации Хвойнинского муниципального округа», утверждающим Положение о Комиссии и ее состав.

В 3 квартале 2022 года в ходе заседания рассмотрены вопросы:
1. О ходе исполнения (реализации) Плана противодействия коррупции в  органах местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа за третий квартал 2022 года и об итогах  проведения «горячей линии» по противодействию коррупции.

2.  О проведении антикоррупционных мероприятий в подведомственных учреждениях



	1.2
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации Хвойнинского муниципального округа
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа
по мере необходимости
	В третьем квартале 2022 года проведено три заседания комиссии:

07.07.2022 года  рассмотрен вопрос: 1. О рассмотрении уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. По результатам рассмотрения уведомления комиссией признано, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует.

22.08.2022 года  рассмотрен вопрос: 1.О рассмотрении уведомлений муниципальных служащих о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. По результатам рассмотрения уведомлений комиссией признано, что при исполнении должностных обязанностей лицами, направившими уведомление, конфликт интересов отсутствует.

29.09.2022 года рассмотрен следующий вопрос: 1. Об итогах проведения прямой «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции. Обращений и звонков в ходе прямой  «горячей линии» не поступало.

В третьем квартале 2021 года проведено два заседания комиссии:

06.08.2021 года  рассмотрены следующие вопросы:

1) О рассмотрении уведомления от муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. По итогам рассмотрения информации по данному вопросу комиссия приняла решение дать муниципальному служащему согласие на выполнение иной оплачиваемой работы.

2) О рассмотрении уведомления от  организации, поступившее в Администрацию Хвойнинского муниципального округа, о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Администрации округа трудового договора. По результатам рассмотрения комиссией дано согласие на замещение должности в организации.

23.09.2021 года – рассмотрены следующие вопросы:

1) Об итогах проведения прямой «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции. Обращений и звонков в ходе прямой  «горячей линии» не поступало.

2) О рассмотрении уведомления от  организации, поступившее в Администрацию Хвойнинского муниципального округа, о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в Администрации округа трудового договора. По результатам рассмотрения комиссией дано согласие на замещение должности в организации.

О рассмотрении уведомления муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. По результатам рассмотрения уведомления комиссией признано, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует.

	1.3.
	Осуществление контроля за реализацией Плана противодействия коррупции в Администрации Хвойнинского муниципального округа
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа 

ежеквартально
	Контроль  за реализацией Плана противодействия коррупции в Администрации Хвойнинского муниципального округа осуществляется ежеквартально комиссией по противодействию коррупции в ходе мониторинга хода исполнения плана ответственными исполнителями, результаты которого рассматриваются на заседании комиссии. В отчетном периоде неисполненных мероприятий не выявлено.


	1.4
	Подготовка и представление в отдел Администрации Губернатора Новгородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений информации о реализации мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Хвойнинского муниципального округа
	Юридический отдел

комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа
-"-
	информация о реализации мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Хвойнинского муниципального округа представляется в отдел Администрации Губернатора Новгородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений своевременно (до 05.07.2022 года).

	1.5.
	Подготовка проекта плана противодействия коррупции в Администрации Хвойнинского муниципального округа  на 2021 - 2026 годы
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа
до 1 декабря 2023 года 
	Информация об итогах данного мероприятия будет представлена в 2023 году



	1.6.
	Представление в отдел Администрации Губернатора Новгородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений информации о реализации планов противодействия коррупции, утвержденных в Администрации Хвойнинского муниципального округа
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа
до 20 декабря 2021 года 

до 20 декабря 2022 года 

до 20 декабря 2023 года 
	Данная информация представлена в отдел Администрации Губернатора Новгородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений 20.12.2022 г.


	2. Антикоррупционные меры при замещении должностей муниципальной службы и при прохождении муниципальной службы в Администрации Хвойнинского муниципального округа

	2.1.
	Взаимодействие с правоохранительными органами Новгородской области в целях получения информации о лицах, претендующих на замещение должностей муниципальной службы в Администрации Хвойнинского муниципального округа, об их причастности к противоправной деятельности
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа
ежеквартально
	В 3 квартале 2022 года  проверки достоверности персональных данных, подлинности документов об образовании и иных сведений, представляемых гражданином при поступлении на муниципальную службу проводились в отношении трех гражданин принимаемых на должности муниципальной службы. Фактов предоставления неполных и/или недостоверных сведений и документов не выявлено.

в 3 квартале 2021 года проверка достоверности персональных данных, подлинности документов об образовании и иных сведений, представленных  гражданином при поступлении на муниципальную службу, не проводилось, в связи с отсутствием поступивших на муниципальную службу

	2.2.
	Проведение анализа практики представления  правоохранительными органами в соответствии с требованиями части 1.1 статьи 5 Федерального закона «О противодействии коррупции» информации о ставших им известных фактах несоблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации округа
ежегодно

июль

январь
	Информация была представлена в 3 квартале 2022 г.

	2.3.
	Обеспечение представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Администрации Хвойнинского муниципального округа, осуществление анализа таких сведений
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа
при поступлении на муниципальную службу
	В 3 квартале 2022 года  на муниципальную службу назначено 3 гражданина. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  представлены, анализ представленных сведений осуществлен.

в 3 квартале 2021 года назначений на муниципальную службу не было.



	2.4.
	Обеспечение представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Хвойнинского муниципального округа, и руководителями муниципальных учреждений Хвойнинского муниципального округа
	Глава округа

комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа

январь-апрель
	Информация была представлена во 2 квартале 2022 г. 

	2.5.
	Осуществление анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Хвойнинского муниципального округа, и руководителями муниципальных учреждений Хвойнинского муниципального округа
	Глава округа

комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа

май - август 


	информация представлена в 1 и 2 квартале 2022

	2.6.
	Организация работы по обеспечению соблюдения муниципальными служащими Администрации Хвойнинского муниципального округа ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежеквартально


	в 3 квартале 2022 года оказывалась консультативная помощь муниципальным служащим Администрации округа по обеспечению соблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

в 3 квартале 2021 года оказывалась консультативная помощь муниципальным служащим Администрации округа по обеспечению соблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

	2.7.
	Проведение проверок в установленном порядке с применением соответствующих мер ответственности по случаям несоблюдения муниципальными служащими Администрации Хвойнинского муниципального округа ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа

при поступлении информации
	Информации о нарушении законодательства о противодействии коррупции руководителями муниципальных учреждений Хвойнинского муниципального округа в 3 квартале 2022 года не поступало 

Информации о несоблюдении руководителями муниципальных учреждений Хвойнинского муниципального округа законодательства о противодействии коррупции в 3 квартале 2021 г. не поступало

	2.8.
	Проведение проверок в установленном порядке с применением соответствующих мер ответственности по случаям нарушений законодательства о противодействии коррупции руководителями муниципальных учреждений Хвойнинского муниципального округа
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа

при поступлении информации
	В целях организации работы по информированию муниципальных служащих Администрации округа о содержании нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, увольнения в связи с утратой доверия, порядка проверки сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции проведено ознакомление с нормативно-правовыми актами округа в указанной сфере. 

В ходе семинара для Глав, заместителей Глав и специалистов территориальных отделов Администрации Хвойнинского муниципального округа 25.05.2022 года представлена информация по некоторым вопросам противодействия коррупции, в том числе по соблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.

	22.9.
	Организация работы по информированию муниципальных служащих Администрации Хвойнинского муниципального округа о содержании нормативных правовых актов, регламентирующих вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, увольнения в связи с утратой доверия, порядка проверки сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа

Юридический отдел

ежегодно
	В 3 квартале 2022  года увольнений с муниципальной службы не было.

В 3 квартале 2021 года уволено с муниципальной службы 3 человека. При увольнении с гражданами проведена консультация, а так же выдана на руки, под роспись, «Памятка  муниципальному служащему Администрации округа, планирующему увольнение с муниципальной службы». Уведомление, в соответствии с постановлением Правительства РФ от 21.01.2015 года № 29 о трудоустройстве указанных граждан не поступало.



	22.10.
	Организация работы по соблюдению гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в Администрации Хвойнинского муниципального округа, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы в Администрации Хвойнинского муниципального округа трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции"
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежегодно
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Администрации округа размещены в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Администрации округа в течение 14 рабочих дней с момента окончания декларационной кампании.



	2.11.
	Организация работы по размещению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы и должности руководителей муниципальных учреждений Хвойнинского муниципального округа, на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в сети Интернет в соответствии с законодательством Российской Федерации
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа

до 30 мая
	В 3 квартале 2022  года, перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей поддерживается в актуальном состоянии

В 3 квартале 2021 года, данный перечень поддерживался в актуальном состоянии

	2.12.
	Внесение изменений в перечни должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа

по мере необходимости
	В 3 квартале 2022  года, перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей поддерживается в актуальном состоянии

В 3 квартале 2021 года, данный перечень поддерживался в актуальном состоянии

	2.13.
	Осуществление контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых гражданами при назначении на муниципальную службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежегодно
	Контроль за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых гражданами при назначении на муниципальную службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов осуществляется регулярно.

	3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов. Устранение коррупциогенных факторов, препятствующих созданию благоприятных условий для привлечения инвестиций, необоснованных запретов и ограничений

	3.1.
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы:
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа
постоянно

ежеквартально
	Антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных правовых актов и их проектов проводится в порядке, установленном постановлением Администрации Хвойнинского муниципального округа от 17.09.2009 г. № 151 «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) Администрации Хвойнинского муниципального округа» согласно методике проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96.
За 3 квартал 2022 года антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 44 проектов нормативных правовых актов. Коррупциогенные факторы в проектах НПА в 3 квартале 2022 года выявлены в 2 проектах НПА. Нарушения устранены.
В 3 квартале 2022 года антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 9 нормативных правовых актов.

В 3квартале 2022 года коррупциогенные факторы в  нормативных правовых актах выявлены не были.

	
	проектов нормативных правовых актов Администрации Хвойнинского муниципального округа
	
	

	
	нормативных правовых актов Администрации Хвойнинского муниципального округа
	
	

	3.2.
	Ведение учета результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов Администрации Хвойнинского муниципального округа
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа
ежеквартально
	Учет результатов антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Администрации округа ведется уполномоченным специалистом – ведущим специалистом юридического отдела Администрации Хвойнинского муниципального округа.

	3.3
	Подготовка предложений о внесении изменений в нормативные правовые акты Администрации Хвойнинского муниципального округа в целях устранения коррупциогенных факторов
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа

	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации Хвойнинского муниципального округа организовано на постоянной основе.

По результатам антикоррупционной экспертизы юридическим отделом дается письменное заключение. В заключении указываются выявленные в нормативном правовом акте коррупциогенные факторы с указанием структурных единиц проекта (раздел, глава, часть, пункт, подпункт, абзац) и даются предложения о способах их устранения, либо сведения об отсутствии указанных факторов. В заключении могут быть отражены возможные негативные последствия сохранения в нормативном правовом акте выявленных коррупциогенных факторов. 

	3.4.
	Подготовка аналитической информации Главе  Хвойнинского муниципального округа по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Администрации Хвойнинского муниципального округа
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа
	Юридическим отделом Администрации Хвойнинского муниципального округа регулярно осуществляется мониторинг законодательства Российской Федерации на предмет его актуальности; в случае выявления несоответствий нормативных правовых актов Администрации Хвойнинского муниципального округа действующему законодательству принимаются меры по их устранению путем внесения изменений в соответствующие акты. 

	3.5.
	Подготовка обзоров изменений законодательства о противодействии коррупции, их размещение на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в сети Интернет
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа
ежеквартально
	На официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа создан раздел «Противодействие коррупции», в котором размещается информация, относящаяся к вопросам противодействия коррупции, в том числе НПА, памятки. В 3квартале 2022 года подраздел «нормативные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции», а также подраздел «методические рекомендации» раздела «противодействия коррупции» был актуализирован.

	3.6.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Администрации Хвойнинского муниципального округа в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа
	В 3квартале 2022 года, вступившие в законную силу решения суда отсутствуют.



	3.7
	Оказание информационной, консультационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам устранения административных барьеров
	комитет экономики и управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа
	Информационная поддержка проводится через официальный сайт администрации, а так же через группу в ВОТСАП Бизнес-Хвойная», доведена следующая информация: 

- о реализации обучающей программы для самозанятых «Самолет»;

- Информация для получения в 2022 году поддержки субъектам деятельности в сфере промышленности в форме грантов на компенсацию части затрат на уплату процентов по кредитным договорам на пополнение оборотных средств;

- Предоставление грантов на компенсацию части затрат на уплату процентов по кредитным договорам на пополнение оборотных средств;

- О процедуре и тонкостях осуществления технологического присоединения к электрическим сетям;

- Обязательный единый налоговый платеж с 2023 года;

- Для производственных МСП запустят льготные инвесткредиты;

- О государственной поддержке субъектам малого и среднего предпринимательства и самозанятым гражданам;

- С 27 июня по 31 августа центром «Мой бизнес» и социальной сетью ВКонтакте проводится совместная акция «Бонус на рекламу ВКонтакте». 
2. Консультационную поддержку получили 45 предпринимателей и самозанятых.

	4.Антикоррупционный мониторинг

	4.1.
	Подготовка отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в Хвойнинском муниципальном округе с последующим заслушиванием на плановом заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Хвойнинском муниципальном округе
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа

до 15 января 2022 года

до 15 января 2023 года

до 15 января 2021 года
	Отчет подготовлен 14.01.2022 г.


	4.2.
	Обеспечение размещения отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в Хвойнинском муниципальном округе в региональных средствах массовой информации и на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"


	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа

до 1 февраля 2022 года

до 1 февраля 2023 года

до 1 февраля 2021 года
	Информация представлена в 1 квартале 2022 г. 


	1
4.3.
	Проведение мониторинга доступности и качества предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Хвойнинского муниципального округа
	структурные подразделения Администрации Хвойнинского муниципального округа,

комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа

январь 2021 года

	В целях анализа доступности и качества предоставления государственных и муниципальных услуг проводится ежемесячный мониторинг количества оказанных услуг в электронном виде, по результатам которого готовится  отчет о предоставлении услуг, который размещается в системе ГАС «Управление».
информация была представлена в январе 2021 г. 

	5. Антикоррупционное образование, пропаганда. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции

	5.1.
	Обеспечение участия муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, а также муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок, товаров, работ, услуг в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции.


	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа

ежегодно
	В 3 квартале 2022 года организовано обучение 2 муниципальных служащих Администрации округа, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции. 22 сотрудника, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок, товаров, работ, услуг прошли повышение по данному направлению, с освещением некоторых вопросов в области противодействия коррупции. 

В 3 квартале 2021 года назначений на муниципальную службу не было.



	5.2.
	Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на муниципальную службу замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	-"-

по мере необходимости
	В 3 квартале 2022 года прошли повышение квалификации 3 сотрудника, впервые поступивших на муниципальную службу.  И с 3 гражданами, впервые поступившими на муниципальную службу,   проведена  персональная консультация, по вопросам противодействия коррупции.

в 3 квартале 2021 года муниципальные служащие Администрации округа, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции не обучались

	5.3.
	Представление доклада о результатах исполнения пунктов 5.1.-5.2. настоящего плана в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации для подготовки сводного доклада.


	-"-

ежегодно до 1 февраля
	доклад представлен до 1 февраля 2022 г.

	5.4.
	Организация проведения с участием работников прокуратуры Хвойнинского муниципального округа учебно-методического семинара с муниципальными служащими Администрации округа, посвященного вопросам нормотворчества, антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежегодно
	учебно-методический семинар с муниципальными служащими Администрации округа планируется провести в 4 квартале 2022 г.

	5.5.
	Размещение на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в сети Интернет информации о результатах рассмотрения комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации Хвойнинского муниципального округа фактов несоблюдения служебного поведения, возникновения конфликта интересов, несоблюдения обязанностей, ограничений и запретов в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Хвойнинского муниципального округа
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа

ежеквартально
	В 3 квартале 2022 года информация о результатах рассмотрения комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации округа фактов несоблюдения служебного подведения, возникновения конфликта интересов, несоблюдения обязанностей, ограничений и запретов в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Хвойнинского муниципального района своевременно размещалась на официальном сайте Администрации Хвойнинского округа в сети Интернет (фактов несоблюдения служебного подведения, возникновения конфликта интересов, несоблюдения обязанностей, ограничений и запретов в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Хвойнинского муниципального района не было).
В 3 квартале 2021 года информации о результатах рассмотрения комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации Хвойнинского муниципального округа фактов несоблюдения служебного подведения, возникновения конфликта интересов, несоблюдения обязанностей, ограничений и запретов в отношении лиц, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Хвойнинского муниципального округа в сети Интернет размещена своевременно.

	5.6.
	Размещение на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о деятельности Администрации Хвойнинского муниципального округа, предусмотренной Федеральным законом от 9 февраля 2009 г. N 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления"
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа

структурные подразделения Администрации Хвойнинского муниципального округа

постоянно
	ежедневно осуществляется  работа по размещению на официальном сайте Администрации округа  в сети Интернет информации о деятельности Администрации Хвойнинского муниципального округа, предусмотренной Федеральным законом от 09.02.2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» (далее Федерального закона № 8-ФЗ). В течении 3 квартала 2022 года   на официальном сайте Администрации округа в соответствии с подпунктом 5 п.1 статьи 13  Федерального закона № 8-ФЗ  и в целях поддержания в актуальном состоянии  информационного Интернет-ресурса  Администрации округа обновлялась информация в разделах сайта. 

  В течение квартала  обновлялась и поддерживалась в актуальном состоянии информация разделов: Главные события, Документы, Комитеты и Отделы, Официальный вестник и т.д. Ежедневно обновляется новостная строка, где размещается информация о деятельности Администрации округа, структурных подразделений и информация  для сведения граждан об изменениях  в законодательстве, о принятых нормативно-правовых актах Администрации округа и другое. Информация о различных мероприятиях, проводимых в Администрации округа и подведомственными учреждениями, размещается еженедельно в официальном сообществе «Администрация Хвойнинского округа» в социальной сети «ВКонтакте» информационно-коммуникационной сети «Интернет».

	5.7.
	Организация размещения на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в сети Интернет информации о предоставлении муниципальных услуг, а также государственных услуг, оказываемых в рамках переданных государственных полномочий
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа,

структурные подразделения Администрации Хвойнинского муниципального округа

постоянно
	Информация о предоставлении муниципальных услуг, а также государственных услуг, оказываемых в рамках переданных государственных полномочий, размещена в разделе Муниципальные услуги Официального сайта Администрации Хвойнинского муниципального округа в сети Интернет. 
В 3квартале 2022 г. данная информация размещалась своевременно.  

	5.8.
	Выявление поступивших в Администрацию Хвойнинского муниципального округа, в том числе через сеть Интернет, жалоб и обращений физических и юридических лиц о фактах совершения коррупционных правонарушений
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа

по факту поступления
	В 3 квартале 2022 года жалоб и обращений физических и юридических лиц о фактах совершения коррупционных правонарушений в Администрацию Хвойнинского муниципального района, в том числе через сеть Интернет, не поступало 

В 3 квартале 2021 года жалоб и обращений физических и юридических лиц о фактах совершения коррупционных правонарушений в Администрацию округа, в том числе через сеть Интернет, не поступало

	5.9.
	Проведение ведомственных проверок по жалобам и обращениям физических и юридических лиц на действия коррупционного характера со стороны муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений; принятие мер по привлечению виновных лиц к ответственности
	структурные подразделения Администрации Хвойнинского муниципального округа, имеющие подведомственные учреждения,

комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа

по мере необходимости
	В 3 квартале 2022 года ведомственных проверок по жалобам и обращениям физических и юридических лиц на действия коррупционного характера со стороны муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений не проводилось, виновные лица к ответственности не привлекались, в связи с отсутствием основания

В 3 квартале 2021 года также ведомственных проверок не проводилось

	5.10.
	Проведение организационных и практических мероприятий в целях предотвращения незаконного сбора денежных средств в образовательных учреждениях Хвойнинского муниципального округа
	комитет образования Администрации Хвойнинского муниципального округа

по мере необходимости
	в 3квартале 2022 г. по данному вопросу проведено совещание с руководителями образовательных организаций. 
По мере поступления информации на оперативных совещаниях происходит ознакомление директоров муниципальных бюджетных учреждений с документами, направленными на предотвращение действий коррупционного характера



	5.11.

	Привлечение представителей общественности, членов общественных советов, созданных при органах местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа, для осуществления общественного контроля за деятельностью органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа
	структурные подразделения Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежеквартально
	Представители  общественности, члены общественных советов, созданных при органах местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа, регулярно привлекаются к работе коллегиальных и совещательных органов администрации округа, где рассматриваются вопросы, связанные с решением вопросов местного значения округа, связанные с принятием и исполнением НПА округа. Общественный контроль за деятельностью органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа осуществляется в соответствии с утвержденным постановлением от  27.01.2017  №   301 «Об утверждении    положения   об  общественном контроле   в  Хвойнинском  муниципальном   районе».

При проведении процедуры оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы нормативных правовых актов, в качестве представителей общественности привлекаются субъекты малого и среднего предпринимательства.
В 3 квартале 2022 г. начата процедура оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов («Порядок предоставления субсидии на возмещение части затрат на приобретение ГСМ юридическим лицам, ИП для обеспечения жителей отдаленных и труднодоступных населенных пунков». В качестве представителей общественности привлекаются субъекты малого и среднего предпринимательства.  (Хвойнинское Райпо, ИП Макарина).

	5.12.
	Организация проведения "горячих линий" по вопросам противодействия коррупции в Администрации Хвойнинского муниципального округа и муниципальных учреждениях Хвойнинского муниципального округа
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа,

структурные подразделения Администрации Хвойнинского муниципального округа, имеющие подведомственные учреждения

ежеквартально
	в 3квартале 2022  года "горячая линия" по вопросам противодействия коррупции в Администрации Хвойнинского муниципального округа проведена 28 сентября 2022 г. Обращений, касающихся разъяснения и применения законодательства Российской Федерации в сфере противодействия коррупции не поступало.

в 3квартале 2021 года  "горячая линия" по вопросам противодействия коррупции в Администрации Хвойнинского муниципального округа проведена. Обращений, касающихся разъяснения и применения законодательства Российской Федерации в сфере противодействия коррупции не поступало

	5.13.
	Организация работы по поддержанию подразделов официального сайта Администрации Хвойнинского муниципального округа в сети Интернет, посвященных вопросам противодействия коррупции, в актуальном состоянии
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа,

комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа

ежеквартально
	На официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в сети Интернет обновление тематического раздела «Противодействие коррупции» осуществляется ежемесячно.

Размещаются информации о проведении комиссии и информации об исполнении плана и программы противодействия коррупции.

	5.14.
	Проведение анализа случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие Администрации Хвойнинского муниципального округа
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа

по мере необходимости
	В 3 квартале 2022 года обращений по ситуациям возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие Администрации Хвойнинского муниципального района не было 

В 3 квартале 2021 года обращений по ситуациям возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие Администрации округа не было



	5.15.
	Организация проведения учебно-методического семинара по вопросам противодействия коррупции для лиц, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции в Администрации округа
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа

ежегодно
	В 3 квартале 2022 года  лица, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции в Администрации округа приняли участие в учебно-методическом  семинаре по вопросам нормотворчества, антикоррупционной экспертизе правовых актов, проектов ПА, порядка проведения проверок достоверности и полноты сведений о доходах, проведенном отделом Администрации Губернатора области по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

в 3 квартале 2021 года отделом по работе с кадрами и делопроизводству Администрации округа проводилось ознакомление муниципальных служащих с нормативно-правовыми актами в сфере противодействия коррупции.

	6. Оптимизация и конкретизация полномочий Администрации Хвойнинского муниципального округа

	6.1.
	Осуществление ведения информационного ресурса региональной государственной информационной системы "Реестр муниципальных услуг (функций) "
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа

ежеквартально
	Специалистами Администрации, ответственными за предоставление услуг проводится работа по опубликованию и редактированию муниципальных услуг в Региональном реестре государственных и муниципальных услуг.

	6.2.
	Осуществление оценки эффективности применения административных регламентов муниципальных функций и муниципальных услуг, исполняемых (предоставляемых) Администрацией округа
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежегодно июнь, декабрь
	Информация представлена во 2 квартале 2022 г.  

	7. Обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	7.1.
	Осуществление контроля в сфере закупок в отношении заказчиков, контрактных служб, контрактных управляющих, комиссий по осуществлению закупок и их членов, уполномоченных органов, уполномоченных учреждений при осуществлении закупок для обеспечения нужд Хвойнинского муниципального округа, в отношении специализированных организаций, выполняющих отдельные полномочия в рамках осуществления закупок для обеспечения нужд Хвойнинского муниципального округа
	комиссия Администрации

Хвойнинского муниципального округа по осуществлению

контроля в сфере закупок для муниципальных нужд

Хвойнинского муниципального округа 

ежеквартально
	При Администрации Хвойнинского муниципального округа создана комиссия по осуществлению контроля в сфере закупок для муниципальных нужд Хвойнинского муниципального округа. 
в 3 квартале 2022 года проводилась проверка в отношении МБУК «Хвойнинский краеведческий музей». Выявлено 1 нарушение, выдано предписание (устранено).


	7.2.
	Обеспечение контроля в сфере закупок в части соответствия поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги условиям контракта в Администрации округа и подведомственных ей учреждениях
	Отдел по закупкам Администрации округа,

Комитет образования

Администрации Хвойнинского муниципального округа,

Комитет культуры, молодёжной  политики  и   спорта Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежеквартально
	В отношении подведомственных учреждений профильными комитетами разработаны порядки осуществления ведомственного контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.
В 3квартале 2022 года ответственными должностными лицами Администрации округа (муниципальными заказчиками округа: Администрация округа – 41 экспертиза, МБУ «Хвойнинское городское хозяйство» - 20 экспертиз, комитет городского хозяйства – 7 экспертиз) по результатам исполнения контрактов, в целях обеспечения проверки предоставленных поставщиком (подрядчиком, исполнителем) результатов, предусмотренных контрактом, в части их соответствия условиям контракта проведено 68 экспертизы. 

	7.3.

	Осуществление анализа информации об участниках государственных закупок на предмет установления фактов аффилированных связей с уполномоченными муниципальными служащими, членами комиссий по осуществлению закупок
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа
ежеквартально
	в 3квартале 2022 года осуществлен анализ информации об участниках государственных закупок. Фактов аффилированных связей с уполномоченными муниципальными служащими, членами комиссий по осуществлению закупок не установлено.

	7.4.
	Обобщение результатов аудита в сфере закупок
	Контрольно-счетная палата Хвойнинского муниципального округа

до 30 апреля 2021 года

до 30 апреля 2022 года

до 30 апреля 2023 года
	Информация представлена во 2 квартале 2022 г. 

	8. Совершенствование системы учета муниципального имущества и оценки его использования

	88.1.
	Организация и проведение проверок использования муниципального имущества, переданного в аренду, в хозяйственное ведение или оперативное управление
	Комитет экономики и управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа

в соответствии с регламентами осуществления ведомственного/муниципального контроля
	В  3 квартале 2022 года проведен  осмотр объекта,  в связи с расторжением договора аренды муниципального имущества. (ООО Контроль Сервис)



	88.2.
	Осуществление оценки эффективности распоряжения и управления имуществом Хвойнинского муниципального округа по результатам проверок фактического наличия, использования по назначению и сохранности имущества Хвойнинского муниципального округа, закрепленного за муниципальными предприятиями на праве хозяйственного ведения, за учреждениями - на праве оперативного управления, а также переданного в установленном порядке иным лицам
	Комитет экономики и управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежегодно июнь, декабрь
	В 3 квартале 2022 года с целью получения информации о  состоянии и сохранности, а так же  фактическом проживании граждан по договорам соц. найма, проводилась инвентаризация муниципального жилого фонда, проверено в Анциферово 56 квартир и 15 домов, в Дворищи 51 квартира и 6 домов, Миголощи 6 квартир и 3 дома.



	88.3.
	Принятие мер по обеспечению учета и сохранности имущества, находящегося в собственности Хвойнинского муниципального округа
	Комитет экономики и управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежегодно
	В соответствии с законодательством РФ по принятию мер по обеспечению учета и сохранности имущества, находящегося в собственности Хвойнинского муниципального округа ведется соответствующий реестр муниципального имущества.

Мероприятия по обеспечению учета и сохранности имущества, находящегося в собственности Хвойнинского муниципального округа осуществляются в соответствии с нормативными документами Хвойнинского муниципального округа. В 3 кв.2022 года:
Принималось имущество в собственность и передавалось в оперативное управление Комитету образования, Комитету культуры.

 Заключались дополнительные соглашения к договорам оперативного управления имуществом (Школа с.Левоча, МБУ «Спортивно-молодежный центр» и другие)

	88.4.
	Организация контроля за соблюдением процедуры проведения публичных процедур при принятии/ внесении изменений в документы территориального планирования Хвойнинского муниципального округа  и Хвойнинского городского поселения
	Комитет строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежеквартально
	В 3 квартале 2022 года, публичных слушаний при принятии/внесении изменений в документы территориального планирования не проводилось

	9. Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия коррупции

	99.1.
	Представление информации в отдел Администрации Губернатора Новгородской области по профилактике коррупционных и иных правонарушений о результатах рассмотрения обращений граждан и организаций по фактам коррупции, поступивших в Администрацию Хвойнинского муниципального округа, в органы исполнительной власти области
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа

по мере необходимости
	Обращений граждан по фактам коррупции в Администрацию округа не поступало.



	99.2.
	Осуществление анализа деятельности подведомственных муниципальных учреждений, предприятий по реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции"
	Юридический отдел Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежеквартально
	Проведены мероприятия по антикоррупционному образованию — на совещаниях разъяснены типовые конфликтные ситуации, которые могут возникнуть в муниципальных учреждениях; меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов и мер ответственности к руководителям, не урегулировавшим конфликт интересов; а также преданию гласности каждого случая конфликта интересов

	99.3.
	Отражение в ежегодном отчете о деятельности Контрольно-счетной палаты Хвойнинского муниципального округа вопросов участия в пределах полномочий в мероприятиях, направленных на противодействие коррупции
	Контрольно-счетная палата Хвойнинского муниципального округа (по согласованию)

до 30 апреля 2021 года

до 30 апреля 2022 года

до 30 апреля 2023 года
	Информация представлена 30 апреля 2022 г.

	99.4.
	Организация работы по своевременному представлению руководителями подведомственных муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и приему указанных сведений, проведению проверок достоверности и полноты сведений, представляемых руководителями подведомственных муниципальных  учреждений и гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей подведомственных муниципальных учреждений
	комитет по организационным и общим вопросам Администрации Хвойнинского округа

Комитет образования

Администрации Хвойнинского муниципального округа,

Комитет культуры, молодёжной  политики  и   спорта Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежегодно
	Для организации своевременного представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями муниципальных учреждений Хвойнинского округа, отделом по работе с кадрами и делопроизводству Администрации округа в рабочем порядке  проводится консультирование  по разъяснения отдельных ситуаций, возникающих при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

	99.5.
	Проведение комплекса организационных и практических мероприятий по противодействию коррупции в Хвойнинском муниципальном округе в системе жилищно-коммунального хозяйства, дорожного строительства, при строительстве объектов социальной и транспортной инфраструктуры
	Комитет строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа

ежегодно
	информация будет представлена в 4 квартале 2022 г.



