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засе/{1lнпя I(омIIссиlл по противодействиIо I(оррупции при

Адцtчt1,1l l истр а l{l{ I| XBoil rl lrrtcKo го му tIиципального округа

04.10.2024 года

Место I ll)оведеllия заседания:

1э.п. ХвоГlrtая. )'-п. I{l)асtlоарп,rеГлская, lL, l l

П Р и с1,,1с,l,з0 l} :lJI I,I tI.пeI Iы коми сси lI :

ЗllП'tесl'II'l'еJIt, llредсе,t{ilтеля - первыl:i заNlестltтель ["п:rвы Ддпrлttllлстр:rцlrлl

Фёдороlltr И.В.

секрстарь
Itовалсва В.Е.

Ермолlлll М.С.

Загуляева !,.А.

ItаплlIшrr I-I.A.

fIолецская Г.Н.

муIIиципал ь llo1-o ot(py г:r;

I(оПlIrссиl'I-главныl'"лсПециllЛлIсТlор}IДиtIесIсогооТДеЛа
Хвол'iниltсtсого п|уницt{пальrIого округа;

хвойrtиlIсlсого

Администрации

LIлсri ы liOi\,r llccIt Ir :

Долгова О.В.

- заместитель Главы Администрации Хвойнинсtсого

муlIпцI{пальIlого округа;

- заместltтеjlь Г.llавы Администрации Хвойпинского

NlylIIl llипllJlьrrого оliруга;

- управлrllоIциI-{ лелам}l ДдмшItистрац1,1lл ХвойrllиItсlсого

MytIr,t цип 1rльIIого округа ;

- rtредседtrтьль Хвойнишской районной организации

fIовгородсI(о!-t обJIдстной общественной организации ветеранов

(пенс1.1оllеров) войllы, труда, Вооружённых Сttл и

lII)авоохрtl}lIlтсльlIых орг:rIl()в;

- п редседаr,е.п ь /{умы Хво й н ll нского MyIl II цlr п ал ь lIого oI(I)y га ;

I[Itrpcli:llcпIl В.В. - проI(урор Хвойнинсlсого района.

1,1,c\,,l,c,l,B о l} rlллI :

I-Iовtlсёлова с.д. - Глава ДдмигtистlЭации ХвоЙниllсl(огО муниципzulьногО округа, ПРеДСеДаТеJlЬ

lto f\,l 1.1cc И l{ l

ki tllrr tlr; A.l]. - LlaLltlJ]bllи|( oMBl] Pocct,lI,t гlо Хвойttиtlсl(оNl),району;
.Гoпtatrtetзctcalr II.И. - председаl-еJIь l(о\jи,|'еl,il эl(о|lоiчlиl(и и сеЛl,сrсого хозяйства Адмиt]истрации

Хвой гt r t t lcr.itl0,сl N,lyI l 1,1lll4 гIал ь l]ог() ol(pYl,a,



Приглашён}Iые лица:

- l-Iредtседатель комитета финансов Администрации Хвойнинского муниципального
оI(руга Степанова А,В.;
- Зам.начальника ОМВД России по Хвойнинскому району Купцов А,А.;
- РуководИтель МАОУ{О к,ЩеТско-IоноШеская спортивная школа) Заrсутина Е.В.;
- Руководитель МБУ <Спортивно-молодёжный центр> Иванов А.А,;

ПОВlССl'l(А /|ItЯ:

J.

1, о деятельности коN,lLlссии по соблюденито требований к слуlltебноп{у поведеlIию
муниципальных служац{их Администрации Хвойнинского муниципального
округа и урегулированию конфллtкта интересов за l полугодие2024г,
об осуществлении внутреннего муниципального финансового контроля над
расходованием средств бюджета округа,
о рез)/льтатах работы правоохранитgльFIых и надзорных органов по
lIро,г1.Il]одействию коррупционFIыМ правонарушениям в сфере лесного
хозяйства. об эффеtстивrIости реализации мер по предупреждениIо
коррупционных проявлений в сфере лесного хозяйства,
об организации меlэоприятий по противодействию коррупции в
подведоN,Iственных учреп(дениях.

СJI)/lIIАJIИ:

flo первому вопросу:
Itовалева I}.B., главный специаллIст IоридичесI(ого отдела ДдминистрацIrи

Хв oliHll ricKo го NIytI IIцI Iпального округа, секретарь комиссии долоя(ила :

!еятельl,tость комиссии по соблюдению требований к слуrкебному поведению
N,I)/tIl{ципzlJIьLIыХ сл),)кащих И руководителей подведомственных учреждений
Адмl,tttllс,гl)ации Хворiнинского муниципаJIьного оl(руга и урегулироваI]ию кЪr1фликта
интеl]ссоts реглаNIентируется постаtIовлением Администрации ХвойниIrсtсого
муниципаЛьногО округа от 16.07,2024 Jф1O1б (О коlчIИссии по соблюдениtо требовагlий к
слуlкебному поведению муниципальных служащих и руководителей подведомственных
учрежденийt Адмt,ttlистрации ХвойпиlrсI(ого муниципzulьного округа и урегулированию
t<оrt(l,гtlаltтtt plI]TepecoB), утвер)Itдающим Полотсение о Комиссии и её состав,

За 1 полугодие2024 года было пl]оведено 1 1 комиссий,
I. I-Ia двух рассма,грИвалосЬ провеl(ение прямой <горячей линии>, в 3

I(вартале прямаЯ "горя,Iая лиIIиrl" по вопросаМ противодействи.lt I(оррупLIии в
r\ДП,ilаНиСтрации ХвоЙнинского муниципального оl(руга проведеFIа 27 .О9,24,
обращений, ltасаIощихся разъясненLlя и применения законодательства Российсlсой
Феде]lации в сфере противодействия коррупции не поступало,
В подведОмственныХ уLIреждениях также проведены горячие линии, которые тоже

прошлlI без обраIлегtий граждан.

z, ]] июле Hzl KoN,ILIссI.ILl рitссN4атривалось представление l1роI(уратуры
хвойнрtнсtсого района (об устранении нарушений законодательства о
llротиводеliствиИ корруlrциИ в учреждениях культуры округа) о предоставлеFIии
l]уl(о]]одItТслямИ подведомСl,венгlыХ муниципаЛьных учреждений Ддминистрации
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. Хtзt.liittиllсI(оI-о N,lуницLlпальtlоl,о округа tlедос,говерtlых или непоJIпых сl]едениIi о

/tоходах, l1o резуль,гатаМ рассмотреIlия коl\4liссией было рекомеIIдоваFIо главе

Хвойнинского мупиципальLiого округа применить к руководрIтелям

подведомСтtsенныХ муниципtulьныХ гIреIцений конкретную меру дисциплинарной
ответственности: Руtсоводители были привлечены к дисциплинарной
ответственности в (lcrpMe замеLIания ввиду малозначительности нарушения и

O'l'c1,1g,ar, 
",о 1zp1 o,anu.

з. Iia двУх l(омиссиях рассматl]ивitлI4сь уведомления муниципальLIых

СЛlil1;1*о,л о намерспи}I t]ыгlолtIять Lll]ylo .опJIачиваемуrо работ)/. ГIо I,{тогаi\4

l)ассмо.;рения инфорпIации I]o /(ilнtloмy вопрOсу l(омиссия приняла решеIII,{е дать

слух(ащеМу согласие на выпол[Iение иFIоЙ оплаLIиваемоЙ работы.
4. И семь I(омиссий были посвящены рассмотрению уведомлениЙ

]\4у[rиципального служащего о возниIGIовении личной заинтересованности при

1,1сIlолllсllllи доJIжностныХ обязанносТеЙ, которая приводит или может привести к

ltоtl(l:tиtt,гУ t.lгlтересов. По реl]ультатам рассмотрения каждого и,] уведомлений
t<оп,tиссt,rей tlрl4знано, Ll,го ltpLI LIсполгIеltи!1 zllОJI)КFIосl,ных обязанносr,ей лицами,

наl]рчtвI{вшими уведомления, l(o нФликт иIt,гересо l] оl,сутствует,

в октrIбре планируется проведеrIие ещё одного заседания Itомиссии, посвящённое

рассмотрениIо уведомлений руководиТелеЙ подведомственных учреждений о выполнении

игtоti оtrлаtll.| Bzleмoil работы в каLIестве совмещения дол)tностей с основноЙ.

lltl B,t,o1loпly вопросу:
Стегlановrr A.I}., председi1,1,сль l(oмll,гe,I,tl

Хв о l:i lt 1,1 llcкo 1,o ]uуIIиЩltПilЛIl lIого оl(руга доложила :

финансов Админlлстрац1,1и

lIa осIIоваLlии распорrl)кения Ддмигtистрации Хвойнинского муниципального

olcplzl,i, о,, 18.12.202З N9 19З-рг кОб утверждении
осуIl{есl,влеlIиIо вНутреннего (lинаrIсового 1(онтроля))

плана проверок на 2024 год по

в 3 квартале 2024 года проведена

проверl(а соблlодения требований бюдiItетного заI(онодательства Российской ()едеращци И

иных IIopl\4tlTtIBLIыx шравовых аI(,гоlJ, регулируIощих бюдlt(етные правоот[Iошения и

соблtодение требований заtсогtодатеJIьства Российской Федерации в сфере закупок в

coo1.1]cTcl,Bl4l4 с ч.8 ст.99 (>едеральIlого закона от 05.04.2013 Jф 44-ФЗ "О tсонтрактной

сис,геN,tе в c(lepe закупок ,говаров, работ, усJIуГ дJIя обесПеLIеItиrI государстВеFIНI)Iх И

\,IуlII.]t(LIIIа,цьгIых I1уждl, по Кабоlttсlсому TeppliTop1.1aJlbHol\4y отделу. Гlо резуль,гатаМ

пl]оllсрt(и l]btlIeOeIIo предсl,авJtеIlие об ус,грtllIе}{ии ttарушений бtодlttетttсlгО

законода1ельства. В сентябре N,IесяLtе FIaLIaTa проверI(а соблюдения требоваIIиЙ

бtо/{rIсеr,tttlго зако}Iодательства Российской Фсдерации и иных нормативных правовых

al(TOl]. регул1.Iр)/Iощих бюдrкетгlые цравоотношения и соблюдение требованиЙ

закоI{оl(а.геJlьства Российсtсой Федерации в сфере закупоI( в соответствии с ч. 8 cr, 99

(Dедерального закона от 05,04,2013 р 44-сDЗ "О контрактной системе в с4]ере заI(упок

товаров, работ, услуг для обеспеLIеIIия государствеFIFIых и мУНИЦИПаЛЬIIЫХ НУ)КДll ПО

муttttllлtпальгtой программе кразвитие градостроительной политики l]a территории

Хвоrirtиttсtсого муниципыIьного округа на2О21,-202З годы> Администрации Хвойнинсtсого

мунициIIаJlь[Iого округа,

llo Tlre,l,bcl\{y вопросу :

Зам.llа.lаJ,оrrп,r.п омвД России по XBoйllпtlcl(oN{y paIiolly Купuов А.д,

долоil(лlл: доI(лад см. в Прило)I(ении



llo .,lетвёртому l}опросу:
liаlсутиltа Е.в., руI(оводитсль мдоудО <!,етско-lоношеская спортив}Iая

IIIKo.iI ?l)) доJ] o}Kl{JI а :

В учрелсдеFIии р8ализуется ГIлан антикоррупциоI-IFIых мероприятий tlа 2024-2025

учебный год. (Приложение 1).

Создана комиссия по противодействито коррупции (Приказ N9 63-оД от

0з,09,2024 г <<О создании l(омllссии по tlротиводейств to КОРРУПЦИИ В МАОУДО

((ДlОСlIl>>), засе/-{аI]иЯ проводя],ся согласно плана, 11риказ и протоколы заседаний - в

1,1риJ tоI(еItи}4.

руководителем учреждения представлены сведения о доходах, об имуществе и

обязательствах имущественI]ого характера за 202з год В отдел по работе с кадрами и

делопроизводству ДдмtлtIистрации Хворirtинского муниципального округа.

гIроволится регулярноd обttовление инt|ормации в специаJIьном разделе на сайте

уLIреж/]еLIия в ссти иI]тернет httрs://дтосшхвойная,рtР/противодействие-I(оррупции. На

официальном сайте размещена информачия, раскрываIощая деятельность учреждения. В

LIастFIости - План мероприятий по противодействиlо коррупции на20З-2024 учебный год,

на 2024-2025 учебгrый год, Поло)I(еFIие о противодействии коррупции, Полоltение о

Копцl.tссl4И по про.гиВодействиЮ коррупциИ, Устав образовательной организации, Правила

вI]у1реlItIего трудоl]ого распорядка, Колtлеtстивttt tй дого]-}ор на2O2З-2026 гг., КоДекс ЭтикИ

paбo].ttlTtcoB МДОУflО (ДЮСШ), По"поrttегtие о сотрудFIиLIестве с гIравоохраLIитеJlьllып41,I

оргаIiilluи, I1рядоlС уведомлеНия о кон(lликте иIIтереOов, и др,

Tatcike уrIрех(дение публиrсliет два раза в год как на сайте, так и на стенде

колIlLlес,гl]о ваl(аII,гI-Iых месТ в группах, информацию о приеме в учреждение и условия

приеiчjt1. С ро/ttлтелЬскLIN,I сообщесшОIчI ПРОВОдится разъrIснительная работа по правилам

прI4еiuа в учре)кдение, об оказании образовательI]ых услуг,

Во исполнение п,55.8 Плана iкалоб и обрашlений от физиTеских и lоридиLlеских

лиц IJa дейс,r,вияt коррупционного характера, не поступало,

Во 11сполtjение п. 5-5.1l Плана кГоря.lие линии) по вопросам противодействия

корругrции l] oTLIeTHoM периоде проводились, обращения граждан не поступали,

I'IB а п о в л.А., руководитель MTjy <Спортl.t в I lо-молодёrlсный цеIrтр)) дол о)l(Ilл :

в целях предупреждения и противодействия коррупции в муниципальном

бlо.цitсстttопл уtIре)I(дении кхвойнинский спортивно-молодеlttный центр) разработан и

yTBep)Klцell ГIриlсазопц JrlЪ3/1 от 11 ,о1.2024 года план п4ероlrриятий по противодействиtо

l(opp)i пllии rla 2024-2025 гг.

I} цеrrяХ предупреЖдеllиrl стttтьи 15 ФЗ от 25.12.2008 Jф27з-ФЗ <О противодействии

корр)/пllии) С цельЮ предотвращения, пресеченИя коррупционных правонарушений,

соб.гttоденлIrl [lOpN4 антиI(оррупциоFII]ого законодательства в деятельности МБу смц,



tll]r.tllrl,г llрlлlсruз с;,1, 1l .0|,2024 N93 (об утверп(l(еLIии поло)I(еFIия о комиссии по

протLIводеЙствию коррупции в МБУ СМЦ)

мБу смЦ во исполнение Плана мероприятий по противодействию коррупции В

Ддмиtrистрации Хвойнинского муниr,I,ипального округа на 2024-2026 гг., утвержденного

Постановле1,Iием от 26, |2,202з г. Ns1818

- гlроl]одиТся регуляРrtый моrtлtТориFIГ достуllЕlоС,Iи в KaI{ecTBe оказыВаемых услуг;

- cI]oeBpeMeIItIo рz,lзМещаетсrl иrlt[ормаЧия о деятеJlьIlос,гИ и tlредосТавJIеI]],tи усJIуг
'на о(lициальном сайте учреждепия и В информачионно-телекоммуникационной сети

кИнтернет>
\ - проведение кгорячих линий> по вопросам противодействия коррупции

пlэсlходr,iло в иIоLlе 2024 года, звонt(ов l-Ie поступало;

- работа по антикоррупционгlой деятельгtости l] мБу смЦ продол)кается

В ходе обсуясдения решlил1l
lro lIcpl]oМy вопросу:

1, ГIрипятr) К СВеДеНию представлеFI}IуIо иlrформашию.

2. О,гдеrrу по. работе с кадрамLI и делогtроизводству Ддминистрации округа:

провес.I.и СеI\,IИНар по разбору типовых ошибоtс llри lIредоставлении справоI( о дохо.г]ах pI

расхо/lах с руководителями подведомственFIых учрежде[Iий Ддминистрации окр)/га и

работtlлltсами i{оп,tитетов, отделов Администрации округа.
(срок испоJII]ения: l квартал2025 г,) 

\

з. l{аправитt, МеТОДИLIеские рекомендации IIо заполнениIо Qправок о доходах,

pacxol1atx. об имуществе И обязателl,ствах ИмуII1ественного характера всем

1,1одведоN,lстlJе[lLlым учре)кдеIIиям, I(омI,I,гетам и ОТДеЛаIчI Администрации округа.

l[o в,гороп{у вопросу:
1. ГIринять к сведениIо представленную информаuиrо,

2. IОрлlдlл.lесI(ому отдеJIу и отделу централизованной
б\,хгit.llтсlrии: Проверить на актуальность нормативно-правовые акты,

l(оторые используIотсЯ в работе в данный MoMe}IT при осуrцествлеIlии

вLtутреннего финансово го 1(онтроJIя,

3. ltoп,l1.1,TeTy фипансtlв: llродол)l(ить гIраI(тику проведеI{иrI вI,IутреI]}Iего

филtаtлсового контроля, в соответствии с планом на 2025 год, утRерll<дёнltотu на

tl LIеl]едI I oN,I заседании Itомисси t,r.

4, Терриr,ориzuIьFIыNI отлелам и

обесгtе,tиr,ь проведение обучаtощего
l ll)a lзo l Ia l))i tt_t е t Ilt й "

5. Коllr,роль l,t cI-IoJItIelI I,Irl в ыll2lI] llых прсдrlllса rlиli.

llo тре,гьему вопросу:
1, Принять к сведениIо представленную информачию,

ПО't еТВ ёРi:.iYЙНll 
?.u.o.nrIIo предста влеFI нуrо ин формаuию.

2. мдоУЩО кЩетСко-IоноrшесI(ап спор,гивItаrI uII(ола)) и МБ)/ <<Спортllвно-

молодёпсный цеп,тр>:

отдIелу цеFIтрализованной бухгалтерии:
семинара "ПросРилактиtса l(оррупцио1-1lIых



- Дttтуtt.п1,1:jировi-1,1-ь сос,Iав l(ом14ссI4й по противолействиIо коррупции;

- I lрсlдолlкиl,ь llрофилаl(тиIIесl(14е ]чlероПI)рlrIтия, предусмоТренные (Dедеральным

заI(оll()п4 о,r] 2 5. 1 2.200 8 N 273 -ФЗ " О п ротиводеЙ ств1,I рl коlэруп tlиl,t"

- обесttе.tитЬ проведtенИе I(оi\4I,1ссий по про,гиводействиtо корруrlцI{Iо не pe)I(e

одIIого раза в l(вартал (результаты I(оторой освещать в СМИ, на офиц,сайтах и группах

<<BtcotrTaKTe>), FIa которой так)ке рассматривать плановые мероприятия в сфере

протиl]одействия коррупции' продолжить проведение прямой (горячей линии) не реже

одI,1ого рttза в кварт; (результаты которой освещать в СМИ, на офиц,сайтах и группах

<<I]ltоrt,гаIсr е))) с уliа:]аttием o,l,BeTcTl]etIlloгo JIиLlа, вl)емеlIи, KoHTal(ToB дJlя возмо)кгlости

гIос,гу llJleLl иrt lJl]OLll(OB

- ГIровести моtIиторинг иt,ttilоlэшlztции l] рLlзделе на сайте подI]едо]ис,гвеllLtого

уLIрежде н ия, посвяtr(енного вопросалd 1-Iротиводействия l(оррупции,

зtlпtсс,гtlтель
Пр едссдаr,еля I(о]ип ccI,I II

CelcpcT арь l(o MlIccиlt

И.В. Федtlрова

В.В.Ковалева


