
Администрация Хвойнинского муниципаль;ного округа 

ПРОТОКОЛ 
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению

муниципальных служащих Администрации Хвойнинского муниципального
округа и урегулированию конфликта интересов 

12.06.2024 года №5 

Место проведения заседания: 
р.п. Хвойная, ул. Красноармейская, д.11 

Федорова И.В. 

Каплина Н.А. 

Кучис Е.В. 

Члены комис­
сии: 

Андреева Ю.М. 

Огурцова С.Т. 

- первый заместитель Главы Администрации округа, предсе­
датель комиссии
. - управляющий Делами Администрации округа, заместитель 
председателя комиссии 
- главный служащий отдела по работе с кадрами и делопроиз­
водству комитета по организационным и общим вопросам 
Администрации округа, секретарь комиссии 

- председатель комитета по организационным и общим во­
пр<?сам Администрации округа
- начальник юридического отдела Администрации района

Никифорова Т.Р. - инженер ПЧ-30, представитель общественного Совета при
Администрации Хвойнинского муниципального округа 
- председатель Хвойнинского районного женсовета регио-

н Е А нального отделения Союза женщин России, представительовожилова . .  общественного Совета при Администрации Хвойнинского
муниципального округа 

ПОВЕСТКА ДНЯ 
1. О рассмотрении уведомления муниципального служащего о· возник-

НQвении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанно­
стей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

СЛУШАЛИ: 
По первому вопросу: Третьякову О.А., секретаря комиссии: 

«В Администрацию Хвойнинского муниципального округа 10.06.2024 года, 
поступило уведомление, в соответствии со ст. 11 Федерального закона от 
25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", постановлением Адми­
нистрации Хвойнинского муниципального округа от 12.03.2021 № 250 «Об 
утверждении порядка сообщения лицами, замещающими должности муни-
ципальной службы, о возникновении личной заинтересованности при ис-
полнении должностных обязанностей, которая приводит или может 
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привести к конфликту интересов» от муниципального служащего Беловой Е.А., 
начальника отдела по делам молодежи Администрации Хвойнинского муници­
пального округа (далее начальник отдела), о возникновении личной заинтересо­
ванности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или 
может привести к конфликту интересов, в связи с тем, что ее мать Белову Е.А. 
планирует трудоустроиться на должность муниципальной службы главный спе­
циалист комитета архитектуры, земельно-имущественных отношений и муници­
пального контроля Администрации Хвойнинского муниципального (далее глав­
ный специалист комитета). 

На рассмотрение комиссии представлены: 
- типовая должностная инструкция муниципального служащего по долж­

ности главный специалист комитета архитектуры, земельно-имущественных от­
ношений и муниципального контроля; 

- должностная инструкция муниципального служащего по должности
начальник отдела по делам молодежи; 

- мотивированное заключения кадровой службы Администрации округа,
подготовленное в соответствии с п. 6 Порядка сообщения лицами, замещаю­
щими должности муниципальной службы, о возникновении личной заин­
тересованности при исполнении должностных обязанностей, которая при­
водит или может привести к конфликту интересов, утвержденного поста­
новлением Администрации Хвойнинского муниципального округа от 
28.11.2023 года. 

Под конфликтом интересов, согласно Федеральному закону от 25.12.2008 N 
273-ФЗ "О противодействии коррупции", понимается ситуация, при которой
личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего долж­
ность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по
предотвращению и урегулиро_ванию конфликта интересов, влияет или. может по­
влиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им долж­
ностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий).

Под личной заинтересованностью понимается возможность получения до­
ходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг 
имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо вы­
год (преимуществ) лицом, указанным в части 1 статьи 10 Федерального закона от 
25.12.2008 N 273-ФЗ, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве 
лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, 1 связано с непосредствен­
ной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому. 

Непосредственная подчиненность означает, что один муниципаль_ный слу­

жащий подчинен другому в соответствии с должностной инструкцией, положе­

нием о структурном подразделении муниципального органа, трудовым догово­

ром. 
Непосредственная подконтрольность означает, что один муниципальный 

служащий имеет право на основании юридических документов, определяющих 

его статус, контролировать другого муниципального служащего, который непо­
средственно ему подчинен. 

Родство - кровная связь лиц, основанная на происхождении одного лица от 
другого или разных лиц от общего предка. 
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Свойство - отношения между людьми, возникающие из брачного союза 
одного из родственников (между супругом и родственниками другого супруга, 
между родственниками супругов)». 

Изучив предстщ:шенные материалы, комиссия установила: 
В соответствии с должностными инструкциями по указанным должностям 

специалисты в своей работе подчиняются непосредственно руководителям 
структурных подразделений: комитета жилищно-коммунального, дорожного хо­
зяйства, транспорта и охраны окружающей среды и отдела по делам молодежи, 
назначаются на должность и освобождается от должности рас�оряжением Главы
округа по представлению руководителям структурных подразделений. 

Непосредственной подчиненности или подконтрольности муниципальных
служащий не установлено, сотрудники не выполняют, по отношению друг к дру­
гу, отдельных функций муниципального управления. 

При рассмотрении вопроса о возникновении конфликта интересов, одной 
из сторон которого является Белова Е.А., замещающая должность муниципаль­
ной службы начальника отдела по делам молодежи Администрации Хвойнин­
ского муниципального округа, второй стороной - Белова 'Е.А., планирующая 
трудоустроиться на должность муниципальной службы главный специалист ко­
митета архитектуры, земельно-имущественных отношений и муниципального 
контроля, состоящая с ней в близком родстве (является ее матерью), при испол­
нении обязанностей по замещаемой должности, фактов ненадлежащего исполне- -
ния должностных ( служебньiх) обязанностей, а также получения (реальной воз­
можности получения) доходов, иной материальной выгоды не выявлено. 

Нет личной заинтересованности, отсутствует какая-либо выгода в ·приня­
тии решений (участие в заседании комиссии при рассмотрении вопроса получе­
ния материальных благ ее родственником, издание служащим распорядительных 
документов по распределению материальных благ в пользу ее родственника, по­
лучение подарков и услуг). 

В этой связи при рассмотрении вопроса о возникновении конфликта интере­
сов, факты ненадлежащего исполнения должностных ( служебных) обязанностей 
одним из вышеперечисленных лиц, а также получения (реальной возможности 
получения) ими доходов, иной материальной выгоды не выявлены. Не установ­
лено признаков конфликта интересов, муниципальным служащим, соблюдены 
ограничения и запреты, требования о предотвращении или урегулировании кон­
фликта интересов, а также обеспечение исполнения ими обязанностей, установ­
ленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодей-· 
ствии коррупци�», другими федеральными законами. 

РЕШИЛИ: 

1. У становить, что решения комиссии по вопросам повестки дня при-
нимается путем откр�пого голосования простым большинством голосов. Состав 
комиссии - 7 человек. Присутствовали - 7 человек. 

Результаты голосования: «за» 
«против» 
«воздержались» 

7 
о 
о 

человек 
человек 
человек 
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2. Признать, что при исполнении должностных обязанностей муници-
пальным служащим, направившим уведомление Белова Е.А., замещающая долж­
ность муниципальной службы и Белова Е.А., планирующей трудоустройство в 
Администрацию округа на должность муниципальной службы главный специа­
лист комитета архитектуры, земельно-имущественных отношений и муници­
пального контроля, конфликт интересов отсутствует. 

Результаты голосования: «за» 
«против» 
«воздержались» 

7 
о 
о 

человек 
человек 
человек 


