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План работы комиссии 
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Хвойнинского муниципального района и урегулированию конфликта интересов на 2018 год

Март - заседание комиссии
1. Об итогах проведения прямой «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции
Отв:  главный специалист комитета по организационным и общим вопросам Е.В.Кучис.

Июнь - заседание комиссии
1. О предоставлении муниципальными служащими Администрации района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Отв:  главный специалист комитета по организационным и общим вопросам Е.В.Кучис.

Июнь - заседание комиссии
1. Об итогах проведения прямой «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции
Отв:  главный специалист комитета по организационным и общим вопросам Е.В.Кучис.

Сентябрь - заседание комиссии
1. Об итогах проведения прямой «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции
Отв:  главный специалист комитета по организационным и общим вопросам Е.В.Кучис.

Декабрь – заседание комиссии
1. О итогах работы комиссии за 2018 год
Отв:  главный специалист комитета по организационным и общим вопросам Е.В.Кучис.
2. О плане работы комиссии на 2019 год
Отв:  главный специалист комитета по организационным и общим вопросам Е.В.Кучис.
3.  Об итогах проведения прямой «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции
Отв:  главный специалист комитета по организационным и общим вопросам Е.В.Кучис.

