ИНФОРМАЦИЯ 
о работе комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Хвойнинского муниципального района
за второй квартал 2018 года

Во втором квартале 2018 года проведено три заседания комиссии:

11.05.2018 года - рассмотрено 7 уведомлений муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
По итогам рассмотрения информации по данному вопросу комиссия приняла решение дать муниципальным служащим согласие на выполнение иной оплачиваемой работы.

19.06.2018 года – рассмотрено два вопроса:
- об итогах проведения прямой «горячей линии» по вопросам противодействия коррупции. Обращений и звонков в ходе прямой  «горячей линии» не поступало;
- о рассмотрении уведомления организации о заключении с гражданином, замещавшим должности муниципальной службы в Администрации муниципального района, трудового договора. По результатам рассмотрения комиссией дано согласие на замещение должности в организации.

26.06.2018 года – на плановом заседании комиссии рассмотрен вопрос о предоставлении муниципальными служащими Администрации района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 


