ИНФОРМАЦИЯ 
о работе комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Хвойнинского муниципального района
за третий квартал 2015 года

В третьем  квартале 2015 года проведены два заседания комиссии:
02.07.2015 года – рассмотрено обращение муниципального служащего планирующего увольнение с муниципальной службы, о даче согласия на заключение с ним трудового договора, в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
По итогам рассмотрения информации по данному вопросу комиссией принято решение о даче согласия на замещение должности в организации, так как   отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией не входили в  его должностные (служебные) обязанности.

02.07.2015 года – рассмотрены уведомления муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. 
По итогам рассмотрения информации по данному вопросу комиссия установила, что в действиях муниципальных служащих не содержится признаков нарушений требований к служебному поведению, а также личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов. 
Комиссия приняла решение дать муниципальным служащим согласие на  выполнение иной оплачиваемой работы. 

           


