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Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.03.2021 № 207 

р.п. Хвойная

О внесении изменений 

в постановление Администрации 

Хвойнинского муниципального района от 12.11.2020 № 906
В соответствии с постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 22.10.2020 № 806 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Хвойнинского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», Решением Думы Хвойнинского муниципального округа № 6 от 23.09.2020 «О правопреемстве органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа Новгородской области», в целях уточнения муниципальной программы «Развитие образования в Хвойнинском муниципальном округе на 2021-2030 годы», Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести следующие изменения в постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от 12.11.2020 года № 906 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в Хвойнинском муниципальном округе на 2021-2030 годы»:

1.1. В паспорте программы пункт «Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации» изложить в редакции:

в
	Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой

по годам реализации
	объемы финансирования за счет всех источников – 1812536,9 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2021 год – 193962,5 тыс. рублей;

2022 год – 151463,6 тыс. рублей;

2023 год – 151463,6 тыс. рублей;

2024 год – 187949,6 тыс. рублей;

2025 год – 187949,6 тыс. рублей;

2026 год – 187949,6 тыс. рублей; 

2027 год – 187949,6 тыс. рублей;

2028 год – 187949,6 тыс. рублей;

2029 год – 187949,6 тыс. рублей;

2030 год – 187949,6 тыс. рублей;

из них:

федеральный бюджет – 97637,1 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 10594,4 тыс. рублей;

2022 год – 6093,4 тыс. рублей;

2023 год – 6093,4 тыс. рублей;

2024 год – 10693,7 тыс. рублей;

2025 год – 10693,7 тыс. рублей;

2026 год – 10693,7 тыс. рублей; 

2027 год – 10693,7 тыс. рублей;

2028 год – 10693,7 тыс. рублей;

2029 год – 10693,7 тыс. рублей;

2030 год – 10693,7 тыс. рублей;

областной бюджет – 1195609,5 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 127272,3 тыс. рублей;

2022 год – 91200,9 тыс. рублей;

2023 год – 91200,9 тыс. рублей;

2024 год – 126562,2 тыс. рублей;

2025 год – 126562,2 тыс. рублей;

2026 год – 126562,2 тыс. рублей; 

2027 год – 126562,2 тыс. рублей;

2028 год – 126562,2 тыс. рублей;

2029 год – 126562,2 тыс. рублей;

2030 год – 126562,2 тыс. рублей;

бюджет округа – 519290,3 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 56095,8 тыс. рублей;

2022 год – 54169,3 тыс. рублей;

2023 год – 54169,3 тыс. рублей;

2024 год – 50693,7 тыс. рублей;

2025 год – 50693,7  тыс. рублей;

2026 год – 50693,7 тыс. рублей; 

2027 год – 50693,7 тыс. рублей;

2028 год – 50693,7 тыс. рублей;

2029 год – 50693,7 тыс. рублей;

2030 год – 50693,7 тыс. рублей;


1.2. В паспорте подпрограммы «Развитие дошкольного и общего образования» муниципальной программы «Развитие образования в Хвойнинском муниципальном округе на 2021-2030 годы» пункт «Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации» изложить в редакции:
е
	Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой

по годам реализации
	объемы финансирования за счет всех источников – 116106,2 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2021 год – 12909,0 тыс. рублей;

2022 год – 6943,5 тыс. рублей;

2023 год – 6943,5 тыс. рублей;

	
	2024 год – 12758,6 тыс. рублей;

	
	2025 год – 12758,6 тыс. рублей;

	
	2026 год – 12758,6 тыс. рублей;

	
	2027 год – 12758,6 тыс. рублей;

	
	2028 год – 12758,6 тыс. рублей;

	
	2029 год – 12758,6 тыс. рублей;

2030 год – 12758,6 тыс. рублей;

	
	федеральный бюджет – 97637,1 тыс. рублей, в том числе:

	
	2021 год – 10594,4 тыс. рублей

	
	2022 год – 6093,4 тыс. рублей

	
	 2023 год – 6093,4 тыс. рублей

	
	2024 год – 10693,7 тыс. рублей;

	
	2025 год – 10693,7 тыс. рублей;

	
	2026 год – 10693,7 тыс. рублей;

	
	2027 год – 10693,7 тыс. рублей;

2028 год – 10693,7 тыс. рублей;

2029 год – 10693,7 тыс. рублей;

2030 год – 10693,7 тыс. рублей;

областной бюджет – 17479,6 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 2040,1 тыс. рублей;

2022 год – 695,6 тыс. рублей;

2023 год – 695,6 тыс. рублей;

2024 год – 2006,9 тыс. рублей;

2025 год – 2006,9 тыс. рублей;

2026 год – 2006,9 тыс. рублей;

2027 год – 2006,9 тыс. рублей;

2028 год – 2006,9 тыс. рублей;

2029 год – 2006,9 тыс. рублей;

2030 год – 2006,9 тыс. рублей;

бюджет округа – 989,5 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 274,5 тыс. рублей;

2022 год – 154,5 тыс. рублей;

2023 год – 154,5 тыс. рублей;

2024 год – 58,0 тыс. рублей;

2025 год – 58,0 тыс. рублей;

2026 год – 58,0 тыс. рублей;

2027 год – 58,0 тыс. рублей;

2028 год – 58,0 тыс. рублей;

2029 год – 58,0 тыс. рублей;

2030 год – 58,0 тыс. рублей;


1.3. В паспорте подпрограммы «Развитие дополнительного образования» муниципальной программы «Развитие образования в Хвойнинском муниципальном округе на 2021-2030 годы» пункт «Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации» изложить в редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы

с разбивкой

по годам реализации
	объемы финансирования за счет всех источников – 20624,5 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2021 год – 2204,5 тыс. рублей;

2022 год – 2059,5 тыс. рублей;

2023 год – 2059,5 тыс. рублей;

2024 год – 2043,0 тыс. рублей;

2025 год – 2043,0 тыс. рублей;

2026 год – 2043,0 тыс. рублей;

2027 год – 2043,0 тыс. рублей;

2028 год – 2043,0 тыс. рублей; 

2029 год – 2043,0 тыс. рублей;

2030 год – 2043,0 тыс. рублей; 

из них:

бюджет округа – 20624,5 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 2204,5 тыс. рублей;

2022 год – 2059,5 тыс. рублей;

2023 год – 2059,5 тыс. рублей;

2024 год – 2043,0 тыс. рублей;

2025 год – 2043,0 тыс. рублей;

2026 год – 2043,0 тыс. рублей;

2027 год – 2043,0 тыс. рублей;

2028 год – 2043,0 тыс. рублей;

2029 год – 2043,0 тыс. рублей;

2030 год – 2043,0 тыс. рублей; 


1.4. В паспорте подпрограммы «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» муниципальной программы «Развитие образования в Хвойнинском муниципальном округе на 2021-2030 годы» пункт «Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации» изложить в редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой

по годам реализации
	объемы финансирования за счет всех источников – 2719,5 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2021 год – 38,5 тыс. рублей;

2022 год – 38,5 тыс. рублей;

2023 год – 38,5 тыс. рублей;

2024 год – 372,0 тыс. рублей;

2025 год – 372,0 тыс. рублей;

2026 год – 372,0 тыс. рублей;

2027 год – 372,0 тыс. рублей;

2028 год – 372,0 тыс. рублей; 

2029 год – 372,0 тыс. рублей;

2030 год – 372,0 тыс. рублей;

из них:

областной бюджет – 2719,5 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 38,5 тыс. рублей;

2022 год – 38,5 тыс. рублей;

2023 год – 38,5 тыс. рублей;

2024 год – 372,0 тыс. рублей;

2025 год – 372,0 тыс. рублей;

2026 год – 372,0 тыс. рублей;

2027 год – 372,0 тыс. рублей;

2028 год – 372,0 тыс. рублей;

2029 год – 372,0 тыс. рублей;

2030 год – 372,0 тыс. рублей;

2023 год – 38,5 тыс. рублей;

2024 год – 372,0 тыс. рублей;

2025 год – 372,0 тыс. рублей;

2026 год – 372,0 тыс. рублей;

2027 год – 372,0 тыс. рублей;

2028 год – 372,0 тыс. рублей;

2029 год – 372,0 тыс. рублей;

2030 год – 372,0 тыс. рублей;


1.5. В паспорте подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования в Хвойнинском муниципальном округе на 2021-2030 годы» пункт «Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации» изложить в редакции:

	Объемы и источники финансирования подпрограммы

с разбивкой

по годам реализации
	объемы финансирования за счет всех источников – 1673086,7 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2021 год – 178810,5 тыс. рублей;

2022 год – 142422,1 тыс. рублей;

2023 год – 142422,1 тыс. рублей; 
2024 год – 172776,0 тыс. рублей; 
2025 год – 172776,0 тыс. рублей;
 2026 год – 172776,0 тыс. рублей; 
2027 год – 172776,0 тыс. рублей;
 2028 год – 172776,0 тыс. рублей;

2029 год – 172776,0 тыс. рублей; 

2030 год – 172776,0тыс. рублей;

из них:

областной бюджет – 1175410,4 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 125193,7 тыс. рублей;

2022 год – 90466,8 тыс. рублей;

2023 год – 90466,8 тыс. рублей;

2024 год – 124183,3 тыс. рублей;

2025 год – 124183,3 тыс. рублей;

2026 год – 124183,3 тыс. рублей;

2027 год – 124183,3 тыс. рублей;

2028 год – 124183,3 тыс. рублей;

2029 год – 124183,3 тыс. рублей; 

2030 год – 124183,3 тыс. рублей;

бюджет округа – 497676,3 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 53616,8 тыс. рублей;

2022 год – 51955,3 тыс. рублей;

2023 год – 51955,3 тыс. рублей;

2024 год – 48592,7 тыс. рублей;

2025 год – 48592,7 тыс. рублей;

2026 год – 48592,7  тыс. рублей;

2027 год – 48592,7 тыс. рублей;

2028 год – 48592,7 тыс. рублей; 

2029 год – 48592,7 тыс. рублей; 

2030 год – 48592,7 тыс. рублей.

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


1.6. Раздел V. «Мероприятия муниципальной программы» изложить в редакции:

«V. Мероприятия муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Испол- нитель
	Срок реали- зации
	Целевой показа- тель (номер целевого показателя из перечня целевых показателей муниципальной программы)
	Источ- ник финан- сирова- ния
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	Подпрограмма «Развитие дошкольного и общего образования» 

	1.1
	Задача 1. Развитие дошкольного образования, создание условий для раннего развития детей в возрасте до 3 лет

	1.1.1.
	Реализация комплекса мероприятий по обеспечению доступности дошкольного образования
	комитет,образовательные организации
	2021-2030 годы
	1.1.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1.2.
	Реализация программ психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье
	комитет, образовтельные организации
	2021-2030 годы
	1.1., 1.8.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2
	Задача 2. Повышение эффективности и качества услуг в сфере общего образования

	1.2.1.
	Реализация комп- лекса мероприятий по внедрению ФГОС начального общего, основного общего, среднего общего образования
	комитет
	2021-

2030

годы
	1.2., 1.14.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.2.
	Обеспечение про- ведения государст- венной итоговой аттестации по обра- зовательным про- граммам основного общего и среднего общего образования
	комитет
	2021-

2030

годы
	1.3.
	бюд- жет округа
	95,0
	95,0
	95,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.3.
	Организация дис- танционного обра- зования детей-инва лидов
	комитет,обр.организации
	2021-

2030

годы
	1.4., 1.10.
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.4.
	Организация учас- тия обучающихся общеобразователь- ных организаций области в россий- ских и международ ных сопоставитель- ных исследованиях образовательных достижений обу- чающихся
	комитет,образовательные организации
	2021-

2030

годы
	1.2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.5.
	Оценка эффектив- ности и результа- тивности муниципальных образовательных организаций
	комитет
	2021-

2030

годы
	1.2., 1.7.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.2.6.
	Организация награждения медалью «За особые успехи в учении»
	комитет
	2021-

2030

годы
	1.3.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	Задача 3. Создание условий для получения качественного образования

	1.3.1.
	Обеспечение дос- тупа к информа- ционно-телекомму- никационной сети

«Интернет» органи- заций, осущест- вляющих образо- вательную деятель- ность по образова- тельным програм- мам начального общего, основного общего и среднего общего образования
	комитет
	2021-

2030

годы
	1.5.
	областной бюд- жет
	165,7
	165,7
	165,7
	165,7
	165,7
	165,7
	165,7
	165,7
	165,7
	165,7



	1.3.2.
	Оптимизация сети образовательных организаций
	комитет
	2021-

2030

годы
	1.2.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.3.
	Обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, учебниками и учебными пособиями, в соответствии с Федеральными перечнями учебников, рекомендованными или допущенными к использованию в образовательном процессе
	комитет
	2021-

2030

годы
	1.2., 1.5., 1.9.
	областнойбюд- жет
	529,9
	529,9
	529,9
	534,6
	534,6
	534,6
	534,6
	534,6
	534,6
	534,6



	1.3.4.
	Создание (обновление) материально-технической базы для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах
	администрация района, комитет, образовательные организации
	2021-

2030

годы
	1.5, 1.14., 1.16,

1.17
	федеральный бюджет областной бюджет

бюджет округа
	--

-

-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.5.
	Финансовое обеспечение дея- тельности центров образования циф- рового и гуманитар ного профилей в общеобразователь- ных организациях 
	комитет, образовательные организации
	2021-2030 годы
	1.5,1.17
	областной бюджет


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.6.
	Обеспечение развития информационно-телекоммуникационной инфраструктуры  объектов общеобразовательных организаций
	комитет, образовательные организации
	2021-2030 годы
	1.5,1.17
	областной бюджет


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.7.
	Участие в реализации регио нального проекта

«Учитель будущего»
	комитет
	2021-2030 годы
	1.16., 1.17.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.8.
	Оказание комп- лексной психолого- педагогической и информационно- просветительской поддержки роди- телям
	комитет, образоватлеьные организации
	2021-2030 годы
	1.5.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.9.
	Реализация муниципального проекта «Твой школьный бюджет»
	комитет, образовтельные организации
	2021-2030 годы
	1.5.
	бюджет округа 
	100,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.10.
	Участие в региональном проекте «Успех каждого ребенка»
	комитет, образовательные организации
	2021-2030 годы
	1.2.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3.11.
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	 комитет, образовательные организации
	 2021-2030 годы
	1.18.
	федеральный бюд- жет
	4501,0
	-
	-
	4366,0
	4366,0
	4366,0
	4366,0
	4366,0
	4366,0
	4366,0

	
	
	
	
	
	областной бюд- жет
	1344,5
	-
	-
	1306,6
	1306,6
	1306,6
	1306,6
	1306,6
	1306,6
	1306,6

	
	
	
	
	
	бюджет округа
	59,5
	59,5
	59,5
	58,0
	58,0
	58,0
	58,0
	58,0
	58,0
	58,0

	1.4.
	Задача 4. Обновление состава педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов к непрерывному профессиональному развитию

	1.4.1.
	Проведение кон- курсов профессио- нального мастер- ства
	комитет
	2021-

2030

годы
	1.6., 1.16., 1.17.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4.2.
	Проведение районных мероприятий (августовской педагогической конференции, Дня учителя, Никандровских чтений)
	комитет
	2021-

2030

годы
	1.6., 1.16., 1.17.
	бюджет округа
	20,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4.3.
	Оказание финансовой под- держки участникам Программы «Учи- тель для России»
	комитет
	2021-2030 годы
	1.6., 1.16., 1.17.
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.4.4.
	Выплата вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций
	 комитет, образовательные организации
	 2021-2030 годы
	1.19.
	федеральный бюд- жет
	6093,4
	6093,4
	6093,4
	6327,7
	6327,7
	6327,7
	6327,7
	6327,7
	6327,7
	6327,7

	2.
	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования»

	2.1.
	Задача 1. Создание системы дополнительного образования детей, соответствующей интересам детей и их родителей, особенностям и потребностям социально-экономического и технологического развития

	2.1.1.
	Организация предоставления дополнительного образования в МАОУ ДО ДДТ, МАОУ ДО ДЮСШ
	комитет, МАОУ ДО ДДТ,

МАОУ ДО ДЮСШ
	2021-2030 годы
	2.1., 2.2.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.1.2.
	Организация предоставления дополнительного образования в организациях культуры и спорта, реализующих образовательные программы для детей и подростков
	комитет культуры, молодежной политики и спорта
	2021-2030 годы
	2.1., 2.2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.1.3.
	Организация в учреждениях различной организационно-правовой формы услуг по организации досуга, отдыха, оздоровления (волонтерские, клубные формирования, центры и др.)
	комитет образования, комитет культуры, молодежной политики и спорта
	2021-2030 годы
	2.1., 2.2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.1.4.
	Обеспечение персонифицирован- ного финансирова- ния дополнитель- ного образования детей 
	комитет, МАУ ЦФМСОУ, МАОУ ДО ДДТ
	2021-2030 годы
	2.5.
	бюджет округа
	1994,7
	1994,7
	1994,7
	1978,2
	1978,2
	1978,2
	1978,2
	1978,2
	1978,2
	1978,2

	2.2.
	Задача 2. Модернизация системы выявления, продвижения и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи

	2.2.1.
	Организация и про- ведение областных мероприятий (олим пиады, конкурсы, фестивали, конфе- ренции, форумы)
	комитет, образовательные организации
	2021-2030 годы
	2.6.
	бюджет округа
	75,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2.2.
	Организация проведения спортивных соревнований, спартакиад, фестивалей, игр, состязаний, турниров, сборов, первенств
	комитет, МАОУ ДО ДЮСШ
	2021-2030 годы
	2.6.
	бюджет округа
	70,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2.3.
	Организация кани кулярного образо- вательного отдыха
	комитет, образовательные организации
	2021-2030 годы
	2.1., 2.2, 2.7.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2.4.
	Выплата именных стипендий обучающимся района


	комитет
	2021-2030 годы
	2.8.
	бюджет округа
	64,8
	64,8
	64,8
	64,8
	64,8
	64,8
	64,8
	64,8
	64,8
	64,8

	2.2.5.
	Организация откры тых онлайн-уроков

«Проектория»
	комитет, обр.организации
	2021-2030 годы
	2.3., 2.4, 2.9.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2.6.
	Реализация проекта ранней профориентации школьников

«Билет в будущее»
	комитет, обр.организации
	2021-2030 годы
	2.3., 2.4, 2.10.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2.7.
	Участие в реализации прио ритетного регио- нального проекта

«Моя будущая профессия»
	комитет, обр.организации
	2021-2030 годы
	2.3., 2.4, 2.10.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2.8.
	Реализация страте- гической инициа- тивы «Кадры буду- щего для регионов»
	комитет, обр.организации
	2021-2030 годы
	2.3., 2.4, 2.10.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Подпрограмма «Социальная адаптация детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

	3.1
	Задача 1. Развитие действенной системы комплексного решения семейного жизнеустройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, государственной поддержки замещающих семей

	3.1.1.
	Проведение районных конференций, семинаров по вопросам защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	комитет
	2021-2030 годы
	3.1., 3.2.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1.2.
	Организация проведение районных праздников конкурсов посвященных замещающим семьям 
	комитет
	2021-2030 годы
	3.3.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1.3.
	Проведение межведомственных районных семинаров, совещания по вопросам защиты прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	комитет
	2021-2030 годы
	3.1., 3.2.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1.4.
	Обеспечения доступности участия детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в мероприятиях содействия занятости населения
	комитет
	2021-2030 годы
	3.1., 3.2.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1.5.
	Организация и проведение конференций семинаров тематических форумов круглых столов, горячих линий по вопросам защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	комитет
	2021-2030 годы
	3.1., 3.2.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.1.6.
	Предоставление лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, единовременной выплаты на текущий ремонт находящихся в их собственности жилых помещений
	комитет
	2021-2030 годы
	3.8.
	областной бюд- жет
	38,5
	38,5
	38,5
	37,2
	37,2
	37,2
	37,2
	37,2
	37,2
	37,2

	4.
	Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования в Хвойнинском муниципальном округе на 2021 - 2030 годы»

	4.1.
	Задача 1. Обеспечение выполнения муниципальных заданий

	4.1.1.
	Предоставление субсидий подведомственным организациям на финансовое обеспечение выполнения муниципальных заданий 
	комитет
	2021-2030 годы
	4.1., 4.2., 4.3.
	субв. на общее обр-ние


	77475,6
	77475,6
	77475,6
	71973,8
	71973,8
	71973,8
	71973,8
	71973,8
	71973,8
	71973,8

	
	
	
	
	
	обеспеч. деят-ти центров образования цифр. и гуманит.профилей в ОУ 
	2007,0
	2007,0
	2007,0
	1158,0
	1158,0
	1158,0
	1158,0
	1158,0
	1158,0
	1158,0

	
	
	
	
	
	субвенция на сац.под-ку
	7729,7
	7729,7
	7729,7
	9109,1
	9109,1
	9109,1
	9109,1
	9109,1
	9109,1
	9109,1

	
	
	
	
	
	кл. рук-во
	981,6
	981,6
	981,6
	981,6
	981,6
	981,6
	981,6
	981,6
	981,6
	981,6

	
	
	
	
	
	субсидия на ком-ые услуги
	23151,6
	-
	-
	27541,4
	27541,4
	27541,4
	27541,4
	27541,4
	27541,4
	27541,4

	
	
	
	
	
	бюджет округа
	43664,9
	43664,9
	43664,9
	39357,0
	39357,0
	39357,0
	39357,0
	39357,0
	39357,0
	39357,0

	4.1.2.
	Информационное обеспечение и пропаганда энергосбе- режения и повышения энергетической эффективности в образовании
	комитет
	2021-2030 годы
	4.6.
	бюджет округа
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.
	Задача 2. Предоставление субсидий на иные цели муниципальным организациям и обеспечение выполнения муниципальных полномочий

	4.2.1.
	Обеспечение пожарной безопасности, антитеррористической и антикриминальной безопасности муниципальных организаций
	 комитет
	 2021-2030 годы
	4.4.
	областной бюджет
	1381,5
	1381,5
	1381,5
	1198,0
	1198,0
	1198,0
	1198,0
	1198,0
	1198,0
	1198,0

	
	
	
	
	
	бюджет округа
	345,4
	345,4
	345,4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.2.
	Ремонт зданий муниципальных организаций, разработка ПСД на ремонт образовательных организаций
	комитет
	 2021-2030 годы
	4.4.
	бюджет округа
	1500,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.3.
	Организация обеспечения муниципальных образовательных учреждений, имеющих государственную аккредитацию, бланками документов государственного образца об уровне образования
	 комитет
	 2021-2030 годы
	4.5.
	областной бюджет
	19,0
	19,0
	19,0
	21,9
	21,9
	21,9
	21,9
	21,9
	21,9
	21,9

	
	
	
	
	
	бюджет округа
	2,4
	2,4
	2,4
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.4.
	Организация питьевого режима в муниципальных организациях
	 комитет
	 2021-2030 годы
	4.5.
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	бюджет округа
	130,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.5.
	Погашение просроченной кредиторской задолженности муниципальных ОУ, обновление их материально-технической базы, развитие муниципальной системы образования
	 комитет
	 2021-2030 годы
	4.5.
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2.6.
	Компенсация части родительской платы за содержание ребенка (присмотр и уход за ребенком) в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного
	 комитет
	 2021-2030 годы
	4.5.
	областной бюджет
	695,7
	695,7
	695,7
	776,3
	776,3
	776,3
	776,3
	776,3
	776,3
	776,3

	4.2.7.
	Содержание лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся до 18 лет на воспитании в приемных семьях, под опекой (попечительством)
	 комитет
	 2021-2030 годы
	4.5.
	областной бюджет
	16,3
	16,3
	16,3
	120,1
	120,1
	120,1
	120,1
	120,1
	120,1
	120,1

	4.2.8.
	Содержание ребенка в семье опекуна и приемной семье, а также вознаграждение, причитающееся приемному родителю
	 комитет
	 2021-2030 годы
	4.5.
	областной бюджет
	11575,3
	-
	-
	11146,1
	11146,1
	11146,1
	11146,1
	11146,1
	11146,1
	11146,1

	4.3.
	Задача 3. Обеспечение деятельности МАУ ЦФМСОУ, являющегося ответственным исполнителем муниципальной программы

	4.3.1.
	Кадровое, материально-техническое и хозяйственное обеспечение деятельности муниципального автономного учреждения «Центр финансово-методического сопровождения образовательных учреждений»
	 комитет
	 2021-2030 годы
	4.5.
	областной бюджет
	160,4
	160,4
	160,4
	157,0
	157,0
	157,0
	157,0
	157,0
	157,0
	157,0

	
	
	
	
	
	бюджет округа
	7973,3
	7942,6
	7942,6
	7555,7
	7555,7
	7555,7
	7555,7
	7555,7
	7555,7
	7555,7


2. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа», разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в сети «Интернет». 

Глава округа





С.А.Новоселова

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.03.2021 № 209 

р.п. Хвойная

О внесении    изменений   в постановление

Администрации Хвойнинского   муниципального

района  от 13.11.2020  № 915

В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса РФ, в  целях   уточнения муниципальной программы «Развитие культуры Хвойнинского муниципального округа на 2021-2025 годы», Администрация   Хвойнинского    муниципального   округа,   ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести     изменения    в  муниципальную  программу  «Развитие культуры Хвойнинского муниципального округа   на  2021-2025 годы»»,   утвержденную  постановлением    Администрации   Хвойнинского    муниципального   района    от 13.11.2020  № 915 следующего содержания:

1.1. В паспорте муниципальной программы  пункт «Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации» (тыс. руб.) изложить в редакции:

	«Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации»
	Объемы финансирования за счет всех источников -   253389,226 тыс. рублей, 

в том числе по годам реализации:

2021-61984,810 тыс. рублей;

2022-46879,1 тыс. рублей;

2023-50793,116 тыс. рублей;

2024-46866,1 тыс. рублей

2025-46866,1 тыс. рублей

из них:

федеральный бюджет – 9627,33  тыс. рублей,

в том числе:

2021-6257,020 тыс. рублей;

2022-0,0 тыс. рублей;

2023-3370,31 тыс. рублей;

2024-0,0 тыс. рублей;

2025-0,0 тыс. рублей.

областной бюджет – 8588,48 тыс. рублей, 

в том числе:

2021-7838,790 тыс. рублей;

2022-0,0 тыс. рублей;

2023-749,69 тыс. рублей;

2024-0,0 тыс. рублей;

2025-0,0 тыс. рублей.

местный бюджет – 235173,416 тыс. рублей, 

в том числе:

2021-47889,0 тыс. рублей;

2022-46879,1 тыс. рублей;

2023-46673,116 тыс. рублей;

2024-46866,1 тыс. рублей;

2025-46866,1 тыс. рублей».


1.1. В паспорте муниципальной программы  раздел V. «Мероприятия муниципальной программы» изложить в редакции:

«V.Мероприятия муниципальной программы

	№ п/п


	Наименование мероприятия


	Исполнитель


	Срок реализации


	Целевой показатель (номер целевого показателя из перечня целевых показателей муниципальной программы)


	Источник финансирования


	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2021


	2022


	2023


	2024


	2025



	
	Муниципальная программа 

«Развитие культуры Хвойнинского муниципального округа на 2021-2025 годы»

	
	Цель 1 

Улучшение качества культурной среды и развитие культурного потенциала Хвойнинского муниципального округа

	1.
	Задача 1. Вовлечение населения округа в культурную жизнь и процессы творческой самореализации людей

	1.1.
	Финансирование мероприятий в сфере культуры и искусства


	МБУК ЦКДО

«Гармония»;

МБУК

«МЦБС»;

МБУК ХКМ
	2021-2025
	1.1.1.-1.1.5.
	бюджет округа
	185,0
	45,0
	45,0
	
	

	
	
	территориальные отделы
	2021-2025
	1.1.1.-1.1.5
	бюджет округа
	13,0
	13,0
	13,0
	
	

	
	Итого по разделу  1
	
	
	
	
	198,0
	58,0
	58,0
	0,0
	0,0

	2.
	Задача 3. Укрепление единого культурного и информационного пространства на территории района, укрепление и модернизации материально-технической базы учреждений культуры и искусства, поддержка творческих инициатив населения района

	2.1.
	Развитие и укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры и искусства, в том числе приобретение периодической, научной, учебно-методической, справочно-информационной и художественной литературы, в том числе для инвалидов издаваемой на магнитных кассетах и рельефно-точечным шрифтом Брайля для библиотек округа
	МБУК ЦКДО

«Гармония»;

МБУК «МЦБС»;

МБУК ХКМ


	2021-2025
	1.3.2.
	федеральный бюджет

областной бюджет

бюджет

округа


	
	
	
	
	

	
	
	МБУ ДО «ДШИ» п.Хвойная
	2021-2025
	1.3.2.
	бюджет

округа
	95,0
	
	
	
	

	2.2.
	Организация и проведение ремонтных работ в зданиях муниципальных учреждений

культуры и искусства


	МБУК ЦКДО

«Гармония»;

МБУК «МЦБС»;

МБУК ХКМ


	2021-2025
	1.3.1.
	федеральный бюджет

областной бюджет

 бюджет

округа
	300,0
	
	
	
	

	
	
	МБУ ДО «ДШИ»
	2021-2025
	1.3.1.
	бюджет

округа
	122,0
	
	
	
	

	2.3.
	Организация работ по обеспечению пожарной  безопасности в муниципальных учреждениях культуры и искусства
	МБУК ЦКДО

«Гармония»;

МБУК «МЦБС»;

МБУК ХКМ
	2021-2025
	1.3.2.
	бюджет

округа
	328,742
	
	
	
	

	
	
	МБУ ДО «ДШИ» п.Хвойная
	2021-2025
	1.3.2.
	бюджет

округа
	33,5
	
	
	
	

	2.4.
	Обеспечение учреждений культуры специализированным автотранспортом для обслуживания населения, в том числе сельского населения.

(Субсидия на поддержку отрасли культура, в рамках национального проекта «КУЛЬТУРА»)
	МБУК ЦКДО «Гармония»
	2021-2025
	1.3.2.
	федеральный бюджет

областной  бюджет

бюджет

округа
	6257,020

1787,490

81,258
	
	
	
	

	2.5.
	Мероприятия по доступной среде для инвалидов
	МБУК

«МЦБС»;

МБУК ХКМ


	2021-2025
	1.3.2.
	бюджет

округа
	150,0
	
	
	
	

	2.6.
	Мероприятия по модернизации муниципальных детских школ искусств по видам искусств,

 в рамках субсидии на поддержку отрасли культура
	МБУ ДО «ДШИ»
	2021-2025
	1.3.2.
	федеральный бюджет

областной бюджет

бюджет округа
	
	
	3370,31

749,69

41,616
	
	

	
	Итого по разделу  2
	
	
	
	
	9155,010
	0,0
	4161,616
	0,0
	0,0

	3.
	Задача 5. Обеспечение муниципального управления в сфере культуры и искусства Хвойнинского муниципального округа

	3.1.
	Предоставление субсидии на выполнение муниципальных заданий муниципальным учреждениям культуры, искусства
	МБУК ЦКДО 

«Гармония»;

МБУК «МЦБС»;

МБУК ХКМ


	2021-

2025


	1.5.2.
	бюджет

округа 

областной бюджет
	42163,7

5725,0
	42404,3


	42156,7
	42449,3
	42449,3

	3.2.
	Предоставление субсидии на выполнение муниципальных заданий муниципальным учреждениям образования в сфере культуры
	МБУ ДО «ДШИ» п.Хвойная
	2021-

2025
	1.5.2.
	бюджет

округа 

областной бюджет
	4416,8

326,3
	4416,8


	4416,8


	4416,8


	4416,8



	
	Итого по разделу 3
	
	
	
	
	52631,8
	46821,1
	46573,5
	46866,1
	46866,1

	
	ВСЕГО 

ПО ПРОГРАММЕ
	
	
	
	
	61984,81
	46879,1
	50793,116
	46866,1
	46866,1


2.Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

Глава округа



С.А.Новоселова

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.03.2021 № 210 

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от 13.11.2020 № 916

В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса РФ, в  целях   уточнения    муниципальной   программы   «Развитие физической     культуры    и    спорта   на    территории Хвойнинского   муниципального   округа на 2021-2025 годы», Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу  «Развитие физической     культуры    и    спорта   на    территории Хвойнинского   муниципального   округа   на 2021-2025 годы», утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 13.11.2020 № 916  следующего содержания:

1.1. В паспорте муниципальной программы  пункт  «Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.)» изложить в редакции:

	«Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации»
	Объемы финансирования за счет всех источников -   41810,4 тыс. рублей, 

в том числе по годам реализации:

2021-10306,4 тыс. рублей;

2022-7886,0 тыс. рублей;

2023-7886,0 тыс. рублей;

2024-7866,0 тыс. рублей

2025-7866,0 тыс. рублей

из них:

областной бюджет – 1660,4 тыс. рублей, в том числе:

2021-1660,4 тыс. рублей;

2022-0,0 тыс. рублей;

2023-0,0 тыс. рублей;

2024-0,0 тыс. рублей;

2025-0,0 тыс. рублей.

местный бюджет – 40150,0 тыс. рублей, в том числе:

2021-8646,0 тыс. рублей;

2022-7886,0 тыс. рублей;

2023-7886,0 тыс. рублей;

2024-7866,0 тыс. рублей;

2025-7866,0 тыс. рублей.




     1.2. В паспорте подпрограммы «Развитие физической культуры и массового спорта на территории Хвойнинского муниципального округа»   пункт  «Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. руб.)» изложить в редакции:

	«Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации»
	Объемы финансирования за счет всех источников -  41280,4 тыс. рублей, 

в том числе по годам реализации:

2021-9776,4 тыс. рублей;

2022-7886,0 тыс. рублей;

2023-7886,0 тыс. рублей;

2024-7866,0 тыс. рублей

2025-7866,0 тыс. рублей

из них:

областной бюджет – 1660,4 тыс. рублей, в том числе:

2021-1660,4 тыс. рублей;

2022-0,0 тыс. рублей;

2023-0,0 тыс. рублей;

2024-0,0 тыс. рублей;

2025-0,0 тыс. рублей.

местный бюджет – 39620,0 тыс. рублей, в том числе:

2021-8116,0 тыс. рублей;

2022-7886,0 тыс. рублей;

2023-7886,0 тыс. рублей;

2024-7866,0 тыс. рублей;

2025-7866,0 тыс. рублей.




1.3. В паспорте муниципальной программы раздел V. «Мероприятия муниципальной программы» изложить в редакции:
«V. Мероприятия муниципальной программы

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок реализации
	Целевой показатель (номер целевого показателя из перечня целевых показателей муниципальной программы)
	Источник финансирования
	Объем финансирования 

по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1.
	Подпрограмма «Развитие физической культуры и массового спорта на территории 

Хвойнинского муниципального округа»


	1.1.
	Задача 1. Внедрение физической культуры и спорта в режим учебы, труда и отдыха, различных социально демографических групп населения, формирование у населения потребности к систематическим занятиям физической культурой и спортом

	1.1.1
	Организация и проведение спортивных соревнований согласно ежегодному календарному плану физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, в том числе
	МБУ СМЦ
	2021-2025 
	1.1.1, 1.1.2, 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5, 1.1.6, 1.1.7, 1.1.8, 1.1.9, 1.2.1, 1.2.2
	бюджет округа
	230
	
	
	
	

	1.1.2.
	
	 территориальные отделы
	2021-2025 
	1.1.1, 1.1.2, 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5, 1.1.6, 1.1.7, 1.1.8, 1.1.9, 1.2.1, 1.2.2
	бюджет округа
	20
	20
	20
	
	

	1.1.3.
	Приобретение спортивного инвентаря, спортивного оборудования для организации проведения официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, проводимых на территории 

округа
	Комитет культуры, молодежной политики и спорта


	2021-2025
	1.1.1, 1.1.2, 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5, 1.1.6, 1.1.7, 1.1.8, 1.1.9, 1.2.1, 1.2.2
	Бюджет округа
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.4.
	Организация присвоения массовых разрядов, третьей и второй судейской категории
	Комитет культуры, молодежной политики и спорта


	2021-2025
	1.1.1, 1.1.2, 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5, 1.1.6, 1.1.7, 1.1.8, 1.1.9, 1.2.1, 1.2.2
	бюджет округа
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Итого по задаче  1
	
	
	
	
	250
	20,0
	20,0
	0,0
	0,0

	1.2.
	Задача 2. Развитие физической культуры и спорта среди лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов на территории округа

	1.2.1.
	Организация и проведение спортивных соревнований согласно ежегодному календарному плану физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий
	Комитет культуры, молодежной политики и спорта


	2021-2025
	1.1.10, 1.1.11
	бюджет округа
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Итого по задаче 2
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3.
	Задача 3. Обеспечение муниципального управления в сфере физической культуры и спорта Хвойнинского муниципального округа

	1.3.1.
	Предоставление субсидии на выполнение муниципальных заданий муниципальному учреждению физической культуры и спорта
	МБУ «СМЦ»


	2021-2025
	1.1.12
	областной бюджет

бюджет

округа
	1660,4

7866,0
	7866,0
	7866,0
	7866,0
	7866,0

	
	Итого по задаче  3
	
	
	
	
	9526,4
	7866,0
	7866,0
	7866,0
	7866,0

	
	ИТОГО  по подпрограмме
	
	
	
	
	9776,4
	7886,0
	7886,0
	7866,0
	7866,0

	2.
	Подпрограмма «Улучшение материально-технической базы отрасли «Физическая культура и спорт» в Хвойнинском муниципальном округе»

	2.1.
	Задача 1. Развитие инфраструктуры отрасли физической культуры и спорта

	2.1.1.
	Приобретение спортивного инвентаря 
	МБУ «СМЦ»


	2021-2025 годы
	1.2.1, 1.2.2
	бюджет

округа
	
	
	
	
	

	2.1.2.
	Установка универсальной спортивной площадки
	МБУ «СМЦ»


	2021-2025 годы
	1.2.1, 1.2.2
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	

	2.1.3.
	Организация и проведение ремонтов 
	МБУ «СМЦ»


	2021-2025 годы
	1.2.1, 1.2.2
	бюджет

округа
	264,0
	
	
	
	

	2.1.4.
	Противопожарные мероприятия


	МБУ «СМЦ»


	2021-2025 годы
	1.2.1, 1.2.2
	бюджет

округа
	38,0
	
	
	
	

	2.1.5.
	Охранные и антитеррористические мероприятия
	МБУ «СМЦ»


	2021-2025 годы
	1.2.1, 1.2.2
	бюджет

округа
	228,0
	
	
	
	

	
	Итого по подпрограмме
	
	
	
	
	530,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ВСЕГО по программе
	
	
	
	
	10306,4
	7886,0
	7886,0
	7866,0
	7866,0


2. Контроль    за    исполнением   постановления    возложить   на  председателя    комитета   культуры, молодёжной     политики   и    спорта  Каплину Н.А.

3. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа».

Глава округа



С.А.Новоселова 

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.03.2021 № 211 

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от 13.11.2020 № 917

В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса РФ, в  целях   уточнения    муниципальной   программы   «Развитие молодежной политики   на   территории  Хвойнинского   муниципального   округа     на  2021-2025 годы», Администрация   Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу  «Развитие молодежной политики   на  территории Хвойнинского   муниципального   округа на 2021-2025 годы», утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 13.11.2020 № 917  следующего содержания:

1.1. В паспорте муниципальной программы  пункт  «Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.)» изложить в редакции:

	«Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации»
	Объемы финансирования за счет всех источников -   10703,7 тыс. рублей, 

в том числе по годам реализации:

2021-2458,1 тыс. рублей;

2022-2067,9 тыс. рублей;

2023-2067,9 тыс. рублей;

2024-2054,9 тыс. рублей;

2025-2054,9 тыс. рублей.

из них:

областной бюджет – 203,2 тыс. рублей, 

в том числе:

2021-203,2 тыс. рублей;

2022-0,0 тыс. рублей;

2023-0,0 тыс. рублей;

2024-0,0 тыс. рублей;

2025-0,0 тыс. рублей.

местный бюджет – 10500,5 тыс. рублей, 

в том числе:

2021-2254,9 тыс. рублей;

2022-2067,9 тыс. рублей;

2023-2067,9 тыс. рублей;

2024-2054,9 тыс. рублей;

2025-2054,9 тыс. рублей.


1.2. В паспорте подпрограммы «Молодежная политика Хвойнинского муниципального округа» 

   пункт  «Объемы и источники финансирования подпрограммы в целом и по годам реализации (тыс. руб.)» изложить в редакции:
	«Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации»
	Объемы финансирования за счет всех источников -   10603,7 тыс. рублей, 

в том числе по годам реализации:

2021-2358,1 тыс. рублей;

2022-2067,9 тыс. рублей;

2023-2067,9 тыс. рублей;

2024-2054,9 тыс. рублей

2025-2054,9 тыс. рублей

из них:

областной бюджет – 203,2 тыс. рублей, 

в том числе:

2021-203,2 тыс. рублей;

2022-0,0 тыс. рублей;

2023-0,0 тыс. рублей;

2024-0,0 тыс. рублей;

2025-0,0 тыс. рублей.

местный бюджет – 10400,5 тыс. рублей, 

в том числе:

2021-2154,9 тыс. рублей;

2022-2067,9 тыс. рублей;

2023-2067,9 тыс. рублей;

2024-2054,9 тыс. рублей;

2025-2054,9 тыс. рублей.


1.3. В паспорте муниципальной программы   раздел V. «Мероприятия муниципальной программы» изложить в редакции:

«V.Мероприятия муниципальной программы

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок реализации
	Целевой показатель (номер целевого показателя из перечня целевых показателей муниципальной программы)
	Источник финансирования
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025



	1.
	Подпрограмма

«Молодежная политика Хвойнинского муниципального округа» 

	1.1.
	Задача 1: Организация и проведение массовых мероприятий по приоритетным направлениям молодежной политики

	1.1.1.
	Проведение мероприятий в соответствии с календарным планом мероприятий
	МБУ «СМЦ»
	ежегодно
	1.1.

1.2.


	бюджет

округа
	87
	
	
	
	

	
	
	территориальные отделы
	ежегодно
	1.1.

1.2.


	бюджет

округа
	13
	13
	13
	
	

	
	Итого по 1 задачи
	
	
	
	
	100
	13
	13
	0,0
	0,0

	1.2.
	Задача 2: Кадровое и информационное обеспечение молодежной политики

	1.2.1.
	Участие специалистов осуществляющих деятельность по приоритетным направлениям государственной молодежной политики на курсах повышения квалификации, семинаров, совещаний, конференций
	ККМПС

МБУ СМЦ


	ежегодно
	2.1
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3.
	Задача 3: Поддержка молодой семьи

	1.3.1.
	Организация и проведение семейных фестивалей и конкурсов, торжественных мероприятий, направленных на укрепление и развитие семейных ценностей и традиций
	ККМПС

МБУ СМЦ

ТО МО


	ежегодно
	3.1
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4.
	Задача 4: Поддержка молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации

	1.4.1.
	Работа клуба молодежи с ограниченными возможностями здоровья «Ярославна»
	МБУ СМЦ


	2021-2025

годы
	4.1
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4.2.
	Проведение акций направленных на поддержку молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации
	ККМПС

МБУ СМЦ

ТО МО


	2021-2025

годы
	4.1
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5.
	Задача 5: Содействие в организации летнего отдыха, здорового образа жизни

	1.5.1.
	Организация и проведение на территории округа профильного военно-патриотического лагеря
	МБУ СМЦ


	ежегодно
	5.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5.2.
	Проведение акций, направленных на формирование здорового образа жизни
	МБУ СМЦ

ТО МО


	ежегодно
	5.2.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.6.
	Задача 6: Содействие в организации труда и занятости молодежи

	1.6.1.
	Организация и проведение трудового лагеря дневного пребывания на базе МБУ «Спортивно-молодежный центр Хвойнинского муниципального района»
	ККМПС

МБУ СМЦ


	2021-2025

годы
	6.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.6.2.
	Организация работы молодежной биржи труда
	МБУ СМЦ


	2021-2025

годы
	6.2.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.7.
	Задача 7: Развитие инфраструктуры учреждений по работе с молодежью

	1.7.1.
	Участие в областном конкурсе, на лучшую организацию работы среди учреждений по работе с молодёжью
	ККМПС

МБУ СМЦ


	2021-2025

годы
	7.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.7.2.
	Реализация полномочий в сфере молодежной политики
	ККМПС

МБУ СМЦ


	2021-2025

годы
	1.1. -8.4.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.8.
	Задача 8. Создание условий для привлечения в добровольчество максимального количества граждан из числа молодежи

	1.8.1.
	Организация мероприятий, направленных на привлечение волонтеров/добровольцев
	МБУ СМЦ

ТО МО


	2021-2025

годы
	8.1
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.9.
	Задача 9. Создание механизма поддержки добровольческих (волонтерских) и некоммерческих организаций в целях стимулирования их работы

	1.9.1.
	Поощрение активистов волонтерского корпуса:

вручение благодарственных писем; 

получение опыта и возможность участия в культурно-досуговых мероприятиях; 

посещение экскурсий; 

возможность получения бесплатных билетов на мероприятия и другие меры поддержки
	ККМПС

МБУ СМЦ

ТО МО


	2021-2025

годы
	9.1
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.10.
	Задача 10. Выявление успешных практик добровольчества, публикации в СМИ и социальных сетях

	1.10.1.
	Публикации в СМИ и в социальных сетях об успехах и достижениях волонтеров, всего
	ККМПС

МБУ СМЦ


	2021-2025

годы
	10.1
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.11.
	Задача 11. Размещение мероприятий в Единой информационной системе «Добровольцы России»

	1.11.1.
	Публикация мероприятий в ЕИС «Добровольцы России»
	МБУ СМЦ


	2021-2025

годы
	11.1
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.11.2.
	Подтвержденние заявок волонтёров на мероприятия, опубликованные в ЕИС «Добровольцы России»
	МБУ СМЦ


	2021-2025

годы
	11.2
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.12.
	Задача 12. Участие в грантовых конкурсах и форумных кампаниях, проводимых в Российской Федерации

	1.12.1.
	Участие в грантовых конкурсах и форумах
	ККМПС

МБУ СМЦ

ТО МО
	2021-2025

годы
	12.1
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.13.
	Задача 13: Повышение   качества   и   разнообразия   услуг   в  сфере   молодёжного   туризма

	1.13.1.
	Публикации   о  молодёжном    туризме   в  средствах   массовой    информации
	МБУ СМЦ


	2021-2025

годы
	13.1
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.13.2.
	Разработка информационно-методических   материалов   по  молодёжному    туризму (туристские   маршруты; туристско-игровые   программы;   положения    по    туристским   клубам  и  т.д.)
	ККМПС

МБУ СМЦ


	2021-2025

годы
	13.2
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1.14.
	Задача 14: Обеспечение муниципального управления в сфере молодежной политики Хвойнинского муниципального округа

	1.14.1.
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	ККМПС

МБУ СМЦ


	2021-2025

годы
	1.8.1.
	Областной бюджет

 Бюджет

 округа
	203,2

2054,9
	2054,9
	2054,9
	2054,9
	2054,9

	
	Итого по задачи 14
	
	
	
	
	2258,1
	2054,9
	2054,9
	2054,9
	2054,9

	
	ИТОГО  по подпрограмме
	
	
	
	
	2358,1
	2067,9
	2067,9
	2054,9
	2054,9

	2.
	Подпрограмма 

«Развитие и укрепление материально-технической базы учреждений, реализующих молодежную политику в Хвойнинском муниципальном округе»

	2.1.
	Задача 1: Укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений молодежной политики

	2.1.1.
	Организация и проведение ремонтных работ в муниципальных учреждениях молодежной политики
	МБУ СМЦ


	2021-2025
	4.1.1.


	 бюджет

  округа
	50,0
	
	
	
	

	2.1.2.
	Организация работ по обеспечению пожарной безопасности в учреждениях молодежной политики
	МБУ СМЦ


	2021-2025
	4.1.2.


	бюджет

 округа
	50,0
	
	
	
	

	2.1.3.
	Развитие и укрепление материально-технической базы  в учреждениях молодежной политики
	МБУ СМЦ


	2021-2025
	4.1.2.


	бюджет

  округа
	
	
	
	
	

	2.1.4.
	ИТОГО  по подпрограмме
	
	
	
	
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3.
	Подпрограмма 

«Патриотическое воспитание населения Хвойнинского муниципального  округа»

	3.1.
	Задача 1: Совершенствование информационно-методического обеспечения системы  патриотического воспитания населения области и допризывной подготовки молодежи к военной службе

	3.1.1.
	Участие в областных конференциях, семинарах, «круглых столах» по вопросам гражданско-патриотического воспитания населения округа и допризывной подготовки молодежи к военной службе
	ККМПС, СМЦ


	2021-2025
	1.1.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1.2.
	Освещение в СМИ вопросов патриотического  и духовно – нравственного воспитания молодежи округа и службы в армии
	ККМПС, СМЦ, ТО МО
	2021-2025
	1.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.1.3.
	Разработка и организация издания информационно – методических материалов по допризывной подготовки молодежи к воинской службе
	ККМПС, СМЦ
	2021-2025
	1.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.
	Задача 2: Организация патриотического воспитания населения округа и допризывной подготовки молодежи к военной службе в ходе подготовки и проведения мероприятий патриотической направленности

	3.2.1.
	Организация и проведение на территории округа мероприятий, посвященных: Дню Победы, дням воинской славы, государственным праздникам и памятным датам истории Хвойнинского округа, Новгородской области и России.
	ТО МО,  ККМПС, СМЦ, КО, КГХ, ОВК
	2021-2025
	2.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.2.
	Организация и проведение акций, направленных на  патриотическое воспитание населения  
	ККМПС, СМЦ, ТО МО
	2021-2025
	2.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.3.
	Проведение месячников оборонно-массовой работы, посвященных Дню защитника Отечества
	ККМПС, КО, СМЦ
	2021-2025
	2.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.4.
	Проведение встреч с ветеранами войны и труда, локальных конфликтов на темы гражданско-патриотического воспитания
	ККМПС, СМЦ, Совет ветеранов, ТО МО
	2021-2025
	2.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.5.
	Организация и проведение спартакиады допризывной и призывной молодежи округа «К защиты Родины готовы»
	ККМПС, СМЦ, ДОСААФ
	2021-2025
	2.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.6.
	Организация муниципального этапа и участие представителей муниципального округа в региональном этапе Всероссийской военно-спортивной игры «Зарница»
	ККМПС, КО
	2021-2025
	2.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.7.
	Организация муниципального этапа и участие представителей муниципального округа в региональном этапе Всероссийской военно-спортивной игры «Зарничка»
	ККМПС, КО
	2021-2025
	2.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.8.
	Организация муниципального этапа и участие представителей муниципального округа в региональном этапе Всероссийской военно-спортивной игры «Орленок»
	ККМПС, КО
	2021-2025
	2.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.9.
	Участие представителей муниципального округа в региональном этапе Всероссийской военно-спортивной игры «Победа»
	ККМПС, КО
	2021-2025
	2.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.10.
	Организация и проведение торжественных проводов в армию
	ККМПС, СМЦ, ОВК, Совет ветеранов
	2021-2025
	2.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.11.
	Организация участия представителей округа в областных патриотических мероприятиях (фестивали, конкурсы и др.)
	ККМПС, СМЦ
	2021-2025
	2.2.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.2.12
	Организация  и проведение    муниципального смотра-конкурса историко-патриотических музеев, комнат Боевой Славы и участие представителей муниципального округа в региональном этапе
	КО
	2021-2025
	2.1.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.3.
	Задача 3: Координация деятельности патриотических формирований, общественных объединений, различных организаций по патриотическому воспитанию населения области и допризывной подготовке молодежи к военной службе

	3.3.1.
	Организация деятельности  центра военно-патриотического воспитания и допризывной подготовки молодёжи Хвойнинского округа населения округа
	ККМПС,СМЦ
	2021-2025
	3.1., 3.2.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.3.2.
	Организация  работы по привлечению бывших военнослужащих, ветеранов боевых действий к деятельности патриотических клубов, центров и объединений, расположенных на территории округа
	ККМПС, СМЦ, Совет ветеранов, ТО МО
	2021-2025
	3.1., 3.2.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.3.3.
	Участие в областном конкурсе на лучшую организацию деятельности военно-патриотических клубов
	ККМПС, СМЦ, КО
	2021-2025
	3.1., 3.2.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.3.4.
	Участие в проведении  походов по местам боевых сражений участников патриотических клубов, центров и объединений
	ККМПС, СМЦ, КО
	2021-2025
	3.1., 3.2.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	3.3.5.
	Участие в областном слете военно-патриотических клубов


	ККМПС, СМЦ, КО
	2021-2025
	3.1., 3.2.
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ИТОГО  по подпрограмме
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Подпрограмма «Комплексные меры противодействия наркомании и зависимости от других психоактивных веществ в Хвойнинском муниципальном округе»

	4.1.
	Задача 1. Снижение актуальности проблем, связанных со злоупотреблением наркотиками и другими психоактивными веществами в Новгородской области

	4.1.1.
	Организационное, информационное, материально-техническое, обеспечение деятельности районной межведомственной комиссии по противодействию злоупотреблению наркотическими средствами и их незаконному обороту
	ККМПС, ОМВД РФ по Хвойнинскому району, ТО МО
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.2.
	Организация работы межведомственной лекторской группы по профилактике наркомании, алкоголизму, табакокурению и формированию навыков здорового образа жизни
	КО, ОМВД РФ по Хвойнинскому району, ОАУЗ ЦРБ
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.3.
	Обеспечение комплектования районного библиотечного фонда литературой по проблемам зависимости от ПАВ, по вопросам духовно-нравственного воспитания детей, подростков и молодежи
	ККМПС, МБУК МЦБС
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.4.
	Организация разработки, тиражирования и распространения иллюстрированных  буклетов, направленных на профилактику потребления наркотиков и других ПАВ.
	ККМПС, СМЦ, ТО МО
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.5.
	Организация участия представителей молодежи округа в ежегодных областных конкурсах антинаркотической направленности (социальной рекламы, «Регион ЗОЖ» и др.)
	ККМПС, СМЦ, КО
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.6.
	Организация профилактико-просветительских мероприятий в рамках ежегодного проведения Всемирного дня здоровья (7 апреля), Международного дня борьбы с наркоманией  и наркобизнесом (26 июня), Международного дня отказа от курения  (третий четверг ноября), Всемирного дня борьбы со СПИДом  (1 декабря) 
	ККМПС, КО, КЦСОН, СМЦ, ТО МО
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.7.
	Внедрение в учреждениях округа активных форм первичной профилактики злоупотребления ПАВ (диспуты, дискуссии, тренинги,  ролевые игры)
	ККМПС, СМЦ, КО, ОАУЗ ЦРБ
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.8.
	Организация мониторинга ситуации, связанной с распространением и потреблением на территории округа запрещенных курительных смесей, благовоний, не отвечающих требованиям безопасности жизни и здоровья граждан, а также аналогов наркотических средств с принятием мер противодействия по результатам мониторинга.
	ККМПС, ОАУЗ ЦРБ, ТО МО
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.9.
	Участие в   семинарах, совещаниях, конференциях, «круглых столах», тренингах, других мероприятиях, направленных на повышение квалификации  секретаря  комиссии, представителей СМИ, педагогов и других специалистов округа, занимающихся вопросами профилактики злоупотребления ПАВ
	ККМПС, КО, ОАУЗ ЦРБ, КЦСОН
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.10
	Социальное сопровождение детей и подростков, имеющих риск немедицинского потребления наркотиков и других ПАВ.
	 КЦСОН
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.11
	Организация занятости детей и подростков в каникулярное время в т.ч. организация работы лагерей  с дневным пребыванием,  с привлечением   несовершеннолетних состоящих на учете в органах системы профилактики
	КО, ККМПС, СМЦ, КЦСОН, ГОКУ ОЗН
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.12
	Организация развивающего досуга молодежи, проведение культурно-просветительных и иных тематических мероприятий, организация книжных выставок по проблемам 
	ККМПС, СМЦ, учреждения культуры 
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.13
	Проведение лекций и бесед по правовому воспитанию молодежи, предупреждению преступлений и правонарушений в сфере оборота и потребления наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров.
	ККМПС, СМЦ, ОМВД РФ по Хвойнинскому району
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.14
	Привлечение в клубы и кружки на базе учреждений культуры и социальных учреждений, подростков, состоящих на учете в органах системы профилактики с целью организации их занятости и профилактики зависимости от ПАВ.
	ККМПС, КЦСОН
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.15
	Направление в областные специализированные учреждения наркологических пациентов и их родственников для оказания им консультационной, правовой и иной помощи. 
	ОАУЗ ЦРБ
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.16
	Организация дифференцированной медицинской профилактики злоупотребления наркотиками среди несовершеннолетних на основе взаимодействия со специалистами первичного звена здравоохранения
	КО, ОАУЗ «Хвойнинская ЦРБ», ГОБУЗ «НОНД «Катарсис»
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.17
	Организация профилактических осмотров  обучающихся образовательных учреждений округа с проведением экспресс-тестирования на предмет выявления наркотических средств в биологических средах организма
	КО, ОАУЗ «Хвойнинская ЦРБ», ГОБУЗ «НОНД «Катарсис»
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.18
	Выявление и пресечение фактов незаконной рекламы и пропаганды наркотиков, использования электронных технологий в их распространении, а также действий физических и юридических лиц, направленных на легализацию наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров
	ОМВД РФ по Хвойнинскому району
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.19
	Организация проведения ежегодных оперативно-профилактических операций, направленных на выявление и пресечение преступлений и иных правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков и их прекурсоров («Канал», «Мак», «Подросток-Игла» и других.)
	ОМВД РФ по Хвойнинскому району
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	4.1.20
	Организация проведения оперативно-профилактических операций по пресечению реализации на территории округа суррогатов алкогольной продукции, технического спирта, а также реализации алкогольной и спиртосодержащей продукции с содержанием этилового спирта более 15% в местах массового пребывания граждан, на прилегающих к ним территориях
	ОМВД РФ по Хвойнинскому району, ТО МО
	2021-2025
	1.1.-1.2.


	-
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ИТОГО  по подпрограмме
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ВСЕГО по программе
	
	
	
	
	2458,1
	2067,9
	2067,9
	2054,9
	2054,9


2. Контроль    за    исполнением   постановления    возложить   на  председателя    комитета   культуры, молодёжной     политики   и    спорта  Каплину Н.А.

3. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа».

Глава округа



С.А.Новоселова

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.03.2021 № 213 

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление 

Администрации Хвойнинского муниципального района 

от 02.12.2020 № 999 

В связи  с  образованием   на   водных   объектах    сплошного   ледяного  покрова  толщиной  12   и    более  сантиметров, в    соответствии  с пунктом   32  статьи   16  Федерального  закона    от 06 октября   2006   года   № 131-ФЗ «Об   общих  принципах организации    местного  самоуправления    в   Российской   Федерации»,  пунктом   7.1   Правил охраны   жизни   людей     на  водных    объектах  на   территории  области,   утвержденных   постановлением  Администрации   Новгородской    области   от   28.05.2007     № 145 «Об  утверждении   Правил    пользования    водными объектами   для    плавания   на   маломерных   судах    на    территории   области  и   Правил   охраны   жизни    людей    на    водных объектах   на   территории    области»,  Администрация Хвойнинского    муниципального    округа    ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в  постановление Администрации   Хвойнинского   муниципального   района  от  02.12.2020     № 999   «О запрете   выхода   (выезда)   на лёд» следующие изменения:

1.1. Пункт   1  постановления   изложить в редакции:

«1. Запретить выезд на лед водных объектов автомототранспортных средств, а также тракторов, снегоходов и гужевого транспорта, принадлежащего юридическим и физическим лицам, на территории Хвойнинского муниципального округа

Запретить выход людей на лёд рек»;

1.2. дополнить постановление п.1.1 в следующей редакции:

«1.1. Исключением из установленных запретных мер в пункте 1 настоящего постановления являются:

случаи передвижения автомототранспортных    средств, а  также тракторов, снегоходов   и  гужевого  транспорта по льду по организованным, зарегистрированным и освидетельствованным установленным порядком в Центре ГИМС Главного управления МЧС России по Новгородской области ледовым переправам;

случаи передвижения автомототранспортных    средств, а  также тракторов, снегоходов   и  гужевого  транспорта работников юридических лиц, осуществляющих промышленное рыболовство на законно выделенных и предоставленных им Комитетом охотничьего хозяйства и рыболовства Новгородской области рыбопромысловых участков на водных объектах Хвойнинского муниципального округа  в соответствии с выданным Северо-Западным территориальным управлением Федерального агентства по рыболовству разрешениями на добычу (вылов) водных биологических ресурсов».

2. Признать утратившим силу постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от 29.12.2020 № 1125 « О снятии запрета выхода на лед».

3. Опубликовать постановление   в   бюллетене   «Официальный    вестник    Хвойнинского  муниципального   округа» и  разместить   на   официальном    сайте   Администрации   Хвойнинского   муниципального   округа.

Глава округа





С.А.Новоселова
Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.03.2021 № 218 
р.п. Хвойная

Об установлении коэффициентов для расчёта арендной  

платы за  земельные участки

В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации,       ст.ст. 3, 3.3. Федерального закона от 25.10.2001 № 137-ФЗ  «О введение в действие Земельного кодекса Российской Федерации», Областным законом  от 27.04.2015  № 763-ОЗ «О предоставлении земельных участков на территории Новгородской области», постановлением Правительства Новгородской области от 01.03.2016 № 89 «Об утверждении Порядка определения размера арендной платы за земельные участки, находящиеся в собственности Новгородской области, и земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, предоставленные в аренду без торгов», постановлением   Администрации  Хвойнинского    муниципального    района     от 01.03.2021   № 202 «Об утверждении порядка определения размера арендной платы за  земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности Хвойнинского муниципального округа и земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и предоставленные в аренду без торгов», Администрации Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Установить  следующие коэффициенты в процентах от кадастровой стоимости земельных участков, (процент) (далее – коэффициент) для различных видов функционального использования земельных участков, используемые для расчета арендной платы за земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности   Хвойнинского     муниципального    округа и земельные участки,  государственная собственность на которые не разграничена.  
	Наименование вида функционального использования земельного участка 
	Описание вида функционального использования земельного участка 
	Коэффициент в %

	1.Сельскохозяйственное использование
	Размещение зданий и сооружений, используемых для хранения и переработки сельскохозяйственной продукции, выращивание сельскохозяйственных культур, производство продукции  животноводства, сенокошение, выпас сельскохозяйственных животных, производство кормов, размещение зданий, сооружений, используемых для содержания и разведения сельскохозяйственных животных; Осуществление хозяйственной деятельности, связанной с разведением и (или) содержанием, выращиванием объектов рыбоводства (аквакультуры); Размещение зданий, сооружений, используемых для производства, хранения, первичной и глубокой переработки сельскохозяйственной продукции. Ведение личного подсобного хозяйства на полевых участках. Размещение машинно-транспортных и ремонтных станций, ангаров и гаражей для сельскохозяйственной техники, амбаров, водонапорных башен, трансформаторных станций и иного технического оборудования, используемого для ведения сельского хозяйства
	0,41

	2.  Индивидуальное жилищное строительство. Ведение личного подсобного хозяйства,

территория Хвойнинского муниципального округа
	Размещение индивидуального жилого дома; производство сельскохозяйственной продукции; иных декоративных или сельскохозяйственных культур; размещение индивидуальных гаражей и подсобных сооружений. содержание сельскохозяйственных животных.
	0,36

0,62

	3. Объекты гаражного назначения, хозяйственные постройки, здания, строения. сооружения,

территория р.п. Хвойная:

физические лица

юридические лица

сельское поселение:

физические лица

юридические лица
	Размещение отдельно стоящих и пристроенных гаражей, в том числе подземных, предназначенных для хранения личного автотранспорта граждан, с возможностью размещения автомобильных моек. Размещения хозяйственных построек, зданий строений сооружений.
	2,3

3,0

1,6

12,3

	4. Коммунальное обслуживание


	Размещение объектов капитального строительства в целях обеспечения физических и юридических лиц коммунальными услугами, в частности: поставки воды, тепла, электричества, газа, предоставления услуг связи, отвода канализационных стоков, очистки и уборки объектов недвижимости (котельных, водозаборов, очистных сооружений, насосных станций, водопроводов, линий электропередач, трансформаторных подстанций, газопроводов, линий связи, телефонных станций, канализаций, стоянок, гаражей и мастерских для обслуживания 

уборочной и аварийной техники, а также зданий или помещений, предназначенных для приема физических и юридических лиц в связи с предоставлением им коммунальных услуг.
	2.49

	5. Социальное обслуживание 

Бытовое обслуживание Здравоохранение 

Образование и просвещение 4

Культурное развитие

6. Физическая культура и спорт. Религиозные объекты.
	Размещение объектов капитального строительства, предназначенных для оказания гражданам социальной помощи, оказания населению или организациям бытовых услуг, религиозных объектов, для оказания гражданам медицинской помощи, объектов, предназначенных для воспитания, образования и просвещения, объектов обороны и спортивно-технических организаций. Для размещения  домов культуры, библиотек, кинотеатров, устройство площадок для празднеств и гуляний; размещение зданий и сооружений для проведения массовых мероприятий и размещения нестационарных аттракционов. Спортивных объектов, площадок.
	1,77

	7. Предпринимательство

Торговля
	Размещение объектов капитального строительства в целях извлечения прибыли на основании торговой, банковской и иной предпринимательской деятельности, общественного питания, аптечной сети.
	6.13

	8. Рынки -


	Размещение объектов капитального строительства, сооружений, предназначенных для организации постоянной или временной торговли (ярмарка, рынок, базар).
	0.41

	9. Развлечения
	Размещение объектов капитального строительства, предназначенных для размещения: дискотек и танцевальных площадок, ночных клубов.
	6.13

	10.Объекты придорожного сервиса
	Размещение автозаправочных станций (бензиновых, газовых); размещение автомобильных моек, мастерских, предназначенных для ремонта и обслуживания автомобилей и прочих объектов придорожного сервиса
	4.16

	11. Туристическое обслуживание
	Размещение пансионатов, туристических гостиниц, кемпингов, домов отдыха, не оказывающих услуги по лечению, а также иных зданий, используемых с целью извлечения предпринимательской выгоды из предоставления жилого помещения для временного проживания в них;

размещение детских лагерей
	20,8

	12. Производственная деятельность

территория Хвойнинского муниципального округа 
	Размещение объектов капитального строительства, изготовления вещей промышленным способом.
	4.05

6.13

	13. Недропользование
	Осуществление геологических изысканий;

добыча недр открытым (карьеры, отвалы) и закрытым (шахты, скважины) способами.
	2

	14. Торфоразработки
	
	3.74

	15. Энергетика

линейные объекты-

стационарные:

территория Хвойнинского муниципального округа
	Размещение объектов гидроэнергетики, тепловых станций и других электростанций, размещение объектов электросетевого хозяйства, линейные объекты.
	2

8,32

17,68

	16. Связь

городское поселение-

сельское поселение - 
	Размещение объектов связи, радиовещания, телевидения, включая воздушные радиорелейные, надземные и подземные кабельные линии связи, линии радиофикации, антенные поля, усилительные пункты на кабельных линиях связи, инфраструктуру спутниковой связи и телерадиовещания, за исключением объектов связи.
	119,6

	17. Железнодорожный транспорт


	Размещение железнодорожных путей;

размещение, зданий и сооружений, в том числе железнодорожных вокзалов и станций, а также устройств и объектов, необходимых для эксплуатации, содержания, строительства, реконструкции, ремонта наземных и подземных зданий, сооружений, устройств и других объектов железнодорожного транспорта; размещение погрузочно-разгрузочных площадок, прирельсовых складов;
	10,4



	18. Автомобильный транспорт
	Размещение автомобильных дорог и технически связанных с ними сооружений; оборудование земельных участков для стоянок автомобильного транспорта.
	4

	19. Трубопроводный транспорт
	Размещение нефтепроводов, водопроводов, газопроводов и иных трубопроводов, а также иных зданий и сооружений, необходимых для эксплуатации названных трубопроводов

Для разборки выведенных их эксплуатации конструкций нефтепровода
	2

536,9

	20. Объекты газовой промышленности
	Строительство и эксплуатация  газозаправочных станций, иных объектов казовой промышленности.
	2

	21. Специальная деятельность
	Размещение, хранение, захоронение, утилизация, накопление, обработка, обезвреживание отходов производства и потребления, полигонов по захоронению и сортировке бытового мусора и отходов, мест сбора вещей для их вторичной переработки.
	1.56

	22.Ведение огородничества
	Осуществление деятельности, связанной с выращиванием ягодных, овощных, бахчевых или иных сельскохозяйственных культур и картофеля;
	0.5

	23.Ритуальная деятельность
	Размещение объектов ритуальных услуг
	20,8

	24. Лесозаготовительная деревообрабатывающая деятельность

территория Хвойнинского муниципального округа
	Размещение объектов капитального строительства, предназначенных для  первичной обработке  древесины. 

Частичная переработка, хранение и вывоз древесины,  размещение сооружений, необходимых для обработки и хранения древесины (лесных складов, лесопилен).
	3.01

2.39

	25. Размещение рекламы
	Осуществление деятельности связанной с размещением рекламы
	100

	26. Период строительства  туристических и оздоровительных комплексов (центров)
	строительство объектов капитального строительства, предназначенных для туристических и оздоровительных
комплексов (центров) 
	0.36

	27. Период строительства и эксплуатация зданий федеральных государственных предприятий и учреждений
	строительство объектов капитального строительства, эксплуатация зданий федеральных государственных предприятий и учреждений

	1.56

	28. Размещение объектов капитального строительства делового и коммерческого назначения
	
	3,12


Поручить комитету экономики и управления муниципальным имуществом Администрации муниципального округа, комитету городского хозяйства Администрации муниципального круга  ежегодно (не чаще 1 раза в год) производить изменение размера арендной платы в одностороннем порядке  на размер уровня инфляции, установленного в федеральном законе о федеральном бюджете на очередной финансовый год и плановый период, который применяется ежегодно по состоянию на начало очередного финансового года, путем направления соответствующего уведомления и расчета арендной платы арендаторам.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания

и распространяется на правоотношения, возникшие с  01.01.2021 года.

4. Постановление Администрации  Хвойнинского    муниципального

района от 20.12.2017 № 887 «Об установлении коэффициентов для расчёта арендной платы за земельные участки» считать утратившим силу.

5. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Глава округа



С.А.Новоселова
Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.03.2021 № 219 

р.п. Хвойная

О межведомственной комиссии по вопросам сокращения 

количества объектов незавершённого строительства на территории Хвойнинского муниципального округа Новгородской области

 В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003  года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", постановлением Правительства Новгородской области от 17.12.2020  № 562 «О межведомственной комиссии по вопросам сокращения количества объектов незавершённого строительства на территории Новгородской области», в целях сокращения количества объектов незавершённого строительства на территории Хвойнинского муниципального округа, Администрация Хвойнинского муниципального округа  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать межведомственную комиссию по вопросам сокращения количества объектов незавершённого строительства на территории Хвойнинского муниципального округа.

2. Утвердить прилагаемое Положение о межведомственной комиссии по вопросам сокращения количества объектов незавершённого строительства на территории Хвойнинского муниципального округа и ее состав, согласно приложению к настоящему постановлению.

3. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и  разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа



С.А.Новоселова

Утверждено

постановлением   Администрации Хвойнинского муниципального округа

от  03.03.2021   № 219

Положение

о межведомственной комиссии по вопросам сокращения 

количества объектов незавершённого строительства на территории Хвойнинского муниципального округа

 Новгородской области

1. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия по вопросам сокращения количества объектов незавершенного строительства на территории Хвойнинского муниципального округа (далее межведомственная комиссия) является коллегиальным совещательным органом, образованным в целях сокращения количества объектов незавершенного строительства на территории Хвойнинского муниципального округа.

1.2. Межведомственная комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, федеральных органов исполнительной власти, Уставом Хвойнинского муниципального округа Новгородской области, областными законами и иными нормативными правовыми актами области, а также настоящим Положением.

2. Основная задача межведомственной комиссии

2.1. Основной задачей межведомственной комиссии является выработка предложений органам местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа, к ведению которых отнесены объекты незавершенного строительства, муниципальным  унитарным предприятиям, казенным предприятиям и муниципальным (бюджетным, автономным и казенным) учреждениям, созданным Хвойнинским муниципальным округом, за которыми объекты незавершенного строительства закреплены на праве хозяйственного ведения, оперативного управления (далее балансодержатель), по сокращению на территории Хвойнинского муниципального округа количества объектов незавершенного строительства и вовлечению их в хозяйственный оборот, направленных на: определение перспективы дальнейшего использования объекта незавершенного строительства, его элементов, узлов, деталей, конструкций, материалов и оборудования;

рассмотрение вопроса о проведении дополнительных обследований, экспертиз    или    иных     мероприятий,    необходимых   для    подготовки 

предложений, с определением источников финансирования этих мероприятий;

рассмотрение вопроса о возможности проведения демонтажа (ликвидации) объекта незавершенного строительства в случаях невозможности (нецелесообразности) использования объекта;

рассмотрение вопроса о возможности списания затрат в отношении объекта незавершенного строительства.

3. Права межведомственной комиссии

3.1. Межведомственная комиссия имеет право:

запрашивать от органов исполнительной власти Новгородской области, органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа, юридических и физических лиц документы, информацию по вопросам, относящимся к основной задаче межведомственной комиссии;

привлекать для участия в работе межведомственной комиссии представителей органов исполнительной власти Новгородской области, органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа, а также должностных лиц, экспертов и специалистов по вопросам, относящимся к основной задаче межведомственной комиссии;

заслушивать на заседаниях межведомственной комиссии представителей органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа, балансодержателей объектов незавершенного строительства.

4. Организация работы межведомственной комиссии

4.1. В состав межведомственной комиссии входят председатель межведомственной комиссии, заместитель председателя межведомственной комиссии, секретарь межведомственной комиссии и члены межведомственной комиссии.

4.2. Заседания межведомственной комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

Заседание межведомственной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей членов межведомственной комиссии.

В случае отсутствия возможности принять участие в заседании межведомственной комиссии член межведомственной комиссии обязан не позднее чем за один рабочий день до дня заседания уведомить об этом секретаря межведомственной комиссии.

4.3. Члены межведомственной комиссии имеют право вносить предложения по вопросам, относящимся к основной задаче межведомственной комиссии.

4.4. Председатель межведомственной комиссии:

руководит деятельностью межведомственной комиссии;

определяет повестку дня и дату проведения заседания межведомственной комиссии;

проводит заседание межведомственной комиссии;

подписывает протоколы заседаний межведомственной комиссии.

4.5. Заместитель председателя межведомственной комиссии:

осуществляет функции председателя межведомственной комиссии во время его отсутствия или по поручению председателя межведомственной комиссии;

выполняет поручения председателя межведомственной комиссии;

осуществляет контроль за своевременностью и правильностью подготовки секретарем межведомственной комиссии протокола заседания межведомственной комиссии.

4.6. Секретарь межведомственной комиссии:

участвует в подготовке вопросов для рассмотрения на заседании межведомственной комиссии;

информирует членов межведомственной комиссии о дате, времени и месте заседания, а также направляет членам межведомственной комиссии необходимые материалы по рассматриваемым вопросам не позднее 3 рабочих дней до дня проведения заседания межведомственной комиссии;

ведет и оформляет протоколы заседаний межведомственной комиссии, организует подготовку материалов к заседаниям межведомственной комиссии;

готовит выписки из протокола заседания межведомственной комиссии;

осуществляет иные функции, необходимые для обеспечения работы межведомственной комиссии.

В случае отсутствия секретаря межведомственной комиссии на заседании межведомственной комиссии в период его отпуска, командировки, временной нетрудоспособности или по иным причинам его обязанности возлагаются председателем межведомственной комиссии либо лицом, исполняющим обязанности председателя межведомственной комиссии, на одного из членов межведомственной комиссии из списочного состава членов межведомственной комиссии, присутствующих на ее заседании.

4.7. Решения межведомственной комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов межведомственной комиссии путем проведения открытого голосования. При равном количестве голосов голос председательствующего на заседании является решающим.

4.8. В случае несогласия с принятым решением член межведомственной комиссии имеет право изложить в письменном виде особое мнение по рассматриваемому вопросу, которое подлежит приобщению к протоколу заседания межведомственной комиссии.

4.9. Решения межведомственной комиссии оформляются протоколом заседания межведомственной комиссии, который в течение 5 рабочих дней со дня заседания межведомственной комиссии подписывается председательствующим на заседании межведомственной комиссии, заместителем    председателя     межведомственной   комиссии, секретарем 

межведомственной комиссии и членами межведомственной комиссии, присутствующими на ее заседании.

В течение 3 рабочих дней со дня подписания протокола заседания межведомственной комиссии секретарь межведомственной комиссии направляет его в адрес заинтересованных лиц.

Протоколы заседания межведомственной комиссии хранятся у секретаря межведомственной комиссии в течение 5 лет со дня их подписания.

4.10. Решения межведомственной комиссии носят рекомендательный характер.

4.11. Информационно-аналитическое и организационно-техническое обеспечение деятельности межведомственной комиссии осуществляет министерство строительства, архитектуры и имущественных отношений Новгородской области.

5. Особенности организации работы межведомственной комиссии по рассмотрению вопроса о возможности списания затрат

в отношении объекта незавершенного строительства

5.1. Для рассмотрения вопроса о возможности списания затрат в отношении объекта незавершенного строительства балансодержатель направляет в межведомственную комиссию следующие документы:

заявление балансодержателя о дальнейшем использовании объекта незавершенного строительства, в котором отражаются наименование объекта, технико-экономическая характеристика объекта, информация о финансировании объекта с расшифровкой по годам финансирования;

копию разрешения на строительство объекта незавершенного строительства (при наличии);

копию справки балансодержателя, содержащей сведения о том, что объект незавершенного строительства не является предметом действующего договора подряда;

фотоизображение объекта незавершенного строительства размером не менее 10 x 15 см (при наличии объекта незавершенного строительства);

копию технической документации (исполнительные схемы по объекту незавершенного строительства, акты входного контроля на материалы, изделия, оборудование и иное);

копию документа о предоставлении земельного участка для строительства рассматриваемого объекта незавершенного строительства (при наличии);

копию заключения индивидуального предпринимателя или юридического лица, обладающих согласно законодательству о градостроительной деятельности Российской Федерации правом на выполнение работ по обследованию строительных  конструкций  зданий и 

сооружений по вопросу возможности (невозможности) завершения строительства (при наличии объекта незавершенного строительства);

копию заключения балансодержателя о наличии или отсутствии экономической целесообразности дальнейшего строительства объекта незавершенного строительства;

копию письма балансодержателя об отказе принять затраты по объекту незавершенного строительства;

копию заключения индивидуального предпринимателя или юридического лица, являющегося членом саморегулируемой организации в области архитектурно-строительного проектирования, по вопросу возможности (невозможности) дальнейшего применения разработанной проектной документации.

5.2. Межведомственная комиссия рассматривает представленные документы в течение 30 календарных дней со дня их поступления в межведомственную комиссию.

5.3. По результатам рассмотрения документов, указанных в пункте 5.1 настоящего Положения, межведомственная комиссия вырабатывает одно из следующих предложений:

о возможности списания затрат в отношении объекта незавершенного строительства;

об отсутствии возможности списания затрат в отношении объекта незавершенного строительства.

5.4. Основаниями для выработки предложения об отсутствии возможности списания затрат в отношении объекта незавершенного строительства являются:

возможность восстановления и использования объекта, строительство которого не завершено, использования его элементов, узлов, деталей, конструкций, материалов и оборудования;

представление неполного пакета документов, предусмотренных пунктом 5.1 настоящего Положения.

В случае выработки предложения об отсутствии возможности списания затрат в отношении объекта незавершенного строительства межведомственная комиссия направляет балансодержателю предложения по дальнейшему использованию объекта незавершенного строительства.

Утвержден

постановлением   Администрации

Хвойнинского муниципального округа

от 03.03.2021  № 219

О межведомственной комиссии по вопросам сокращения 

количества объектов незавершённого строительства на территории Хвойнинского муниципального округа Новгородской области

	Ермолин М.С.
	- заместитель   Главы   администрации   Хвойнинского округа, председатель комиссии



	Лобанова Т.Л.
	- председатель комитета строительства, жилищно-коммунального   и   дорожного хозяйства  Администрации  Хвойнинского  муниципаль-ного округа

	Михайлова К.А.
	- специалист 1 категории комитета строительства,  жилищно - коммунального и дорожного хозяйства Администрации Хвойнинского му-ниципального округа, секретарь комиссии



	Члены комиссии:
	

	Азоркин В.В.
	- председатель комитета городского хозяйства Администрации  Хвойнинского    муниципального округа

	Захарова Е.А.


	- главный   специалист    отдела   по земельно-имущественным отношениям комитета экономики и управления   муниципальным имущес-твом Администрации Хвойнинского муниципального округа

	Загуляева Д.А.
	- заместитель    Главы   администрации   Хвойнинского муниципального округа, заместитель председателя комиссии

	Мартиросян И.Ю.
	- начальник          отдела       централизованной    бухгалтерии    Администрации  Хвойнинского   муниципального округа

	Соколова В.В.
	-заместитель    начальника   централизованной бухгалтерии Администрации Хвойнинского муниципального округа

	Томашевская Н.И.

Трудов Э.В.   

  
	- председатель комитета экономики и управления  муниципальным   имуществом    Администрации Хвойнинского муниципального окру-га

- директор  ООО     «Хвойнинский ВКХ»   (по согласованию)

- иные лица (по согласованию)




Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.03.2021 № 220 

р.п. Хвойная

Об утверждении Положения  об отделе экономического анализа,

прогнозирования и поддержки  предпринимательства комитета

экономики и управления  муниципальным имуществом

Администрации Хвойнинского   муниципального округа Новгородской области

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Хвойнинского муниципального округа Новгородской области, решением Думы Хвойнинского муниципального округа от 18.11.2020 № 39 «Об утверждении структуры Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области»,  Администрация    Хвойнинского    муниципального    округа    ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Утвердить прилагаемое Положение об отделе экономического анализа, прогнозирования и поддержки предпринимательства комитета экономики и управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области.

2. Настоящее    постановление   вступает   в    силу   с    момента    опубликования     и  распространяется   на    правоотношения, возникшие     с  01.02.2021  года.

3. Признать утратившими силу постановления Администрации Хвойнинского муниципального района:

- от 26.04.2016 года № 302 «Об утверждении Положения  об отделе экономического анализа, прогнозирования и поддержки  предпринимательства комитета экономики и управления  муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского   муниципального района»,

- от 21.04.2017 № 281 «О внесении изменений в постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от 26.04.2016 № 302».

4. Опубликовать настоящее решение в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и  разместить на  официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

Глава округа




С.А.Новоселова

Утверждено

постановлением Администрации

Хвойнинского муниципального округа 

от 03.03.2021  № 220 

Положение

об отделе экономического анализа, прогнозирования и поддержки предпринимательства комитета экономики и управления муниципальным имуществом Администрации  Хвойнинского муниципального округа Новгородской области

Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", федеральными законами, Уставом Хвойнинского муниципального округа , другими нормативными правовыми актами и определяет основные задачи, полномочия и   порядок  организации работы отдела экономического анализа, прогнозирования и поддержки предпринимательства комитета экономики и управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области.

1. Общие положения

1.1. Отдел экономического анализа, прогнозирования и поддержки предпринимательства комитета экономики и управления муниципальным имуществом  Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области (далее – отдел)  является структурным подразделением комитета экономики и управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области (далее - комитет).

1.2. Отдел подотчетен и подконтролен председателю комитета и несет  ответственность за выполнение возложенных на него задач. 

1.3. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, областными законами,  решениями Думы Хвойнинского муниципального округа,  другими нормативно-правовыми актами органов государственной власти и органов местного самоуправления, а также настоящим Положением.

1.4.
Отдел   рассматривает только те вопросы, которые отнесены  к  его  полномочиям,  и  не  вправе  принимать к рассмотрению вопросы, относящиеся к компетенции других органов власти. 

1.5. Отдел   осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами исполнительной власти, органами государственной власти области, иными государственными органами, органами местного самоуправления и организациями, с другими структурными подразделениями Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области, Думой Хвойнинского муниципального округа.  

2. Цели и задачи  отдела 

2.1. Деятельность отдела направлена на достижение комплексного социально-экономического развития округа на основе программ и планов развития экономики и социальной сферы.

2.2. Основными задачами отдела являются:

2.2.1. Создание благоприятных экономических условий для развития всех форм предпринимательства в отраслях, имеющих социально-экономическую значимость для муниципального округа;

2.2.2. Содействие развитию инвестиционной деятельности на территории муниципального округа, рациональному и эффективному использованию природно-ресурсного потенциала округа;

2.2.3. Осуществление на территории округа государственной политики в сфере торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, направленной на удовлетворение населения в товарах и услугах.

3. Полномочия отдела

Отдел в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие полномочия: 

3.1. Осуществляет комплексный мониторинг ситуации в экономике и социальной сфере  Хвойнинского муниципального округа;

3.2.  Разрабатывает  проекты документов стратегического планирования по вопросам, отнесенным к полномочиям органов местного самоуправления, совместно со структурными подразделениями Администрации муниципального округа;

3.3. Осуществляет мониторинг реализации документов стратегического планирования, утвержденных (одобренных) органами местного самоуправления;

3.4. Принимает участие в подготовке комплексных муниципальных и региональных программ развития и предложений по осуществлению контроля и обеспечению их реализации;

3.5. Осуществляет координацию работы структурных подразделений Администрации муниципального округа, ответственных за достижение значений показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления, и обеспечивает подготовку доклада Главы муниципального округа о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности органов местного самоуправления за отчетный год и планируемых значениях на 3-х летний период;

3.6. Осуществляет мониторинг государственных и муниципальных программ, подготовку  ежегодной  аналитической  записки по результатам реализации муниципальных программ;

3.7. Систематизирует представленную структурными подразделениями и иными органами  информацию  об объектах инфраструктуры муниципального образования по форме федерального  государственного статистического наблюдения 1- МО.

3.8. В сфере создания условий для обеспечения территориальных отделов Хвойнинского муниципального округа услугами торговли, общественного питания, бытового обслуживания:

3.8.1.  Осуществляет взаимодействие с предприятиями торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, содействует  развитию конкуренции;

3.8.2. Осуществляет мониторинг цен на основные продукты питания в торговых предприятиях;
3.8.3. Определяет границы прилегающих к организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции в порядке, установленном Правительством Российской Федерации;

3.8.4. Разрабатывает  схемы  нестационарных торговых объектов, расположенных на земельных участках, в зданиях, строениях, сооружениях, находящихся в государственной или муниципальной собственности, на территории Хвойнинского муниципального округа.

3.9. В сфере содействия развитию инвестиционной деятельности:

3.9.1. Формирует реестр свободных индустриальных  площадок на территории муниципального округа;
3.9.2. Осуществляет мониторинг инвестиционных проектов, реализуемых организациями, анализ инвестиционных предложений предприятий и предложений потенциальных инвесторов;

3.9.3. Проводит анализ информации по привлечению инвестиций на территории муниципального округа.

3.10. Осуществляет в процессе своей деятельности совершенствование форм и методов экономического анализа и прогнозирования на основе внедрения автоматизированных систем.

3.11. Осуществляет в соответствии с действующим законодательством работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности отдела;

3.12. Рассматривает  в  рамках  своих  полномочий  обращения  граждан, осуществляет подготовку при необходимости заключений и предложений по их разрешению;

3.13. Готовит проекты постановлений (распоряжений) Администрации округа и решений Думы муниципального округа по вопросам,   относящимся  к  сфере   деятельности   отдела   и  по  решению вопросов местного значения по вопросам, относящимся к сфере деятельности отдела.

3.14. Разрабатывает и реализует муниципальные программы в части вопросов, относящихся к сфере деятельности отдела.

3.15.  Осуществляет  муниципальный   контроль  в    соответствии   с  требованиями    законодательства  и  в    пределах     компетенции.

4. Права отдела

Для реализации своих полномочий отдел имеет право: 

4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от федеральных органов исполнительной власти и их территориальных органов, органов государственной власти области, иных государственных органов, органов местного самоуправления поселений, комитетов  и отделов Администрации муниципального округа, организаций и предприятий документы и информацию, необходимые для решения вопросов, отнесенных к полномочиям отдела;

4.2. Привлекать к своей деятельности для выполнения поставленных перед ним задач должностных лиц и специалистов Администрации по согласованию с их руководителями;

4.3. Проводить и принимать участие в совещаниях, семинарах, конференциях и прочих мероприятиях по вопросам, отнесенным к полномочиям отдела;

4.4. Взаимодействовать в установленном порядке  с организациями независимо от форм собственности, знакомиться с отчетами, статистическими и другими документами и материалами по вопросам, касающимся деятельности отдела. Запрашивать от организаций в установленном порядке необходимые данные и материалы;

4.5. Пользоваться в установленном порядке банком данных Администрации  Хвойнинского муниципального округа, других комитетов и отделов, а также создавать собственный банк данных.

5. Организация деятельности отдела

5.1. Отдел возглавляет заведующий, который назначается и освобождается от должности на основании распоряжения Главы Хвойнинского муниципального округа по согласованию с председателем комитета.

5.2. Заведующий и специалисты отдела осуществляют свою деятельность   в   соответствии    с  настоящим   Положением   и  согласно утвержденным должностным инструкциям.

5.3. Заведующий отделом: 

5.3.1. Готовит  и  подписывает проекты муниципальных правовых актов  и   иных документов  по вопросам, отнесенным к полномочиям отдела; 

5.3.2. Распределяет обязанности между работниками  отдела; 

5.3.3. Действует без доверенности от имени отдела, представляет его во всех органах и организациях; 

5.3.4. Несет персональную ответственность за результаты деятельности отдела в соответствии с законодательством Российской Федерации;

5.3.5. Обеспечивает проведение работы по стабилизации и улучшению значений показателей эффективности деятельности ОМС, закрепленных   за  комитетом.

6. Заключительные положения

6.1. Ликвидация и реорганизация отдела осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.2. При ликвидации и реорганизации отдела в соответствии с действующим законодательством обеспечивается соблюдение прав и законных интересов его работников.

АДМИНИСТРАЦИЯ ХВОЙНИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ   
от 03.03.2021 № 57-рг 
р.п. Хвойная

Об утверждении положения о комиссии Администрации

Хвойнинского муниципального округа по осуществлению

контроля в сфере закупок для муниципальных нужд

Хвойнинского муниципального округа

В целях реализации Федерального закона от 05.04.2013  № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", на основании решения Думы Хвойнинского муниципального района от 06.11.2015 № 16 «О контроле за соблюдением законодательства в сфере муниципальных закупок» (с учетом решения Думы Хвойнинского муниципального округа Новгородской области от 23.09.2020 № 6 «О правопреемстве органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа Новгородской области»), в целях повышения эффективности, результативности, обеспечения гласности и прозрачности при осуществлении закупок:
1. Создать постоянно действующую комиссию Администрации Хвойнинского муниципального округа по осуществлению контроля в сфере закупок для муниципальных нужд Хвойнинского муниципального округа.

2. Утвердить прилагаемые:

положение о комиссии Администрации Хвойнинского муниципального округа по осуществлению контроля в сфере закупок для муниципальных нужд Хвойнинского муниципального округа (Приложение № 1).

состав комиссии Администрации Хвойнинского муниципального округа по осуществлению контроля в сфере закупок для муниципальных нужд Хвойнинского муниципального округа (Приложение № 2);

3. Опубликовать настоящее решение в бюллетене «Официальный вестник   Хвойнинского    муниципального    округа»     и    разместить   на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа





С.А.Новоселова

Приложение №1 

к распоряжению  Администрации Хвойнинского муниципального округа

от  03.03.2021  № 57-рг

Положение

о комиссии Администрации Хвойнинского муниципального округа

по осуществлению контроля в сфере закупок для муниципальных

нужд Хвойнинского муниципального округа

1. Общие положения

1.1. Положение разработано в соответствии с ч. 3 статьи 99 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Федеральный закон), постановлением Правительства РФ от 01.10.2020 № 1576 «Об утверждении Правил осуществления контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг в отношении заказчиков, контрактных служб, контрактных управляющих, комиссий по осуществлению закупок товаров, работ, услуг и их членов, уполномоченных органов, уполномоченных учреждений, специализированных организаций, операторов электронных площадок, операторов специализированных электронных площадок и о внесении изменений в Правила ведения реестра жалоб, плановых и внеплановых проверок, принятых по ним решений и выданных предписаний, представлений» (далее – Правила).

1.2. Комиссия Администрации Хвойнинского муниципального округа по осуществлению контроля в сфере закупок для муниципальных нужд Хвойнинского муниципального округа (далее - Комиссия) является органом, уполномоченным на осуществление контроля в сфере закупок путем проведения плановых и внеплановых проверок в отношении заказчиков, контрактной службы, контрактных управляющих, комиссий по осуществлению закупок и их членов, уполномоченных органов, уполномоченных учреждений при осуществлении закупок для обеспечения муниципальных нужд.

1.3. Комиссия осуществляет свою деятельность в целях выявления и предотвращения нарушений законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

2. Порядок и принципы образования Комиссии

2.1. Для проведения плановой (внеплановой) проверки Администрация Хвойнинского муниципального округа (далее – Администрация округа), как контрольный орган, создает комиссию по проведению плановых (внеплановых) проверок, которая действует от имени такого органа и состоит из должностных лиц контрольного органа, определенных из перечня должностных лиц, уполномоченных на проведение проверок, согласно Правил.

2.2. Состав комиссии по проведению плановой (внеплановой) проверки утверждается распоряжением Главы округа или уполномоченным им заместителем. Комиссию по проведению плановой (внеплановой) проверки возглавляет руководитель такой комиссии.

2.3. Изменение состава комиссии по проведению плановой (внеплановой) проверки утверждается распоряжением Главы округа или уполномоченным им заместителем.

2.4. Для проведения плановых (внеплановых) проверок могут быть созданы постоянно действующие комиссии по проведению плановых (внеплановых) проверок.

Проведение плановых и внеплановых проверок может быть возложено на одну комиссию по проведению плановых (внеплановых) проверок.

2.5. Комиссия формируется в составе:

Руководитель Комиссии;

секретарь Комиссии;

заместитель руководителя Комиссии, 

являющиеся одновременно членами комиссии. Члены Комиссии принимают участие в работе Комиссии на общественных началах.

3. Порядок осуществления контроля

3.1. Комиссия осуществляет контроль в сфере закупок путем проведения плановых и внеплановых проверок.

3.2. Внеплановая проверка проводится в форме документарной проверки и (или) выездной проверки.

3.3.  Плановая проверка проводится в форме документарной проверки и (или) выездной проверки в установленном настоящим распоряжением порядке и согласно Правил.

3.4. По результатам проведения внеплановой проверки принимается решение о наличии нарушений законодательства о контрактной системе либо о не подтверждении таких нарушений в действиях (бездействии) субъектов контроля (далее - решение по результатам проведения внеплановой проверки).

3.5. По результатам проведения плановой проверки принимается акт о результатах проведения плановой проверки.

3.6. По результатам плановой (внеплановой) проверки может выдаваться обязательное для исполнения предписание об устранении нарушений законодательства о контрактной системе в соответствии с законодательством Российской Федерации, в том числе об аннулировании определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) (далее - предписание).

3.7. Уведомление о проведении плановых (внеплановых) проверок и направление документов, составленных по результатам таких проверок, осуществляется посредством почтовой или факсимильной связи либо электронной почты.

3.8. Срок проведения внеплановой проверки составляет не более 10 рабочих дней, а в случае если внеплановая проверка проводится в отношении субъектов контроля при осуществлении ими закупок, сведения о которых составляют государственную тайну, такой срок составляет не более 20 рабочих дней со дня принятия решения о проведении внеплановой проверки, предусмотренного пунктом 27 Правил.

В случае необходимости получения дополнительной информации и документов, необходимых для проведения внеплановой проверки, срок проведения внеплановой проверки может быть продлен на основании распоряжения Главы округа или уполномоченного им заместителя не более чем на 10 рабочих дней в порядке, предусмотренном пунктом 5 Правил.

Срок проведения внеплановой проверки может быть продлен не более одного раза и общий срок проведения проверки не может составлять более 20 рабочих дней, а в случае, если внеплановая проверка проводится в отношении субъектов контроля при осуществлении ими закупок, сведения о которых составляют государственную тайну, такой срок не может составлять более 30 рабочих дней.

3.9. Срок проведения плановой проверки составляет не более 20 рабочих дней со дня начала ее проведения.

Срок проведения плановой проверки может быть продлен не более одного раза на основании распоряжения Главы округа или уполномоченного им заместителя не более чем на 20 рабочих дней в порядке, предусмотренном пунктом 6 Правил и общий срок проведения такой проверки не может составлять более 40 рабочих дней.

Плановая проверка проводится Комиссией с учетом соблюдения условий, установленных частями 13 и 14 статьи 99 Федерального закона о контрактной системе, а именно:
- в отношении каждого заказчика, контрактной службы заказчика, контрактного управляющего, постоянно действующей комиссии по осуществлению закупок и ее членов, уполномоченного органа, уполномоченного учреждения, оператора электронной площадки, оператора специализированной электронной площадки плановые проверки проводятся контрольным органом в сфере закупок не чаще чем один раз в шесть месяцев;

- плановые проверки проводятся в отношении каждой специализированной организации, комиссии по осуществлению закупки, за исключением указанной в части 13 статьи 99 Федерального закона комиссии, контрольным органом в сфере закупок не чаще чем один раз за период проведения каждого определения поставщика (подрядчика, исполнителя).

Плановые проверки осуществляются на основании плана проведения плановых проверок, утверждаемого Главой округа на один год. При составлении плана проведения плановых проверок учитывается отнесение субъекта контроля к определенной категории риска, рассчитанной в соответствии с разделом 7 Правил.

План проведения плановых проверок утверждается контрольным органом в IV квартале года, предшествующего году проведения плановых проверок.

3.10. Плановой проверке подлежат закупки за последние 3 года до даты начала ее проведения. Срок указанного периода проведения плановой проверки может быть изменен по мотивированному решению Комиссии.

3.11. План проведения плановых проверок должен содержать следующие сведения:

а) наименование контрольного органа;

б) наименование, индивидуальный номер налогоплательщика, адрес местонахождения субъекта контроля, в отношении которого принято решение о проведении плановой проверки;

в) цель и основания проведения плановой проверки;

г) месяц начала проведения плановой проверки.
Перед плановой проверкой должностным лицам контрольного органа необходимо подготовить следующие документы:

а) распоряжение о проведении плановой проверки, утверждаемый руководителем контрольного органа или уполномоченным им заместителем;

б) уведомление о проведении плановой проверки.

3.12. Распоряжение о проведении плановой проверки должен содержать следующие сведения:

а) наименование контрольного органа;

б) состав комиссии по проведению плановой (внеплановой) проверки с указанием фамилии, имени, отчества (при наличии) и должности каждого члена комиссии;

в) предмет проведения плановой проверки;

г) цель и основания проведения плановой проверки;

д) дата начала и дата окончания проведения плановой проверки;

е) проверяемый период;

ж) сроки, в течение которых составляется акт по результатам проведения плановой проверки;

з) наименование субъектов контроля.

3.13. Уведомление о проведении плановой проверки должно содержать следующие сведения:

а) предмет проведения плановой проверки;

б) цель и основания проведения плановой проверки;

в) дата начала и дата окончания проведения плановой проверки;

г) проверяемый период;

д) документы и информация, необходимые для проведения плановой проверки, с указанием срока их представления субъектами контроля;

е) информация о необходимости обеспечения условий для работы комиссии по проведению плановой (внеплановой) проверки, в том числе предоставления помещения для работы, оргтехники, средств связи (за исключением мобильной связи) и иных необходимых средств и оборудования для проведения плановой проверки (в случае проведения выездной плановой проверки).
3.14. Контрольный орган в течение 2 рабочих дней со дня принятия распоряжения о проведении плановой проверки размещает в порядке, утвержденном Правительством Российской Федерации в соответствии с частью 21 статьи 99 Федерального закона о контрактной системе, в реестре проверок и (или) единой информационной системе информацию о проведении плановой проверки, начиная с 01 июля 2021 года.

Уведомление о проведении плановой проверки направляется одним из способов, указанных в пункте 8 Правил, не позднее чем за 5 рабочих дней до дня начала проведения такой проверки.

3.15. Контрольный орган проводит внеплановую проверку в сфере закупок по следующим основаниям:

а) получение информации о признаках нарушения законодательства о контрактной системе, в том числе:

получение заявления, сообщения в письменной форме или в форме электронного документа физического лица, юридического лица либо осуществляющих общественный контроль общественного объединения или объединения юридических лиц, в которых указывается на наличие признаков нарушения законодательства о контрактной системе;

обнаружение контрольным органом признаков нарушения законодательства о контрактной системе, в том числе в случае поступления информации, содержащейся в жалобе участника закупки, жалоба которого в соответствии с частью 15 статьи 105 Федерального закона о контрактной системе отозвана таким участником закупок либо в соответствии с частью 11 статьи частью 15 статьи 105 Федерального закона о контрактной системе возвращена такому участнику закупок, а также в случае рассмотрения обращения о включении информации в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) и обращения о согласовании заключения контракта с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем);

получение сообщения из средств массовой информации, в котором указывается на наличие признаков нарушения законодательства о контрактной системе;

б) истечение срока исполнения ранее выданного в соответствии с пунктом 2 части 22 статьи 99 Федерального закона о контрактной системе предписания.

Датой поступления информации о признаках нарушения законодательства о контрактной системе является дата ее регистрации в контрольном органе в порядке, установленном инструкцией контрольного органа по делопроизводству.

4. Основные направления деятельности Комиссии

4.1. Комиссия в соответствии со своими целями осуществляет следующие функции:

4.1.1. Организует и осуществляет мероприятия по контролю в сфере закупок в отношении заказчиков, контрактной службы, контрактных управляющих, комиссий по осуществлению закупок и их членов, уполномоченных органов, уполномоченных учреждений при осуществлении закупок для обеспечения муниципальных нужд Хвойнинского муниципального округа, в отношении специализированных организаций, выполняющих отдельные полномочия в рамках осуществления закупок для обеспечения муниципальных нужд Хвойнинского муниципального округа (далее - субъекты проверок), в том числе:

организует и проводит проверки в отношении субъектов проверок;

выдает обязательные для исполнения предписания об устранении нарушений законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в том числе об аннулировании определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

организует и осуществляет иные мероприятия по контролю в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, предусмотренные Федеральным законом;

4.1.2. Организует мероприятия по контролю за исполнением федеральных и областных законов, муниципальных правовых актов в части обеспечения издания органами местного самоуправления муниципального округа правовых актов в соответствии с определенными полномочиями.

5. Организация деятельности Комиссии

Деятельностью Комиссии руководит руководитель Комиссии. В случае отсутствия руководителя Комиссии либо невозможности исполнения им своих обязанностей его обязанности исполняет заместитель руководителя Комиссии.

5.1. Организация проведения внеплановой проверки

5.1.1. На заседании Комиссии по проведению внеплановой проверки либо без проведения заседания такой Комиссии может проводиться внеплановая проверка на коллегиальной основе.
5.1.2. При проведении заседания Комиссии по проведению внеплановой проверки такое заседание считается правомочным, если на нем присутствуют более половины ее членов.

5.1.3. При проведении внеплановой проверки на заседании комиссии по проведению внеплановой проверки заявитель (при его наличии), субъекты контроля и иные приглашенные Комиссией лица, которым направлено уведомление, предусмотренное пунктом 3.7. настоящего Положения, вправе лично присутствовать при проведении внеплановой проверки, а также направить своих представителей.

5.1.4. На заседании Комиссии по проведению внеплановой проверки ведется аудиозапись, которая должна храниться не менее 3 лет. Любое лицо, присутствующее на заседании комиссии, вправе осуществлять аудиозапись заседания, предварительно уведомив об этом Комиссию.

5.1.5. На заседание Комиссии по проведению внеплановой проверки могут быть приглашены эксперты, представители органов власти, свидетели (лица, которым могут быть известны обстоятельства, относящиеся к проведению внеплановой проверки).

5.1.6. Руководитель Комиссии по проведению внеплановой проверки либо в отсутствие руководителя заместитель руководителя:

а) открывает заседание Комиссии по проведению внеплановой проверки;

б) разъясняет лицам, участвующим в заседании Комиссии по проведению внеплановой проверки, их права, определяет последовательность совершения действий при внеплановой проверке;

в) уведомляет о том, что ведется аудиозапись заседания Комиссии по проведению внеплановой проверки;

г) руководит заседанием Комиссии по проведению внеплановой проверки, обеспечивает условия для всестороннего и полного исследования материалов, обеспечивает рассмотрение заявлений и ходатайств лиц, участвующих в заседании Комиссии;

д) принимает меры по обеспечению на заседании Комиссии по проведению внеплановой проверки надлежащего порядка;

е) оглашает результаты проведения внеплановой проверки (резолютивную часть решения по результатам проведения внеплановой проверки и предписания (в случае его наличия).

5.1.7. По ходатайству лиц, участвующих в проведении внеплановой проверки, либо по инициативе Комиссии по проведению внеплановой проверки, в том числе для выяснения обстоятельств, имеющих значение для принятия решения по результатам проведения внеплановой проверки, в заседании комиссии может быть объявлен перерыв, а также указаны место, дата и время проведения внеплановой проверки после перерыва. При этом общий срок проведения внеплановой проверки не должен превышать срок, установленный в пункте 3.7. настоящего Положения.

5.1.8. После окончания перерыва заседание Комиссии по проведению внеплановой проверки продолжается с момента, на котором заседание было прервано. В случае если после окончания перерыва изменился состав Комиссии, проведение внеплановой проверки начинается заново.

5.1.9. Решение по результатам проведения внеплановой проверки принимается простым большинством голосов членов Комиссии по проведению внеплановой проверки. В случае если член Комиссии не согласен с решением, он излагает письменно особое мнение, которое хранится в материалах проведения внеплановой проверки и не подлежит направлению с решением заявителю и субъектам контроля.

Решение по результатам проведения внеплановой проверки должно состоять из вводной, описательной, мотивировочной и резолютивной частей.

Вводная часть решения по результатам проведения внеплановой проверки должна содержать наименование контрольного органа, принявшего решение, состав Комиссии по проведению внеплановой проверки, номер решения, дату и место принятия решения, наименование заявителя (при наличии), субъекта контроля, иных приглашенных лиц, фамилии, имена, отчества (при наличии) представителей заявителя, субъектов контроля, указание на закупку, за исключением случаев проверки действий (бездействия) оператора электронной площадки, оператора специализированной площадки, связанных с аккредитацией участника закупки на электронной площадке.

Описательная часть решения по результатам проведения внеплановой проверки должна содержать краткое изложение поступившей информации о признаках нарушения законодательства о контрактной системе и возражений, объяснений, пояснений, заявлений, материалов и ходатайств лиц, участвующих в заседании комиссии по проведению внеплановой проверки.

В мотивировочной части решения по результатам проведения внеплановой проверки должны быть указаны:

обстоятельства, установленные при проведении внеплановой проверки, на которых основываются выводы Комиссии по проведению внеплановой проверки;

нормы законодательства Российской Федерации, в соответствии с которыми Комиссией по проведению внеплановой проверки принято решение по результатам проведения внеплановой проверки;

информация о выявленных нарушениях законодательства о контрактной системе, а также о наличии признаков состава административного правонарушения и (или) признаки состава преступления, и о нарушениях иных нормативных правовых актов;

иные сведения.

Резолютивная часть решения по результатам проведения внеплановой проверки должна содержать:

выводы Комиссии по проведению внеплановой проверки о наличии в действиях (бездействии) субъекта контроля нарушения законодательства о контрактной системе со ссылками на конкретные нормы, нарушение которых было установлено в результате проведения внеплановой проверки, либо о не подтверждении нарушений законодательства о контрактной системе;

выводы Комиссии по проведению внеплановой проверки о необходимости передачи материалов дела для рассмотрения вопроса о возбуждении дела об административном правонарушении;

сведения о выдаче предписания или совершении иных действий;

другие меры по устранению нарушений, в том числе обращение с иском в суд, арбитражный суд, передача материалов в правоохранительные органы и иные органы власти.

Полный текст решения по результатам проведения внеплановой проверки изготавливается в срок, не превышающий 3 рабочих дней со дня его принятия. Решение подписывается принявшими его членами комиссии по проведению внеплановой проверки. Срок изготовления решения не включается в срок проведения внеплановой проверки.

После изготовления и подписания полного текста решения по результатам проведения внеплановой проверки, но не позднее 3 рабочих дней, текст решения размещается Комиссией в порядке, утвержденном Правительством Российской Федерации в соответствии с частью 21 статьи 99 Федерального закона о контрактной системе, в реестре проверок и (или) единой информационной системе.

Копия решения по результатам проведения внеплановой проверки в указанные сроки направляется субъекту контроля, заявителю одним из способов, указанных в пункте 3.7. настоящего Положения.

5.1.10. В случае если при проведении внеплановой проверки выявлены нарушения законодательства о контрактной системе, Комиссия по проведению внеплановой проверки выдает предписание на основании принятого Комиссией решения по результатам проведения внеплановой проверки. 

При этом Комиссия по проведению внеплановой проверки не выдает предписание в случае:

а) выявления нарушений законодательства о контрактной системе, которые не повлияли или не могли повлиять на результаты определения поставщика (подрядчика, исполнителя);

б) выявления нарушений законодательства о контрактной системе, которые были допущены субъектами контроля при определении ими поставщика (подрядчика, исполнителя), если контракт заключен.

5.1.11. Предписание подлежит исполнению в срок, установленный таким предписанием.

5.1.12. В предписании должны быть указаны:

а) дата и место выдачи предписания;

б) состав Комиссии по проведению внеплановой проверки;

в) сведения о решении по результатам проведения внеплановой проверки, на основании которого выдается предписание;

г) наименования, адреса субъектов контроля, которым выдается предписание;

д) действия, которые необходимо осуществить субъектам контроля в целях устранения нарушений законодательства о контрактной системе;

е) сроки, в течение которых должно быть исполнено предписание;

ж) сроки, в течение которых в Комиссию должны поступить копии документов и сведения об исполнении предписания.

 Действиями, направленными на устранение нарушений законодательства о контрактной системе, являются:

а) отмена протоколов, составленных в ходе определения поставщика (подрядчика, исполнителя). Предписание, предусматривающее отмену протоколов, выдается также в том случае, если выдается предписание, предусматривающее внесение изменений в извещение об осуществлении закупки, документацию о закупке;

б) внесение изменений в извещение об осуществлении закупки (за исключением извещения о проведении запроса предложений), документацию о закупке с продлением сроков подачи заявок в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации;

в) осуществление закупки в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации;

г) иные действия, направленные на устранение нарушений законодательства о контрактной системе.

5.1.13. Предписание изготавливается одновременно с решением по результатам проведения внеплановой проверки и подписывается выдавшими его членами Комиссии по проведению внеплановой проверки либо руководителем Комиссии или уполномоченным им заместителем.

Полный текст предписания изготавливается в срок, не превышающий 3 рабочих дней со дня принятия решения по результатам проведения внеплановой проверки. Срок изготовления предписания не включается в срок проведения внеплановой проверки.

После изготовления и подписания полного текста предписания, но не позднее 3 рабочих дней, текст предписания размещается Комиссией в порядке, утвержденном Правительством Российской Федерации в соответствии с частью 21 статьи 99 Федерального закона о контрактной системе, в реестре проверок и (или) единой информационной системе, начиная с 01 июля 2021 года.

Копия предписания одновременно с копией решения по результатам проведения внеплановой проверки направляется субъекту контроля, заявителю (при наличии) одним из способов, указанных в пункте 3.7. настоящего Положения.

5.1.14. В соответствии с распоряжением Главы округа или уполномоченного им заместителя, внеплановая проверка может быть проведена по основаниям, указанным в пункте 19 Правил, в форме выездной проверки по месту нахождения субъектов контроля с учетом соблюдения требований пункта 4 Правил.

5.1.15. Комиссия по проведению внеплановой проверки, принявшая решение по результатам проведения внеплановой проверки, выдавшая предписание, по обращению заявителя или по собственной инициативе вправе исправить допущенные в решении, предписании описки, опечатки или арифметические ошибки путем вынесения определения об исправлении описок, опечаток или арифметических ошибок (далее - определение) соответственно.

Определение направляется заявителю в течение 3 рабочих дней со дня его изготовления, но не позднее 10 рабочих дней со дня поступления обращения заявителя.

После изготовления и подписания полного текста определения, но не позднее 3 рабочих дней, текст определения размещается Комиссией в порядке, утвержденном Правительством Российской Федерации в соответствии с частью 21 статьи 99 Федерального закона о контрактной системе, в реестре проверок и (или) единой информационной системе, начиная с 01 июля 2021 года.

5.1.16. Внеплановая проверка при рассмотрении жалобы участника закупки на действия (бездействие) субъектов контроля проводится на основании жалобы такого участника закупки, рассматриваемой в соответствии с главой 6 Федерального закона о контрактной системе. По результатам проведения указанной проверки и рассмотрения такой жалобы в соответствии с пунктом 1 части 15 статьи 99 Федерального закона о контрактной системе принимается единое решение по результатам проведения внеплановой проверки и по результатам рассмотрения жалобы.

До начала проведения плановой проверки Комиссия по проведению плановой (внеплановой) проверки представляет для ознакомления субъекту контроля оригинал распоряжения о проведении плановой проверки или его заверенную копию.

5.2. Организация проведения плановой проверки

5.2.1. Плановая проверка осуществляется Комиссией по проведению плановой проверки в 2 этапа, которые могут проводиться одновременно.

 Первый этап плановой проверки предусматривает рассмотрение закупок, находящихся в стадии определения поставщика (подрядчика, исполнителя), на предмет их соответствия требованиям законодательства о контрактной системе.

При выявлении закупок, находящихся в стадии определения поставщика (подрядчика, исполнителя), содержащих признаки нарушения законодательства о контрактной системе, проводится внеплановая проверка таких закупок в соответствии с пунктами 27 - 39 и 42 Правил с уведомлением субъекта контроля о заседании комиссии по проведению плановой (внеплановой) проверки (в случае проведения внеплановой проверки на заседании комиссии одним из способов, указанных в 3.5 настоящего Постановления, за 3 рабочих дня до дня заседания такой комиссии.

При осуществлении второго этапа плановой проверки проводится проверка в отношении закупок, контракты по которым заключены. При этом Комиссия по проведению плановой проверки выдает предписание в случае выявления нарушений законодательства о контрактной системе.

5.2.2. Результаты плановой проверки оформляются актом о результатах проведения плановой проверки в сроки, установленные распоряжением о проведении плановой проверки, но не позднее 10 рабочих дней со дня окончания плановой проверки. При этом принятое по итогам первого этапа проведения плановой проверки решение по результатам проведения внеплановой проверки и выданное предписание (при их наличии), являются неотъемлемой частью акта проведения плановой проверки и приобщаются к материалам плановой проверки.

5.2.3. Акт о результатах проведения плановой проверки состоит из вводной, мотивировочной и резолютивной частей.

Вводная часть акта о результатах проведения плановой проверки должна содержать следующие сведения:

наименование контрольного органа;

номер, дата и место составления акта о результатах проведения плановой проверки;

дата и номер распоряжения о проведении плановой проверки;

основания, цели и сроки проведения плановой проверки;

период проведения плановой проверки;

предмет проведения плановой проверки;

фамилии, имена, отчества (при наличии), наименования должностей членов комиссии по проведению плановой проверки, проводивших плановую проверку;

наименование, адрес местонахождения субъекта контроля, в отношении закупок которого принято решение о проведении плановой проверки.

В мотивировочной части акта о результатах проведения плановой проверки должны быть указаны следующие сведения:

обстоятельства, установленные при проведении плановой проверки и обосновывающие выводы Комиссии по проведению плановой проверки;

нормы законодательства Российской Федерации, в соответствии с которыми Комиссией по проведению плановой проверки приняты акт о результатах проведения плановой проверки, решение по результатам проведения плановой проверки (по итогам первого этапа проведения плановой проверки) и выдано предписание (в случае его наличия);

информация о выявленных нарушениях законодательства о контрактной системе, а также о наличии признаков состава административного правонарушения и (или) преступления и нарушениях иных нормативных правовых актов;

иные сведения.

Резолютивная часть акта о результатах проведения плановой проверки должна содержать следующие сведения:

выводы комиссии по проведению плановой проверки о наличии нарушений законодательства о контрактной системе либо о не подтверждении таких нарушений в действии (бездействии) субъектов контроля со ссылками на конкретные нормы, нарушение которых было установлено в результате проведения плановой проверки;

сведения о выдаче предписания (в случае его наличия);

выводы комиссии по проведению плановой проверки о необходимости передачи материалов дела для рассмотрения вопроса о возбуждении дела об административном правонарушении;

другие меры по устранению нарушений законодательства о контрактной системе, в том числе обращение в суд, арбитражный суд, передача материалов в правоохранительные органы и другие органы власти.

Акт о результатах проведения плановой проверки подписывается всеми членами Комиссии по проведению плановой проверки. В случае если член Комиссии по проведению плановой проверки не согласен с актом о результатах проведения плановой проверки, он излагает письменно особое мнение, которое хранится в материалах проведения плановой проверки и не подлежит направлению с актом о результатах проведения плановой проверки субъектам контроля.

Копия акта о результатах проведения плановой проверки не позднее 3 рабочих дней со дня его подписания размещается в порядке, утвержденном Правительством Российской Федерации в соответствии с частью 21 статьи 99 Федерального закона о контрактной системе, в реестре проверок и (или) единой информационной системе и сопроводительным письмом за подписью руководителя контрольного органа либо уполномоченного им заместителя направляется субъекту контроля одним из способов, указанных в пункте 3.7. настоящего Положения, начиная с 01 июля 2021 года.

Комиссия по проведению плановой проверки, принявшая акт о результатах проведения плановой проверки, вправе исправить допущенные в акте описки, опечатки и арифметические ошибки в соответствии с порядком, установленным пунктом 42 Правил.

5.2.4. В соответствии с распоряжением Главы округа или уполномоченным им заместителем плановая проверка может быть проведена в форме документарной плановой проверки при представлении субъектами контроля необходимых документов по месту нахождения контрольного органа с учетом особенностей, предусмотренных настоящим разделом.

5.2.5. Обязанностями руководителя Комиссии являются:

Осуществление руководства подготовки заседания Комиссии;

Ведение заседания Комиссии;

Разработка, согласование с членами Комиссии и утверждение плана проведения плановых проверок в сфере закупок;

Осуществление иных функций в соответствии с Федеральным законом, а также в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5.2.6. Обязанностями секретаря Комиссии являются:

Ведение протоколов заседаний Комиссий;

Осуществление делопроизводства Комиссии;

Исполнение поручений руководителя и заместителя руководителя Комиссии по осуществлению контроля в сфере закупок.

Секретарь Комиссии организует материально-техническое обеспечение деятельности Комиссии, рассылает (готовит к заседанию Комиссии) копии представленных материалов на бумажном носителе или в электронном виде членам Комиссии.

5.2.7. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины от общего числа членов Комиссии.

6. Права и обязанности Комиссии

6.1. Комиссия вправе запрашивать и получать на основании мотивированного запроса в письменной форме документы и информацию, необходимые для проведения плановой (внеплановой) проверки, вне зависимости от размещения документов и информации субъектами контроля в единой информационной системе. В случае если в ходе проведения плановой (внеплановой) проверки Комиссией установлено, что информация и документы, размещенные в единой информационной системе (начиная с 01 июля 2021 года), не соответствуют информации и документам, составленным в ходе определения поставщика (подрядчика, исполнителя) или аккредитации участника закупки на электронной площадке, специализированной электронной площадке, то для Комиссии приоритет имеют информация и документы, размещенные в единой информационной системе.

6.2. Обязанности Комиссии:

а) не разглашать сведения, составляющие государственную тайну, и иную информацию, доступ к которой ограничен в соответствии с федеральными законами, за исключением случаев, предусмотренных федеральными законами;

б) передавать в правоохранительные органы информацию о факте совершения действий (бездействия), содержащих признаки состава преступления и (или) документы, подтверждающие такой факт, в течение 3 рабочих дней со дня выявления такого факта.

6.3. Субъекты контроля обязаны представлять в Комиссию по ее требованию документы, объяснения в письменной форме, информацию о закупках (в том числе сведения о закупках, составляющие государственную тайну), а также давать в устной форме объяснения.

6.4. При выявлении в результате проведения Комиссией плановых и внеплановых проверок факта совершения действия (бездействия), содержащего признаки состава преступления, Комиссия обязана передать в правоохранительные органы информацию о таком факте и (или) документы, подтверждающие такой факт, в течение трех рабочих дней с даты выявления такого факта.

6.5. Полученные Комиссией при осуществлении своих полномочий сведения, составляющие государственную тайну, и иную информацию, доступ к которой ограничен в соответствии с федеральными законами, не подлежат разглашению, за исключением случаев, предусмотренных федеральными законами.
7. Заключительные положения

7.1. Обжалование решений, акта и (или) предписания Комиссии, предусмотренных настоящим Положением, может осуществляться в судебном порядке в течение срока, предусмотренного действующим законодательством Российской Федерации.

7.2. Члены Комиссии, виновные в нарушении законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок, несут дисциплинарную, гражданско-правовую, административную, уголовную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Приложение № 2 

к распоряжению  Администрации Хвойнинского муниципального округа

от 03.03.2021  № 57-рг

Состав

комиссии Администрации Хвойнинского муниципального округа

по осуществлению контроля в сфере закупок

для муниципальных нужд

Хвойнинского муниципального округа

	Лисой Г.Г.
	-
	заместитель председателя комитета финансов Администрации Хвойнинского муниципального округа, руководитель комиссии

	Кель Н.В.
	
	-главный специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности Администрации Хвойнинского муниципального округа, заместитель руководителя комиссии

	Соколова В.В.


	-
	заместитель начальника отдела централизованной бухгалтерии Администрации Хвойнинского муниципального округа, секретарь комиссии




АДМИНИСТРАЦИЯ ХВОЙНИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
РАСПОРЯЖЕНИЕ   
от 04.03.2021 № 60-рг 
р.п. Хвойная

О создании межведомственной рабочей группы по социальному сопровождению семей с детьми, в том числе приёмных и замещающих семей, на территории Хвойнинского муниципального округа Новгородской области                                                                                                                

Во исполнение Федерального закона от 28.12.2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» и в целях защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, профилактики социального сиротства, координации социального сопровождения семей с детьми:

1. Создать межведомственную рабочую группу по социальному сопровождению семей с детьми, в том числе приёмных и замещающих семей, на территории Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в следующем составе: 

	Фёдорова И.В.             
	-
	первый   заместитель   Главы  администрации округа, председатель рабочей группы;



	Гаврилова Н.Н.            
	-
	директор   ОАУСО    «Хвойнинский   комплексный  центр  социального     обслуживания   населения»,  заместитель председателя рабочей группы;



	Смирнова С.Н.            
	-
	главный   специалист   по  опеке и попечительству  комитета  образования  Администрации округа,   секретарь комиссии;  

                                              

	Члены  рабочей

группы:
	
	

	Белова Е.А.
	-
	главный  специалист   комитета  культуры, молодёжной политики  и  спорта  Администрации   Хвойнинского   муниципального округа;



	Каплина Н.А.                
	-
	председатель   комитета   культуры,  молодёжной   политики  и  спорта Администрации      Хвойнинского       муниципального округа;



	Коковиченкова  К.В.            
	-
	заведующая филиалом  № 4  ГОБУ  «Боровичский  ЦППМС» (по согласованию);



	Морозова А.В.                                 
	-
	педиатр ОАУЗ «Хвойнинская ЦРБ» (по согласованию);



	Ошмарина Н.Н.                      
	-
	акушер-гинеколог   ОАУЗ    «Хвойнинская ЦР (по согласованию);



	Павлушина Т.А.                     
	-
	председатель        комитета      образования                                                  Администрации   Хвойнинского    муниципального округа;



	Фирсова М.А.            
	-
	главный   служащий   комиссии   по  делам                                              несовершеннолетних    и  защите   их  прав                                                  Администрации   Хвойнинского    муниципального округа;

 

	Яковлева О. А.                
	-
	начальник   отдела   ЦЗН отдела занятости                                                населения Хвойнинского района;



	
	-
	представитель ОМВД России по Хвойнинскому округу (по согласованию);



	
	-
	представители (руководитель, социальный педагог,  заместитель   по  воспитательной работе)     образовательных      учреждений района (по согласованию).


2.  Утвердить положение о межведомственной рабочей группе по социальному сопровождению семей с детьми, в том числе приёмных и замещающих семей, на территории Хвойнинского муниципального округа Новгородской области (приложение №1).

3. Признать утратившим силу распоряжение Администрации Хвойнинского муниципального района от 21.04.2020 № 147-рг «О создании межведомственной рабочей группы по социальному сопровождению семей с детьми, в том числе приёмных и замещающих семей, на территории Хвойнинского муниципального района».

4. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

Глава округа                                                        С.А.Новосёлова

Приложение №1

к распоряжению Администрации

Хвойнинского муниципального округа 

от 04.03.2021 № 60-рг

Положение

 о межведомственной рабочей группе по социальному сопровождению семей с детьми, в том числе приёмных и замещающих семей, на территории Хвойнинского муниципального округа

1. Общее положение

1.1. Межведомственная рабочая группа по социальному сопровождению семей с детьми, в том числе приёмных и замещающих смей (далее- рабочая группа), является совещательным коллегиальным органом и создаётся для координации межведомственного взаимодействия на территории Хвойнинского муниципального округа органов и учреждений (организаций), осуществляющих деятельность по организации социального сопровождения семей с детьми, в том числе приёмных и замещающих семей.

1.2.   Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законодательными актами Новгородской области, муниципальными правовыми актами  органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа, а также настоящим Положением.

2. Основная цель рабочей группы

 2.1. Обеспечение согласованных действий органов власти Новгородской области, государственных учреждений и некоммерческих организации и рассмотрение конкретных вопросов, связанных с организацией социального сопровождения семей с детьми, в том числе приёмных и замещающих семей.

Межведомственная рабочая группа координирует работу всех исполнительных служб сопровождения семьи.

3. Основные функции рабочей группы

3.1. Рассматривает поступившие материалы о семьях с детьми, нуждающихся в социальном сопровождении, на территории Хвойнинского муниципального округа.

3.2.Рассматривает и утверждает план мероприятий по социальному сопровождению семьи.

3.3.Определяет сроки проведения работы с семьёй с детьми, нуждающейся в государственной поддержке.

3.4. Проводит итоговую диагностику и мониторинг эффективности социального сопровождения семьи с целью:

 - определения необходимости дальнейшего социального сопровождения либо его прекращения с выработкой дальнейших рекомендаций семье;

 - передачи информации в комиссию по делам несовершеннолетних  и защите их прав, органы опеки и попечительства при установлении факта нахождения семьи в социально опасном положении, в целях защиты прав и законных интересов несовершеннолетнего.

3.5. Взаимодействует со средствами массовой информации и населением.

4. Полномочия рабочей группы

Для выполнения задач и осуществления своих функций рабочая группа имеет право:

4.1. Запрашивать у расположенных на территории Хвойнинского муниципального округа организаций необходимые для деятельности рабочей группы документы, материалы, информацию.

4.2. Заслушивать ответственный орган(учреждение) о результатах проведения работы с семьями с детьми, признанными нуждающимися в социальном сопровождении.

4.3. Организовывать в установленном порядке проведение заседаний, совещаний, конференций, рабочих встреч по вопросам социального сопровождения.

4.4. Давать соответствующие рекомендации по внедрению в практику передового опыта, результатов научных исследований по социальному сопровождению семей с детьми, в том числе приёмных и замещающих семей.

4.5. Вносить предложения по совершенствованию законодательства, направленного на повышение эффективности социального сопровождения семей с детьми, в том числе приёмных и замещающих семей.

4.6. Создавать рабочие комиссии по отдельным направлениям деятельности или для решения конкретной проблемы в сфере социального сопровождения семей с детьми, в том числе приёмных и замещающих семей.

5. Организация работы рабочей группы

5.1. Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с планом, принимаемым на её заседании и утверждённым его председателем.

5.2. Рабочую группу возглавляет председатель, являющийся первым  заместителем  Главы администрации, а в его отсутствие – заместитель председателя. Председатель руководит  его деятельностью и несёт ответственность за невыполнение возложенных на него задач.

5.3. Основной формой работы рабочей группы являются заседания, проводимые по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины его членов.

5.4. Решения принимаются простым большинством голосов и оформляются протоколами, которые подписывает его председатель. В случае равенства голосов решающим является голос председателя рабочей группы.

5.5. Подготовка материалов к заседанию рабочей группы осуществляется кураторами, ответственными за организацию деятельности по социальному сопровождению семей с детьми на территории района. Материалы в рабочую группу должны бать представлены не позднее, чем за 10 дней до даты проведения его заседания.

5.6. Решения рабочей группы, принимаемые в соответствии с его компетенцией, доводятся до всех органов и учреждений, осуществляющих сопровождение семей с детьми, признанных нуждающимися в социальном сопровождении, на территории Хвойнинского муниципального округа. 

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 04.03.2021 № 225 

р.п. Хвойная

Об утверждении Положения 

о комитете  строительства, жилищно-коммунального 

и дорожного хозяйства 

Администрации Хвойнинского муниципального округа 

Новгородской области

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Хвойнинского муниципального округа, решением Думы Хвойнинского  муниципального округа   от 18.11.2020           № 39   «Об утверждении структуры Администрации Хвойнинского муниципального округа», Администрация Хвойнинского муниципального округа   ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о  комитете строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа (Приложение №1). 

2.  Признать утратившими силу постановление Администрации Хвойнинского муниципального района  от 31.03.2020  № 223 «Об утверждении положения  о  комитете строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального района» .  

3. Опубликовать  настоящее постановление на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа Новгородской области».

Глава округа





С.А.Новоселова

Приложение №1

Утверждено

постановлением  Администрации

Хвойнинского    муниципального округа

от  04.03.2021  № 225

Положение

о комитете строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства

Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области
1. Общие положения
1.1. Комитет строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства  Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области (далее Комитет) является функциональным органом Администрации Хвойнинского муниципального округа (далее Администрация округа), реализующим полномочия в сфере строительства,  жизнеобеспечения и дорожного хозяйства Хвойнинского муниципального округа.

1.2. Комитет в своей работе руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Федеральных органов государственной власти, областных органов государственной власти, Уставом Хвойнинского муниципального округа, правовыми актами органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа.

1.3. Штатная численность комитета определяется штатным расписанием Администрации округа.

1.4. Комитет в своей деятельности подотчетен Главе администрации Хвойнинского муниципального округа; непосредственно подчинен заместителю Главы администрации Хвойнинского муниципального округа, курирующему деятельность комитета в соответствии с распределением должностных обязанностей по исполнению полномочий Администрации Хвойнинского муниципального округа и несет ответственность за выполнение возложенных на него задач.
Компетенция комитета определяется настоящим Положением, постановлениями и распоряжениями  Администрации Хвойнинского муниципального округа, изданными в пределах полномочий, определённых Уставом Хвойнинского муниципального округа.

1.5. Деятельность комитета финансируется за счет средств бюджета  Хвойнинского муниципального округа. 

1.6. Комитет имеет штампы. 

1.7. Место нахождения комитета: 174580 Новгородская область,          р.п. Хвойная, улица Красноармейская, д. 11.

2. Задачи комитета

Основными  задачами    комитета является  реализация полномочий Администрации Хвойнинского муниципального округа по:

-  организации взаимодействия государственных органов и органов местного самоуправления, муниципальных органов в области  строительства, архитектуры, территориального развития и жизнеобеспечения округа;

- анализу развития коммунально-энергетического комплекса, строительства, транспорта и связи;

-  организации в границах муниципального  округа электро-, тепло-, газо- и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

- дорожной деятельности  в отношении автомобильных дорог местного значения в границах муниципального  округа и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах муниципального округа, организация дорожного движения, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- взаимодействию  работы с Министерством транспорта, дорожного хозяйства и цифрового развития Новгородской области и ГОКУ «Новгородавтодор» по принятию совместных решений  по содержанию и ремонта областных дорог и развития дорожной отрасли в округе, в пределах компетенции;

- созданию условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения в границах  муниципального  округа;

- созданию условий для обеспечения жителей муниципального округа услугами связи;

- осуществлению деятельности по реализации полномочий муниципального округа в сфере архитектуры и градостроительства;

- разработке правил благоустройства территории муниципального округа, осуществление контроля за их соблюдением организации благоустройства территории муниципального округа в соответствии с указанными правилами;

-  утверждению генерального плана муниципального округа, правил землепользования и застройки, утверждение подготовленной на основе генерального плана  муниципального округа документации по планировке территории, выдача градостроительного плана земельного участка, расположенного в границах муниципального  округа, выдача разрешений на строительство (за исключением случаев, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами), разрешений на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции объектов капитального строительства, расположенных на территории муниципального округа, утверждение местных нормативов градостроительного проектирования муниципального  округа, ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности,  осмотров зданий, сооружений и выдача рекомендаций об устранении выявленных в ходе таких осмотров нарушений, направление уведомления о соответствии указанных в уведомлении о планируемом строительстве параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке, уведомления о несоответствии указанных в уведомлении о планируемом строительстве параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и (или) недопустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке, уведомления о соответствии или несоответствии построенных или реконструированных объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства о градостроительной деятельности при строительстве или реконструкции объектов индивидуального жилищного строительства или садовых домов на земельных участках, расположенных на территории  муниципального округа, принятие в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации решения о сносе самовольной постройки, решения о сносе самовольной постройки или ее приведении в соответствие с установленными требованиями, решения об изъятии земельного участка, не используемого по целевому назначению или используемого с нарушением законодательства Российской Федерации, осуществление сноса самовольной постройки или ее приведения в соответствие с установленными требованиями в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации;

- утверждению схемы размещения рекламных конструкций, выдача разрешений на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на территории муниципального округа, аннулирование таких разрешений, выдача предписаний о демонтаже самовольно установленных рекламных конструкций на территории муниципального округа, осуществляемые в соответствии с Федеральным законом "О рекламе";

- обеспечению контроля  за работой подрядных организаций (в том числе дорожных) по строительству и ремонту  объектов для муниципальных нужд, за счет средств всех уровней бюджета и внебюджетных средств и контроль  качества выполненных работ, в пределах компетенции;

- участие в региональных и федеральных программах;

- разработке и реализации на территории округа мероприятий, направленных на совершенствование архитектурного облика  населенных пунктов и застройки,  на основе  применения  наиболее  рациональных приемов  и методов планировки, архитектурно-технических решений зданий и сооружений;

- созданию необходимых условий для привлечения инвестиций в строительство объектов недвижимости на территории Хвойнинского муници​пального округа Новгородской области;

- ведению информационного обеспечения населения и иных участников градостроительной деятельности, созданию условий для участия населения в принятии решений по вопросам градостроительства;

- осуществлению в ценовых зонах теплоснабжения муниципального контроля за выполнением единой теплоснабжающей организацией мероприятий по строительству, реконструкции и (или) модернизации объектов теплоснабжения, необходимых для развития, повышения надежности и энергетической эффективности системы теплоснабжения и определенных для нее в схеме теплоснабжения в пределах полномочий, установленных Федеральным законом "О теплоснабжении";

- организации строительства и содержанию муниципального жилищного фонда, созданию условий для жилищного строительства, осуществлению муниципального жилищного контроля, а также иных полномочий органов местного самоуправления в соответствии с жилищным законодательством;

- контролю за исполнением мероприятий по организации  ритуальных услуг и содержание мест захоронения на территории округа;

- контролю за исполнением мероприятий по организации благоустройства  мест массового отдыха населения;

- ведению делопроизводства в комитете, подготовке и передаче документов в архив в установленном порядке;

3. Полномочия комитета

К полномочиям комитета относится:

1)  организация и осуществление полномочий в границах муниципального округа электро-, тепло-, газо- и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;

2) дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах муниципального округа и обеспечение безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест), осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах муниципального, городского округа, организация дорожного движения, а также осуществление иных полномочий в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

3) создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организация транспортного обслуживания населения в границах муниципального  округа;

4) утверждение схем территориального планирования округа, утверждение подготовленной на основе схемы территориального планирования округа документации по планировке территории, ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности, осуществляемой на территории округа, 

5) утверждение схемы размещения рекламных конструкций, выдача разрешений на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на территории округа, аннулирование таких разрешений, выдача предписаний о демонтаже самовольно установленных рекламных конструкций на территории округа, осуществляемые в соответствии с Федеральным законом от 13 марта 2006 года № 38-ФЗ "О рекламе" (далее - Федеральный закон "О рекламе");

6) формирование муниципального архива комитета;

7) создание условий для обеспечения услугами связи и цифрового развития;

8) осуществление в пределах, установленных водным законодательством Российской Федерации, полномочий собственника водных объектов, установление правил использования водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд, включая обеспечение свободного доступа граждан к водным объектам общего пользования и их береговым полосам;

9) утверждение и реализация муниципальных программ в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности, организация проведения энергетического обследования многоквартирных домов, помещения в которых составляют муниципальный жилищный фонд в границах муниципального образования, организация и проведение иных мероприятий, предусмотренных законодательством об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности;

10) организация строительства и содержания муниципального жилищного фонда;

11) осуществление муниципального жилищного контроля;

12) осуществление муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения вне границ населенных пунктов в границах муниципального образования;

13) осуществление муниципального контроля за соблюдением условий организации регулярных перевозок на территории муниципального образования.

14) разработка и утверждение программ комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры округа, программ комплексного развития транспортной инфраструктуры округа, программ комплексного развития социальной инфраструктуры округа

15) разработка правил благоустройства территории муниципального округа, осуществление контроля за их соблюдением, организация благоустройства территории муниципального, городского округа в соответствии с указанными правилами

4. Права комитета

Для исполнения установленных настоящим положением  полномочий комитет вправе:

4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от отраслевых (функциональных) органов Администрации округа, учреждений, предприятий и должностных лиц необходимую информацию и материалы в пределах компетенции комитета.

4.2. Пользоваться сведениями информационных банков данных, имеющихся в Администрации округа.

4.3. Вносить предложения по изменениям в настоящее Положение.

4.4. Участвовать в разработке проектов правовых актов Администрации округа, Думы муниципального округа, проектов программ по вопросам, относящимся к компетенции комитета. 

4.5. При осуществлении своей деятельности комитет имеет права и обязанности по организации взаимодействия со структурными подразделениями Администраций округа и области, Думой муниципального округа и с юридическими лицами по вопросам, находящимися в ведении  комитета.

4.6. Готовить в установленном порядке предложения по объёмам финансирования для исполнения основных функций комитета.  

4.7. Проводить и принимать участие в совещаниях, семинарах, конференциях и прочих мероприятиях по вопросам, отнесенным к полномочиям комитета;

4.8. Обеспечивать осуществление деятельности по направлениям, предусмотренным настоящим Положением.

5. Ответственность
За неисполнение или ненадлежащее исполнение комитетом обязанностей, определённых настоящим Положением, муниципальные служащие Комитета несут ответственность в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и законодательством о труде (с учётом степени ответственности, устанавливаемой соответствующей должностной инструкцией).

6. Организация деятельности
6.1.Комитет возглавляет председатель, назначаемый на должность и освобождаемый  от   должности   Главой администрации округа;

6.2.Председатель комитета непосредственно подчиняется заместителю Главы администрации округа, курирующему деятельность комитета, в соответствии с распределением должностных обязанностей между Главой и заместителями;

6.3. В период  временного отсутствия председателя комитета (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность) его обязанности  осуществляет работник комитета, замещающий должность муниципальной службы в соответствии с распоряжением администрации округа.

6.4.Должностные инструкции председателя комитета утверждаются Главой  округа.

Председатель комитета: 

организует работу комитета и руководит его деятельностью, распределяет обязанности между сотрудниками комитета, даёт указания, обязательные для исполнения специалистами комитета, проверяет их исполнение;

согласовывает должностные инструкции работников комитета, при разработке вносит предложения по внесению изменений и дополнений в них;

несёт ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение задач и функций, возложенных на комитет и результаты его деятельности;

вносит в установленном порядке предложения:

о структуре и штатном расписании комитета;

о назначении и освобождении от занимаемой должности муниципальных служащих комитета;

по персональным надбавкам, премиям и другим поощрениям, а также к наложению дисциплинарных взысканий на работников комитета.

обеспечивает:

соблюдение работниками комитета трудовой и исполнительской дисциплины;  

защиту информационных ресурсов, сведений ограниченного доступа, находящихся в ведении комитета, в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации;

информирование населения через средства массовой информации о работе комитета и представление информации по официальным запросам  в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

проведение работы по стабилизации и улучшению значений следующих показателей эффективности работы комитета:

своевременное и оперативное выполнение поручений и распоряжений в установленные законодательством, должностной инструкцией и руководством сроки;

качество выполненной работы: 

подготовка служебных документов в соответствии с требованиями, установленными нормативными и методическими документами в сфере документационного обеспечения;

отсутствие нарушения сроков представления документов адресатам;

6.5. Разрабатывает Положение о комитете, дополнения и изменения к нему.

6.6. Подписывает приказы по вопросам, отнесенным к полномочиям комитета, в том числе по вопросам организации внутренней работы комитета. Подписывает и согласовывает служебную документацию и иные документы в пределах своей компетенции и полномочий комитета; 

6.7. Действует без доверенности от имени комитета, представляет его во всех органах и организациях;
6.8. Осуществляет иные полномочия в соответствии с задачами и функциями комитета.

7. Заключительные положения

7.1. Планы и отчёты комитета утверждаются заместителем Главы администрации  округа, координирующим  деятельность комитета.

7.2. Комитет не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом, приобретенным за счет средств   бюджета   округа.

7.3. Финансирование деятельности комитета осуществляется за счёт средств, предусмотренных в бюджете округа.

7.3. Ликвидация и реорганизация комитета проводятся в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 05.03.2021 № 228 

р.п. Хвойная

Об утверждении Устава 

муниципального   бюджетного учреждения культуры

Централизованное культурно-досуговое объединение «Гармония»

В  соответствии   с   Федеральным  законом   от  6  октября   2003  года  №   131-ФЗ  «Об    общих   принципах  организации   местного  самоуправления  в   Российской   Федерации», и в целях организации работы муниципального  бюджетного  учреждения культуры Централизованное культурно - досуговое объединение «Гармония» Администрация Хвойнинского муниципального   округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить  прилагаемый  Устав муниципального  бюджетного  учреждения культуры Централизованное культурно - досуговое объединение «Гармония» в новой редакции.

2. Наделить директора муниципального  бюджетного  учреждения культуры Централизованное культурно - досуговое объединение «Гармония»   Бойцову Елену Анатольевну выступить заявителем при государственной регистрации  Устава муниципального  бюджетного  учреждения культуры Централизованное культурно - досуговое объединение «Гармония»   в межрайонной инспекции ФНС России по Новгородской области.
3. Контроль   за    исполнением   настоящего   постановления   возложить   на    председателя   комитета  культуры,  молодёжной  политики  и  спорта   Администрации  Хвойнинского муниципального округа   Н.А. Каплину.
4. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный     вестник      Хвойнинского       муниципального    округа»    и    разместить   на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

Глава округа





С.А.Новоселова

Утвержден

постановлением Администрации

Хвойнинского муниципального округа

от  05.03.2021 № 228

Устав
муниципального бюджетного учреждения культуры

Централизованное культурно-досуговое объединение «Гармония»
1.Общие положения
1.1. Муниципальное бюджетное учреждение культуры  Централизованное культурно-досуговое объединение «Гармония», именуемое в дальнейшем «Бюджетное учреждение», создано в соответствии с постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 01.11.2011  № 645  и действует на основании законодательства Российской Федерации, настоящего Устава.

1.2. Учредителем Бюджетного учреждения является Хвойнинский муниципальный округ. Функции и полномочия учредителя от лица Хвойнинского муниципального округа осуществляет Комитет культуры, молодежной политики и спорта Администрации Хвойнинского муниципального округа (далее – Учредитель). 

1.3. Полное наименование учреждения: Муниципальное бюджетное учреждение культуры
Централизованное культурно-досуговое объединение «Гармония». Сокращённое наименование: МБУК ЦКДО «Гармония».

Место нахождения учреждения и юридический адрес: 174580, Новгородская область, р.п. Хвойная, улица Советская, дом 3«а».

1.4. Организационно-правовая форма – муниципальное бюджетное учреждение. Тип Учреждения – бюджетное учреждение.

1.5. Бюджетное учреждение является юридическим лицом с момента государственной регистрации, имеет самостоятельный баланс, лицевой счёт, печати со своим наименованием, другие реквизиты, необходимые для осуществления деятельности.

1.6. Бюджетное учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закреплённым за бюджетным учреждением Учредителем, так и приобретенным за счёт доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закреплённого за бюджетным учреждением Учредителем или приобретенного бюджетным учреждением за счёт выделенных Учредителем средств, а также недвижимого имущества. Учредитель не несёт ответственности по обязательствам учреждения.

1.7.  Бюджетное учреждение от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права, несёт обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.8. Бюджетное  учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность только для достижения целей его создания и в соответствии с этими целями при условии указания такой деятельности в его учредительных документах. Доходы, полученные от указанной деятельности, и имущество, приобретенное за счет этих доходов, поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

1.9. Заключение контрактов и иных гражданско-правовых договоров осуществляется бюджетным учреждением от собственного имени.

1.10. Бюджетное учреждение имеет структурные подразделения:

1. Анциферовский сельский дом культуры, расположенный по адресу:

Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, с. Анциферово, ул. Октябрьская, дом 22;

2. Сельский дом культуры п. Горный, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, п. Горный, ул. Песчаная, дом 10;

3. Звягинский сельский дом культуры, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, д. Звягино, ул. Школьная, дом 4;

4. Сельский клуб ст. Бугры, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, ст. Бугры, ул. Молодежная, дом 5;

5. Дворищский сельский дом культуры, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, д. Дворищи, ул. Советская, дом 3;

6. Кушаверский сельский дом культуры, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, ст. Кушавера, ул. Советская;

7. Миголощский сельский дом культуры, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, с. Миголощи, ул. Сосновая, дом 31;

8. Кабожский сельский дом культуры, расположенный по адресу:

Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, ст. Кабожа, ул. Вокзальная, дом 54;

9. Левочский сельский дом культуры, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, с.Левоча, ул.Никольская, дом 7;

10. Остахновский сельский дом культуры, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, д. Остахново, ул. Новая, дом 1«а»;

11. Минецкий сельский дом культуры, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, с. Минцы, ул. Первомайская, дом 10;

12. Песский сельский дом культуры, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, с. Песь, пер. Почтовый, дом 3«а»;

13. Сельский дом культуры п.Юбилейный, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, п. Юбилейный, пер. Спортивный, дом 2;

14. Центр культурного развития, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, р.п. Хвойная, ул. Денисова, дом 1;

15. Кинотеатр «Заря», расположенный
по
адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, р.п. Хвойная, ул. Советская, дом 3«а»;

16. Центр развития ремесел, расположенный по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, р.п. Хвойная ул. Вокзальная, дом 7»б»;

17. Отдел централизованной бухгалтерии, расположенный
 по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, р.п. Хвойная, ул. Советская, дом 3«а»;

18. Сектор технического обслуживания, расположенный
по адресу: Новгородская область, Хвойнинский муниципальный округ, р.п. Хвойная, ул. Советская, дом 3«а».

1.11.
Бюджетное учреждение создаётся на неограниченный срок.

2. Предмет и цели  деятельности  бюджетного учреждения

2.1. Бюджетное учреждение является некоммерческой организацией, созданной для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий Хвойнинского муниципального округа в сфере культуры:

• создание условий для организации досуга и приобщение жителей муниципального округа к творчеству культурному развитию и самообразованию, любительскому искусству;

• создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в округе.

2.2. Предметом деятельности является организация досуга и приобщение жителей муниципального округа к творчеству, культурному развитию и самообразованию, любительскому искусству и ремеслам.

2.3. Основными принципами деятельности Учреждения являются:

• обеспечение конституционного права граждан Российской Федерации на свободу творчества, равный доступ к участию в культурной жизни и пользованию услугами, предоставляемыми Учреждением;

• гуманистический характер деятельности Учреждения, приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности;

• содействие в сохранении единства культурного пространства округа, в поддержке и развитии самобытных национальных культур, региональных и местных культурных традиций и особенностей в условиях многонационального государства.

2.4. Бюджетное учреждение осуществляет деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности в соответствии с муниципальным заданием, которое формируется и утверждается Учредителем. Бюджетное учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального
задания. 

2.5. Для достижения целей, указанных в пункте 2.1 настоящего Устава, Учреждение осуществляет в установленном законодательством Российской Федерации порядке следующие виды основной деятельности:

• создание и организация работы коллективов, студий и кружков любительского художественного творчества, народных театров, филармоний, музейных уголков, любительских объединений и клубов по культурно-познавательным, историко-краеведческим, научно-техническим, природно-экологическим,
культурно-бытовым, коллекционно-собирательским и иным интересам, других клубных формирований;

• организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов, выставок и других форм показа результатов творческой деятельности клубных формирований;

• проведение спектаклей, концертов, других театрально-зрелищных и выставочных мероприятий, в том числе с участием профессиональных коллективов, исполнителей и авторов;

•  демонстрация кинофильмов и видеопрограмм;

• организация работы разнообразных консультаций и лекториев, народных университетов, школ и курсов прикладных знаний и навыков, проведение тематических вечеров, устных журналов, циклов творческих встреч, других форм просветительской деятельности;

• проведение массовых театрализованных праздников и представлений, народных гуляний, обрядов и ритуалов в соответствии с региональными и местными обычаями и традициями;

• организация досуга различных групп населения, в том числе проведение вечеров отдыха и танцев, дискотек, молодежных балов, карнавалов, детских утренников, игровых и других культурно-развлекательных программ;

• создание благоприятных условий для неформального общения посетителей Учреждения (организация работы различного рода клубных гостиных, игротек, читальных залов и т.п.);

• организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных клубов и секций, групп туризма и здоровья, проведение спортивных выступлений физкультурно-массовых соревнований, иных спортивных, физкультурно-оздоровительных и туристских программ;

• оказание по социально-творческим заказам, другим договорам с юридическими и физическими лицами консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении различных культурно-досуговых мероприятий, а также предоставление сопутствующих услуг: прокат музыкальных инструментов, реквизита, продажа репертуарно-методических материалов и т.п.;

• обеспечение доступа сельского населения к достижениям культуры, искусства и литературы на базе использования современных передвижных форм культурного обслуживания населения;

• осуществление других видов культурно-творческой, культурно- познавательной, досуговой  и иной деятельности, соответствующей основным принципам и целям Учреждения;

• предоставление разнообразных платных услуг социально-культурного характера населению, с учетом его запросов и потребностей;

• предоставление гражданам дополнительных досуговых и сервисных услуг.

2.6. Бюджетное учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а так же в случаях, определенных нормативно-правовыми актами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основному виду деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, в установленной сфере деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается учреждением, если иное не предусмотрено федеральным законом.

2.7. Бюджетное учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь по стольку, поскольку, это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в настоящем Уставе.

2.8. Учреждение оказывает следующие платные услуги: 

- оказание комплекса услуг по организации и проведению выставок, творческих встреч, собраний, конференций, фестивалей, концертов, спектаклей, дискотек, массовых праздников и иных культурных мероприятий, в том числе с участием творческих коллективов учреждения по договорам с юридическими и физическими лицами;

- оказание рекламных, информационных, консультационных, методических услуг в соответствии с уставными целями Бюджетного учреждения;

- реализация входных билетов на посещение мероприятий различных форм культурно-досуговой, выставочной деятельности;

- оказание услуг по оказанию копий (фотокопирование, ксерокопирование) с печатной продукцией и документов, изготовление копий видео и звукозаписей из фонотеки учреждения;

- оказание услуг по изготовлению и реализации предметов традиционной культуры, изделий народных художественных промыслов и декоративно-прикладного искусства, любых других видов товаров для организации и проведения культурно-досуговой деятельности, в том числе осуществляемой передвижными средствами развозной и разносной торговли, торговля через автоматы;

- изготовление, реализация предоставления услуг по прокату оборудования костюмов, реквизита, мебели, декораций, инвентаря, бутафорий, сувениров, аудио- и видеооборудования;

- проведение обучающих, практических мероприятий: семинаров, семинаров-практикумов, школ профессионального мастерства, мастер классов, консультаций и других форм в соответствии с направлениями деятельности учреждения;

- создание театральных групп, хореографических, хоровых коллективов, духовых, народных, эстрадных оркестров, музыкальных ансамблей и групп, студий, кружков, объединений и других штатных художественных коллективов;

- организация курсов, кружков, студий, клубных формирований, в том числе в информационно-телекоммуникационной сети интернет;

- организация и проведение гастролей творческих коллективов;

- реализация информационно-справочных изданий, иных материалов связанных с художественно-творческой деятельностью;

- разработка концепций, творческих проектов, сценариев на концертные и иные мероприятия;

- осуществление по договорам с другими учреждениями культуры совместных культурно-просветительских, зрелищно-развлекательных мероприятий;

- организация выступлений самодеятельных художественных коллективов, иных исполнителей;

- показ кинофильмов, слайдов, видеопрограмм, проведение кинофестивалей;

- предоставление юридическим и физическим лицам права на фотографирование, кино и видеосъемку в интерьерах здания, закрепленных за учреждением на праве оперативного управления;

- реализация юридическим и физическим лицам бланков строгой отчетности, связанной с оказанием услуг по реализации входных билетов и абонементов на посещение театрально-зрелищных, культурно-просветительских и зрелищно-развлекательных мероприятий;

- выставки картин художников, художественные салоны, консультации
 мастеров декоративно-прикладного искусства;

 - организация ярмарок-продаж,  ярмарок  народного творчества, аттракционов;
          - организация и проведение семейных праздников и юбилейных торжеств, а также иных мероприятий, проведение PR-акций;

2.9. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество, поступают в самостоятельное распоряжение  Бюджетного учреждения. 

Учреждение вправе осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано и соответствует указанным целям.


3. Имущество и финансовое обеспечение

   деятельности бюджетного учреждения

Бюджетное учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, решает вопросы, связанные с заключением договоров, определением своих обязательств и иных условий, не противоречащих законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу. Бюджетное учреждение обеспечивает исполнение своих обязательств в соответствии с муниципальным заданием, планом финансово-хозяйственной деятельности и в пределах денежных средств, полученных в установленном порядке от приносящих доходов деятельности.

3.1. Имущество Бюджетного учреждения закрепляется за ним на праве оперативного управления в соответствии с требованиями законодательных и нормативных правовых актов, в порядке определенным собственником имущества.

3.2. Недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество, закрепленное за Бюджетным учреждением или приобретенное Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, подлежит обособленному учету в установленном порядке.

3.3. Земельный участок, необходимый для выполнения Бюджетным учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

3.4. Объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) народов Российской Федерации, культурные ценности, природные ресурсы (за исключением земельных участков), ограниченные для использования в гражданском обороте или изъятые из гражданского оборота, закрепляются за Бюджетным учреждением на условиях и в порядке, которые определяются Федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

3.5. Перечень особо ценного движимого имущества Бюджетного учреждения определяется Учредителем. Все верно

3.6. Бюджетное учреждение не вправе без согласия Учредителя распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления или приобретенным Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества,  включая  продажу, передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение иных договоров, предусматривающих переход прав владения  и (или) пользования в отношении указанного имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением на праве оперативного управления, безвозмездного пользования, а также осуществлять его списание.

3.7. Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом, Бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации, Новгородской области, Хвойнинского муниципального округа и настоящим Уставом.

3.8. Источниками финансового обеспечения Бюджетного учреждения являются:

субсидии, предоставляемые Бюджетному учреждению из бюджета Хвойнинского муниципального округа на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Бюджетным учреждением в соответствии с муниципальным заданием на оказание муниципальных услуг (выполнением работ), с учетом установленных нормативов финансового обеспечения деятельности Бюджетного учреждения;

субсидии, предоставляемые Бюджетному учреждению из бюджета Хвойнинского муниципального округа на иные цели;

доходы Бюджетного учреждения, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, в случаях, предусмотренных настоящим Уставом, и приобретенное за счет этих доходов имущество;

другие источники в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.9. Бюджетное учреждение вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые средства за счет предоставления платных предусмотренных Уставом Бюджетного учреждения услуг, а также за счет  добровольных пожертвований и целевых  взносов  физических  и (или) юридических  лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц, привлечение Бюджетным учреждением дополнительных средств,  не влечет за собой снижение нормативов и целевого финансового обеспечения его деятельности за счет средств Учредителя.

3.10. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

3.11. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого Имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением Учредителем или приобретенного Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

3.12. Субсидия перечисляется Учредителем на лицевой счет Бюджетного учреждения, открытый в органах казначейства и (или) финансовом органе.

3.13. Контроль за выполнением Бюджетным учреждением муниципального задания осуществляется Учредителем.

3.14. Бюджетное учреждение, получившее муниципальное задание за счет ассигнований бюджета Хвойнинского муниципального округа несет ответственность за достижение заданных результатов с использованием выделенных им средств бюджета Хвойнинского муниципального округа.

3.15. При закупке товаров, работ, услуг на Бюджетное учреждение распространяется действие положений Федерального закона от 05.04.2013 №  44-ФЗ  «О  контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц".

Заключение и оплата Бюджетным учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, производятся в пределах доведенных ему по кодам классификации расходов соответствующего бюджета лимитов бюджетных обязательств и с учетом принятых и неисполненных обязательств.

3.16. Бюджетное учреждение в отношении денежных средств и имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением на праве оперативного управления, обязано согласовывать в случаях и в порядке, установленном нормативными правовыми актами, в том числе законодательными актами Российской Федерации, Новгородской области и настоящим Уставом, следующее:

3.16.1. Совершение Бюджетным учреждением крупных сделок и сделок, и в совершении которых имеется заинтересованность.

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом бюджетное учреждение   вправе  распоряжаться  самостоятельно),  а  также  с  передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки   либо   стоимость    отчуждаемого    или   передаваемого    имущества и превышает 10 процентов балансовой стоимости активов бюджетного учреждения,  определяемой   по данным   его  бухгалтерской   отчетности   на последнюю отчетную дату. 

3.17. Бюджетное учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено нормативными правовыми актами.

          Бюджетное
учреждение
 не вправе совершать
сделки, возмо-жными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закреплённого за Бюджетным учреждением, за исключением случаев, если совершение таких сделок допускается федеральным законом.

3.18. Списание с баланса Бюджетного учреждения безнадёжной к взысканию задолженности, недостачи потерь товарно-материальных ценностей, морально устаревшего, изношенного и непригодного для дальнейшего использования оборудования, производится с разрешения Учредителя по актам, утверждённым директором Бюджетного учреждения. 

3.19. Информация об использовании закрепленного за Бюджетным учреждением муниципального имущества Хвойнинского муниципального округа включается в ежегодные отчеты Бюджетного учреждения.

4. Права и обязанности бюджетного учреждения

4.1. Бюджетное учреждение имеет право:

4.1.1. Планировать свою деятельность и определять перспективы развития;

4.1.2. Формировать свою программу развития, определять порядок реализации товаров и услуг Бюджетного учреждения;

4.1.3. Организовывать проведение гастрольных мероприятий иных организаций культуры, а также предоставлять собственные сценические площадки в установленном порядке для проведения гастрольных мероприятий иных организаций культуры;

4.1.4. Оказывать услуги и выполнять работы в сфере деятельности Бюджетного учреждения по договорам и контрактам в рамках государственных, федеральных, региональных, муниципальных программ, а также в рамках иных программ, связанных с развитием культуры;

4.1.5. Формировать штатное расписание в соответствии с утвержденной Учредителем структурой и штатной численностью работников, устанавливать заработную плату работникам Бюджетного учреждения, в том числе надбавки и доплаты к должностным окладам, порядок и размер премирования на основе системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений, установленной нормативно — правовыми актами учреждения и Хвойнинского муниципального округа Новгородской области, действующего Положения об оплате труда; 

4.1.6. Устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день, создавать благоприятные условия работника бюджетного учреждения для успешной реализации задач и сохранения творческого потенциала Бюджетного учреждения на основании коллективного договора и в соответствии с законодательством Российской Федерации;

4.1.7. Предоставлять своим работникам за счет средств, полученных от оказания  платных услуг и осуществления иной приносящей доходы деятельности, дополнительные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации и коллективным договором;

4.1.8. Создавать (открывать), реорганизовывать, переименовывать и ликвидировать по согласованию с Учредителем структурные подразделения;

4.1.9. Утверждать положения о структурных подразделениях и назначать руководителей структурных подразделений по согласованию с Учредителем;

4.1.10. Заключать с юридическими и физическими лицами договоры, не противоречащие  целям и предмету деятельности Бюджетного учреждения;

4.1.11.  Выступать  заказчиком   на  поставку   товаров,   выполнение   работ   и оказания услуг для  нужд  Бюджетного  учреждения,  необходимых  для  осуществления   деятельности    Бюджетного    учреждения,    на    основе договоров  на  поставку  товаров,  выполнение  работ  и оказания  услуг от своего имени;

4.1.12. Использовать в установленном законодательством Российской

Федерации  порядке объекты интеллектуальной собственности; 

4.1.13. Предоставлять  по  согласованию  с  Учредителем в  аренду и (или) в безвозмездное  пользование  недвижимое имущество,  находящееся  в оперативном управлении Бюджетного учреждения, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

4.1.14. Предоставлять напрокат звукотехническое оборудование, сценическо-постановочное имущество, в том числе реквизит, предметы бутафории, декорации (мягкую и жесткую мебель), одежду для сцены, театральные и концертные костюмы, включая обувь, головные уборы, постижерные изделия, культурный инвентарь и прочее, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

4.1.15. Приобретать, арендовать или брать напрокат имущество, необходимое для обеспечения деятельности Бюджетного учреждения, в порядке и случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

4.1.16 Пользоваться иными правами, соответствующими уставным целям и предмету деятельности Бюджетного учреждения и не противоречащими законодательству Российской Федерации.

4.2. Бюджетное учреждение обязано:

4.2.1. Обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением;

4.2.2. Согласовывать с Учредителем распоряжение особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом;

4.2.3. Предоставлять сведения об имуществе бюджетного учреждения в  муниципальный  орган  исполнительной  власти,  осуществляющий  ведение реестра    муниципального    имущества,    для    внесения    соответствующих сведений   в  реестр  муниципального  имущества   в  порядке,  установленном законодательством Российской Федерации;

4.2.4. Осуществлять бухгалтерский учет результатов финансово- хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую и бухгалтерскую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

4.2.5. Представлять бухгалтерскую и статистическую отчетность в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации;

4.2.6. Соблюдать установленные правила охраны труда, санитарно- гигиенические нормы, требования пожарной и антитеррористической безопасности;

4.2.7. Осуществлять меры охранной, пожарной и антитеррористической безопасности;

4.2.8. Осуществлять в установленном порядке мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке;

4.2.9. Определять и обеспечивать установленный режим содержания, использования и сохранности занимаемого Бюджетным учреждением здания и иного имущества;

4.2.10. Устанавливать и обеспечивать режим доступа посетителей и пользователей, порядок охраны имущества и ценностей в здании Бюджетного учреждения;

4.2.11. Выполнять иные обязанности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Полномочия учредителя

5.1. Полномочия Учредителя бюджетного учреждения:

5.1.1. Утверждает Устав Бюджетного учреждения, а также внесенные в него изменения;

5.1.2. Утверждает примерное положение об оплате труда работников учреждений культуры, а также внесенные в него изменения, согласовывает положение об оплате труда Бюджетного учреждения, а также внесенные в него изменения;

5.1.3. Согласовывает штатное расписание Бюджетного учреждения;

5.1.4.
Обеспечивает правовые и материально-технические условия деятельности Бюджетного учреждения, сохранность, целостность и не отчуждаемость закрепленного за ним имущества;

5.1.5. Заключает и расторгает трудовой договор с директором Бюджетного учреждения;

5.1.6. Формирует, утверждает и контролирует выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)  в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности;

5.1.7. Устанавливает порядок определения платы для юридических и физических лиц за относящиеся к основным видам деятельности Бюджетного учреждения услуги (работы), оказываемые Бюджетным учреждением сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания, если иное не предусмотрено федеральным законом;

5.1.8. Осуществляет финансовое обеспечение выполнения Бюджетным учреждением муниципального задания;

5.1.9. Согласовывает передачу Бюджетным учреждением некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления)  и  иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением собственником или приобретенного Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества;

5.1.10. Определяет порядок составления и утверждения плана финансово - хозяйственной деятельности Бюджетного учреждения в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации и финансовым органом администрации Хвойнинского муниципального округа;

5.1.11. Определяет предельно допустимое значение просроченной кредиторской задолженности Бюджетного учреждения,  превышение которого влечет расторжение трудового договора с директором Бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации; 

5.1.12. Осуществляет контроль за деятельностью Бюджетного учреждения, проводит проверки, ревизии финансовой, хозяйственной и иной деятельности учреждения  в   соответствии с законодательством Российской Федерации;

5.1.13. Утверждает структуру учреждения, согласовывает   предложения   директора   Бюджетного   учреждения  о создании (открытии), реорганизации, переименовании, ликвидации структурных подразделений и назначение их руководителей;

5.1.14. Принимает решение о реорганизации и ликвидации Бюджетного учреждения;

5.1.15. В случае реорганизации учреждения утверждает разделительный баланс или передаточный акт в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

5.1.16. В случае ликвидации учреждения утверждает промежуточный ликвидационный баланс Бюджетного учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

5.1.17. Устанавливает показатели эффективности и результативности деятельности руководителя Бюджетного учреждения;

5.1.18. Устанавливает поощрение руководителя Бюджетного учреждения, утверждает размер стимулирующих выплат руководителю Бюджетного учреждения;

5.1.19. Привлекает руководителя Бюджетного учреждения к дисциплинарной и материальной ответственности в установленном трудовым законодательством Российской Федерации порядке, включая досрочное расторжение трудового договора;

5.1.20. Определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности Бюджетного учреждения и об использовании закрепленного за Бюджетным учреждением муниципального имущества в соответствии с общими требованиями, установленными нормативно - правовыми актами администрации Хвойнинского муниципального округа;

5.1.21. Осуществляет иные полномочия, в соответствии с федеральными законами Российской Федерации, Уставом.

5.2. Утверждает перечень недвижимого имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением Учредителем или приобретенного Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также внесенных в него изменений.

5.3. Утверждает перечень особо ценного движимого имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением Учредителем или приобретенного Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также внесенных в него изменений.

5.4. Согласовывает распоряжение особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Бюджетным учреждением, либо приобретенным Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества.

5.5. Согласовывает распоряжение недвижимым имуществом Бюджетного учреждения, в том числе передачи его в аренду.

6. Органы управления учреждения

6.1. Руководство деятельностью Бюджетного учреждения осуществляет Директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Приказом комитета культуры, молодежной политики и спорта Администрации  Хвойнинского муниципального округа. Директор Бюджетного учреждения является единоличным исполнительным органом Бюджетного учреждения.

6.2. Директор Бюджетного учреждения действует на основе принципа единоначалия на основании действующего законодательства, настоящего Устава, срочного трудового договора, Коллективного договора, локальных нормативных актов Бюджетного учреждения.

6.3. Заместители директора Бюджетным учреждением назначаются на должность и освобождаются от должности директором по согласованию с Учредителем.

6.4. Полномочия директора Бюджетного учреждения:

6.4.1. Директор организует выполнение решений Учредителя по вопросам деятельности Бюджетного учреждения. Решения Учредителя являются обязательными для Директора;

6.4.2. Директор самостоятельно решает вопросы руководства деятельностью Бюджетного учреждения, отнесенные к его компетенции федеральными законами, иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, законами Новгородской области и муниципальными правовыми актами Хвойнинского муниципального округа, настоящим Уставом;

6.4.3. Директор Бюджетного учреждения, без доверенности, действует от имени Бюджетного учреждения в том числе:

- в соответствии с федеральными законами заключает гражданско-правовые трудовые договоры от имени Бюджетного учреждения, утверждает штатное расписание Бюджетного учреждения, утверждает должностные инструкции работников Бюджетного учреждения;

- готовит проект плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения и изменения в план, представляет его на утверждение Учредителю,  

- утверждает  годовую и бухгалтерскую отчетность и регламентирующую деятельность Бюджетного учреждения внутренние  документы,  обеспечивает открытие лицевых счетов в Управлении Федерального казначейства по Новгородской  области;

- обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах,     определяемых     налоговым      законодательством     Российской Федерации, представляет в установленном порядке статистические, бухгалтерские и иные отчеты;

- подписывает правовые акты и иные локальные акты Бюджетного учреждения, в том числе доверенности с правом передоверия, издает приказы и распоряжения, дает поручения и указания обязательные для исполнения всеми работниками Бюджетного учреждения;

- обеспечивает соблюдение законности в деятельности Бюджетного учреждения,    контролирует    работу     и     обеспечивает     эффективное взаимодействие структурных подразделений Бюджетного учреждения;

- осуществляет иные полномочия связанные с реализацией его компетенции;

- по решению директора в Бюджетном учреждении могут создаваться совещательные коллегиальные органы, состав и порядок работы которых определяется директором.

6.5. Директор Бюджетного учреждения обязан:

- обеспечивать выполнение муниципального задания в полном объеме;

- обеспечивать постоянную работу над повышением качества предоставляемых Бюджетным учреждением муниципальных и иных услуг;

- соблюдать установленный Учредителем порядок определения платы для физических и юридических лиц за услуги, относящиеся к основным видам деятельности Бюджетного учреждения, оказываемые им сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания;

- обеспечивать составление и выполнение в полном объеме плана финансово-хозяйственной деятельности Бюджетного учреждения в соответствии с порядком, определенным Учредителем;

- обеспечивать составление отчета о результатах деятельности Бюджетного учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества на праве оперативного управления, в соответствии с требованиями установленными Учредителем;

- обеспечивать целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг (выполнение работ), субсидий на иные цели и соблюдение Бюджетным учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;

- обеспечивать исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;

- не допускать превышения предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности Бюджетного  учреждения,  установленного трудовом договоре с Учредителем;

- обеспечивать сохранность, рациональное и эффективное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Бюджетным учреждением, не превышая пределов выделенных бюджетных ассигнований на эти цели;

- обеспечивать     эффективное     использование     финансов     и    имущества бюджетного учреждения;

- обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам Бюджетного учреждения;

- согласовывать с Учредителем в случаях и  порядке,  установленном федеральными законами и законами Новгородской  области, нормативными правовыми  актами  Правительства  Новгородской  области   и   органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа, настоящим    Уставом,   распоряжение    недвижимым    имуществом   и   ценным движимом   имуществом  Бюджетного  учреждения,  в  том  числе продажу, передачу его в аренду, безвозмездное пользование, заключение иных договоров, предусматривающих переход прав владения или пользования в отношении муниципального имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением на праве оперативного управления, а так же осуществлять его списание;

- предварительно согласовывать с Учредителем совершение Бюджетным учреждением крупных сделок, размер которых устанавливается в соответствии с пунктом 13 статьи 9.2 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;

- согласовывать с Учредителем совершение сделок с участием Бюджетного учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;

- согласовывать с Учредителем в случаях и порядке, установленном федеральными законами и законами Новгородской области, нормативными правовыми актами Правительства Новгородской области и органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального  округа, настоящим Уставом внесение Бюджетным учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, а так же недвижимого имущества, в уставной капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника;

- согласовывать с Учредителем в случаях и порядке, установленном федеральными законами и законами Новгородской области, нормативными правовыми актами Правительства Новгородской области и органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального  округа, настоящим Уставом передачу некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества закрепленного за Бюджетным учреждением или приобретенного Бюджетным учреждением за счет средств выделенных ему Учредителем, а так же недвижимого имущества;

- обеспечивать раскрытие информации о Бюджетном учреждении, его деятельности и закрепленном за ним имуществе в соответствии с требованиями федеральных законов;

- незамедлительно сообщать Учредителю о возникновении ситуации, предоставляющей угрозу жизни и здоровью граждан, сохранности имущества Бюджетного учреждения;

- обеспечивать соблюдение Правил  внутреннего  трудового  распорядка  и трудовой дисциплины работниками Бюджетного учреждения;

- обеспечивать соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Бюджетном учреждении правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья работников Бюджетного учреждения;

- проходить аттестацию в порядке, установленном федеральными законами, нормативными правовыми актами Новгородской области;

- обеспечивать наличие мобилизационных мощностей и выполнение требований по гражданской обороне;

- выполнять иные обязанности, установленные федеральными законами, законами Новгородской области, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа, настоящим Уставом, а также решениями Учредителя.

7. Ликвидация и реорганизация учреждения

7.1.  Прекращение деятельности учреждения может осуществляться в виде  его ликвидации  либо  реорганизации  (слияние,   присоединение, выделение,   разделение,  преобразование)  на  условиях  и в  порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации:

- по решению учредителя;

- по решению суда.

7.2. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия   по   управлению   учреждением.   Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс и представляет его Учредителю.

7.3.  Имущество и денежные средства учреждения, оставшиеся после удовлетворения    требований   кредиторов   и завершения   ликвидации учреждения, передаются ликвидационной   комиссией комитету по управлению муниципальным имуществом Хвойнинского муниципального округа. Направление    использования    имущества   и денежных   средств определяется учредителем.  

7.4. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а учреждение прекратившим   свою   деятельность   с момента   исключения   его из   Государственного реестра юридических лиц. Порядок ликвидации учреждения устанавливается законами и иными нормативными актами Российской Федерации.

7.5. При ликвидации и реорганизации учреждения, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.6.  При реорганизации учреждения вносятся необходимые изменения в   Устав   и Государственный реестр юридических лиц. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей, возлагаемых на учреждение, к его правопреемнику (правопреемникам) в соответствии с  действующим законодательством.

7.7. При прекращении деятельности учреждения все документы (управленческие,  финансово  - хозяйственные,  по  личному  составу  и другие)    передаются    в   установленном    порядке   правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие историческое  значение,  документы  по  личному составу (приказы,   личные   дела   и  другие) передаются  на  хранение  в архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

7.8. Изменения и дополнения в Устав учреждения вносятся учредителем   и регистрируются в установленном порядке.

8. Локальные акты и документы, регламентирующие деятельность учреждения
8.1. Локальными актами и документами, регламентирующими деятельность Учреждения, являются:
1) Устав Учреждения и изменения в Устав Учреждения.

2) Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе по мету нахождения на территории Российской Федерации.

3) Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

4) Лицензии.

5) Решения учредителя о назначении руководителя Учреждения.

6) Положения о структурных подразделениях, филиалах, отделах.

7) Положение о предоставлении платных услуг.

8) Правила внутреннего трудового распорядка.

9) Планы финансово-хозяйственной деятельности Учреждения.

10) Муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

11) Отчет о результатах деятельности учреждения и использовании закреплённого за ним имущества.

12) Должностные инструкции работников.

13) Личные дела работников.

14) Положение об оплате труда работников Учреждения. 

15) Номенклатура дел.

16) Передаточный акт муниципального имущества в оперативное управление.

17) Приказы (распоряжения) по основной деятельности, личному составу.

18) Штатное расписание.

19) Годовая бухгалтерская отчетность. 

8.2. При необходимости регламентации деятельности Учреждения иными локальными актами, не перечисленными в п. 8.1 настоящего устава, они подлежат регистрации в качестве дополнений к настоящему уставу.

8.3. Локальные акты Учреждения не могут противоречить настоящему уставу и законодательству Российской Федерации.

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 05.03.2021 № 229 

р.п. Хвойная

О создании Координационного Совета по патриотическому воспитанию населения при Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области

В   соответствии  с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и в целях разработки единой политики в сфере патриотического воспитания населения Хвойнинского муниципального   округа Новгородской области, Администрация Хвойнинского муниципального округа Новгородской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать  Координационный Совет по патриотическому воспитанию населения при Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области.

2. Утвердить   прилагаемое   Положение   о   Координационном Совете по патриотическому воспитанию населения  при   Администрации   Хвойнинского муниципального округа Новгородской области (Приложение 1 к настоящему постановлению).

3. Утвердить прилагаемый состав Координационного Совета по патриотическому воспитанию населения при Администрации Хвойнинского муниципального  округа Новгородской области (Приложение 2 к настоящему постановлению).
4. Возложить организационно-техническое и информационное  обеспечение деятельности Координационного Совета по патриотическому воспитанию населения при Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области на комитет культуры, молодёжной политики и спорта Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области.

5. Признать утратившими силу постановления Администрации Хвойнинского муниципального района:

- от 01.12.2011 № 734 «О создании Координационного Совета по патриотическому воспитанию населения», 

- от  23.12.2014 №  794  «О   внесении  изменений    в    постановление   Администрации  Хвойнинского  муниципального   района    от   01.12.2011   № 734     и   об    утверждении   состава   Координационного  Совета   по  патриотическому   воспитанию  населения», 

- от 09.12.2015  № 680 «Об утверждении   состава   Координационного  Совета по  патриотическому    воспитанию  населения». 

6. Опубликовать   постановление   на   официальном  сайте  Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в бюллетене  «Официальный  вестник Хвойнинского муниципального округа».

Глава   округа




С.А.Новосёлова
Приложение 1

Утверждено

постановлением  Администрации

Хвойнинского  муниципального  округа 

от  05.03.2021  № 229

Положение

о Координационном Совете  по патриотическому воспитанию населения при   Администрации   Хвойнинского муниципального округа Новгородской области

1. Общие положения

1.1. Координационный Совет (далее – Совет) по патриотическому воспитанию населения при Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области является совещательным, консультативным, информационным органом, содействующим совершенствованию патриотической работы с населением на территории Хвойнинского муниципального округа Новгородской области.

1.2. В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией РФ, государственной программой Новгородской области «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на территории Новгородской области на 2019-2024 годы», утвержденной постановлением Правительства Новгородской области от 26.12.2018 года № 616, подпрограммой «Патриотическое воспитание населения Хвойнинского муниципального округа» муниципальной программы «Развитие молодёжной    политики   на    территории Хвойнинского муниципального  округа на 2021-2025 годы», утвержденной постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 13.11.2020 № 917, Федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Новгородской области, правовыми актами Хвойнинского муниципального округа Новгородской области, а также настоящим Положением.

2. Основные цели и задачи

2.1. Обеспечение эффективности функционирования системы патриотического воспитания населения;

2.2. Обеспечение взаимодействия и координации деятельности всех структур, работающих в области патриотического воспитания населения;

2.3. Содействие формированию у молодых людей чувства патриотизма;

2.4. Объединение совместных усилий в решении проблем патриотического воспитания населения Хвойнинского муниципального округа Новгородской области.

3. Основные функции

3.1. Осуществление сбора, изучение и анализ информации о состоянии дел в области патриотического воспитания населения на территории Хвойнинского  муниципального округа Новгородской области.

3.2. Подготовка предложений, рекомендаций, проектов решений по совершенствованию патриотического воспитания на муниципальном уровне, требующих рассмотрения органами местного самоуправления.

3.3. Разработка и осуществление необходимых мер по реализации программ патриотического воспитания.

3.4. Оказание содействия средствам массовой информации в объективном освещении патриотического воспитания на территории Хвойнинского муниципального округа Новгородской области.

3.5. Координация деятельности патриотических объединений для достижения конкретных результатов при решении значимых проблем.

4. Права Координационного Совета

Для выполнения поставленных задач и осуществления функций Координационный Совет имеет право:

4.1. Взаимодействовать с органами государственной власти и органами местного самоуправления, общественными объединениями, средствами массовой информации, иными органами.

4.2. Приглашать на заседания Совета ответственных лиц органов местного самоуправления, юридических лиц всех форм собственности.

4.3. Рассматривать предложения от общественных объединений и отдельных граждан по вопросам патриотического воспитания.

5. Порядок формирования и деятельность

Координационного Совета

5.1. Координационный Совет по патриотическому воспитанию формируется из представителей различных органов, работающих в области патриотического воспитания в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Совета.

5.2. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Порядок проведения заседаний Совета и организации его текущей деятельности определяется настоящим Положением.

5.3. Все решения принимаются простым большинством голосов, открытым голосованием.

5.4. Заседания Совета и принимаемые на нем решения оформляются протоколом, который подписывается в течение 1 рабочего дня после проведения заседания председателем Совета, а в отсутствие председателя – его заместителем, а также секретарем. Протокол доводится до сведения всех заинтересованных органов и служб в течение 5 рабочих дней с момента подписания.

5.5. Совет для подготовки заседаний может образовывать рабочие группы.

5.6. Решения Совета имеют рекомендательный характер.

5.7. Для участия в работе заседания Совета могут приглашаться представители органов власти различных уровней и компетенции, общественных объединений, средств массовой информации, общественно-активные представители населения Хвойнинского муниципального округа Новгородской области, а также эксперты и другие специалисты, не входящие в состав Совета.

5.8. Председатель Координационного Совета:

- назначает и проводит заседания Совета;

- дает поручения членам Совета в пределах своей компетенции.

5.9. Секретарь Координационного Совета:

- организует подготовку заседаний Совета;

- извещает членов Совета о месте, времени и повестке дня заседания Совета;

- организует подготовку материалов для рассмотрения;

- осуществляет контроль за выполнением принимаемых на заседаниях Совета решений;

- выполняет поручения председателя Совета по вопросам организации деятельности Совета;

- ведет протокол заседания Совета.

5.10. Члены Координационного Совета могут вносить предложения по планам работы Совета и проектам повесток его заседаний, а также по проектам принимаемых Координационным Советом решений, по порядку рассмотрения и существу обсуждаемых вопросов.

Приложение № 2

Утверждено

постановлением  Администрации

Хвойнинского  муниципального  округа 

от  05.03.2021  № 229
Состав

Координационного Совета по патриотическому воспитанию населения при   Администрации   Хвойнинского муниципального округа Новгородской области

	Фёдорова И В.
	- Первый заместитель Главы администрации Хвойнинского  муниципального  округа   Новгородской области, председатель   Координационного Совета



	Каплина Н. А.
	- председатель  комитета   культуры, молодёжной  политики и  спорта Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области, заместитель председателя  Координационного Совета



	Белова    Е. А.
	- главный   специалист   комитета  культуры, молодёжной  политики и  спорта Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области,  секретарь  Координационного Совета



	Члены  Координационного 
Совета
	

	Нилова   Н.В.
	- директор  Хвойнинского   подразделения  ОГАУ «Агентство   информационных    коммуникаций»   (по    согласованию)



	Новожилова Е.А.
	- директор   МБУ «Хвойнинский спортивно-молодежный центр»  (по   согласованию)



	Овчаренко С.А.
	- директор МБУК «Хвойнинский краеведческий музей»  (по   согласованию)



	Павлушина Т. А.
	- председатель комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области



	Павлов  А.Ю.
	– начальник   отдела   по    мобилизационной    подготовке   и    по   делам   ГО   и   ЧС    Администрации    округа



	Поленская  Г.Н.
	– председатель районного Совета ветеранов  (по   согласованию)



	Фирсова М.А.
	- главный служащий по делам несовершеннолетних



	
	- руководители муниципальных учреждений (по согласованию)


Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09.03.2021 № 232 
р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление 

Администрации Хвойнинского муниципального района

 от 06.03.2020 года № 155

В соответствии с указом Губернатора Новгородской области от 03.03.2021 года № 84 «О внесении изменений в указ Губернатора Новгородской области от 06.03.2020 года № 97», Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Ввести изменения в постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от 06.03.2020 года № 155 «О введении режима повышенной готовности», изложив его в редакции:

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

 Новгородской области  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 06.03.2020  №  155

р.п. Хвойная

«О введении режима повышенной готовности»

В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года        № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного  характера», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2003 года № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», областным законом от 08.02.1996 года  № 36-ОЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», Указом Губернатора Новгородской области от 06.03.2020 года № 97 «О введении режима повышенной готовности» и в связи с угрозой распространения коронавирусной инфекции, вызванной 2019-nCoV, Администрация Хвойнинского муниципального округа Новгородской области   ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Ввести на территории Хвойнинского муниципального округа Новгородской области (далее по тексту – муниципальный округ) с 07 марта 2020 года режим «Повышенной готовности» для органов управления и сил окружного звена областной территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

2. Органу управления окружного звена областной территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций обеспечить функционирование штаба по предупреждению распространения и борьбе с коронавирусной инфекцией, вызванной 2019-nCoV, на территории Хвойнинского муниципального района (далее по тексту - Штаб).

3. Обязать граждан, находящихся на территории муниципального округа, в соответствии с постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 16 октября 2020 года № 31 "О дополнительных мерах по снижению рисков распространения COVID-19 в период сезонного подъема заболеваемости острыми респираторными вирусными инфекциями и гриппом" использовать гигиенические маски для защиты органов дыхания в местах массового пребывания людей, в общественном транспорте, такси.

4. Обязать граждан:

4.1. Соблюдать дистанцию до других граждан не менее 1,5 м (далее социальное дистанцирование):

при нахождении на вокзалах;

при посещении аптек и аптечных пунктов, медицинских организаций, объектов торговли, государственных органов и органов местного самоуправления;

при посещении религиозных объектов;

при нахождении в помещениях организаций (независимо от формы собственности), индивидуальных предпринимателей;

при посещении иных общественных мест.

Обязанность по соблюдению социального дистанцирования не распространяется на:

граждан, нуждающихся в сопровождении в силу их возраста или состояния здоровья, а также сопровождающих их лиц;

лиц, осуществление которыми деятельности, предполагающей непосредственный контакт с гражданами, в связи с ее спецификой при соблюдении социального дистанцирования невозможно по отношению к указанным гражданам.

5. Рекомендовать гражданам, имеющим заболевания, указанные в приложении № 2 к постановлению, беременным женщинам, гражданам в возрасте 60 лет и старше воздержаться от посещения общественных мест и ограничить контакты с другими гражданами.

6. Обязать организации и индивидуальных предпринимателей, а также иных лиц, деятельность которых связана с совместным пребыванием граждан, обеспечить использование гражданами (в том числе работниками) средств индивидуальной защиты (масок, респираторов), соблюдение социального дистанцирования, в том числе путем нанесения специальной разметки и установления специального режима допуска и нахождения в зданиях, строениях, сооружениях (помещениях в них), на соответствующей территории (включая прилегающую территорию).

7. Обязать всех работодателей, осуществляющих деятельность на территории Хвойнинского муниципального округа:

7.1. Обеспечить проведение опроса работника о состоянии его здоровья и здоровья членов его семьи в части наличия признаков острых респираторных вирусных инфекций и измерения температуры тела работникам на рабочих местах с обязательным отстранением от нахождения на рабочем месте лиц с повышенной температурой и признаками острых респираторных вирусных инфекций. При выявлении работников, члены семьи которых имеют признаки острых респираторных вирусных инфекций и которые не обращались за медицинской помощью, рассмотреть вопрос о принятии мер, исключающих нахождение таких работников на рабочем месте, в том числе о переводе их на дистанционную работу, предоставлении им отпуска.

При наличии информации о выезде работника и членов его семьи за пределы населенного пункта, в котором он с семьей проживает, Новгородской области, Российской Федерации на территории с неблагоприятной обстановкой по коронавирусной инфекции, усилить проведение мероприятий, предусмотренных настоящим подпунктом, в отношении работника;

7.2. При поступлении запроса штаба по предупреждению распространения и борьбе с коронавирусной инфекцией, вызванной 2019-nCoV, на территории Хвойнинского муниципального округа (далее штаб) незамедлительно представлять информацию обо всех контактах заболевшего коронавирусной инфекцией, вызванной 2019-nCoV, в связи с исполнением им трудовых функций, обеспечить проведение дезинфекции помещений, где находился заболевший;

7.3. Не допускать на рабочее место и (или) территорию организации работников, в отношении которых приняты постановления санитарных врачей об изоляции;

7.4. Подавать сведения о режиме труда работников в личном кабинете работодателя в информационно-аналитической системе Общероссийская база вакансий "Работа в России";

7.5. Обеспечить работников средствами индивидуальной защиты (маски, респираторы, кожные антисептики, а также в случае обязательного требования санитарных норм и правил - перчатки, в том числе при осуществлении трудовых обязанностей, связанных с наличными расчетами с участием граждан) и организовать контроль за их применением;

7.6. Обеспечить соблюдение рекомендаций Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека при организации питания работников на территории организации или индивидуального предпринимателя во время перерывов для отдыха и питания.

8. Юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям обеспечить прекращение доступа в здание (помещение), используемое для осуществления деятельности, на период, необходимый для обеспечения дезинфекции, если там находилось лицо, у которого обнаружена коронавирусная инфекция, вызванная 2019-nCoV.

9. Юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим деятельность по управлению и обслуживанию многоквартирным домом, обеспечить проведение мероприятий по дезинфекционной обработке общего имущества в многоквартирных домах в соответствии с рекомендациями Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека.

10. Обязать педагогических работников использовать средства индивидуальной защиты (маски и респираторы) в помещениях государственных областных, муниципальных организаций Хвойнинского муниципального округа, осуществляющих образовательную деятельность, вне времени проведения занятий для обучающихся.

Обязать использовать средства индивидуальной защиты (маски и респираторы) иных работников государственных областных, муниципальных организаций Хвойнинского муниципального округа,  осуществляющих образовательную деятельность, а также посетителей (за исключением обучающихся) в помещениях указанных организаций.

11. Рекомендовать юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям осуществлять перевод работников, имеющих заболевания, указанные в приложении № 2 к указу, беременных женщин (при наличии их согласия) на дистанционный режим работы.

12. Организациям торговли, общественного питания и иным организациям, оказывающим услуги населению, обеспечить обслуживание покупателей (потребителей), посещающих указанные организации, при условии использования покупателями (потребителями) средств индивидуальной защиты (масок, респираторов), за исключением потребителей, которым оказываются услуги общественного питания в месте потребления.

13. Юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим регулярные перевозки пассажиров и багажа автомобильным транспортом общего пользования, обеспечить предоставление услуг пассажирам при условии использования пассажирами средств индивидуальной защиты (масок, респираторов). При этом не допускается отказ в предоставлении указанных услуг пассажирам, находящимся в транспортном средстве общего пользования без средств индивидуальной защиты, из числа несовершеннолетних граждан, не имеющих сопровождающего лица, а также лиц с ограниченными возможностями здоровья, в случае если такой отказ может повлечь угрозу их жизни и здоровью.

14. Рекомендовать организациям при осуществлении деятельности, связанной с взаимодействием с гражданами, юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, обеспечить прием документов в электронном виде, а также прием граждан, индивидуальных предпринимателей, представителей юридических лиц по предварительной дистанционной записи.

15. Председателю комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа (Павлушиной Т.А.): 

15.1. Обеспечить неукоснительное выполнение образовательными организациями рекомендаций Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека от 12 мая 2020 года № 02/9060-2020-24 по организации работы образовательных организаций в условиях сохранения рисков распространения COVID-19;

15.2. Провести тренировочный экзамен по информатике и ИКТ в компьютерной форме, итоговое сочинение (изложение) с соблюдением требований санитарных правил Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека;

 15.3. Организовать в случае возникновения угрозы неисполнения учебного плана на 30 % и более по причине заболеваемости педагогических работников обучение в государственных общеобразовательных и профессиональных образовательных организациях с использованием различных образовательных технологий, в том числе электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, а также привлечение к работе дополнительных кадров (студентов старших курсов факультетов соответствующего профиля, которые могут быть допущены к педагогической практике, педагогов иных образовательных организаций, лиц, имеющих соответствующее педагогическое образование и вышедших на пенсию).

16. Председателю комитета культуры, молодёжной политики и спорта Администрации Хвойнинского муниципального района (Каплиной Н.А.) совместно с общественными организациями организовать работу волонтеров для оказания адресной помощи людям старшего поколения. 

17. Первому заместителю Главы Администрации Хвойнинского муниципального округа (Фёдоровой И.В.) организовать работу органов ЗАГС по предоставлению государственных услуг, кроме государственной регистрации смерти, по предварительной записи посредством телефонной связи, Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций), почтовых отправлений, а при государственной регистрации заключения брака в торжественной обстановке, в присутствии лиц, вступающих в брак и не более 10 приглашенных лиц (включая фотографов и видеооператоров).

18. При проведении заседаний, совещаний, слушаний, конференций, семинаров и иных подобных мероприятий ограничивать численность присутствующих (не более 50 человек) с обеспечением соблюдения масочного режима и социального дистанцирования.

19. Штабу:

19.1. Осуществлять мониторинг реализации норм, предусмотренных пунктами 3, 4, 12, 13 постановления;

19.2.  Организовать оказание гражданам, соблюдающим режим самоизоляции, возможных мер адресной социальной помощи, в том числе с учетом их запросов, поступающих в ЕДДС Хвойнинского муниципального района по номеру телефона (81667) 55-0-41;
19.3. Обеспечить проведение работ по дезинфекционной обработке автомобильных дорог, улиц, остановочных пунктов на территории муниципального района.

20. Главному врачу Хвойнинского филиала ГОБУЗ НКСЦФП «Детский противотуберкулезный санаторий «Хвойное» ввести ограничительные мероприятия, направленные на профилактику коронавирусной инфекции, вызванной 2019-nCoV.

21. Установить, что распространение коронавирусной инфекции, вызванной 2019-nCoV, является в сложившихся условиях чрезвычайным и непредотвратимым обстоятельством, повлекшим введение режима повышенной готовности в соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», который является обстоятельством непреодолимой силы.

22. Организациям и индивидуальным предпринимателям, деятельность которых не приостановлена в соответствии с постановлением, обеспечить соблюдение рекомендаций Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека с учетом норм настоящего постановления». 

23. Главному врачу ОАУЗ «Хвойнинская ЦРБ» обеспечить своевременность оказания медицинской помощи лицам, обратившимся с признаками острой респираторной вирусной инфекции и внебольничных пневмоний.

24.  Довести для сведения:

что за невыполнение правил поведения при введении режима повышенной готовности гражданами, должностными лицами, организациями статьей 20.6.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях предусмотрена административная ответственность;

что за нарушение санитарно-эпидемиологических правил, повлекшее

по неосторожности массовое заболевание или отравление людей либо создавшее угрозу наступления таких последствий, статьей 236 Уголовного кодекса Российской Федерации предусмотрена уголовная ответственность.


25. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации Хвойнинского муниципального округа Ермолина М.С.

26. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

Глава округа




С.А.Новоселова

          Приложение №1

к постановлению Администрации

           Хвойнинского муниципального района

от 06.03.2020  № 155

Перечень видов деятельности юридических лиц и индивидуальных предпринимателей по оказанию услуг, выполнению работ, проведению мероприятий, временно приостановленных (ограниченных) на территории Хвойнинского муниципального округа Новгородской области

	№ п/п
	Вид деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя по оказанию услуг, выполнению работ, проведению мероприятий
	Ограничения (условия) осуществления деятельности юридических лиц и индивидуальных предпринимателей по оказанию услуг, выполнению работ, проведению мероприятий

	1.
	Проведение массовых развлекательных, зрелищных, культурных, физкультурных, спортивных, рекламных и иных подобных мероприятий с очным присутствием граждан, а также оказание соответствующих услуг
	оказание услуг, проведение мероприятий приостановлено, за исключением:

проведения тренировок, спортивных соревнований, физкультурных мероприятий на улице, в том числе на стадионах открытого типа, при условии участия одновременно в указанных мероприятиях не более 100 человек и наполняемости трибун на стадионах открытого типа не более 50 %;

проведения тренировок, в том числе по командным видам спорта, на спортивных объектах крытого типа, в залах при условии ограничения нахождения посетителей исходя из обеспечения площади 4 кв. м на одного человека;

оказания услуг театрами при условии наполняемости зрительного зала не более 75 %;

проведения концертов при условии наполняемости зрительного зала не более 75 %;

проведения групповых экскурсий в помещениях с количеством не более 25 человек (с использованием гигиенических масок и соблюдением социального дистанцирования), на улице - с количеством не более 25 человек (с соблюдением социального дистанцирования), в том числе в соответствии с соглашениями с туристическими организациями;

проведения спортивных соревнований, физкультурных мероприятий на спортивных объектах крытого типа, в залах при условии участия одновременно не более 50 человек без участия зрителей с соблюдением социального дистанцирования в местах общего пользования (в случае проведения соревнований с участием спортсменов, тренеров, судей, представителей команд из других субъектов Российской Федерации при предъявлении всеми участниками соревнований - спортсменами, тренерами, судьями, представителями команд документа, подтверждающего отрицательный результат тестирования на наличие новой коронавирусной инфекции (COVID-19) и выданного на основании исследования биоматериала, сданного не ранее 72 часов до начала соревнований)

	2.
	Оказание услуг в ночных клубах (дискотеках) и иных аналогичных объектах, кинотеатрах (кинозалах), детских игровых комнатах, расположенных в торговых центрах и торгово-развлекательных центрах, в объектах общественного питания
	оказание услуг приостановлено, за исключением оказания услуг в кинотеатрах (кинозалах) при условии наполняемости зрительного зала не более 75 %

	3.
	Оказание услуг общественного питания
	оказание услуг осуществляется, за исключением:

оказания услуг по проведению банкетов;

оказания услуг буфетов, расположенных на территории медицинских организаций;

оказания услуг общественного питания с использованием различными хозяйствующими субъектами общего зала обслуживания, а также вне обособленных помещений для оказания услуг общественного питания, кроме:

оказания услуг общественного питания в помещениях, расположенных на территории вокзалов, автозаправочных станций;

оказания услуг общественного питания при условии выделения и обозначения в общем зале обслуживания у отдельных хозяйствующих субъектов отдельных посадочных зон с обеспечением разрывов между зонами не менее 1,5 м и обеспечения посадки из расчета не менее 4 кв. м площади на одного посетителя

	4.
	Деятельность физкультурно-спортивных организаций, фитнес-центров, спортивных клубов
	оказание услуг осуществляется в случаях:

проведения тренировок, в том числе по командным видам спорта, на спортивных объектах крытого типа, в залах при условии ограничения нахождения посетителей исходя из обеспечения площади 4 кв. м на одного человека;

организации тренировочных мероприятий на спортивных объектах для прибывших на территорию Хвойнинского муниципального округа из других субъектов Российской Федерации членов спортивных сборных команд Российской Федерации и субъектов Российской Федерации, профессиональных спортивных клубов и организаций, осуществляющих спортивную подготовку, при предъявлении всеми спортсменами и тренерами документа, подтверждающего отрицательный результат тестирования на наличие новой коронавирусной инфекции (COVID-19) и выданного на основании исследования биоматериала, сданного не ранее 72 часов до начала тренировочных мероприятий;

проведения тренировок, спортивных соревнований, физкультурных мероприятий на улице, в том числе на стадионах открытого типа, при условии участия одновременно в указанных мероприятиях не более 100 человек и наполняемости трибун на стадионах открытого типа не более 50 %;

проведения спортивных соревнований, физкультурных мероприятий на спортивных объектах крытого типа, в залах при условии участия одновременно не более 50 человек без участия зрителей с соблюдением социального дистанцирования в местах общего пользования (в случае проведения соревнований с участием спортсменов, тренеров, судей, представителей команд из других субъектов Российской Федерации при предъявлении всеми участниками соревнований - спортсменами, тренерами, судьями, представителями команд документа, подтверждающего отрицательный результат тестирования на наличие новой коронавирусной инфекции (COVID-19) и выданного на основании исследования биоматериала, сданного не ранее 72 часов до начала соревнований)

	5.
	Деятельность организаций отдыха детей и их оздоровления
	деятельность осуществляется, за исключением деятельности детских лагерей палаточного типа

	6.
	Деятельность по осуществлению розничной торговли продовольственными товарами и (или) непродовольственными товарами
	деятельность осуществляется при условии ограничения нахождения граждан в торговых залах исходя из нормы торговой площади не менее 4 кв. м на одного человека с учетом типа торгового предприятия в соответствии с ГОСТ Р 51303-2013 "Торговля. Термины и определения"


Приложение № 2

к постановлению Администрации

Хвойнинского муниципального района

от 06.03.2020  № 155

Перечень заболеваний, при которых рекомендуется воздержаться от посещения общественных мест 
	№ п/п
	Заболевание

	1.
	Болезнь эндокринной системы - инсулинозависимый сахарный диабет, классифицируемая в соответствии с Международной классификацией болезней-10 (далее МКБ-10) по диагнозу E10

	2.
	Болезни органов дыхания из числа

	2.1.
	Другая хроническая обструктивная легочная болезнь, классифицируемая в соответствии с МКБ-10 по диагнозу J44

	2.2.
	Астма, классифицируемая в соответствии с МКБ-10 по диагнозу J45

	2.3.
	Бронхоэктатическая болезнь, классифицируемая в соответствии с МКБ-10 по диагнозу J47

	3.
	Болезнь системы кровообращения - легочное сердце и нарушения легочного кровообращения, классифицируемая в соответствии с МКБ-10 по диагнозам I27.2, I27.8, I27.9

	4.
	Наличие трансплантированных органов и тканей, классифицируемых в соответствии с МКБ-10 по диагнозу Z94

	5.
	Болезнь мочеполовой системы - хроническая болезнь почек 3 - 5 стадии, классифицируемая в соответствии с МКБ-10 по диагнозам N18.0, N18.3 - N18.5

	6.
	Новообразования из числа

	6.1.
	Злокачественные новообразования любой локализации, в том числе самостоятельных множественных локализаций, классифицируемые в соответствии с МКБ-10 по диагнозам C00 - C80, C97

	6.2.
	Острые лейкозы, высокозлокачественные лимфомы, рецидивы и резистентные формы других лимфопролиферативных заболеваний, хронический миелолейкоз в фазах хронической акселерации и бластного криза, первичные хронические лейкозы и лимфомы, классифицируемые в соответствии с МКБ-10 по диагнозам C81 - C96, D46


Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09.03.2021 № 234 

р.п. Хвойная

О временном ограничении в весен​ний период 2021 года

движения транспортных средств по авто​мобильным дорогам 

общего пользования муниципального  значения 

Хвойнинского муниципального округа

     В соответствии со статьей 14 Федерального закона от 10.12.1995 года № 196-ФЗ "О безопасности дорожного движения", статьей 30 Федерального закона от 08.11.2007 года № 257-ФЗ "Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации",  Приказом  Минтранса РФ от 12.08.2011 года  № 211 "Об утверждении Порядка осуществления временных ограничений или прекращения движения транспортных средств по автомобильным дорогам федерального значения и частным автомобильным дорогам", постановлением Администрации Новгородской области от 11.03.2012 года  № 112 "Об утверждении Порядка осуществления временных ограничений или прекращения движения транспортных средств по автомобильным дорогам регионального или межмуниципального и местного значения",  с целью обеспе​чения безопасности дорожного движения на автомобильных дорогах общего пользования местного значения Хвойнинского муниципального округа в связи со снижением несущей способности конструктивных элементов автомобильных дорог в весенний период, Администрация    Хвойнинского    муниципального   округа  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Ввести с  10 апреля по 10 мая 2021 года временное ограничение движения по автомобильным дорогам общего пользования  местного значения  Хвойнинского муниципального округа следующих транспортных средств:

с осевыми нагрузками свыше 5,0 т на автомобильных дорогах с асфальтобетонным покрытием;

с осевыми нагрузками свыше 4,5 т на грунтовых автомобильных дорогах и дорогах с гравийным и щебеночным покрытием. 

2. Довести до сведения  пользователей автомобильными дорогами местного значения Хвойнинского муниципального округа, что в соответствии с Приказом Минтранса РФ от 12.08.2011 № 211 «Об утверждении Порядка осуществления временных ограничений или прекращения движения транспортных средств по автомобильным дорогам федерального значения и частным автомобильным дорогам»,  постановлением Администрации Новгородской области от 11.03.2012 № 112 «Об утверждении Порядка осуществления временных ограничений или прекращения движения транспортных средств по автомобильным дорогам регионального или межмуниципального и местного значения» временное ограничение движения в весенний период не распространяется:

на международные перевозки грузов;

на пассажирские перевозки автобусами, в том числе международные;

на перевозки продуктов питания, животных, лекарственных препаратов, горюче-смазочных материалов, семенного фонда, кормов для животных, удобрений, почты и почтовых грузов;

на перевозку грузов, необходимых для предотвращения и (или) ликвидации последствий стихийных бедствий или иных чрезвычайных происшествий;

на транспортировку дорожно-строительной техники и дорожно-эксплуатационной техники и материалов, применяемых при проведении аварийно-восстановительных, ремонтных и строительных работ на автомобильных дорогах регионального или межмуниципального и местного значения, в том числе на автомобильных дорогах регионального или межмуниципального и местного значения, задействованных при строительстве объектов федерального значения;

на транспортные средства Министерства обороны Российской Федерации;

на транспортные средства, осуществляющие вывоз твердых бытовых отходов.

3.  Главам  территориальных отделов Администрации Хвойнинского муниципального округа:

3.1.  Согласовывать  с  ОМВД РФ по Хвойнинскому району Новгородской области,    дислокацию    временных   дорожных   знаков  и  знаков  дополнительной   информации (таблички),  ограничивающих    нагрузку    на   ось  транспортных   средств, до  начала   их  установки;

3.2. Обеспечить     своевременную   установку   и   демонтаж  на   автомобильных  дорогах    муниципального  значения    временных  дорожных  знаков,  ограничивающих   нагрузку   на   ось   транспортных  средств.

4. Председателю комитета городского хозяйства Администрации округа  в части автомобильных дорог местного значения в границах р.п. Хвойная:

4.1.  Согласовывать  с  ОМВД РФ по Хвойнинскому району Новгородской области,    дислокацию    временных   дорожных   знаков  и  знаков  дополнительной   информации (таблички),  ограничивающих    нагрузку    на   ось  транспортных   средств, до  начала   их  установки;

4.2. Обеспечить     своевременную   установку   и   демонтаж  на   автомобильных  дорогах    муниципального  значения    временных  дорожных  знаков,  ограничивающих   нагрузку   на   ось   транспортных  средств;

4.3. Осуществлять муниципальный контроль за соблюдением пользователями автомобильных дорог местного значения в границах      р.п. Хвойная  временного ограничения движения транспорта,  установленного настоящим постановлением.

5. Рекомендовать  ОМВД РФ по Хвойнинскому району Новгородской области оказывать   содействие   территориальным отделам и  председателю комитета городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа   в   организации  и    проведении  мероприятий   по   временному   ограничению   движения   транспорта, осуществлять контроль за соблюдением пользователями автомобильных дорог муниципального значения временного ограничения движения транспорта в пределах их полномочий.

6.  Контроль  за   исполнением   постановления    оставляю за собой.

7. Опубликовать постановление  в  бюллетене  «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и  разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа.  Комитету строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства      Администрации    округа   информацию о принятии настоящего постановления опубликовать в  газете «Новая жизнь».

Глава округа





С.А.Новоселова

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09.03.2021 № 236 
р.п. Хвойная

О создании комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени

В соответствии с Федеральными законами от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ "О гражданской обороне", в целях повышения устойчивости функционирования организаций на территории Хвойнинского муниципального округа в чрезвычайных ситуациях мирного времени и в военное время, Администрация Хвойнинского муниципального округа Новгородской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать комиссию по повышению устойчивости функционирования организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени. 

2. Утвердить Положение о комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени (Приложение № 1).

3. Утвердить функциональные обязанности председателя, заместителя председателя, секретаря, руководителей рабочих групп и членов комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени (Приложение № 2).

4. Утвердить состав комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени (Приложение № 3).

5. Утвердить состав рабочих групп комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени (Приложение № 4).

6. Рекомендовать руководителям организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области привести нормативные правовые акты по вопросу поддержания устойчивого функционирования организаций в чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера и в военное время в соответствии с настоящим постановлением.

7. Признать утратившими силу постановления Администрации Хвойнинского муниципального района:

- от 08.06.2018 года № 413 «О создании комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций Хвойнинского муниципального района Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени»;

- от 22.10.2019 № 935 «О внесении изменений в постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от 08.06.2018 № 413».

8.  Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет». 

9. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава округа





С.А.Новоселова

Приложение № 1

к постановлению Администрации

Хвойнинского муниципального округа

Новгородской области                                                                                           от 09.03.2021 № 236

Положение

о комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций 

мирного и военного времени

 (далее - Положение)

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет основные задачи, организацию и порядок работы комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени (далее по тексту – комиссия). Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ "О гражданской обороне" и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, Правительства Новгородской области, Администрации Хвойнинского муниципального округа по вопросу подготовки организаций, предприятий и учреждений к устойчивому функционированию в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени, а также настоящим Положением. 

1.2. Комиссия создается в целях планирования и контроля выполнения мероприятий по повышению устойчивости функционирования объектов экономики Хвойнинского муниципального округа  Новгородской области (далее по тексту – муниципальный округ) в чрезвычайных ситуациях мирного и военного времени (далее по тексту - чрезвычайные ситуации) и является постоянно действующим организующим и координирующим органом.

1.3. Решения, принятые комиссией, являются обязательными для исполнения всеми учреждениями, предприятиями, организациями, расположенными на территории муниципального округа независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности.

1.4. Деятельность комиссии финансируется из бюджета муниципального округа, порядок материального и технического обеспечения определяет Глава Администрации Хвойнинского муниципального округа (далее по тексту – Глава муниципального округа).

1.5. Комиссия осуществляет свою деятельность под руководством председателя комиссии.

2. Задачи комиссии

2.1. Основной задачей комиссии является организация работы по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений муниципального округа в чрезвычайных ситуациях, с целью снижения возможных потерь и разрушений в результате аварий, катастроф, стихийных бедствий и воздействия современных средств поражения в военное время, обеспечения жизнедеятельности населения муниципального округа и создания оптимальных условий для восстановления нарушенного производства.

2.2. В режиме повседневной деятельности на комиссию возлагается:

- координация работы руководящего состава и органов управления окружного звена областной территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее по тексту - окружное звено РСЧС) по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений в чрезвычайных ситуациях;

- контроль за подготовкой организаций, предприятий и учреждений, расположенных на территории муниципального округа, к работе в чрезвычайных ситуациях, за разработкой, планированием и осуществлением мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений в экстремальных условиях независимо от их форм собственности, за увязкой этих мероприятий со схемами окружной планировки и застройки населенных пунктов, проектами строительства, реконструкции объектов и модернизации производства;

- организация работы, по комплексной оценке, состояния, возможностей и потребностей всех организаций, предприятий и учреждений муниципального округа для обеспечения жизнедеятельности населения, а также выпуска заданных объемов и номенклатуры продукции с учетом возможных потерь и разрушений в чрезвычайных ситуациях;

- рассмотрение результатов исследований по вопросам устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений в чрезвычайных ситуациях (далее по тексту - вопросы устойчивости), выполненных в интересах экономики муниципального округа, и подготовка предложений о целесообразности практического осуществления выработанных мероприятий;

- участие в проверках состояния гражданской обороны на предприятиях (в учреждениях и организациях) и работы по предупреждению чрезвычайных ситуаций по вопросам устойчивости, в командно-штабных учениях и других мероприятиях, обеспечивающих качественную подготовку руководящего состава и органов управления по вопросам устойчивости;

- организация и координация проведения исследований, разработки и уточнения мероприятий по устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений муниципального округа в чрезвычайных ситуациях;

- участие в обобщении результатов учений, исследований и выработке предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений в чрезвычайных ситуациях для включения в установленном порядке в проекты планов экономического развития, в план действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и в план гражданской обороны и защиты населения муниципального округа (по вопросам устойчивости).

2.3. В режиме повышенной готовности на комиссию возлагается принятие мер по обеспечению устойчивого функционирования организаций, предприятий и учреждений в целях защиты населения и окружающей среды при угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций.

2.4. При переводе организаций, предприятий и учреждений муниципального округа на работу по планам военного времени на комиссию возлагается:

- контроль и оценка хода осуществления организациями, предприятиями и учреждениями мероприятий по повышению устойчивости их функционирования в военное время;

- проверка степени наращивания и качества выполнения мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений с введением соответствующих планов гражданской обороны;

- обобщение необходимых данных по вопросам устойчивости для принятия решения по переводу организаций, предприятий и учреждений района на работу по планам военного времени.

2.5. В режиме чрезвычайной ситуации на комиссию возлагается:

- проведение анализа состояния и возможностей функционирования организаций, предприятий, учреждений и отраслей экономики муниципального округа в целом;

- обобщение данных обстановки и подготовка предложений Главе муниципального округа по вопросам организации производственной деятельности на сохранившихся мощностях, восстановления нарушенного управления организациями, предприятиями и учреждениями муниципального округа, обеспечения жизнедеятельности населения, а также проведения аварийно-восстановительных работ.

2.6. Свои задачи по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений муниципального округа в чрезвычайных ситуациях комиссия выполняет во взаимодействии с комиссией по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области (далее по тексту – комиссия КЧС и ОПБ), комитетами и отделами Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области (далее по тексту – Администрация муниципального округа), отделом военного комиссариата Новгородской области по Боровичскому, Мошенскому и Хвойнинскому районам, другими заинтересованными органами, дислоцирующимися на территории муниципального округа.

3. Права комиссии

3.1. Комиссия в пределах своей компетенции имеет право:

3.1.1. Давать заключения на мероприятия по устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений в чрезвычайных ситуациях для включения в комплексные целевые программы развития отраслей экономики муниципального округа.

3.1.2. Запрашивать от руководителей организаций, предприятий и учреждений необходимые данные для изучения и принятия решения по вопросам, относящимся к устойчивости функционирования экономики муниципального округа.

3.1.3. Привлекать к участию в рассмотрении отдельных вопросов устойчивости специалистов научно-исследовательских и других организаций, предприятий и учреждений.

3.1.4. Заслушивать должностных лиц организаций, предприятий и учреждений муниципального округа по вопросам устойчивости, проводить в установленном порядке совещания с представителями этих организаций, предприятий и учреждений.

3.1.5. Участвовать во всех мероприятиях, имеющих отношение к решению вопросов повышения устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений в чрезвычайных ситуациях.

3.1.6. Передавать указания начальника гражданской обороны муниципального округа, направленные на повышение устойчивости функционирования экономики муниципального округа всем комитетам и отделам Администрации муниципального округа, руководителям организаций, предприятий и учреждений муниципального округа и контролировать их исполнение.

4. Состав комиссии 

4.1. Состав комиссии утверждается нормативным правовым актом муниципального округа. 

4.2. Комиссию возглавляет председатель комиссии – являющийся по должности заместителем Главы Администрации муниципального округа и курирующий вопросы экономики муниципального округа.

4.3. Председатель комиссии имеет заместителя, назначаемого из числа муниципальных служащих Администрации муниципального округа.

4.4. В состав комиссии входят члены комиссии, распределяемые по пяти рабочим группам основных направлений:

- рабочая группа по устойчивости промышленного производства и   жилищно-коммунального хозяйства; 

- рабочая группа по устойчивости агропромышленного комплекса;

- рабочая группа по устойчивости социальной сферы;

- рабочая группа по устойчивости управления;

- рабочая группа по устойчивости транспортной системы.

4.5. Руководителями рабочих групп назначаются председатели комитетов или начальники отделов Администрации муниципального округа, курирующие соответствующие отрасли экономики муниципального округа, в качестве членов в состав рабочих групп комиссии входят муниципальные служащие и специалисты профильных комитетов и отделов Администрации муниципального округа, а также представители организаций, предприятий, учреждений муниципального округа (по согласованию).
4.6. Для организации повседневной деятельности в составе комиссии назначается секретарь комиссии.

4.7. Персональный состав комиссии утверждается постановлением Администрации муниципального округа.

4.8. При необходимости для работы комиссии могут привлекаться дополнительно не входящие в состав комиссии руководители и специалисты организаций независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности.

5. Задачи рабочих групп комиссии

5.1. Основные задачи рабочей группы по устойчивости промышленного производства и жилищно-коммунального хозяйства:

- определение степени устойчивости элементов и систем электро-, газо и теплоснабжения, водо- и топливоснабжения в чрезвычайных ситуациях;

- анализ возможности работы организаций, предприятий и учреждений муниципального округа от автономных источников энергоснабжения и использования для этих целей запасов твердого топлива на территории муниципального округа;

- подготовка предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования топливно-энергетического комплекса на территории муниципального округа;

- оценка эффективности мероприятий по повышению устойчивости функционирования промышленных предприятий;

- анализ возможного разрушения основных производственных фондов и потерь производственных мощностей этих предприятий;

- определение возможных разрушений транспортных коммуникаций и сооружений на них.

5.2. Основные задачи рабочей группы по устойчивости агропромышленного комплекса:

- анализ эффективности мероприятий по снижению ущерба в животноводстве, растениеводстве и производстве продуктов питания и пищевого сырья;

- определение потерь мощностей агропромышленного комплекса, снижения объема производства продукции;

- подготовка предложений по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений агропромышленного комплекса.

5.3. Основные задачи рабочей группы по устойчивости социальной

сферы:

- анализ эффективности мероприятий по повышению функционирования социальной сферы (медицины, образования, культуры, социального обслуживания населения);

- подготовка предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений социальной сферы на территории муниципального округа;

5.4. Основные задачи рабочей группы по устойчивости управления:

- анализ эффективности мероприятий по повышению устойчивости функционирования системы управления и связи, в том числе способности дублеров обеспечить управление организациями, предприятиями и учреждениями муниципального округа при нарушении связи с основными органами управления;

- подготовка предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования систем управления и связи с подчиненными и вышестоящими органами управления.

5.5. Основные задачи рабочей группы по устойчивости транспортной системы:

- анализ эффективности мероприятий по повышению устойчивости функционирования транспорта;

- определение возможных потерь транспортных средств;

- подготовка предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования транспортной системы.

6. Организация работы комиссии

6.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с годовыми планами работы, принятыми на заседании комиссии, и утвержденными председателем комиссии. 

6.2. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

6.3. Заседания комиссии проводит председатель комиссии или по его поручению заместитель председателя комиссии.

6.4. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины её членов.

6.5. Члены комиссии принимают участие в ее работе без права замены. В случае отсутствия члена комиссии на заседании он имеет право представить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме. 

6.6. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председателя комиссии.

6.7. Решения комиссии оформляются в виде протоколов, которые подписываются председателем комиссии или его заместителем, председательствующим на заседании и секретарём комиссии. 

Решения, принятые комиссией, являются основанием для принятия нормативных правовых актов муниципального округа, и для их принятия председателем комиссии вносятся соответствующие предложения Главе муниципального округа.

Решения комиссии, принимаемые в соответствии с ее компетенцией, являются обязательными для всех государственных и иных организаций независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности на территории муниципального округа. Решения комиссии рассылаются во все заинтересованные ведомства и организации, в установленном в Администрации округа порядке.

6.8. Вопросы повышения устойчивости функционирования конкретных организаций рассматриваются на заседаниях комиссии в присутствии их руководителей.

6.9. Подготовка материалов к заседанию комиссии осуществляется структурными подразделениями Администрации муниципального округа, к сфере ведения которых относятся вопросы, включенные в повестку дня заседания. Материалы представляются в комиссию (через секретаря комиссии) не позднее, чем за три дня до даты проведения заседания.

6.10. Руководители организаций, предприятий и учреждений муниципального округа и иные исполнители обязаны, по истечении установленного решением комиссии срока, информировать комиссию о результатах выполнения решения комиссии.
6.11. Организационно-техническое обеспечение деятельности комиссии, оповещение членов комиссии о предстоящем заседании по распоряжению председателя комиссии или в его отсутствие замещающим его лицом, регистрацию, учет, доведение до сведения исполнителей и организацию контроля исполнения решений комиссии осуществляет секретарь комиссии. 

Оповещение членов комиссии осуществляется по утверждённой схеме оповещения (приложение к Положению) по заранее подготавливаемым спискам оповещения.

6.12. Заместитель председателя комиссии по поручению председателя комиссии или в его отсутствие имеет право принимать решения по организации экстренных мер повышения устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений в чрезвычайных ситуациях.

6.13. Председатель комиссии несет персональную ответственность за выполнение возложенных на комиссию задач, законность принимаемых решений и её готовность.

Приложение № 2

к постановлению Администрации

Хвойнинского муниципального округа

Новгородской области                                                                       от  09.03.2021 № 236

Функциональные обязанности председателя, заместителя председателя, секретаря, руководителей рабочих групп и членов комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени

1. Председатель комиссии отвечает за организацию работы комиссии, ее постоянную готовность к выполнению возложенных задач, осуществление контроля реализации мер, направленных на повышение устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений муниципального округа в чрезвычайных ситуациях, а в случае их возникновения – на снижение ущерба от них, и создания оптимальных условий для восстановления нарушенного производства. 

1.1. В режиме повседневной деятельности председатель комиссии:

- координирует работу руководящего состава организаций, предприятий и учреждений, расположенных на территории муниципального округа, по повышению устойчивости их функционирования в чрезвычайных ситуациях;

- организует контроль подготовки организаций, предприятий и учреждений, расположенных на территории муниципального округа, к работе в чрезвычайных ситуациях, а также разработку, планирование и осуществление мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений в экстремальных условиях независимо от их форм собственности с увязкой этих мероприятий со схемами окружной планировки, застройки населенных пунктов, проектами строительства, реконструкции объектов и модернизации производства;

- организует работу, по комплексной оценке, состояния, возможностей и потребностей всех организаций, предприятий и учреждений муниципального округа для обеспечения жизнедеятельности населения, а также выпуска заданных объемов и номенклатуры продукции с учетом возможных потерь и разрушений в чрезвычайных ситуациях;

- участвует в проверках состояния гражданской обороны и работы по предупреждению чрезвычайных ситуаций по вопросам устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений в чрезвычайных ситуациях (далее - по вопросам устойчивости), командно-штабных учениях и других мероприятиях, обеспечивающих качественную подготовку руководящего состава и органов управления по вопросам устойчивости;

- организует подготовку предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений в чрезвычайных ситуациях для включения установленным порядком в проекты планов экономического развития, в план действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и план гражданской обороны и защиты населения муниципального округа (по вопросам устойчивости).

1.2. В режиме повышенной готовности председатель комиссии:

- принимает меры по обеспечению устойчивого функционирования организаций, предприятий и учреждений в целях защиты населения и окружающей среды при угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

1.3. При переводе организаций, предприятий и учреждений муниципального округа на работу по планам военного времени председатель комиссии:

- организует контроль и проводить оценку хода осуществления организациями, предприятиями и учреждениями мероприятий по повышению устойчивости их функционирования в военное время;

- организует проверки степени наращивания и качества выполнения мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений с введением соответствующих планов  гражданской обороны;

- организует обобщение данных по вопросам устойчивости, необходимых для принятия решения по переводу организаций, предприятий и учреждений округа на работу по планам военного времени.

1.4. В режиме чрезвычайной ситуации председатель комиссии:

- организует проведение анализа состояния и возможностей организаций, предприятий, учреждений и отраслей экономики муниципального округа в целом.

2. Заместитель председателя комиссии отвечает за планирование мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений муниципального округа в чрезвычайных ситуациях, а в случае их возникновения практическую реализацию мероприятий, направленных – на снижение ущерба от них.
2.1. В режиме повседневной деятельности заместитель председателя комиссии:

- руководит разработкой и своевременной корректировкой плана работы комиссии и осуществляет контроль за его выполнением по указанию председателя комиссии; 

- поддерживает в постоянной готовности систему связи и оповещения, периодически проводить тренировки по оповещению и сбору членов комиссии по распоряжению председателя комиссии;

- осуществляет контроль подготовки организаций, предприятий и учреждений, расположенных на территории муниципального округа, к работе в чрезвычайных ситуациях, участвует в разработке, планировании и осуществлении мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений в экстремальных условиях независимо от их форм собственности с увязкой этих мероприятий со схемами окружной планировки, застройки населенных пунктов, проектами строительства, реконструкции объектов и модернизации производства;

- в отсутствие председателя комиссии выполнять его функциональные обязанности.

2.2. В режиме повышенной готовности заместитель председателя комиссии:

- по распоряжению председателя комиссии принимает меры по обеспечению устойчивого функционирования организаций, предприятий и учреждений в целях защиты населения и окружающей среды при угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

2.3. При переводе организаций, предприятий и учреждений муниципального округа на работу по планам военного времени заместитель председателя комиссии:

- проводить оценку хода осуществления организациями, предприятиями и учреждениями мероприятий по повышению устойчивости их функционирования в военное время;

- проводит проверки степени наращивания и качества выполнения мероприятий по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений с введением соответствующих планов гражданской обороны;

- обобщает данные по вопросам устойчивости, необходимых для принятия решения по переводу организаций, предприятий и учреждений муниципального округа на работу по планам военного времени.

2.4. В режиме чрезвычайной ситуации заместитель председателя комиссии:

- проводит анализ состояния и возможностей организаций, предприятий, учреждений и отраслей экономики муниципального округа в целом.

3. Секретарь комиссии отвечает за организацию деятельности комиссии, подготовку заседаний и ведение делопроизводства комиссии. 
3.1. В режиме повседневной деятельности секретарь комиссии:

- разрабатывает и контролирует выполнение плана работы комиссии на календарный год;

- занимается оповещением членов комиссии, организацией заседаний комиссии, оформлением протоколов, проектов постановлений, решений, распоряжений и других нормативных документов и доводит их до исполнителей;

- подготавливает списки оповещения членов комиссии и не реже 1 раза в полугодии осуществляет их актуализацию и корректировку (при необходимости);

- готовит предложения по вопросам совершенствования работы комиссии.

3.2. В режиме повышенной готовности и чрезвычайной ситуации секретарь комиссии:

- занимается подготовкой материалов к заседаниям комиссии по вопросам чрезвычайной ситуации, ликвидации последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий, оформлением протоколов, проектов постановлений, решений, распоряжений и других нормативных документов и доводит их до исполнителей;

- участвует в организации (при необходимости) круглосуточной работы членов комиссии.

4. Члены комиссии отвечают за постоянную готовность сил и средств подчиненных подразделений (служб) к своевременному выполнению возложенных на службу задач, обеспечение устойчивого управления в чрезвычайной ситуации.
4.1. В режиме повседневной деятельности члены комиссии:

- разрабатывают и вносят на рассмотрение комиссии мероприятия, направленные на повышение устойчивости функционирования предприятий, организаций и учреждений муниципального округа; 

- планируют мероприятия, направленные на снижение опасности возникновения чрезвычайных ситуаций, ущерба от них и осуществляют контроль за практической их реализацией (по вопросам устойчивости); 

- проверяют готовность подчиненных подразделений (служб) к выполнению задач в чрезвычайной ситуации. 

- разрабатывают годовые и перспективными планы повышения устойчивости функционирования своих предприятий и организаций в чрезвычайных ситуациях мирного и военного времени;

- осуществляют руководство и контроль по вопросам внедрения мероприятий по повышению устойчивости функционирования в подчиненных организациях, предприятиях и учреждениях;

- принимают участие в проведении исследовательских работ (учений) по оценке уязвимости своих предприятий и организаций от возможных чрезвычайных ситуаций;

- участвуют в учениях, тренировках по вопросам защиты населения и выработке рекомендаций по снижению возможных потерь.

4.2. При угрозе и возникновении чрезвычайной ситуации члены комиссии:

- приводят в готовность подчиненные подразделения (службы); 

- обеспечивают меры безопасности при проведении работ; 

- оценивают обстановку, представляют свои предложения для принятия решения председателю комиссии; 

- организуют сбор информации о характере и масштабах чрезвычайной ситуации; 

- определяют наличие и состояние технических средств управления, дают предложения в виде рекомендаций и практических направлений деятельности предприятий и организаций муниципального округа в условиях нарушения устойчивого управления и потери производственных и иных связей в результате военных действий или при угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера; 

- оценивают возможные потери рабочих и служащих предприятий и организаций района в результате военных действий или вследствие этих действий;

- разрабатывать предложения и рекомендации по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций;
- докладывают председателю комиссии о ходе выполнения работ по восстановлению нарушенного производства. 

5. Руководитель рабочей группы по устойчивости промышленного производства и жилищно-коммунального хозяйства:

- организует работу по определению степени устойчивости элементов и систем электро-, газо- и теплоснабжения, водо- и топливоснабжения в чрезвычайных ситуациях;

- организует проведение анализа возможности работы организаций, предприятий и учреждений от автономных источников энергоснабжения и использования для этих целей запасов твердого топлива на территории муниципального округа;

- организует проведение оценки эффективности мероприятий по повышению устойчивости функционирования промышленных предприятий;

- организует проведение анализа возможных разрушений основных производственных фондов и потерь производственных мощностей этих предприятий;

- организует сбор сведений и обобщает информацию о возможных разрушениях транспортных коммуникаций и сооружений на них;

- организует подготовку предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования топливно-энергетического комплекса на территории муниципального округа.

6. Руководитель рабочей группы по устойчивости агропромышленного комплекса:

- руководит проведением анализа эффективности мероприятий по снижению ущерба в животноводстве, растениеводстве и производстве продуктов питания и пищевого сырья;

- организует прогноз объемов потерь мощностей агропромышленного комплекса, снижения объемов производства продукции;

- организует подготовку предложений по повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений агропромышленного комплекса.

7. Руководитель рабочей группы по устойчивости социальной сферы:

- организует проведение анализа эффективности мероприятий по повышению функционирования социальной сферы (медицины, образования, культуры, социального обслуживания населения);

- организует подготовку предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования организаций, предприятий и учреждений социальной сферы на территории муниципального округа.

8. Руководитель рабочей группы по устойчивости управления:

- организует проведение анализа эффективности мероприятий по повышению устойчивости функционирования системы управления и связи, в том числе способности дублеров обеспечить управление организациями, предприятиями и учреждениями округа при нарушении связи с основными органами управления;

- организует подготовку предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования систем управления и связи с подчиненными и вышестоящими органами управления.

9. Руководитель рабочей группы по устойчивости транспортной системы:

-  организует проведение анализа эффективности мероприятий по повышению устойчивости функционирования транспорта;

- организует сбор сведений и обобщает информацию о возможных потерях транспортных средств;

- организует подготовку предложений по дальнейшему повышению устойчивости функционирования транспортной системы.

Приложение № 3

к постановлению Администрации

Хвойнинского муниципального округа

Новгородской области                                                                       от 09.03.2021  № 236

Состав
комиссии по повышению устойчивости

 функционирования организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени

	1
	Загуляева Диана Анатольевна
	заместитель Главы Администрации Хвойнинского муниципального округа – председатель комиссии

	2
	Томашевская Наталья Игоревна
	председатель комитета экономики и управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа -  заместитель председателя комиссии

	3
	Шматова Алина Андреевна
	заведующий отделом экономического анализа, прогнозирования и поддержки предпринимательства комитета экономики и управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа - заместитель председателя комиссии.

	4


	Альбова Татьяна Анатольевна
	начальник отдела по земельно-имущественным отношениям комитета экономики и управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа - секретарь комиссии

	Члены комиссии

	5
	Андреев Александр Алексеевич
	главный служащий комитета строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа – руководитель рабочей группы по устойчивости транспортной системы

	6
	Беляева Наталья Николаевна
	Главный специалист  отдела жилищно-имущественных отношений и благоустройства комитета городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа

	7
	Вантурина Ирина Леонидовна
	начальник отдела социальной защиты Хвойнинского района Управления по предоставлению социальных выплат ГОКУ «Центр социального обслуживания и предоставления социальных выплат» (по согласованию)

	8
	Добрышевский Сергей Владимирович
	начальник Хвойнинской РЭС ПО "Боровичские электросети" ПАО филиала "МСРК ЗС "Новгородэнерго" (по согласованию)

	9
	Елисеев Николай Яковлевич
	начальник Хвойнинского участка теплоснабжения ТК «Новгородская» (по согласованию)

	10
	Землемеров Борис Геннадьевич
	начальник Хвойнинского гаража ООО «Мошенское ПАТП» (по согласованию)                                                                                                                                                                                    

	11
	Изотова Татьяна Николаевна
	председатель комитета сельского хозяйства и продовольствия Администрации Хвойнинского муниципального округа - руководитель рабочей группы по устойчивости агропромышленного комплекса

	12
	Каплина Наталья Александровна
	председатель комитета культуры, молодёжной политики и спорта Администрации Хвойнинского муниципального округа - руководитель рабочей группы по устойчивости социальной сферы

	13
	Клименко Ольга Валентиновна
	главный врач ОАУЗ «Хвойнинская ЦРБ» (по согласованию)

	14
	Крылова Людмила Анатольевна
	начальник станции Хвойная Октябрьская железная дорога ОАО «РЖД» (по согласованию)

	15
	Лобанова Татьяна Леонидовна
	Председатель комитета строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа - руководитель рабочей группы по устойчивости топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства

	16
	Лолло Светлана Борисовна
	главный специалист комитета сельского хозяйства и продовольствия Администрации Хвойнинского муниципального округа

	17
	Лебедев Денис Александрович
	начальник отделения ГИБДД ОМВД России по Хвойнинскому району (по согласованию)                                                                                                                                                                     

	18
	Носова Раиса Петровна
	управляющий Делами Администрации Хвойнинского муниципального округа – руководитель рабочей группы по устойчивости управления

	19
	Осертак Галина Александровна
	ведущий специалист комитета сельского хозяйства и продовольствия Администрации Хвойнинского муниципального округа

	20
	Павлушина 

Татьяна Александровна
	председатель комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа

	21
	Рытова Наталья Николаевна
	начальник Новгородского филиала МЦ ТЭТ УЭ 318 р.п. Хвойная ПАО «Ростелеком» (по согласованию)

	22
	Тимофеев Михаил Юрьевич
	Директор МУП «Хвойнинский водоканал»


Приложение № 4

к постановлению Администрации

Хвойнинского муниципального округа

Новгородской области                                                                         от 09.03.2021  № 236

 Состав
рабочих групп комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени

	Рабочая группа по устойчивости топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства

	1
	Лобанова Татьяна Леонидовна
	Председатель комитета строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа - руководитель группы

	2
	Беляева Наталья Николаевна
	Главный специалист отдела жилищно-имущественных отношений и благоустройства комитета городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа

	3
	Добрышевский Сергей Владимирович
	начальник Хвойнинской РЭС ПО "Боровичские электросети" ПАО филиала "МСРК ЗС "Новгородэнерго" (по согласованию)

	4
	Тимофеев Михаил Юрьевич
	директор МУП «Хвойнинский водоканал»

	5
	Елисеев Николай Яковлевич
	начальник Хвойнинского участка теплоснабжения ТК «Новгородская» (по согласованию)

	Рабочая группа по устойчивости агропромышленного комплекса

	1
	Изотова Татьяна Николаевна
	председатель комитета сельского хозяйства и продовольствия Администрации Хвойнинского муниципального округа - руководитель группы

	2
	Лолло Светлана Борисовна
	главный специалист комитета сельского хозяйства и продовольствия Администрации Хвойнинского муниципального района

	3
	Осертак Галина Александровна
	ведущий специалист комитета сельского хозяйства и продовольствия Администрации Хвойнинского муниципального округа

	Рабочая группа по устойчивости социальной сферы

	1
	Вантурина Ирина Леонидовна
	начальник отдела социальной защиты Хвойнинского района Управления по предоставлению социальных выплат ГОКУ «Центр социального обслуживания и предоставления социальных выплат» (по согласованию)

	2
	Каплина Наталья Александровна
	председатель комитета культуры, молодёжной политики и спорта Администрации Хвойнинского муниципального округа - руководитель группы 

	3
	Клименко Ольга Валентиновна
	главный врач ОАУЗ «Хвойнинская ЦРБ» (по согласованию)

	4
	Павлушина 

Татьяна Александровна
	председатель комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа

	Рабочая группа по устойчивости управления

	1
	Носова Раиса Петровна
	управляющий Делами Администрации Хвойнинского муниципального округа – руководитель группы

	2
	Рытова Наталья Николаевна
	начальник Новгородского филиала МЦ ТЭТ УЭ 318 п.Хвойная ПАО «Ростелеком» (по согласованию)

	Рабочая группа по устойчивости транспортной системы

	1
	Андреев Александр Алексеевич
	главный служащий комитета строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа – руководитель группы 

	2
	Землемеров Борис Геннадьевич
	начальник Хвойнинского гаража ООО «Мошенское ПАТП» (по согласованию)

	3
	Крылова Людмила Анатольевна
	начальник станции Хвойная Октябрьская железная дорога ОАО «РЖД» (по согласованию)

	4
	Лебедев Денис Александрович
	начальник отделения ГИБДД ОМВД России по Хвойнинскому району (по согласованию)                                                                                                                                                                                                               


Приложение к Положению

о комиссии по повышению устойчивости

функционирования организаций

Хвойнинского муниципального округа

Новгородской области в условиях

чрезвычайных ситуаций мирного и

военного времени

Схема

оповещения комиссии по повышению устойчивости функционирования организаций Хвойнинского муниципального округа Новгородской области в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени
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                                                                          Глава округа
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Председатель комиссии



Заместитель председателя комиссии

      


Секретарь комиссии


Члены комиссии 

(по списку оповещения)


Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09.03.2021 № 239 
р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление Администрации 

Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020 № 943

В соответствии  ст.16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», в целях приведения в соответствие, Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу «Территориальное развитие и благоустройство территории Хвойнинского муниципального округа  на 2021 – 2023  годы», утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020  № 943  следующего содержания. 

1.1.  В паспорте муниципальной программы   строку  «Объемы и источники финансирования  муниципальной  программы с разбивкой  по годам реализации» изложить  в следующей редакции:
	Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации
	Всего на реализацию  программы в 2021-2023 годы —  18663,1    тыс. руб., в том числе:

2021 - бюджет округа- 5656,9 тыс. руб., 

2022 - бюджет округа- 5287,9 тыс. руб., 

2023 - бюджет округа-  7718,3 тыс. руб.

Уточняется при формировании бюджета на  год и последующие годы. При наличии расходных обязательств соответствующих бюджетов на финансирование отдельных мероприятий программы.




1.2. Мероприятия  муниципальной программы  «Территориальное развитие и благоустройство территории Хвойнинского муниципального округа  на 2021 – 2023  годы»,   изложить в следующей редакции  согласно приложения №1 к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации Хвойнинского муниципального округа     М.С. Ермолина.

3. Опубликовать постановление в  бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа





С.А.Новоселова
                                                                                                                        Приложение №1
                                                                                                                   к постановлению Администрации

Хвойнинского муниципального округа

                                                                                                                         от 09.03.2021 № 239
Мероприятия муниципальной программы
 «Территориальное развитие и благоустройство территории 

Хвойнинского  муниципального округа  на 2021 – 2023   годы

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок

реализа​ции
	Целевой показатель (номер целевого показателя из паспорта  про​граммы)
	Источник

финансиро​-

вания
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023

	Задача 1  Улучшение санитарного состояния территории

	1.1
	Организация сбора и вывоза отходов и мусора
	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2021-2023
	1.1
	Бюджет округа
	1324,3
	1324,3
	1324,3

	Задача 2  Благоустройство и озеленение  мест общего пользования

	2.1
	Организация благоустройства и озеленения территории 
	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа

МБУ «Хвойнинское городское хозяйство»
	2021-2023
	1.2
	Бюджет округа
	3670,1
	3708,00
	3753,5

	Задача 3  Организация ритуальные  услуг   и содержание мест захоронения

	3.1
	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения
	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа

МБУ «Хвойнинское городское хозяйство»
	2021-2023
	1.3
	Бюджет округа
	94,0
	94,0
	94,0

	3.2


	Обустройство и восстановление воинских захоронений
	Кабожский территориальный отдел

Администрации Хвойнинского муниципального округа 
	2021-2023
	1.3
	Бюджет округа
	27,3
	1,6
	25,5

	
	
	
	
	
	Бюджет области
	205,2
	160,0
	2521,0

	3.3
	Разработка  ПСД  по благоустройству гражданского кладбища  р.п. Хвойная
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2021
	1.3
	Бюджет округа
	336,000
	
	


Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09.03.2021 № 240 

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление Администрации 

Хвойнинского муниципального района 

от 20.11.2020 № 945

В соответствии  ст.16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», в целях приведения в соответствие, Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

2. Внести изменения в муниципальную программу «Совершенствование и содержание дорожного хозяйства Хвойнинского муниципального округа  на 2021-2023 годы», утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020  № 945  следующего содержания. 

1.1.  В паспорте муниципальной программы  строку  «Объемы и источники финансирования  муниципальной  программы с разбивкой  по годам реализации» изложить  в следующей редакции:
	Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации
	Всего на реализацию  подпрограммы в 2021-2023 годы     —   89695,097  тыс. руб., в том числе:
2021 - бюджет округа-15040,965  тыс. руб., 

         - бюджет области –26785,0 тыс. руб.;
2022 - бюджет округа- 16401,406 тыс. руб., 

          - бюджет области –7390,0 тыс. руб.;
2023 - бюджет округа- 16687,726 тыс. руб..

         - бюджет области –7390,0 тыс. руб.;
Уточняется  при  формировании  бюджета  на  год и последующие годы. При наличии расходных обязательств соответствующих   бюджетов на  финансирование  отдельных  мероприятий программы


1.2.   В паспорт подпрограммы «Совершенствование и развитие дорожного хозяйства в отношении дорог местного значения  Хвойнинского   муниципального округа  на 2021-2023 годы»  строку  «Объемы и источники финансирования  подпрограммы с разбивкой  по годам реализации» изложить  в следующей редакции:

	Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации
	Всего на реализацию  подпрограммы в 2021-2023 годы —   87443,632 тыс. руб., в том числе:
2021 - бюджет округа- 14189,5 тыс. руб., 

         - бюджет области – 26785,0 тыс. руб.;
2022 - бюджет округа- 15701,406 тыс. руб., 

          - бюджет области – 7390,0 тыс. руб.;
2023 - бюджет округа-  15987,7 тыс. руб.,

         - бюджет области – 7390,0  тыс. руб.

Уточняется при формировании бюджета на  год и последующие годы. При наличии расходных обязательств соответствующих бюджетов на финансирование отдельных мероприятий программы


1.3. В паспорт подпрограммы «Повышение безопасности дорожного движения в Хвойнинском  муниципальном округе на 2021-2023 годы»   строку  «Объемы и источники финансирования  подпрограммы с разбивкой  по годам реализации» изложить  в следующей редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации
	Всего на реализацию  подпрограммы в 2021-2023 годы —   2251,465  тыс. руб., в том числе:
2021 - бюджет округа- 851,465  тыс. руб., 
2022 - бюджет округа- 700,0  тыс. руб., 
2023 - бюджет округа-  700,0 тыс. руб.
Уточняется при формировании бюджета на  год и последующие годы. При наличии расходных обязательств соответствующих бюджетов на финансирование отдельных мероприятий программы.




1.4. Мероприятия муниципальной программы  «Совершенствование и содержание дорожного хозяйства Хвойнинского муниципального округа  на 2021-2023 годы»,   изложить в следующей редакции согласно приложения №1 настоящему постановлению.

2 . Признать утратившим   силу   постановление  Администрации Хвойнинского муниципального округа от 28.01.2021 № 37 «О внесении изменений в постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020 № 945».

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя  Главы администрации Хвойнинского муниципального округа            М.С. Ермолина.

4. Опубликовать постановление в  бюллетене «Официальный вестник    Хвойнинского    муниципального    округа»     и    разместить   на официальном сайте Администрации муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа




С.А.Новоселова

Приложение № 1

к  постановлению Администрации

Хвойнинского муниципального округа

                                                                                                                        от 09.03.201 № 240

Мероприятия программы муниципальной     программа   Хвойнинского  муниципального округа  «Совершенствование и содержание  дорожного хозяйства  Хвойнинского   муниципального   округа   

на  2021-2023 годы»

	№ 
п/п 
	  Наименование   
   мероприятия                  
	Исполнитель
	 Срок 
реализации 
	Целевой    
  показатель   
(номер 
 целевого  показателя из паспорта        программы)
	Источник
финансирования 
	Объем финансирования
по годам (руб.)

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023

	Подпрограммы  Совершенствование   и   развитие   дорожного   хозяйства    в     отношении   дорог   местного  значения 

     Хвойнинского   муниципального   округа   на   2021-2023 годы»  

	1
	Задача 1. Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения  в границах муниципального округа  и искусственных сооружений на них                                                                 

	1.1
	 Содержание дорог для обеспечение бесперебойного движения автомобильного транспорта по автомобильным дорогам общего пользования местного значения  в границах муниципального округа 


	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа


	2021-2023 годы
	1.1
	Бюджет муниципального округа
	6307,818
	6904,128
	7031,808

	1.1.1
	Содержание дорог в зимний и летний  период на территориях
	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального Хвойнинского муниципального округа


	2021-2023 годы
	1.1
	Бюджет муниципального округа
	4221,846
	4724,622
	4811,982

	1.1.2
	Содержание в зимний и летний период  (дороги  вне населенных пунктах)
	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа


	2021-2023 годы
	1.1
	Бюджет муниципального округа
	2085,972
	2179,506
	2219,826

	2
	Задача 2.  Ремонт автомобильных дорог общего пользования   местного   значения  в границах муниципального округа и  искусственных сооружений на них



	2.1
	Ремонты  дорог и дорожной инфраструктуры
	Администрация     округа, комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства, территориальныее отделы
	2021 – 2023 годы
	1.2
	областной бюджет


	26785,0
	7390,0
	7390,0

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	7881,682
	8797,278
	8955,918

	2.1.1
	Ремонт дорог и дорожной инфраструктуры на территории 
	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа


	2021 – 2023 годы
	1.2
	Бюджет муниципального 

округа
	5044,454
	5824,478
	5945,118

	2.1.2
	Ремонт  дорог и дорожной инфраструктуры на территории (дороги вне границ населенных пунктов)
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021 – 2023 годы
	1.2
	Бюджет муниципального округа
	1375,558
	2353,9
	2391,69

	2.1.3
	Ремонт  дорог,  в том числе по проекту «Дорога к дому»
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021 – 2023 годы
	1.2
	Областной бюджет
	11085,0
	7390,0
	7390,0

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	697,436
	388,9
	388,9

	2.1.4
	Реализация правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам ремонта автомобильных дорог (Ремонт автомобильной дороги по ул. Красноармейская п. Хвойная)
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021
	1.2
	Областной бюджет
	15700,0
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	160,00
	
	

	2.1.5
	Составление сметных расчётов,  проверка достоверности определения сметной стоимости представленной сметной документации по объектам
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021 – 2023 годы
	1.2
	Бюджет муниципального округа
	80,0
	130,0
	130,0

	2.1.6
	Осуществление  строительного  контроля (измерения и испытания соответствующей  продукции)
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021 – 2023 годы
	1.2
	Бюджет муниципального округа
	524,234
	100,0
	100,0

	«Повышение безопасности дорожного движения в Хвойнинском  муниципальном округе на 2021-2023 годы»

	1
	Задача 1. Совершенствование организации дорожного движения транспорта и пешеходов в муниципальном округе

	1.1.
	Информирование населения через средства массовой информации о проделанной работе ОГИБДД ОМВД России  по  Хвойнинскому    округу
	ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу


	2021-2023 годы
	1.4.
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Организация профилактико-просветительных  мероприятий
	Комитет образования муниципального округа, ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2023 годы
	1.4.
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	Организация мониторинга среди населения о проблемах обеспечения безопасности дорожного движения. Публикация статистики о дорожно-транспортных происшествиях на автодорогах муниципального округа


	ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2023 годы
	1.4.
	-
	-
	-
	-

	1.4
	Установка и замена дорожных знаков в п. Хвойная
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа 
	2021-2023 годы
	1.4
	Бюджет муниципального округа
	200,0
	200,0
	200,0

	1.5
	Нанесение дорожной разметки в п. Хвойная 
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2021-2023 годы
	1.4
	Бюджет муниципального округа
	500,0
	500,0
	500,0

	1.6
	Разработка  проекта схемы  организации дорожного движения  рп. Хвойная
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2021 год
	1.4
	Бюджет муниципального округа
	151,465
	
	

	2.
	Задача 2. Совершенствование системы обучения детей безопасному поведению на дорогах и улицах, проведение комплекса профилактических мероприятий по предупреждению ДТП.

	2.1.
	Проведение профилактических бесед с детьми и их родителями о необходимости соблюдения правил дорожного движения
	Комитет образования муниципаль-ного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнин-скому    округу


	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.2.
	Разработка и размещение в средствах массовой информации района  информационных, профилактических материалов по обеспечению безопасности движения. 
	ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу, Администрация муниципального округа 
	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.3.
	Проведение обследования образовательных учреждений на предмет  изучения организации работы по обучению детей и подростков правилам безопасного поведения на улицах и дорогах
	Комитет образования муниципаль-ного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу


	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.4.
	Организация и проведение на территории муниципального района конкурса юных инспекторов движения «Безопасное колесо», участие в областном конкурсе.
	Комитет образования муниципаль-ного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнин-скому    округу


	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.5.
	Организация и проведение перед началом каникул, в начале и конце учебного года «Уроков безопасности» в общеобразовательных учреждениях муниципального округа
	Комитет образования муниципаль-ного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.6.
	Организация и проведение фестиваля «Дорожная безопасность» среди учащихся образовательных учреждений муниципального округа
	Комитет образования муниципального округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому  округу  
	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.7.
	Проведение конкурсов, соревнований викторин направленных на обучение детей и подростков навыкам безопасного поведения на улицах и дорогах, методам оказания доврачебной медицинской помощи
	Комитет образования муниципального округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.8.
	Приобретение для дошкольных и школьных образовательных учреждений оборудования, позволяющего в игровой форме формировать навыки безопасного поведения на улично-дорожной сети.
	Комитет образования муниципального округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-


Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09.03.2021 № 241 

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление Администрации 

Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020 № 947

В соответствии  ст.16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», в целях приведения в соответствие, Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие инфраструктуры водоснабжения и водоотведения  населенных пунктов Хвойнинского  муниципального округа на 2021-2024  годы», утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020  № 947  следующего содержания:

1.1. В паспорте муниципальной программы    в таблице  строку «соисполнители муниципальной программы»,  текст   изложить в следующей  редакции: 
	Соисполнители муниципальной программы
	Муниципальное унитарное предприятие «Хвойнинский водоканал»     (далее МУП «Хвойнинский водоканал»), территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа, комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа,

Администрация Хвойнинского муниципального округа




1.2. В мероприятиях  муниципальной программы   пункт 1.10  изложить в следующей  редакции:

	№ 
п/п 
	Наименование   
мероприятия                  
	Исполнитель
	 Срок 
реализации
	Целевой    показатель   
(номер целевого
показателя из 
паспорта    
муниципальной программы
	Источник
финансирования
	Объем финансирования
по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023

	1.10
	Содержание объекта незаконченного строительства водопровода микрорайона «Мякишево»
	Администрация Хвойнинского муниципального округа
	2021-2024
	1.6
	Бюджет округа
	96,0
	
	


2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя  Главы администрации Хвойнинского муниципального округа     М.С. Ермолина.

3. Опубликовать постановление в  бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа





С.А.Новоселова

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09.03.2021 № 242 

р.п. Хвойная

О внесении изменений

 в постановление Администрации 

Хвойнинского муниципального района 

от 20.11.2020 № 950
В соответствии  ст.16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», в целях приведения в соответствие, Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

3. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие градостроительной политики на территории Хвойнинского муниципального округа на 2021-2023 годы», утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020  № 950  следующего содержания. 

1.1. В мероприятиях  муниципальной программы  «Развитие градостроительной политики на территории Хвойнинского муниципального округа на 2021-2023 годы»,  пункт 1.1  изложить в новой  редакции:

               Мероприятия муниципальной программы
	№ 
п/п
	Наименование  мероприятия
	Исполнитель
	Срок 
реализации
	Целевой    
  показатель   
(номер целевого
 показателя из 
   паспорта    
муниципальной программы
	Источник
финансирования
	Объем финансирования
по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023

	1.1
	Выполнение работ по разработке  схемы  территориального планирования Хвойнинского муниципального округа Новгородской области


	Комитет строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства
	2021-2023
	1.1
	Бюджет муниципального округа
	500,0
	500,0
	0


2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации Хвойнинского муниципального округа            М.С. Ермолина.

3. Опубликовать постановление в  бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа
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