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№ 11 (61) от  23 марта  2022 года Официальный вестник


Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  17.03.2022 № 243

р.п. Хвойная

Об утверждении плана передачи  религиозной организации   

имущества религиозного назначения в собственность

В соответствии со статьями 5,7 Федерального закона от 30.11.2010 года № 327-ФЗ «О передаче религиозным организациям имущества религиозного назначения, находящегося в государственной или муниципальной собственности», решением Думы Хвойнинского муниципального района от 24.07.2020 года № 308 «Об утверждении Положения о порядке управления и распоряжения муниципальным имуществом Хвойнинского муниципального района»,  решением Думы Хвойнинского муниципального округа от 23.09.2020 года № 6 «О правопреемстве органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа Новгородской области», постановлением Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области от 19.08.2021 года № 838 «Об утверждении Порядка формирования и опубликования плана передачи религиозным организациям имущества религиозного назначения, находящегося в муниципальной собственности Хвойнинского муниципального округа», на основании заявления местной религиозной организации православного Прихода во имя Святителя Николая с. Левоча Хвойнинского района Новгородской области Боровичской Епархии Русской Православной Церкви (Московский Патриархат),  Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Утвердить План передачи местной религиозной организации православного Прихода во имя Святителя Николая с. Левоча Хвойнинского района Новгородской области Боровичской Епархии Русской Православной Церкви (Московский Патриархат) находящееся в муниципальной собственности Хвойнинского муниципального округа следующее недвижимое имущество религиозного назначения: 
- здание часовни, назначение - нежилое, общей площадью 52,2 кв.м., с кадастровым номером 53:18:0061601:209, расположенное по адресу: Новгородская область, Хвойнинский район, д.Звягино, ул.Школьная, д. 8.
2. Комитету экономики и управления муниципальным имуществом:  

2.1. осуществить передачу имущества, указанного в п.1 настоящего постановления, в собственность местной религиозной организации православного Прихода во имя Святителя Николая с. Левоча Хвойнинского района Новгородской области Боровичской Епархии Русской Православной Церкви (Московский Патриархат) ОГРН 1025300006115, ИНН 5316001257, почтовый адрес: 174560, Новгородская область, Хвойнинский район, с.Левоча;                                                                   

2.2. исключить из реестра  муниципального имущества Хвойнинского муниципального округа имущество, указанное в п.1 настоящего постановления;                                                                                                      

2.3. осуществить юридические действия, связанные с государственной регистрацией сделки.

3. Признать утратившим силу постановление Администрации Хвойнинского муниципального округа от 30.11.2021 года № 1225 «О предоставлении муниципального имущества по договору безвозмездного пользования».

4.   Постановление вступает в силу со дня его подписания.

5.  Контроль  исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

6. Опубликовать постановление   в   бюллетене   «Официальный    вестник    Хвойнинского  муниципального   округа» и  разместить   на   официальном    сайте   Администрации   Хвойнинского   муниципального   округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Заместитель

Главы администрации





Д.А.Загуляева

Приложение  

к постановлению 

Администрации Хвойнинского

муниципального округа

Новгородской области

                                                                                           от 17.03.2022 № 243

 

ПЛАН

передачи религиозной организации  православного Прихода во имя Святителя Николая с. Левоча Хвойнинского района

 Новгородской области Боровичской   Епархии Русской Православной Церкви (Московский Патриархат) имущества религиозного назначения, принадлежащего Хвойнинскому муниципальному округу

Новгородской области на праве собственности

 

1. Имущество, планируемое для передачи:

- здание часовни, назначение - нежилое, общей площадью 52,2 кв.м., с кадастровым номером 53:18:0061601:209, расположенное по адресу: Новгородская область, Хвойнинский район, д.Звягино, ул.Школьная, д. 8. 

2. Мероприятия по передаче  имущества религиозной организации.

2.1. Согласование решения о передаче местной религиозной организации православного Прихода во имя Святителя Николая с. Левоча Хвойнинского района Новгородской области Боровичской Епархии Русской Православной Церкви (Московский Патриархат) в собственность муниципального имущества религиозного назначения, находящегося муниципальной собственности Хвойнинского муниципального округа Новгородской области.

2.2. Осуществление мероприятий по изъятию вышеуказанного имущества из оперативного управления Звягинского территориального отдела Администрации Хвойнинского муниципального округа.

2.3.  Передача религиозной организации имущества религиозного назначения в соответствии с действующим законодательством.

2.4.  Срок  исполнения мероприятий –   до 01.04.2022 года. 

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.03.2022 № 245

р.п. Хвойная

Об утверждении Порядка проведения аттестации кандидатов

на должность руководителя муниципальной образовательной организации и руководителя муниципальной образовательной организации, находящейся в ведении комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа

В соответствии с частью 4 статьи 51 Федерального закона от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  Положением о комитете образования  Администрации Хвойнинского муниципального округа, утверждённого решением Думы Хвойнинского муниципального округа от 29.01.2021 года № 75, Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок проведения аттестации кандидатов на должность руководителя муниципальной образовательной организации и руководителя муниципальной образовательной организации, находящейся в ведении комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа (далее комитет образования).

2. Контроль исполнения данного постановления возложить на председателя комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа Павлушину Т.А.

3. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа, комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа 






С.А.Новоселова

Утвержден

постановлением Администрации

Хвойнинского муниципального

округа от 17.03.2022 № 245

Порядок

проведения аттестации кандидатов на должность руководителя муниципальной образовательной организации и руководителя муниципальной образовательной организации, находящейся

в ведении комитета образования Администрации

Хвойнинского муниципального округа

1. Общие положения

1.1. Порядок проведения аттестации кандидатов на должность руководителя муниципальной образовательной организации и руководителя муниципальной образовательной организации, находящейся в ведении комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа (далее – Порядок) определяет правила и сроки проведения аттестации кандидатов на должность руководителя муниципальной образовательной организации (далее – кандидат) и руководителя муниципальной образовательной организации (далее - руководитель), подведомственной комитету образования Администрации Хвойнинского муниципального округа (далее – комитет образования).

1.2. Аттестации  подлежат руководители образовательных  организаций  и лица, претендующие на должность руководителя образовательной  организации,  в соответствии с  номенклатурой должностей  педагогических  работников  организаций,  осуществляющих  образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций, утвержденной  постановлением  Правительства  Российской  Федерации от 08.08.2013 года № 678 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих педагогическую деятельность, должностей руководителей образовательных организаций», на основе оценки их профессиональной деятельности и профессиональной компетентности.

1.3. Целями аттестации являются:

- повышение эффективности подбора и расстановки руководителей образовательных организаций;

- оценка знаний и квалификации кандидатов (кандидата) на должность руководителя образовательной организации;

- оценка знаний и квалификации руководителей образовательных организаций и подтверждение их соответствия занимаемой должности;

- стимулирование профессионального роста руководителей образовательных организаций.

1.4. Задачами аттестации являются:

- стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня квалификации руководителей, их методологической культуры, личностного профессионального роста, использования ими современных технологий управления муниципальными образовательными организациями (далее - образовательные организации);

- повышение эффективности и качества труда руководителей;

- учет требований федеральных государственных образовательных стандартов к кадровым условиям реализации образовательных программ при формировании состава руководителей образовательных организаций.

1.5. Аттестация руководителей образовательных организаций проводится не менее одного раза в период срока действия трудового договора. Аттестация руководителя с целью подтверждения соответствия занимаемой должности проводится в течение года после назначения на должность.

1.6. Аттестация осуществляется на русском языке и состоит из следующих последовательных этапов: анализа представленных документов и материалов о кандидате на должность руководителя (руководителя) и собеседования.

1.7. Основными принципами аттестации являются коллегиальность, гласность, открытость, обеспечивающие объективное отношение к кандидату и к руководителю, недопустимость дискриминации при проведении аттестации кандидатов и руководителей.

2. Формирование аттестационной комиссии,

ее состав и порядок работы

2.1. Аттестация кандидатов и руководителей проводится аттестационной комиссией (далее – комиссия), формируемой комитетом образования.

2.2. Основной формой работы является заседание комиссии.

2.3. Комиссия:

проводит аттестацию кандидатов (кандидата) на должность руководителя образовательной организации;

проводит аттестацию руководителей образовательных организаций;

осуществляет анализ представленных материалов в отношении кандидатов (кандидата) на должность руководителя и руководителя образовательной организации, в том числе проверяет их соответствие квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, по соответствующим должностям руководителей образовательных организаций и (или) профессиональным стандартам, отсутствие оснований, препятствующих занятию педагогической деятельностью, и ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, проводит всестороннее и объективное изучение кандидатов для назначения на должности руководителя образовательной организации.

2.4. Комиссия имеет право:

а) запрашивать у кандидатов (кандидата) на должность руководителя, руководителя образовательной организации, а также соответствующих организаций необходимые для ее деятельности документы, материалы и информацию;

б) устанавливать сроки представления запрашиваемых документов, материалов и информации;

в) проводить необходимые консультации;

г) создавать рабочие группы с привлечением экспертов и специалистов, составы которых утверждаются комиссией

2.5.Персональный состав комиссии утверждается приказом комитета.

2.6. Председатель комиссии:

- осуществляет общее руководство деятельностью комиссии;

- председательствует на заседаниях комиссии;

- организует работу комиссии;

- осуществляет общий контроль за реализацией принятых комиссией решений;

- распределяет обязанности между членами комиссии.

2.7. В случае отсутствия председателя комиссии заместитель председателя комиссии исполняет его обязанности.

2.8. Секретарь комиссии готовит материалы и проекты решений комиссии, направляет от имени комиссии запросы и уведомления, обеспечивает направление решений комиссии кандидатам и руководителю, а также в соответствующую образовательную организацию.

2.9. Персональный состав комиссии утверждается приказом комитета образования на учебный год.

2.10. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов аттестационной комиссии.

2.11. Решение комиссии принимается в отсутствие аттестуемого кандидата или руководителя открытым голосованием большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равном количестве голосов членов комиссии решение принимается в пользу аттестуемого.

При прохождении аттестации кандидат или руководитель, являющийся членом комиссии, не участвует в голосовании по своей кандидатуре.

Результаты аттестации аттестуемого, непосредственно присутствующего на заседании комиссии, сообщаются ему после подведения итогов голосования.

2.12. Решение комиссии оформляется протоколом, который подписывается  председателем комиссии, заместителем председателя комиссии, секретарем и членами комиссии, принимавшими участие в заседании.

В протокол  заносятся рекомендации комиссии по совершенствованию профессиональной деятельности, о необходимости повышения  квалификации с указанием специализации и другие рекомендации.

При наличии рекомендаций руководитель не позднее чем через год со дня проведения аттестации представляет в комиссию информацию о выполнении рекомендаций комиссии.

2.13. Решение комиссии о результатах аттестации утверждается приказом комитета образования.

2.14. Комиссия имеет право запрашивать у кандидата и руководителя, а также у соответствующих образовательных организаций необходимые для ее деятельности документы, материалы и информацию.

2.15. Организационное обеспечение деятельности комиссии осуществляет комитет образования.

3. Порядок аттестации кандидатов на должность руководителя с целью установления соответствия квалификационным требованиям, предъявляемым к должности руководителя

3.1. Аттестации подлежат кандидаты при назначении на должность руководителя.

3.2. Комплект документов по кандидату должен включать:

- заявление по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

- программу развития соответствующей образовательной организации, а также основные положения программы кандидата на должность руководителя образовательной организации;

- не менее одной рекомендации (руководителя организации, в которой работает лицо, претендующее на должность руководителя, представителей органов местного самоуправления, профессиональных ассоциаций или объединений) (при наличии);

- копию паспорта или заменяющего его документа;

- заверенные копии трудовой книжки, документов о профессиональном образовании, в том числе документа, подтверждающего наличие квалификации в области управления, удостоверений о повышении квалификации (при наличии).

- согласие на обработку и передачу персональных данных по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку. 

3.3. По своему желанию аттестуемый дополнительно может представить иные документы, которые, по его мнению, имеют значение для принятия комиссией решения.

3.4. По результатам рассмотрения представленных документов комиссия принимает одно из следующих решений:

о соответствии кандидата квалификационным требованиям, предъявляемым к должности руководителя;

о несоответствии кандидата квалификационным требованиям, предъявляемым к должности руководителя.

3.5. В случае принятия комиссией решения о несоответствии кандидата квалификационным требованиям, предъявляемым к должности руководителя, трудовой договор с кандидатом не заключается.

3.6.Аттестация руководителя с целью подтверждения соответствия занимаемой должности проводится в течение года после назначения на должность.
4. Порядок аттестации руководителя с целью подтверждения

соответствия занимаемой им должности

4.1. Аттестации подлежит руководитель с целью подтверждения соответствия занимаемой им должности один раз в 5 лет.

4.2. Основанием для проведения аттестации является график аттестации руководителей, составляемый с учетом срока прохождения предыдущей аттестации.

График аттестации руководителей на предстоящий учебный год утверждается приказом комитета образования ежегодно.

4.3. Для проведения процедуры аттестации руководитель представляет в комиссию следующие документы:

заявление по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

сведения о результатах предыдущей аттестации (заверенную копию  приказа);

заверенные копии документов о повышении квалификации, о государственных наградах, присвоении ученой степени, полученные в течение 5 лет, предшествующих аттестации;

сведения о результативности, отражающие профессиональную, коммуникативную, информационную и правовую компетентность руководителя, по примерным формам согласно приложениям № 3, № 4, № 5 к настоящему Порядку;

отчет о результатах выполнения программы развития образовательной организации и отчет руководителя за соответствующий календарный год (далее – отчет);

согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

4.4. По своему желанию аттестуемый дополнительно может представить иные документы, которые, по его мнению, имеют значение для принятия комиссией решения.

4.5. По результатам рассмотрения аттестационных документов комиссия принимает одно из следующих решений:

о соответствии руководителя занимаемой должности;

о несоответствии руководителя занимаемой должности.

4.6. В случае признания руководителя по результатам аттестации несоответствующим занимаемой должности вследствие недостаточной квалификации   трудовой    договор    с    ним    может   быть   расторгнут    в 

соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации. Увольнение по данному основанию допускается, если невозможно перевести педагогического работника с его письменного согласия на другую имеющуюся у работодателя работу (как вакантную должность или работу, соответствующую квалификации работника, так и вакантную нижестоящую должность или нижеоплачиваемую работу, которую работник может выполнять с учетом его состояния здоровья).  

4.7. В случае награждения руководителя государственной наградой или присвоения ему ученой степени в течение 5 лет, предшествующих аттестации, решение о соответствии руководителя занимаемой должности принимается комиссией без рассмотрения сведений, предусмотренных абзацем четвертым пункта 4.3. настоящего Порядка.

5. Порядок представления документов

5.1. Аттестуемый представляет документы, указанные в пунктах 3.2 и 4.3 настоящего Порядка, в аттестационную комиссию  в сроки, установленные комитетом.

5.2. В день поступления документов специалист комитета, ответственный за регистрацию входящей документации, передает документы председателю комитета, который направляет их специалисту комитета, ответственному за подготовку заседаний комиссии, для изучения и формирования аттестационного дела.

5.3. Специалист комитета, ответственный за подготовку заседаний комиссии, проверяет наличие и оформление всех необходимых документов, указанных в пунктах 3.2. и 4.3. настоящего Порядка.

5.4. При установлении фактов отсутствия необходимых документов, несоответствия представленных документов требованиям настоящего Порядка специалист комитета образования, ответственный за подготовку заседаний комиссии, уведомляет аттестуемого о выявленных недостатках в представленных документах и предлагает принять меры по их устранению.

По результатам работы специалист комитета образования, ответственный за подготовку заседаний комиссии, формирует аттестационное дело аттестуемого и передает его на рассмотрение членам комиссии.

6. Заключительные положения

6.1. Основаниями для прекращения процедуры аттестации являются:

в отношении кандидата - личное заявление кандидата в связи с отказом от вступления в должность руководителя;

в отношении руководителя - увольнение руководителя.

6.2. Аттестуемый вправе обжаловать результаты аттестации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Приложение № 1

к Порядку проведения аттестации кандидата на должность руководителя муниципальной образовательной организации

и руководителя муниципальной образовательной организации, находящейся в ведении комитета образования Администрации Хвойнинского  муниципального округа

В    аттестационную    комиссию

от ________________________________ (фамилия, имя, отчество)

___________________________________ (должность)

__________________________________

                                                                                                                                           (место работы) 

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу  аттестовать  меня  на соответствие квалификационным требованиям, предъявляемым   к   должности  руководителя  муниципальной  образовательной организации, при назначении на должность или на соответствие занимаемой должности (нужное подчеркнуть)____________________________________________

__________________________________________________________________

(наименование должности)

наименование муниципальной образовательной организации)

Аттестацию  на  заседании  аттестационной  комиссии  (далее - комиссия)прошу   провести   в   моем   присутствии/без   моего  присутствия  (нужное подчеркнуть).

С    Порядком    аттестации   кандидата   на   должность   руководителя муниципальной  образовательной  организации  и  руководителя  муниципальной образовательной организации ознакомлен(а).

О себе сообщаю следующие сведения

	Год, число и месяц рождения
	

	Образование
	

	 (когда и какое образовательное учреждение окончил(а), 



	                                               специальность и квалификация по диплому)



	

	Сведения о повышении квалификации за последние пять лет
	

	

	

	Наличие ученой степени, ученого звания, наград, почетных званий
	

	
	

	Общий трудовой стаж
	

	Стаж работы в указанной должности
	

	Стаж педагогической работы (работы по специальности)
	

	Сведения    о   привлечении   к   дисциплинарной,   материальной, гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности.




"_____" _____________ 20___ г.  __________________  ___________________

  (подпись)       (расшифровка подписи)

Контактный телефон _________________

Приложение № 2

к Порядку проведения аттестации кандидата на должность руководителя муниципальной образовательной организации и руководителя муниципальной образовательной организации,

находящейся в ведении комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа

Согласие на обработку и передачу персональных данных

	Я,
	

	(фамилия, имя, отчество)

	

	(указывается документ, удостоверяющий личность: номер, дата выдачи, выдавший орган)


Даю согласие  на обработку своих персональных данных (фамилия, имя, отчество, дата рождения, адрес, паспортные данные, сведения об образовании, стаж работы) комитету образования Администрации Хвойнинского  муниципального округа, расположенному по адресу: п. Хвойная, ул. Советская, д. 4, с целью аттестации на соответствие квалификационным требованиям, предъявляемым к должности руководителя.

Я согласен(а), что мои персональные данные будут ограниченно доступны комитету образования Администрации Хвойнинского  муниципального округа и использоваться для решения вопросов, связанных с аттестацией на соответствие квалификационным требованиям, предъявляемым к должности руководителя.

Я согласен(а) с осуществлением с моими персональными данными следующих действий: хранение, уточнение, обезличивание, блокирование, уничтожение, использование и передача в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

Данное согласие на обработку персональных данных действует до момента достижения цели их обработки.

Я оставляю за собой право требовать уточнения своих персональных данных, их блокирования или уничтожения в случае, если персональные данные являются неполными, устаревшими, недостоверными, незаконно полученными или не являются необходимыми для целей обработки.

___________________ 20 ___ г.                   Подпись ____________________

Приложение № 3

к Порядку проведения аттестации кандидата на должность руководителя муниципальной образовательной организации

и руководителя муниципальной образовательной организации, находящейся в ведении комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа

Примерная форма

Сведения <1>о результативности, отражающие профессиональную, коммуникативную, информационную и правовую компетентность руководителя муниципального общеобразовательного учреждения

_____________________________________________________________________________

(ФИО, должность, место работы аттестуемого)

_____________________________________________________________________________

(документальные источники представленных данных)

	Компетентность
	20_ год
	20_ год
	20_ год
	20_ год
	20_ год
	Оценка <2> динамики (+/-)
	Комментарии

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Профессиональная

	Численность обучающихся в организации
	
	
	
	
	
	
	

	Численность учителей в организации
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспеченность организации педагогическими кадрами (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Выполнение требований к уровню состояния здоровья обучающихся в организации (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Средний уровень физической подготовленности обучающихся 1 - 11 классов организации, отнесенных к основной и подготовительной медицинским группам, по итогам весеннего тестирования по программе "Президентские состязания"
	
	
	
	
	
	
	

	Выполнение гигиенических требований в организации (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Выпускники, удовлетворенные деятельностью организации (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Выпускники 11 классов, получившие аттестат о среднем общем образовании (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Выпускники 9 классов, получившие аттестат об основном общем образовании (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Обучающиеся, принимавшие участие в олимпиадах для школьников (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Обучающиеся, для которых созданы условия, определенные федеральными требованиями к организации в части охраны здоровья (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Обучающиеся, для которых созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Коммуникативная

	

	Педагогические работники, прошедшие обучение по охране труда (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Родители, удовлетворенные деятельностью организации (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие поощрений (благодарностей, грамот и др.) по профилю деятельности организации (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Информационная

	Педагогические работники, прошедшие курсы повышения квалификации (в том числе для работы поновым ФГОС <3>) (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Управленческие кадры, прошедшие курсы повышения квалификации (в том числе для работы поновым ФГОС) (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие интернет-сайта у организации (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Количество обучающихся на 1 персональный компьютер, занятый в учебном процессе (не ниже "Пентиум-2") (без учета учащихся первых классов)
	
	
	
	
	
	
	

	Правовая

	Неэффективные расходы бюджета организации (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Результаты проверки организации органами обрнадзора<4> (да/нет):

нет замечаний

составлено предписание

направлено письмо в органы управления образованием
	
	
	
	
	
	
	

	Санитарно-гигиеническое благополучие школьной среды обитания (балл)
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспеченность комплектом учебников в соответствии с федеральным перечнем <5> (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Аттестованные педагогические работники (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Средняя заработная плата работников организации
	
	
	
	
	
	
	

	Обучающиеся, которые получают качественное горячее питание (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие лицензированных образовательных программ (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие нормативно-правовой документации (Устав, лицензия, аккредитация, утвержденные проекты ОЭР <6> и др.) (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Итого <7>
	
	


Подпись аттестуемого ___________________  ___________________________________

(подпись)                                           (ФИО)

Дата "______" _______________________ 20_____ год

Вывод аттестационной комиссии<8>  ____________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Председатель комиссии   _________________   _____________________________________

МП                                                          (подпись)                                          (ФИО)

--------------------------------

<1>   Лист   сведений  о  результативности  заполняется  в  соответствии  с должностной инструкцией руководящего работника.

<2>  Если  количественная динамика за три представленных года положительная или  без  изменений,  то  оценкой  динамики  является  "+".  Если  динамикаотрицательная или нестабильная, то оценкой динамики является "-".

<3>  Федеральный государственный образовательный стандарт общего образования.

<4>  Управление  по  надзору  и  контролю  в сфере образования департамента образования и молодежной политики Новгородской области.

<5>   Федеральный   перечень   учебников,  рекомендованных  (допущенных)  к использованию  в  образовательном  процессе  в образовательных учреждениях,  реализующих   образовательные   программы   общего  образования  и  имеющих государственную аккредитацию.

<6> Опытно-экспериментальные работы.

<7> Итоговая оценка высчитывается по формуле: [image: image1.wmf]%

100

´

K

å

K

+

,

где [image: image2.wmf]+

K

 - общее количество критериев с положительной динамикой;
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 - общее количество критериев.

<8>   Вывод   о   соответствии   или  несоответствии  занимаемой  должности формируется  аттестационной  комиссией  по  итоговой  оценке (если итоговая оценка  составляет  50  процентов  и  более,  то руководитель соответствует данной  должности,  если  итоговая оценка составляет менее 50 процентов, то руководитель не соответствует данной должности).

Приложение № 4

к Порядку проведения аттестации кандидата на должность руководителя муниципальной образовательной организации

и руководителя муниципальной образовательной организации, находящейся в ведении комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа

                                                            Примерная форма

Сведения <1> о результативности, отражающие

профессиональную, коммуникативную, информационную и правовую компетентность руководителя муниципального дошкольного образовательного учреждения

_____________________________________________________________________________

(ФИО, должность, место работы аттестуемого)

____________________________________________________________________________

(документальные источники представленных данных)

_____________________________________________________________________________

	Компетентность
	20_ год
	20_ год
	20_ год
	20_ год
	20_ год
	Оценка <2> динамики (+/-)
	Комментарии

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Профессиональная

	Численность обучающихся в организации
	
	
	
	
	
	
	

	Численность педагогов  в организации
	
	
	
	
	
	
	


	Обеспеченность организации педагогическими кадрами (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Выполнение гигиенических требований в организации (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие стратегии организации по сохранению и укреплению здоровья детей (программа, план,  и другое) (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Результаты мониторинга:

состояния здоровья и физического развития детей: количество дней, пропущенных по болезни одним ребенком в год,

 количество дней, посещенных  одним ребенком в год,

выполнение натуральных норм питания (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Использование вариативных форм дошкольного образования (да/нет):

группы кратковременного пребывания

платные дополнительные образовательные услуги

платные иные услуги (гувернерство, группы выходного дня, др.)
	
	
	
	
	
	
	

	Коммуникативная

	Педагогические работники, прошедшие обучение по охране труда (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Родители, удовлетворенные деятельностью организации (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие поощрений (благодарностей, грамот и др.) по профилю деятельности организации (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Информационная

	Педагогические работники, прошедшие курсы повышения квалификации по ФГОС  (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	

	Управленческие кадры, прошедшие курсы повышения квалификации (в том числе для работы по ФГОС) (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие интернет-сайта у организации (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Изучение потребностей родителей воспитанников в образовательных услугах организации (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие базы данных о детях дошкольного возраста, проживающих на территории микрорайона, закрепленного за организацией (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Правовая

	Неэффективные расходы бюджета организации (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Результаты проверки организации органами обрнадзора<3> (да/нет):

нет замечаний

составлено предписание

направлено письмо в органы управления образованием
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспеченность образовательного процесса  учебно- методическим комплектом по ФГОС (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Аттестованные педагогические работники (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Средняя заработная плата работников организации
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие лицензированных образовательных программ (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие нормативно-правовой документации (Устав, лицензия, локальные акты и др.) (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Итого <4>
	
	


Подпись аттестуемого ___________________  _______________________________________

(подпись)                                           (ФИО)

Дата "______" _______________________ 20_____ год

Вывод аттестационной комиссии<8>  ____________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Председатель комиссии   _________________   _____________________________________

МП                                                          (подпись)                                          (ФИО)

--------------------------------

<1>   Лист   сведений  о  результативности  заполняется  в  соответствии  с должностной инструкцией руководящего работника.

<2>  Если  количественная динамика за три представленных года положительная или  без  изменений,  то  оценкой  динамики  является  "+".  Если  динамика отрицательная или нестабильная, то оценкой динамики является "-".

<3>  Управление  по  надзору  и  контролю  в сфере образования департамента образования и молодежной политики Новгородской области.

<4> Итоговая оценка высчитывается по формуле: [image: image4.wmf]%

100

´

K

å

K

+

,
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 - общее количество критериев с положительной динамикой; [image: image6.wmf]å

K

 - общее количество критериев.

<5>   Вывод   о   соответствии   или  несоответствии  занимаемой  должности  формируется  аттестационной  комиссией  по  итоговой  оценке  (если итоговая  оценка  составляет  50  процентов  и  более,  то руководитель соответствует данной  должности,  если  итоговая оценка составляет менее 50 процентов, то руководитель не соответствует данной должности).

Приложение № 5

к Порядку проведения аттестации кандидата на должность руководителя муниципальной образовательной организации

и руководителя муниципальной образовательной организации, находящейся в ведении комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа

Примерная форма

Сведения <1> о результативности, отражающие

профессиональную, коммуникативную, информационную и правовую компетентность руководителя муниципальной организации дополнительного образования

_____________________________________________________________________________

(ФИО, должность, место работы аттестуемого)

_____________________________________________________________________________

(документальные источники представленных данных)

_____________________________________________________________________________

	Компетентность
	20_ год
	20_ год
	20_ год
	20_ год
	20_ год
	Оценка <2> динамики (+/-)
	Комментарии

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Профессиональная

	Численность обучающихся, воспитанников в организации
	
	
	
	
	
	
	

	Численность педагогов в организации
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие стратегии и тактики функционирования и развития организации (концепция, образовательная программа, программа развития, перспективное и оперативное планирование)
	
	
	
	
	
	
	

	Обеспеченность педагогическими кадрами (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Обучающиеся, воспитанники, продолжившие обучение по образовательным программам, рассчитанным не на один год (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Выполнение гигиенических требований в организации (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Обучающиеся, воспитанники, которым созданы современные условия для занятий физической культурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Развитие материально-технической базы организации, направленное на создание условий организации учебно-воспитательного процесса, отвечающего современным требованиям за счет внебюджетных вложений
	
	
	
	
	
	
	

	Коммуникативная

	Педагогические работники, прошедшие обучение по охране труда (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Родители обучающихся, воспитанников, удовлетворенные деятельностью организации (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие поощрений (благодарностей, грамот и др.) по профилю деятельности организации (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	

	Организация деятельности детских (молодежных) общественных организаций (объединений), школьных органов ученического самоуправления, в том числе волонтерских формирований
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие обучающихся, воспитанников - победителей и призеров (1 - 3 места) творческих и спортивных состязаний (не ниже областного уровня), в том числе получивших поддержку (гранты)
	
	
	
	
	
	
	

	Информационная

	Педагогические работники, прошедшие курсы повышения квалификации (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Управленческие кадры, прошедшие курсы повышения квалификации (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие интернет-сайта организации (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Правовая

	Результаты проверки организации органами обрнадзора<3> (да/нет):

нет замечаний

составлено предписание

направлено письмо в органы управления образованием
	
	
	
	
	
	
	

	Санитарно-гигиеническое благополучие организации (балл)
	
	
	
	
	
	
	

	Аттестованные педагогические работники (процент)
	
	
	
	
	
	
	

	Средняя заработная плата работников организации
	
	
	
	
	
	
	

	Наличие нормативно-правовой документации (Устав, лицензия, аккредитация, утвержденные проекты ОЭР <4> и др.) (да/нет)
	
	
	
	
	
	
	

	Итого <5>
	
	


Подпись аттестуемого ___________________  _______________________________________

(подпись)                                           (ФИО)

Дата "______" _______________________ 20_____ год

Вывод аттестационной комиссии<8>  ____________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

Председатель комиссии   _________________   _____________________________________

МП                                                          (подпись)                                          (ФИО)

--------------------------------

<1>   Лист   сведений  о  результативности  заполняется  в  соответствии  с должностной инструкцией руководящего работника.

<2>  Если  количественная динамика за три представленных года положительная или  без  изменений,  то  оценкой  динамики  является  "+".  Если  динамика отрицательная или нестабильная, то оценкой динамики является "-".

<3>  Управление  по  надзору  и  контролю  в сфере образования департамента образования и молодежной политики Новгородской области.

<4> Итоговая оценка высчитывается по формуле: [image: image7.wmf]%
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где: [image: image8.wmf]+

K

 - общее количество критериев с положительной динамикой; [image: image9.wmf]å

K

 - общее количество критериев.

<5>   Вывод   о   соответствии   или  несоответствии  занимаемой  должности  формируется  аттестационной  комиссией  по  итоговой  оценке  (если итоговая  оценка  составляет  50  процентов  и  более,  то руководитель соответствует данной  должности,  если  итоговая оценка составляет менее 50 процентов, то руководитель не соответствует.

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18.03.2022 № 246

р.п. Хвойная

Об утверждении порядка  организации и проведения  рейтингового голосования (опроса) по отбору общественных территорий, подлежащих благоустройству в первоочередном порядке в 2023 году

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 10.02.2017 № 169 «Об утверждении Правил предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на поддержку государственных программ субъектов Российской Федерации и муниципальных программ формирования современной городской среды», постановлением Правительства Новгородской области от 01.09.2017 № 305 «Об утверждении государственной программы Новгородской области «Формирование современной городской среды на территории муниципальных образований Новгородской области на 2018 - 2024 годы», Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Назначить онлайн рейтинговое голосование по выбору общественных территорий, планируемых к благоустройству в 2023 году на территории р.п. Хвойная с 15.04.2022 по 30.05.2022 года.

2. Определить время проведения рейтингового голосования - в даты, указанные в пункте 1 настоящего постановления, с 00.00:00 по 23.59:59 местного времени.

3. Установить, что рейтинговое голосование проводится в форме:

- интернет - голосования на Единой федеральной платформе (далее по тексту – Платформа);

- очного голосования (с предъявлением паспорта) на специально созданном участке для голосования по адресу: Новгородская область, р.п. Хвойная, ул. Красноармейская д. 11 каб. № 47.

4. В рейтинговом голосовании участвуют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 14 лет и проживающие на территории р.п. Хвойная.
5. Утвердить перечень общественных территорий, представленных на рейтинговое голосование:

- Центральный парк р.п. Хвойная ул. Красноармейская.

- Парк железнодорожников р.п. Хвойная ул. Денисова.

6. Установить, что общественной территорией, подлежащей благоустройству в первоочередном порядке в 2023 году, признается общественная территория, набравшая наибольшее количество голосов.

7. Комитету городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа обеспечить проведение рейтингового голосования в специально оборудованном месте в срок, установленный пунктами 1 и 2 настоящего постановления.

9. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации Хвойнинского муниципального округа Ермолина М.С.

10. Постановление вступает в силу со дня подписания.

11. Опубликовать настоящее постановление в  бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа






С.А.Новоселова

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18.03.2022 № 247

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление 

Администрации Хвойнинского муниципального округа 

от 18.01.2021 № 7

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», и во исполнение  постановления Главного санитарного врача Российской Федерации от 04.07.2006 № 14 «Об обеспечении мероприятий по санитарной охране Российской Федерации», в целях оперативной разработки мер и проведения работ по предупреждению и ликвидации массовых заболеваний и отравлений населения, обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия, Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Хвойнинского муниципального округа от 18.01.2021 № 7 «О санитарно-противоэпидемической комиссии Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области» изменения следующего содержания:

1.1. В тексте постановления слова «Каплина Н.А. - председатель комитета культуры, молодежной политики и спорта Администрации муниципального округа» заменить словами «Белова Е.А. - председатель комитета культуры, молодежной политики и спорта Администрации Хвойнинского муниципального округа». 

2. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального  округа» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Глава округа






С.А.Новоселова

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  18.03.2022 № 248

р.п. Хвойная

О  проведении   публичных   слушаний

В  соответствии    с   Федеральным  законом   от 06.10.2003 года  №  131-ФЗ «Об   общих   принципах   организации   местного  самоуправления   в   Российской   Федерации»,   Администрация Хвойнинского    муниципального    округа   ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Организовать    и  провести    публичные    слушания   по    проекту  актуализации схемы   теплоснабжения   Хвойнинского муниципального округа      до 2033 года, утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального округа от 18.02.2021 года № 151 «Об утверждении схемы теплоснабжения Хвойнинского муниципального округа», 22.04.2022  года   в  11  час. 00 мин.   в  здании  Администрации   Хвойнинского   муниципального  округа,   зал заседаний.

 2. Назначить   ответственным   за  организацию   публичных    слушаний   по проекту актуализации схемы теплоснабжения Хвойнинского  муниципального округа  заместителя Главы администрации    М. С. Ермолина. 

3. Опубликовать настоящее постановление в  бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа 






С.А.Новоселова
Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18.03.2022 № 249

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление Администрации 

Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020 № 955

В соответствии  ст.16 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», в целях приведения в соответствие с Бюджетным Кодексом, Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Профилактика правонарушений и обеспечение безопасности в Хвойнинском муниципальном округе», утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020  № 955,  следующего содержания:

1.1.  В паспорте муниципальной программы строку  «Объемы и источники финансирования  муниципальной  программы с разбивкой  по годам реализации» изложить  в следующей редакции:

«

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации
	Год

Источник финансирования

федеральный  
  бюджет

областной бюджет

бюджет    муниципального округа

внебюджетные
  средства

всего

2021

-

-

73,0

73,0

2022

-

-

120,0

120,0

2023

-

-

120,0

120,0

Всего

-

-

313,0

313,0

Объемы финансирования Программы могут корректироваться.


1.3. Пункт. 2.5 мероприятий  муниципальной программы   изложить в новой редакции: 
	2.5
	Распространение среди населения  всех типов методических материалов (памяток, листовок) по разъяснению общественной опасности любых форм экстремизма


	отдел по мобилизационной подготовке и по делам ГО и ЧС Администрация округа, 

ОМВД  по  Хвойнинскому району (по согласованию)
	2021-2023

 2 раза в год
	1.4

1.5
	Бюджет округа
	10
	10
	10
	-


1.4. Пункт. 4.4  мероприятий  муниципальной программы   изложить в новой редакции: 

	4.4
	Приобретение ограждающих конструкций для проведения массовых мероприятий в 
	Комитет культуры, молодежной политики и спорта Администрации округа
	2021-2023

 1 раз в год
	1.8

1.9

1.10
	Бюджет округа
	40,0
	40,0
	40,0
	-


Пункт. 4.5  мероприятий  муниципальной программы   изложить в новой редакции
	4.5
	Установка и обслуживание системы видеонаблюдения в местах массового пребывания граждан


	Территориальные отделы округа, в том числе:
	2021-2023

 1 раз в год
	1.10
	Бюджет округа
	23,0
	70,0
	70,0
	-

	4.5
	Установка и обслуживание системы видеонаблюдения в местах массового пребывания граждан


	Песский территориальный отдел
	
	
	Бюджет округа
	13,0
	20,0
	20,0
	-

	
	
	Остахновский территориальный отдел
	
	
	Бюджет округа
	00,0
	10,0
	10,0
	-

	
	
	Боровский территориальный отдел
	
	
	Бюджет округа
	10,0
	10,0
	10,0
	-

	
	
	Юбилейнинский территориальный отдел
	
	
	Бюджет округа
	00,0
	20,0
	20,0
	-

	
	
	Дворищинский территориальный отдел
	
	
	Бюджет округа
	00,0
	10,0
	10,0
	-


2. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы администрации Хвойнинского муниципального округа И.В. Фёдорову.

3. Опубликовать настоящее постановление в  бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа 






С.А.Новоселова
Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18.03.2022 № 250

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление Администрации 

Хвойнинского муниципального округа от 18.03.2021 № 290  

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08.10.2021 года № 707 «О внесении изменений в приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 2 сентября 2020 года № 458 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования», Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Зачисление в образовательную организацию» утвержденный постановлением  администрации Хвойнинского муниципального округа от 18.03.2021 № 290 «Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Зачисление в образовательную организацию» следующего содержания: 

1.1.  п. 1.1 раздела I. Общие положения изложить  в новой редакции: 

«Настоящий Административный регламент устанавливает сроки, состав и последовательность административных процедур (действий) муниципальных образовательных учреждений, находящимся в ведении комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа в процессе приема на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее – муниципальная услуга, зачисление в образовательные организации).

Настоящий административный регламент также устанавливает порядок взаимодействия муниципальных образовательных учреждений, находящимися в ведении комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа (далее МОУ) с физическими и юридическими лицами, с заявителями при предоставлении муниципальной услуги.

Получение начального общего образования в МОУ начинается по достижении детьми возраста шести лет и шести месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, но не позже достижения ими возраста восьми лет.

Во внеочередном порядке предоставляются места в общеобразовательных организациях, имеющих интернат:

детям прокуроров;

детям судей;

детям сотрудников Следственного комитета Российской Федерации. 

В первоочередном порядке предоставляются места в муниципальных общеобразовательных организациях по месту жительства;

детям военнослужащих;

детям сотрудника полиции, детям, находящимся (находившимся) его на иждивении;

детям сотрудника полиции, погибшего (умершего) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, детям, находящимся (находившимся) его на иждивении;

детям сотрудника полиции, умершего вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в полиции, детям, находящимся (находившимся) его на иждивении;

детям гражданина Российской Федерации, уволенного со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей и исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в полиции, детям, находящимся (находившимся) его на иждивении;

детям гражданина Российской Федерации, умершего в течение одного года после увольнения со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в полиции, исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в полиции, детям, находящимся (находившимся) его на иждивении;

детям, находящимся (находившимся) на иждивении сотрудника полиции;

детям сотрудников органов внутренних дел, не являющихся сотрудниками полиции;

1) детям сотрудников, имеющих специальные звания и проходящих службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, органах принудительного исполнения Российской Федерации, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы и таможенных органах Российской Федерации (далее – сотрудник федеральных органов исполнительной власти), детям, находящимся (находившимся) на их иждивении;

2) детям сотрудника федеральных органов исполнительной власти, погибшего (умершего) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, детям, находящимся (находившимся)  на его иждивении;

3) детям сотрудника федеральных органов исполнительной власти, умершего вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в учреждениях и органах, детям, находящимся (находившимся) на его  иждивении;

4) детям гражданина Российской Федерации, уволенного со службы в учреждениях и органах вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей и исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в учреждениях и органах, детям, находящимся (находившимся) на его  иждивении;

5) детям гражданина Российской Федерации, умершего в течение одного года после увольнения со службы в  учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, органах принудительного исполнения Российской Федерации, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, таможенных органах Российской Федерации  вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в учреждениях и органах, исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в указанных  учреждениях и органах, детям, находящимся (находившимся) на его иждивении;

6) детям, находящимся (находившимся) на иждивении сотрудника.

Проживающие в одной семье и имеющие общее место жительства дети имеют право преимущественного приема на обучение по образовательным программам начального общего образования в муниципальные образовательные организации, в которых обучаются их полнородные и неполнородные братья и (или) сестры. 

Понятия и сокращения, используемые в настоящем административном регламенте:

закрепленная территория – территория соответствующего муниципального образования, за которой закреплена муниципальная общеобразовательная организация.»

1.2. пункт 2.6.1 раздела II. Стандарт предоставления муниципальной услуги изложить в редакции:

«2.6.1. С целью  зачисления в МОУ заявитель представляет следующие документы:

1) заявление о  приеме на обучение (далее также заявление, заявление о предоставлении муниципальной услуги).

Заявление должно содержать:

- фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка или поступающего;

- дата рождения ребенка или поступающего;

- адрес места жительства и (или) адрес места пребывания ребенка или поступающего;

- фамилия, имя, отчество (при наличии) родителя(ей) законного(ых) представителя(ей) ребенка;

- адрес места жительства и (или) адрес места пребывания родителя(ей) законного(ых) представителя(ей) ребенка;

- адрес(а) электронной почты, номер(а) телефона(ов) (при наличии) родителя(ей) законного(ых) представителя(ей) ребенка или поступающего;

- о наличии права внеочередного, первоочередного или преимущественного приема;

- о потребности ребенка или поступающего в обучении по адаптированной образовательной программе и (или) в создании специальных условий для организации обучения и воспитания обучающегося с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с заключением психолого-медико-педагогической комиссии (при наличии) или инвалида (ребенка-инвалида) в соответствии с индивидуальной программой реабилитации;

- согласие родителя(ей) законного(ых) представителя(ей) ребенка на обучение ребенка по адаптированной образовательной программе (в случае необходимости обучения ребенка по адаптированной образовательной программе);

- согласие поступающего, достигшего возраста восемнадцати лет, на обучение по адаптированной образовательной программе (в случае необходимости обучения указанного поступающего по адаптированной образовательной программе);

- язык образования (в случае получения образования на родном языке из числа языков народов Российской Федерации или на иностранном языке);

- родной язык из числа языков народов Российской Федерации (в случае реализации права на изучение родного языка из числа языков народов Российской Федерации, в том числе русского языка как родного языка);

- государственный язык республики Российской Федерации (в случае предоставления общеобразовательной организацией возможности изучения государственного языка республики Российской Федерации);

- факт ознакомления родителя(ей) законного(ых) представителя(ей) ребенка или поступающего с уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с общеобразовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся

- согласие родителя (ей) (законного (ых) представителя (ей) ребенка или поступающего на обработку персональных данных.

2) копию документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя) ребенка или поступающего;

3) копию свидетельства о рождении ребенка или документа, подтверждающего родство заявителя;

4) копию свидетельства о рождении полнородных и неполнородных брата и (или) сестры (в случае использования права преимущественного приема на обучение по образовательным программам начального общего образования ребенка в муниципальную образовательную организацию, в которой обучаются его полнородные и неполнородные брат и (или) сестра;

5) копию документа, подтверждающего установление опеки и попечительства (при необходимости);

6) копию документа о регистрации ребенка или поступающего по месту жительства или по месту пребывания на закрепленной территории или справку о приеме документов для оформления регистрации по месту жительства  (в случае приема на обучение ребенка или поступающего, проживающего на закрепленной территории, или в случае использования права преимущественного приема на обучение по образовательным программам начального общего образования);

7) копии документов, подтверждающих право внеочередного, первоочередного приема на обучение по основным общеобразовательным программам или преимущественного приема на обучение по образовательным программам основного общего и среднего общего образования;

8) копию заключения психолого-медико-педагогической комиссии (при наличии);

9) аттестат об основном общем образовании (при приеме на обучение по образовательным программам среднего общего образования);

10) разрешение комитета образования Администрации Хвойнинского муниципального округа, являющегося учредителем МОУ, о приеме ребенка на обучение (в случае недостижения ребенком возраста шести лет шести месяцев либо достижения ребенком возраста восьми лет на день начала получения начального общего образования).

При посещении общеобразовательной организации и (или) очном взаимодействии с уполномоченными должностными лицами общеобразовательной организации родитель(и) законный(ые) представитель(и) ребенка предъявляет(ют) оригиналы документов, указанных в абзацах 2 - 7 настоящего пункта, а поступающий - оригинал документа, удостоверяющего личность поступающего.»

2. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в  информационной сети Интернет.
Глава округа






С.А. Новосёлова

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18.03.2022 № 252

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление Администрации Хвойнинского муниципального округа от 29.11.2021 № 1208

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, п                                                                                               остановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 22.10.2020 № 806 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Хвойнинского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», в целях  уточнения   муниципальной    программы «Территориальное развитие, содержание и благоустройство  р.п. Хвойная  Хвойнинского муниципального округа на 2022-2027 годы», Администрация Хвойнинского муниципального округа  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу  «Территориальное развитие, содержание и благоустройство  р.п. Хвойная  Хвойнинского муниципального округа на 2022-2027 годы» (далее Программа), утвержденную постановлением  Администрации Хвойнинского  муниципального округа от 29.11.2021 №  1208 следующего содержания:

1.1  Изложить строку «Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации» Паспорта муниципальной программы в следующей редакции:
	Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации
	Год

Источник финансирования, тыс. руб.

федеральный  
    бюджет

областной бюджет

бюджет    муниципального округа

внебюджетные
  средства

всего

2022

7 327,2

7 327,2

2023

8 367,0

8 367,0

2024

8 417,0

8 417,0

2025

4 447,5

4 447,5

2026

4 447,5  

4 447,5  

2027

4 446,643

4 446,643

Всего

37 452,843

37 452,843

Объемы финансирования Программы могут корректироваться.




1.2. Изложить строку «Объемы и источники финансирования муниципальной подпрограммы с разбивкой по годам реализации» паспорт подпрограммы «Территориальное развитие и благоустройство р.п. Хвойная Хвойнинского муниципального округа» в следующей редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации
	Всего на реализацию  подпрограммы в 2022-2027 годы —   7911,7 тыс. руб., в том числе:
2022 - бюджет округа -  1513,7 тыс. руб., 

2023 - бюджет округа -  3174,0 тыс. руб., 

2024 - бюджет округа -  3224,0 тыс. руб., 

2025 - бюджет округа-  ______-_______ тыс. руб.,          

2026 - бюджет округа-  ______-_______ тыс. руб., 

2027 - бюджет округа-  ______-_______ тыс. руб., 

Уточняется при формировании бюджета на  год и последующие годы. При наличии расходных обязательств соответствующих бюджетов на финансирование отдельных мероприятий программы


1.3. Мероприятия муниципальной программы «Территориальное развитие, содержание и благоустройство  р.п. Хвойная  Хвойнинского муниципального округа на 2022-2027 годы» изложить в редакции, согласно Приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Опубликовать постановление  в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального  округа» и разместить на официальном  сайте  Администрации  Хвойнинского муниципального  округа  в  информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет».

Глава округа






С.А.Новоселова

Приложение № 1

к  Постановлению Администрации

Хвойнинского муниципального округа

от 18.03.2022 № 252

Мероприятия муниципальной программы «Территориальное развитие, содержание  и благоустройство территории р.п. Хвойная  Хвойнинского муниципального округа на 2022-2027 годы»
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок

реализа​-

ции
	Целевой показатель (номер целевого показателя из паспорта  про​граммы)
	Источник

финансиро​-

вания
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	Подпрограмма   «Территориальное развитие и благоустройство территории р.п. Хвойная Хвойнинского

муниципального округа»
муниципального округа

территории Хвойнинского муниципального округа»



	Задача 1  Улучшение санитарного состояния территории

	1.1
	Организация сбора и вывоза отходов и мусора
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2022-2027
	1.1
	Бюджет округа
	324,30
	504,300
	504,300
	-
	-
	-

	Задача 2  Благоустройство и озеленение  мест общего пользования

	2.1
	Организация благоустройства и озеленения территории
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа, Администрация Хвойнинского муниципального округа, МБУ «Хвойнинское городское хозяйство»


	2022-2027
	1.2
	Бюджет округа
	1153,5
	2633,80
	2683,80
	-
	-
	-

	Задача 3  Организация ритуальные  услуг   и содержание мест захоронения

	3.1
	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2022-2027
	1.3
	Бюджет округа
	35,900
	35,900
	35,900
	
	
	

	Подпрограмма «Поддержка  местных инициатив на территории р.п.

Хвойная Хвойнинского муниципального округа»



	Задача 1  Решение социально-значимых проблем территорий округа

	1.1
	Решение конкретных местных проблем в рамках проекта ППМИ
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2022-2027
	2.1
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет округа
	700,00
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Внебюджетные средства (средства жителей/спонсорская помощь)
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма  «Содержание и обслуживание уличного освещения на территории р.п. Хвойная 

Хвойнинского муниципального округа»

	Задача 1 Содержание и обслуживание уличного освещения на территории

	1.1
	Содержание и  обслуживание уличного освещения на территории
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2022-2027
	3.1.
	Бюджет округа
	472,5
	552,5
	552,5
	
	
	

	1.2.
	Оплата по энергосервисному контракту  (на выполнение  работ (действий ) направленных на энергосбережение и повышение энергетической эффективности использования электрической энергии при эксплуатации объектов  наружного освещения на территории  р.п. Хвойная
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2022-2027
	3.2.
	Бюджет округа
	4448,00
	4447,500
	4447,500
	4447,5
	4447,5
	4446,643

	Подпрограмма «Предупреждение и обеспечение пожарной безопасности  на территории р.п. Хвойная Хвойнинского муниципального  округа»

	Задача 1. Обеспечение пожарной безопасности на территории округа.

	1.1
	Поддержания в исправном состоянии наружных источников пожарного водоснабжения
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2022-2027
	4.1.
	Бюджет округа
	143,000
	143,000
	143,000
	-
	-
	-

	1.2
	Опашка населенных пунктов подверженных угрозе лесных пожаров
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2022-2027
	4.2.
	Бюджет округа
	40,000
	40,000
	40,000
	-
	-
	-

	Подпрограмма  «Развитие добровольных народных формирований на территории р.п. Хвойная Хвойнинского муниципального округа»



	Задача 1.  Предупреждение нарушений общественного порядка,  профилактике правонарушений в общественных местах, защите личности, общества и государства от противоправных посягательств, на основе принципов добровольности, законности, гуманности, соблюдения и защиты прав и свобод человека и гражданина.



	1.1.
	Обеспечение добровольной народной дружины «АКТИВИСТ» помещением, связью, необходимой документацией, а также выделение при необходимости транспортных средств на период дежурств (бензин)
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2022-2027
	5.4
	Бюджет округа
	2,000
	2,000
	2,000
	-
	-
	-

	1.2.
	Материальное поощрение членов ДНД «АКТИВИСТ»
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2022-2027
	5.5.
	Бюджет округа
	8,000
	8,000
	8,000
	-
	-
	-


Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18.03.2022 № 253

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление Администрации 

Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020 № 945

В соответствии  ст.16 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», в целях приведения в соответствие с решением Думы Хвойнинского муниципального округа от 22.12.2021 года № 165 «О внесении изменений и дополнений в решение Думы Хвойнинского муниципального округа от 25.12.2020 года № 56», Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Совершенствование и содержание дорожного хозяйства Хвойнинского муниципального округа  на 2021-2023 годы», утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020  № 945  следующего содержания:

1.1. В паспорте муниципальной программы  строку  «Объемы и источники финансирования  муниципальной  программы с разбивкой  по годам реализации» изложить  в следующей редакции:
	Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации
	Всего на реализацию  программы в 2021-2023 годы —   89038,926 тыс. руб., в том числе:
2021 - бюджет округа- 13381,426  тыс. руб.,

- бюджет области – 27788,4 тыс. руб.;

2022 - бюджет округа- 16401,400 тыс. руб.,

- бюджет области –7390,0 тыс. руб.;
2023 - бюджет округа- 16687,700 тыс. руб..

- бюджет области –7390,0 тыс. руб.;
Уточняется при формировании бюджета на  год и последующие годы. При наличии расходных обязательств соответствующих бюджетов на финансирование отдельных мероприятий программы


1.2. В паспорте Подпрограммы  «Совершенствование   и   развитие   дорожного   хозяйства    в     отношении   дорог   местного  значения       Хвойнинского   муниципального   округа   на   2021-2023 годы»  муниципальной     программы   Хвойнинского  муниципального округа  «Совершенствование и содержание  дорожного хозяйства  Хвойнинского   муниципального   округа   на  2021-2023 годы» строку  «Объемы и источники финансирования  муниципальной  подпрограммы с разбивкой  по годам реализации» изложить  в следующей редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации
	Всего на реализацию  подпрограммы в 2021-2023 годы —   86876,786 тыс. руб., в том числе:
2021 - бюджет округа-  12619,286  тыс. руб., 

- бюджет области – 27788,4  тыс. руб.;
2022 - бюджет округа- 15701,400  тыс. руб., - бюджет области – 7390,0 тыс. руб.;

2023 - бюджет округа-  15987,7  тыс. руб..

- бюджет области – 7390,0  тыс. руб.;
Уточняется при формировании бюджета на  год и последующие годы. При наличии расходных обязательств соответствующих бюджетов на финансирование отдельных мероприятий программы


»

1.3. В паспорте Подпрограммы  «Повышение безопасности дорожного движения в Хвойнинском  муниципальном округе на 2021-2023 годы» муниципальной     подпрограммы   Хвойнинского  муниципального округа  «Совершенствование и содержание  дорожного хозяйства  Хвойнинского   муниципального   округа   на  2021-2023 годы» строку  «Объемы и источники финансирования  муниципальной  программы с разбивкой  по годам реализации» изложить  в следующей редакции:
	Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации
	Всего на реализацию  подпрограммы в 2021-2023 годы —   2162,140  тыс. руб., в том числе:
2021 - бюджет округа- 762,140   тыс. руб., 
2022 - бюджет округа- 700,0  тыс. руб., 
2023 - бюджет округа-  700,0 тыс. руб..
Уточняется при формировании бюджета на  год и последующие годы. При наличии расходных обязательств соответствующих бюджетов на финансирование отдельных мероприятий программы.




1.3. Мероприятия муниципальной программы «Совершенствование и содержание дорожного хозяйства Хвойнинского муниципального округа  на 2021-2023 годы», изложить в следующей редакции согласно приложению №1 к настоящему постановлению.
Признать утратившим силу постановление Администрации Хвойнинского муниципального округа от 27.08.2021 № 863 «О внесении изменений в постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020 № 945».

3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации Хвойнинского муниципального округа            М.С. Ермолина.

4. Опубликовать постановление в  бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа 





С.А.Новоселова

Приложение № 1

к постановлению Администрации

Хвойнинского муниципального округа

от 18.03.2022  № 253

Мероприятия программы муниципальной     программа   Хвойнинского  муниципального округа  «Совершенствование и содержание  дорожного хозяйства  Хвойнинского   муниципального   округа   на  2021-2023 годы»

	№ 
п/п
	Наименование   
   мероприятия
	Исполнитель
	Срок 
реализации
	Целевой    
  показатель   
(номер 
 целевого  показателя из паспорта        программы)
	Источник
финансирования
	Объем финансирования
по годам (руб.)

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023

	1

Подпрограмма   Совершенствование   и   развитие   дорожного   хозяйства    в     отношении   дорог   местного  значения

Хвойнинского   муниципального   округа   на   2021-2023 годы»

	1
	Задача 1. Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения  в границах муниципального округа  и искусственных сооружений на них

	1.1
	Содержание дорог для обеспечение бесперебойного движения автомобильного транспорта по автомобильным дорогам общего пользования местного значения  в границах муниципального округа


	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2021-2023 годы
	1.1
	Бюджет муниципального округа
	6949,121
	6904,1
	7031,8

	1.1.1
	Содержание дорог в зимний и летний  период на территориях
	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального Хвойнинского муниципального округа


	2021-2023 годы
	1.1
	Бюджет муниципального округа
	5174,075
	4724,600
	4812,000

	1.1.2
	Содержание в зимний и летний период  (дороги  вне населенных пунктах)
	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа


	2021-2023 годы
	1.1
	Бюджет муниципального округа
	1775,046
	2179,500
	2219,800

	2
	Задача 2.  Ремонт автомобильных дорог общего пользования   местного   значения  в границах муниципального округа и  искусственных сооружений на них



	2.1
	Ремонты  дорог и дорожной инфраструктуры
	Администрация     округа, комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства, территориальные отделы
	2021 – 2023 годы
	1.2
	областной бюджет


	27788,4
	7390,0
	7390,0

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	5670,165
	8797,300
	8955,9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Ремонт дорог и дорожной инфраструктуры на территории
	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа


	2021 – 2023 годы
	1.2
	Бюджет муниципального

округа
	4448,241
	5824,500
	5945,100

	2.1.2
	Ремонт  дорог и дорожной инфраструктуры на территории (дороги вне границ населенных пунктов)
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021 – 2023 годы
	1.2
	Бюджет муниципального округа
	
	2353,900
	2391,900

	2.1.3
	Ремонт  дорог,  в том числе по проекту «Дорога к дому»
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021 – 2023 годы
	1.2
	Областной бюджет
	11085,0
	7390,0
	7390,0

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	697,436
	388,9
	388,9

	2.1.3.1
	Ремонт  участка дороги подъезда  д.Колмошино от автодороги Спасово- Сменково – Пожарье   Миголощского сельской  территори , Хвойнинского округа, Новгородской области (участок  27+00 до 30+20
	
	
	
	Областной бюджет
	335,216
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	21,094
	
	

	2.1.3.2
	Ремонт участка дороги п. Хвойная  ул. Связи (от дома №42 до д. №53)
	
	
	
	Областной бюджет
	1352,540
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	85,109
	
	

	2.1.3.3
	Ремонт участка дороги п. Хвойная ул. Боровая (от дома №1 до стыка с ул. Советская)
	
	
	
	Областной бюджет
	470,828


	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	29,627
	
	

	2.1.3.4
	Ремонт участка дороги п. Хвойная ул. Советская ( от д. №53 до д. №59)
	
	
	
	Областной бюджет
	347,189
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	21,847
	
	

	2.1.3.5
	Ремонт участка дороги п. Хвойная ул. Заречная (от моста до стыка д. №5)
	
	
	
	Областной бюджет
	596,891
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	37,560
	
	

	2.1.3.6
	Ремонт участка дороги п. Хвойная ул. Свободы (от ул. 9 Января до ул. Заречная)
	
	
	
	Областной бюджет
	661,045
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	41,596
	
	

	2.1.3.7
	Ремонт участка дороги п. Хвойная пер. Печатников (от ул. Печатников до ул. Комсомольская)
	
	
	
	Областной бюджет
	296,868
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	18,680
	
	

	2.1.3.8
	Ремонт участка дороги с. Песь ул. Сосновая (от ул. Вокзальная до д. №12)
	
	
	
	Областной бюджет
	2593,977
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	158,237
	
	

	2.1.3.9
	Ремонт участка дороги п.Юбилейный ул. Сосновая (от д.1а до д. №7)
	
	
	
	Областной бюджет
	2963,987
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	193,151
	
	

	2.1.3.10
	Ремонт участка дороги д. Миголощи ул. Лесная ( от д. №11 до д. №16)
	
	
	
	Областной бюджет
	418,038
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	24,654
	
	

	2.1.3.11
	Ремонт участка дороги по ул. Красных Зорь (от д.№14 до ул. Советская)
	
	
	
	Областной бюджет
	1048,421
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	65,881
	
	

	2.1.4
	Реализация правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам ремонта автомобильных дорог (Ремонт автомобильной дороги по ул. Красноармейская п. Хвойная)
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021
	1.2
	Областной бюджет
	16703,400
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	168,754
	
	

	2.1.5
	Составление сметных расчётов,  проверка достоверности определения сметной стоимости представленной сметной документации по объектам
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021 – 2023 годы
	1.2
	Бюджет муниципального округа
	217,535
	130,0
	130,0

	2.1.6
	Осуществление  строительного  контроля (измерения и испытания соответствующей  продукции)
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021 – 2023 годы
	1.2
	Бюджет муниципального округа
	138,199
	100,0
	100,0

	2.1.7
	Оформление прав собственности на дорожную сеть общего пользования местного значения и земельные участки под ними, в том числе на автомобильные дороги общего пользования местного значения и сооружений на них
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства,;

Комитет экономики  и управления муниципальным имуществом
	2021 – 2023 годы
	1.2
	Бюджет муниципального округа
	
	
	

	«Повышение безопасности дорожного движения в Хвойнинском  муниципальном округе на 2021-2023 годы»

	1
	Задача 1. Совершенствование организации дорожного движения транспорта и пешеходов в муниципальном округе



	1.1.
	Информирование населения через средства массовой информации о проделанной работе ОГИБДД ОМВД России  по  Хвойнинскому    округу
	ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу


	2021-2023 годы
	1.4.
	-
	-
	-
	-

	1.2.
	Организация профилактико-просветительных  мероприятий
	Комитет образования муниципального округа, ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2023 годы
	1.4.
	-
	-
	-
	-

	1.3.
	Организация мониторинга среди населения о проблемах обеспечения безопасности дорожного движения. Публикация статистики о дорожно-транспортных происшествиях на автодорогах муниципального округа


	ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2023 годы
	1.4.
	-
	-
	-
	-

	1.4
	Установка и замена дорожных знаков в п. Хвойная
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2021-2023 годы
	1.4
	Бюджет муниципального округа
	214,1
	200,0
	200,0

	1.5
	Нанесение дорожной разметки в п. Хвойная
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа


	2021-2023 годы
	1.4
	Бюджет муниципального округа
	396,575
	500,0
	500,0

	1.6
	Разработка  проекта схемы  организации дорожного движения  р.п. Хвойная
	Комитет городского хозяйства Администрации 

Хвойнинского муниципального округа
	2021 г
	1.4
	Бюджет муниципального округа
	151,465
	
	

	2.
	Задача 2. Совершенствование системы обучения детей безопасному поведению на дорогах и улицах, проведение комплекса профилактических мероприятий по предупреждению ДТП.

	2.1.
	Проведение профилактических бесед с детьми и их родителями о необходимости соблюдения правил дорожного движения
	Комитет образования муниципаль-ного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнин-скому    округу


	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.2.
	Разработка и размещение в средствах массовой информации района  информационных, профилактических материалов по обеспечению безопасности движения.
	ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу, Администрация муниципального округа
	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.3.
	Проведение обследования образовательных учреждений на предмет  изучения организации работы по обучению детей и подростков правилам безопасного поведения на улицах и дорогах
	Комитет образования муниципаль-ного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу


	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.4.
	Организация и проведение на территории муниципального района конкурса юных инспекторов движения «Безопасное колесо», участие в областном конкурсе.
	Комитет образования муниципаль-ного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнин-скому    округу


	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.5.
	Организация и проведение перед началом каникул, в начале и конце учебного года «Уроков безопасности» в общеобразовательных учреждениях муниципального округа
	Комитет образования муниципаль-ного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.6.
	Организация и проведение фестиваля «Дорожная безопасность» среди учащихся образовательных учреждений муниципального округа
	Комитет образования муниципально-го округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому  округу
	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.7.
	Проведение конкурсов, соревнований викторин направленных на обучение детей и подростков навыкам безопасного поведения на улицах и дорогах, методам оказания доврачебной медицинской помощи
	Комитет образования муниципально-го округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу


	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-

	2.8.
	Приобретение для дошкольных и школьных образовательных учреждений оборудования, позволяющего в игровой форме формировать навыки безопасного поведения на улично-дорожной сети.
	Комитет образования муниципально-го округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2023 годы
	1.4
	-
	-
	-
	-


Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  18.03.2022 № 254

р.п. Хвойная

Об утверждении  адресной инвестиционной программы на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годы  

 
В соответствии с Бюджетным кодексом РФ, постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района  от 12.11.2020 года  № 902 «Об утверждении муниципальной программы «Комплексное развитие сельских территорий Хвойнинского муниципального округа  до 2025 года», постановления Администрации Хвойнинского муниципального округа от 30.12.2021 №1353 «Об утверждении порядка формирования и реализации адресной инвестиционной программы Хвойнинского муниципального округа», Администрация Хвойнинского муниципального округа  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемую адресную инвестиционную программу на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годы.

2. Опубликовать   настоящее  постановление    в  бюллетене   «Официальный    вестник    Хвойнинского    муниципального   округа» и    разместить    на    официальном    сайте   Администрации   Хвойнинского   муниципального   округа    в   сети    «Интернет».

Глава округа 






С.А.Новоселова

УТВЕРЖДЕНА

постановление    Администрации

муниципального    округа Новгородской области

от 18.03.2022 № 254 

Адресная    инвестиционная   программа  на  2022   год   и на   плановый

период  2023   и  2024   годы

	№

п/п
	Наименование главного распорядителя средств районного округа,  муниципальной программы муниципального округа, объекта капитального строительства, объекта недвижимого имущества, направление инвестирования, адрес места расположения объекта капитального строительства, объекта недвижимого имущества
	Мощность объекта капитального строительства, подлежащая вводу в эксплуатацию, мощность приобретаемого объекта недвижимого имущества, сроки осуществления строительства, подготовки 

проектной документации, приобретения объекта недвижимого имущества
	Реквизиты положительного заключения государственной экспертизы проектной документации и результатов инженерных изысканий, положительного заключения о проверке достоверности сметной стоимости инвестиционного проекта 
	Сметная стоимость объектов капитального строительства, объектов недвижимого имущества в ценах года утверждения инвестиционного проекта (тыс. руб.)
	Раздел, подраздел классификации расходов 
	Общий (предельный) объем бюджетных инвестиций или субсидий в ценах соответствующих лет (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024

	
	I. Объекты  собственности Хвойнинского муниципального округа Новгородской области

	
	Программная часть

	
	
	
	
	
	
	
	ФБ
	ОБ
	МБ
	ВБ
	
	

	1.
	Муниципальная программа «Комплексное развитие сельских территорий Хвойнинского муниципального района до 2025 года»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Комитет  культуры, молодежной политики и спорта Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области



	1.1.1
	Капитальный ремонт здания МБУК  ЦКДО «Гармония»

	712,8 м2
	Положительное заключение государственной экспертизы на объект капитального строительства: Капитальный ремонт строительной конструкции и замена кровли здания МБУК ЦКДО «Гармония» по адресу : Новгородская область, Хвойнинский район, п. Хвойная ул. Советская д.3а,
№ 53-1-0268-19 
от 25.10.2019, утвержденной ГАУ «Госэкспертиза Новгородской области»
	1969,59
	0801
	1969,59
	1719,40
	53,28
	98,48
	98,43
	0
	0

	1.1.2
	Строительство сельского дома культуры на 100 мест на ж/д ст.Кабожа
	100 место
	Положительное заключение  повторной государственной экспертизы на проектную документацию и результаты инженерных изысканий  № 53-1—1-3-044429-2021
от 10.09.2021, утвержденной ГАУ «Госэкспертиза Новгородской области».

Положительное заключение  повторной государственной экспертизы на проектную документацию  № 53-1—1-2-049122-2021
от 31.09.2021, утвержденной ГАУ «Госэкспертиза Новгородской области».
	49115,5


	0801
	49115,5
	43722,90
	1352,30
	2372,38
	1667,98
	0
	0

	1.2
	Комитет образования Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области

	1.2.1
	Капитальный ремонт детского сада в д.Дворищи
	627 м2
	Положительное заключение  государственной экспертизы на проверку достоверности определения сметной стоимости № 53-1—1- 2-021069-2020
от 29.05.2020, утвержденной ГАУ «Госэкспертиза Новгородской области».
	9405,42
	0701
	9405,42
	8210,80
	254,05
	470,27
	470,30
	
	

	1.3
	Комитет строительства, жилищно- коммунального и дорожного хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа Новгородской области

	1.3.1
	Капитальный ремонт сетей водоснабжения в д.Дворищи
	3976 м.п.
	Положительное заключение  государственной экспертизы на проектную документацию № 53-1—-1-2-018578-2021
от 15.04.2021, утвержденной ГАУ «Госэкспертиза Новгородской области».
	27614,16
	0502
	27614,16
	24646,30
	762,26
	1337,30
	868,30
	
	

	
	Всего
	
	
	
	
	88104,73
	78299,40
	2421,90
	4278,43
	3105
	0
	0


Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18.03.2022 № 255

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от 13.11.2020 № 919

В соответствии  со статьей 179 Бюджетного кодекса РФ, с постановлением   Администрации Хвойнинского    муниципального   района   от 22.10.2020 № 806 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Хвойнинского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», решения Думы Хвойнинского муниципального округа от 22.12.2021 № 164 «О бюджете Хвойнинского муниципального округа на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов» и в целях приведения в соответствие  программы «Развитие информатизации на территории Хвойнинского муниципального округа на 2021-2023 годы», Администрация Хвойнинского муниципального округа    ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Развитие информатизации на территории Хвойнинского муниципального округа на 2021-2023 годы», утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 13.11.2020 года № 919, следующего содержания:

1.1. Изложить строку паспорта муниципальной программы «Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. руб.)» в следующей редакции: 

«

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации
	Объемы финансирования за счет всех источников -

1244,84 тыс. рублей, в том числе по годам реализации

2021 год – 744,84 тыс. рублей;

2022 год –500,00 тыс. рублей;

2023 год – 0 тыс. рублей;

Из них: бюджет муниципального округа -

1244,84 тыс. рублей, в том числе по годам реализации

2021 год – 744,84 тыс. рублей;

2022 год –500,00 тыс. рублей;

2023 год –0 тыс. рублей


1.1. Мероприятия муниципальной программы изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению. 

2. Опубликовать постановление в бюллетене «Официальный вестник» Хвойнинского муниципального округа и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа 






С.А.Новоселова
Приложение № 1
к  постановлению Администрации

Хвойнинского муниципального округа

от 18.03.2022 № 255

Мероприятия муниципальной программы
	№ 

п\п
	Мероприятия Программы
	Исполнитель 
	Целевые показатели
	Срок реализации
	Источник финансирования 
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023

	Задача 1. Цифровая трансформация государственной (муниципальной) службы

	1.
	Обеспечение развития системы межведомственного электронного взаимодействия на территории Новгородской области 
	Администрация округа
	1.1

1.2
	постоянно
	Бюджет округа
	27,86
	30,0
	-

	2.
	Обеспечение развития централизованной IT-инфраструктуры и информационно-техническое сопровождение 
	Администрация округа, ГУ НИАЦ
	1.1

1.2
	2021-2023
	Бюджет округа
	125,0
	125,0
	-

	3.
	Модернизация и обеспечение функционирования элементов инфраструктуры электронного правительства и защищенной сети между Администрацией муниципального района и Администрацией области
	Администрация округа
	1.1

1.2
	2021-2023
	Бюджет округа
	-
	-
	-

	Задача 2. Обеспечение информационной открытости Администрации Хвойнинского муниципального округа

	1.
	Мониторинг официальных сайтов на соответствие к требованиям действующего законодательства
	Администрация округа, ООО РЦИТ,


	1.4
	постоянно
	Не требует финансирования
	-
	-
	-

	2.
	Оплата услуг провайдера, хостинга, доменного имени, услуг связи официальных сайтов 
	Администрация округа, ООО РЦИТ
	1.5
	1 раз в год
	Бюджет округа
	77,98
	30,0
	-

	3.
	Публикация информации о деятельности органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети Интернет
	Администрация округа, ООО РЦИТ, подведомственные учреждения
	1.4

1.6
	Постоянно
	Бюджет округа
	-
	-
	-

	Задача 3. Обеспечение потребности в персональных компьютерах, в лицензионном программном прикладном обеспечении, периферийных устройствах и копировально-множительной техники

	1.
	Приобретение компьютерной и оргтехники, в т.ч. приобретение комплектующих для ремонта оргтехники, компьютеров 
	Администрация округа
	1.7

1.8
	в соответствии с планом-графиком по закупкам, комплектующих по мере необходимости
	Бюджет округа
	176,0
	50,0
	-

	2.
	Приобретение и обслуживание лицензионного программного обеспечения на базе отечественных разработок
	Администрация округа
	1.7

1.18
	В соответствии с планом-графиком по закупкам, комплектующих по мере необходимости
	Бюджет округа
	240,0
	215,0
	-

	Задача 4. Создание сквозной цифровой технологии на основе отечественных разработок

	1.
	Развитие «сквозных» цифровых технологий
	Администрация округа
	1.9

1.20
	2021-2023
	Бюджет округа
	30,0
	-
	-

	Задача 5 . Цифровая трансформация государственных (муниципальных) услуг и сервисов

	1.
	Информирование граждан о преимуществах получения государственных и муниципальных услуг в электронном виде
	Администрация округа
	1.13

1.14
	постоянно
	Бюджет округа
	-
	-
	-

	2.
	Перевод типовых услуг в электронный вид
	Администрация округа
	1.10-1.15
	По потребности
	Не требует финансирования
	-
	-
	-

	3.
	Размещение информации о муниципальной услуге  в региональной информационной системе «Реестр государственных муниципальных услуг Новгородской области»
	Администрация округа, структурные подразделения
	1.10-1.15
	постоянно
	Не требует финансирования
	-
	-
	-

	Задача 6. Обеспечение информационной безопасности на основе отечественных разработок при передаче, обработке и хранении данных

	1.
	Организация подключения рабо​чих мест сотрудников структурных подразделений и отраслевых орга​нов Администрации муниципаль​ного округа к защищенной сети Правительства Новгородской об​ласти  
	Администрация округа
	1.16
	2021
	Бюджет округа
	3,0
	-
	-

	2.
	Организация приобретения и  вне​дрения средств антивирусной защиты ав​томатизированных рабочих местах
	Администрация округа
	1.16
	1 раз в год
	Бюджет округа
	40,0
	30,0
	-

	3.
	Приобретение электронно-цифровых подписей
	Администрация округа
	1.17
	1 раз в год
	Бюджет округа
	25,0
	20,0
	-



	 Задача 7. Обеспечение подготовки высококвалифицированных кадров в сфере цифровой экономики в Администрации Хвойнинского муниципального округа

	1.
	Организация проведения обучения и семинаров для работников органов местного самоуправления Новгородской области, организаций области и граждан по вопросам развития и использования информационных технологий, в том числе предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме
	Администрация округа, Комитет образования
	1.19
	по потребности
	Бюджет округа
	-
	-
	-


Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.03.2022  № 258

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление

Администрации Хвойнинского муниципального

района от 20.11.2020 № 956

В соответствии с абзацем четвертым пункта второго статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 22.10.2020 года  № 806 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Хвойнинского муниципального округа, их формирования, реализации и проведения оценки эффективности», в целях приведения в соответствие с решением Думы Хвойнинского муниципального округа от 22.12.2021 год № 164 «О бюджете Хвойнинского муниципального округа на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов», Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в муниципальную программу Хвойнинского муниципального округа «Противодействие коррупции   в  Хвойнинском   муниципальном округе на   2021-2023    годы», утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020 года № 956, изменения следующего содержания:

1.1. В паспорте муниципальной программы строку «Объёмы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации» изложить в новой редакции: 

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации
	Объемы финансирования за счет всех источников –  70 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2021 – 30,0 тыс.рублей

2022 – 10,0 тыс.рублей

2023 – 30,0 тыс.рублей

Из них: бюджет муниципального округа – –  70 тыс. руб., в том числе по годам реализации:

2021 – 30,0 тыс.рублей

2022 – 10,0 тыс.рублей

2023 – 30,0 тыс.рублей


1.2. В мероприятиях муниципальной программы пункт 3.6 раздела «Задача: Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики» изложить в новой редакции:
	3.6
	Организация  проведения обучения (повышения  квалификации)  по вопросам  противодействия    коррупции   работников  Администрации округа; территориальных отделов сельских территорий
	Комитет по организационным и общим вопросам
	2021 2023 годы
	1.11

1.14
	Бюджет округа
	30,0
	10,0


	30,0
	-


2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы администрации Хвойнинского муниципального округа И.В Федорову.

3.  Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа 






С.А.Новоселова

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.03.2022  № 261

р.п. Хвойная

О внесении   изменений   в   постановление Администрации

Хвойнинского   муниципального   округа   от 18.01.2021 № 8

В целях уточнения состава комиссии Администрация    Хвойнинского   муниципального    округа    ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести    изменения    в    постановление   Администрации   Хвойнинского   муниципального   округа от 18.01.2021 № 8 «О создании рабочей группы по легализации налоговой базы и базы по страховым взносам, мониторингу ситуации по снижению неформальной занятости в Хвойнинском муниципальном округе» следующего    содержания:

1.1. Изложить   состав   комиссии    в   новой    редакции   согласно    приложению, к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление Администрации Хвойнинского муниципального округа от 15.03.2021 № 253 «О внесении изменений в постановление Администрации Хвойнинского муниципального округа от 18.01.2021 № 8».

3. Опубликовать    постановление   в   бюллетене «Официальный    вестник   Хвойнинского   муниципального   округа».

Глава округа 






С.А.Новоселова

Утвержден

постановлением Администрации

Хвойнинского муниципального

округа Новгородской области

 от​​ 21.03.2022 № 261

С О С Т А В

рабочей группы по легализации налоговой базы и базы по страховым взносам, мониторингу ситуации по снижению неформальной занятости в Хвойнинском муниципальном округе

	Председатель рабочей группы Новоселова С.А.
	- Глава Хвойнинского муниципального округа 



	Заместитель председателя рабочей группы Загуляева Д.А.


	- Заместитель Главы администрации Хвойнинского муниципального округа



	Секретарь рабочей группы 

Лисой Г.Г.      
	- Заместитель председателя   комитета     финансов Администрации Хвойнинского муниципального округа 



	Члены   комиссии:
	

	Федорова И.В.
	- Первый заместитель Главы администрации Хвойнинского муниципального округа, председатель Координационного Совета профсоюзов Хвойнинского округа



	Томашевская Н.И.  
	- Председатель комитета экономики и управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа



	Степанова А.В.
	- Председатель комитета финансов Администрации Хвойнинского муниципального округа



	Витренко И.Н.
	- Главный    служащий    отдела труда  и социальной работы  Администрации   Хвойнинского муниципального округа



	Яковлева О.А.
	- Начальник отдела занятости населения Хвойнинского округа ГОКУ «Центр занятости населения Новгородской области» (по согласованию)



	Залесов Ю.А.
	- полномочный представитель Координационного Совета по развитию малого и среднего предпринимательства Хвойнинского округа (по согласованию)



	
	- с участием представителя управления федеральной налоговой службы по Новгородской    области (по согласованию)

	
	- с участием представителя прокуратуры района (по   согласованию)



	
	- с участием представителя ОМВД по Хвойнинскому району (по согласованию)



	
	- с участием представителя отдела службы судебных приставов по Боровичскому, Любытинскому и Мошенскому районам (по согласованию)



	
	- с участием представителя ГОКУ «Хвойнинское лесничество»


Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  21.03.2022 № 262

р.п. Хвойная

О переносе срока капитального ремонта

 общего имущества в многоквартирном доме

В соответствии с региональной программой капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Новгородской области, на 2014-2043 годы, утвержденной постановлением Правительства Новгородской области № 46 от 03.02.2014 года, с ч.3 статьи 168 Жилищного кодекса Российской Федерации, п. 7 ст. 9 Областного закона Новгородской области от 03.07.2013 года № 291 - ОЗ «О региональной системе капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Новгородской области»,  и на основании письма СНКО «Региональный фонд» от 19.01.2022 года  № РФК-164-И, Администрация Хвойнинского муниципального округа   ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Перенести срок капитального ремонта системы электроснабжения и фасада в многоквартирном доме, расположенном по адресу: Новгородская  область, Хвойнинский муниципальный округ, ж/д ст. Кабожа, ул. Вокзальная, д.11 с трёхлетнего периода 2019-2022 годов на трёхлетний период 2023-2025 годов.

2. Опубликовать  настоящее  постановление в бюллетене  «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Глава округа 






С.А.Новоселова
Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.03.2022  № 264 

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление Администрации 

Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020 № 955

 В соответствии  с Бюджетным Кодексом, ст.16 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», в целях приведения, Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
2. Внести изменения в муниципальную программу «Профилактика правонарушений и обеспечение безопасности в Хвойнинском муниципальном округе», утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020  № 955  следующего содержания:

1.1. В паспорте муниципальной программы строку  «Объемы и источники финансирования  муниципальной  программы с разбивкой  по годам реализации» изложить  в следующей редакции:

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации
	Год

Источник финансирования

федеральный бюджет

Областной бюджет

бюджет    муниципального округа

внебюджетные
средства

всего

2021

-

-

73,0

73,0

2022

-

-

20,0

20,0

2023

-

-

120,0

120,0

Всего

-

-

213,0

213,0

Объемы финансирования Программы могут корректироваться.


1.2. Пункт. 2.5 мероприятий  муниципальной программы   изложить в следующей редакции: 

«
	2.5
	Распространение среди населения  всех типов методических материалов (памяток, листовок) по разъяснению общественной опасности любых форм экстремизма


	отдел по мобилизационной подготовке и по делам ГО и ЧС Администрация округа,

ОМВД  по  Хвойнинскому району (по согласованию)
	2021-2023

2 раза в год
	1.4

1.5
	Бюджет округа
	10,0
	20,0
	120,0
	-


3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы администрации Хвойнинского муниципального округа И.В. Фёдорову.

4. Опубликовать постановление в  бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа 






С.А.Новоселова

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 22.03.2022 № 269

р.п. Хвойная

О внесении    изменений   в постановление

Администрации Хвойнинского   муниципального

района  от 13.11.2020  № 918

В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса РФ, постановлением  Администрации Хвойнинского муниципального района от 22.10.2020 года  № 806 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Хвойнинского муниципального округа, их формирования,  реализации и проведения оценки эффективности» в  целях   уточнения    муниципальной   программы   «Развитие туризма Хвойнинского муниципального округа   на  2021-2025 годы», Администрация   Хвойнинского    муниципального   округа   ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести     изменения    в  муниципальную  программу  «Развитие туризма Хвойнинского муниципального округа   на  2021-2025 годы»,   утвержденную  постановлением    Администрации   Хвойнинского    муниципального   района    от 13.11.2020 года  № 918 следующего содержания:

1.1. В паспорте муниципальной программы  строку «Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации» (тыс. руб.) изложить в редакции:

«
	«Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации
	Объемы финансирования за счет всех источников -   100,0 тыс. рублей, 

в том числе по годам реализации:

2021-50,0 тыс. рублей;

2022-50,0 тыс. рублей;

2023-0,0 тыс. рублей;

2024-0,0 тыс. рублей

2025-0,0 тыс. рублей

из них:

местный бюджет – 100,0 тыс. рублей, 

в том числе:

2021-50,0 тыс. рублей;

2022-50,0 тыс. рублей;

2023-0,0 тыс. рублей;

2024-0,0 тыс. рублей;

2025-0,0 тыс. рублей.»


1.2. В паспорте муниципальной программы  раздел V. «Мероприятия муниципальной программы» изложить в редакции:

V.Мероприятия муниципальной программы

	N п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок реализации
	Целевой показатель (номер целевого показателя из перечня целевых показателей муниципальной программы)
	Источник финансирования
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025



	
	Цель

Создание благоприятных условий для развития туристской деятельности на территории Хвойнинского муниципального округа

	1.
	Задача 1

Продвижение туристского потенциала Хвойнинского муниципального округа на  внутреннем и внешнем туристском рынке

	1.1.
	Выпуск и распространение имиджевых и информационных печатных изданий о туристском потенциале Хвойнинского муниципального округа
	ККМПС;

муниципальные учреждения культуры
	2021-

2025
	1.1.1.-1.2.2.
	бюджет

округа


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2
	Информационно-консультационное сопровождение в организации пребывания туристов (Оборудование Туристско-информационного центра)
	ККМПС муниципальные учреждения культуры
	2021-

2025
	1.1.1.-1.2.2.
	бюджет

округа


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.3
	Проведение информационно-рекламных туров для туроператоров и СМИ с целью продвижения туристского потенциала Хвойнинского муниципального округа
	ККМПС муниципальные учреждения культуры
	2021-

2025
	1.1.1.-1.2.2.
	бюджет

округа


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.4
	Организация мероприятий в сфере событийного туризма
	ККМПС муниципальные учреждения культуры
	2021-

2025
	1.1.1.-1.2.2.
	бюджет

округа


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.5
	Разработка, изготовление сувенирной продукции под брендом «Хвойная»
	ККМПС муниципальные учреждения культуры
	2021-

2025
	1.1.1.-1.2.2.
	бюджет

округа


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого по разделу  1
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.
	Задача 2. Формирование доступной и комфортной туристской среды.

	2.1.
	Разработка и внедрение единой сети туристских маршрутов на территории Хвойнинского муниципального округа
	ККМПС
	2021-

2025
	1.1.1.-1.2.2.
	бюджет

округа


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.2
	Обустройство экологических троп и туристских маршрутов, расположенных в границах Хвойнинского муниципального округа
	ККМПС муниципальные учреждения культуры
	2021-2025
	1.1.1.-1.2.2.
	бюджет

округа
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2.3.
	Создание единой системы туристической навигации на территории Хвойнинского муниципального округа (установка знаков туристской навигации, графических обозначений Селфи Точек, адресных табличек , графической, текстовой и аудиовизуальной информации об ОТИ)
	ККМПС
	2021-

2025
	1.1.1.-1.2.2.
	бюджет

округа


	50,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого по разделу  2
	
	
	
	
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	ВСЕГО

ПО ПРОГРАММЕ
	
	
	
	
	50,0
	50,0
	0,0
	0,0
	0,0


2. Контроль за исполнением постановления возложить на председателя комитета культуры, молодежной политики и спорта Белову Е.А.

3. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

Глава округа 






С.А.Новоселова

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 22.02.2022  № 270

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление Администрации

Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020 № 945

В соответствии со ст.16 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации», в целях приведения в соответствие с решением Думы Хвойнинского муниципального округа от 22.12.2021 года № 164 «О бюджете Хвойнинского муниципального округа на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов», Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

3. Внести изменения в муниципальную программу «Совершенствование и содержание дорожного хозяйства Хвойнинского муниципального округа  на 2021-2024 годы», утвержденную постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 20.11.2020 года  № 945  следующего содержания:

1.1. Паспорт и мероприятия  муниципальной программы  изложить в редакции, согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

 
2. Признать  утратившим  силу  постановление   Администрации  Хвойнинского муниципального округа от 28.12.2021 года  № 1327  «О внесении изменений в постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от   20.11.2020 года № 945».
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы администрации Хвойнинского муниципального округа  М.С. Ермолина.

4. Опубликовать настоящее постановление в  бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа 






С.А.Новоселова

Приложение № 1

к постановлению Администрации

Хвойнинского муниципального округа

от 22.03.2022 № 270
Муниципальная    программа   Хвойнинского  муниципального округа  «Совершенствование и содержание  дорожного хозяйства  Хвойнинского   муниципального   округа   на  2021-2024 годы»

Паспорт  муниципальной программы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Комитет строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства  Администрации  Хвойнинского муниципального округа (далее  комитет)

	Соисполнители муниципальной программы
	ОГИБДД  ОМВД   РФ    по Хвойнинскому   району; территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального района, комитет    образования   Администрации  Хвойнинского муниципального округа.

	Цели муниципальной программы
	Цель 1. Создание условий для безопасного и бесперебойного движения автомобильного транспорта путем обеспечения сохранности автодорог и улучшения их транспортно-эксплуатационного состояния

Цель 2. Обеспечение  охраны жизни, здоровья  граждан  и   их   имущества, гарантии  их законных  прав    на  безопасные     условия    движения    на   дорогах

	Задачи муниципальной программы
	Задача 1. Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах муниципального округа и искусственных сооружений на них

Задача 2. Ремонт автомобильных дорог общего пользования   местного   значения  в границах муниципального округа и  искусственных сооружений на них

Задача 3  Совершенствование организации дорожного движения транспорта и пешеходов в муниципальном округе

Задача 4. Совершенствование системы обучения детей безопасному поведению на дорогах и улицах, проведение комплекса профилактических мероприятий по предупреждению ДТП



	Подпрограммы муниципальной программы 
	Подпрограмма  «Совершенствование   и   развитие   дорожного   хозяйства    в    отношении   дорог   местного  значения     Хвойнинского   муниципального   округа   на   2021-2024   годы»;

Подпрограмма  «Повышение   безопасности    дорожного   движения   в   Хвойнинском    муниципальном   округе  на   2021-2024   годы».

	Сроки реализации муниципальной программы
	2021 -2024 годы

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы с разбивкой по годам реализации
	Всего на реализацию  программы в 2021-2024 годы 125384,526  тыс. руб., в том числе:
2021 - бюджет округа -13381,426 тыс. руб., 

         - бюджет области -27788,4 тыс. руб.;
2022 - бюджет округа- 16345,7 тыс. руб., 

          - бюджет области -20421,00 тыс. руб.;
2023 - бюджет округа -  16377,2  тыс. руб..

         - бюджет области -7177,00 тыс. руб.;

2024 - бюджет округа-  16716,8 тыс. руб..

         - бюджет области – 7177,00 тыс. руб.;

Уточняется при формировании бюджета на  год и последующие годы. При наличии расходных обязательств соответствующих бюджетов на финансирование отдельных мероприятий программы

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	- уменьшения доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного   значения вне границ населенных пунктов, в границах муниципального района, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного   значения  вне границ населенных пунктов, в границах муниципального района не менее 0,33 %   каждый    год;

- увеличение   общей    протяженности   отремонтированных   автомобильных    дорог   общего    пользования   местного   значения  вне границ населенных пунктов, в границах муниципального района с  8,0  километров   до  10,0     километров;

- недопущение   роста  количества   ДТП   и   человеческих  жертв  за   счет   повышения   дисциплины    участников   дорожного  движения;
-  отсутствие    погибших   в  результате  ДТП;

- отсутствие    ДТП  с  участием   детей.


Подпрограмма

 «Совершенствование   и   развитие   дорожного   хозяйства    в     отношении   дорог   местного  значения 

     Хвойнинского   муниципального   округа   на   2021-2024 годы»  муниципальной     программы   Хвойнинского  муниципального округа  «Совершенствование и содержание  дорожного хозяйства  Хвойнинского   муниципального   округа   на  2021-2024 годы»

Паспорт подпрограммы 

	Исполнители подпрограммы
	Комитет строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства  Администрации  Хвойнинского муниципального округа (далее  комитет), территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа 

	Задачи подпрограммы
	Задача 1. Содержание автомобильных дорог общего пользования местного  значения, в границах муниципального округа и искусственных сооружений на них

Задача 2. Ремонт автомобильных дорог общего пользования местного  значения, в границах муниципального округа  и искусственных сооружений на них

	Сроки реализации подпрограммы
	2021-2023 годы.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации
	Всего на реализацию  подпрограммы в 2021-2024 годы — 122522,386   тыс. руб., в том числе:
2021 - бюджет округа- 12619,286  тыс. руб., 

         - бюджет области – 27788,4  тыс. руб.;
2022 - бюджет округа- 15645,7  тыс. руб., 

          - бюджет области – 20421,00 тыс. руб.;
2023 - бюджет округа-  15677,2  тыс. руб.

         - бюджет области – 7177,00  тыс. руб.;

2024 - бюджет округа-  16016,80  тыс. руб.

         - бюджет области – 7177,00  тыс. руб.;

Уточняется при формировании бюджета на  год и последующие годы. При наличии расходных обязательств соответствующих бюджетов на финансирование отдельных мероприятий программы

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	- уменьшение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах муниципального   округа, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения  населенных    пунктов в границах муниципального   округа не  менее  0,33 % каждый год;

- увеличение общей протяженности отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного  значения в границах муниципального   округа с 8,0 километра до  10,0 километров.


Подпрограмма

«Повышение безопасности дорожного движения в Хвойнинском  муниципальном округе на 2021-2024 годы» муниципальной     программа   Хвойнинского  муниципального округа  «Совершенствование и содержание  дорожного хозяйства  Хвойнинского   муниципального   округа   на  2021-2024 годы»

Паспорт подпрограммы 

	Исполнители подпрограммы
	ОГИБДД ОМВД России по Хвойнинскому    округу,  комитет  образования Администрации муниципального округа, Территориальные органы Администрация муниципального округа;

	Задачи подпрограммы
	Задача 1. Совершенствование организации дорожного движения транспорта и пешеходов в муниципальном округе

Задача 2. Совершенствование системы обучения детей безопасному поведению на дорогах и улицах, проведение комплекса профилактических мероприятий по предупреждению ДТП

	Сроки реализации подпрограммы
	2021-2024 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы с разбивкой по годам реализации
	Всего на реализацию  подпрограммы в 2021-2024  годы —  2862,140  тыс. руб., в том числе:
2021 - бюджет округа- 762,140   тыс. руб., 
2022 - бюджет округа- 700,0  тыс. руб., 
2023 - бюджет округа-  700,0 тыс. руб..

2024 - бюджет округа-  700,0 тыс. руб.

Уточняется при формировании бюджета на  год и последующие годы. При наличии расходных обязательств соответствующих бюджетов на финансирование отдельных мероприятий программы.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	- недопущение роста количества ДТП и человеческих жертв за счет повышения дисциплины участников дорожного движения;

-  отсутствие погибших в результате ДТП;

-  отсутствие ДТП с участием детей.


I. Характеристика текущего состояния дорожного хозяйства Хвойнинского муниципального округа, приоритеты и цели муниципальной политики в соответствующей сфере

Положение в транспортной системе определяется состоянием двух ее основных подсистем – транспортной и дорожной инфраструктуры. 


На 01.01.2021 год протяженность автомобильных дорог общего пользования, местного значения вне границ населенных пунктов, в границах муниципального округа, проходящих по территории района составляет  128,7  км, все они относятся к грунтовым дорогам V категории, а в границах населенных пунктов составляет 407,6 км и относятся к IV - V  категории.

         Выполнение работ по ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения вне границ и в населенных пунктов в границах округа  в 2020 году привело к уменьшению доли  протяженности  автомобильных дорог общего пользования  местного  значения, не отвечающих  нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного   значения  вне границ населенных пунктов  до 87 %,
   
Развитие  ведущих отраслей экономики Хвойнинского округа –  лесной промышленности, торговли и сельского хозяйства  - ориентированных на обслуживание автотранспортом, во многом зависит от состояния сети автомобильных дорог. 


Дорожное хозяйство крупнейший сегмент общественного достояния России. Без сети автомобильных дорог не могут быть реализованы конституционные права на свободу передвижения граждан, товаров и услуг, единство экономического пространства, решение социальных задач, реализации приоритетных национальных проектов. В последние годы оживление производства и повышение доходов населения привели к резкому увеличению парка автотранспортных средств и объему перевозок транспортом. Согласно положениям Транспортной стратегии Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 22.11.2008   № 1734-р, развитие дорожной сети должно соответствовать темпам социально-экономического развития страны и обеспечивать потребности в перевозках в соответствии с темпом автомобилизации. 

Важнейшими задачами развития экономики района,  являются обеспечение круглогодичного и безопасного движения транспортных средств по автомобильным дорогам района, сохранение от разрушения действующей сети автомобильных дорог и сооружений на них. 

Приоритетами муниципальной политики в дорожной отрасли на территории Хвойнинского округа являются:


 а) совершенствование системы планирования развития дорожного хозяйства, ориентированной на достижение целевых показателей транспортно-эксплуатационного состояния по развитию автомобильных дорог общего пользования, местного   значения  вне границ населенных пунктов, в границах муниципального округа, а также внедрение системы планирования дорожной деятельности, основанной на проектировании жизненного цикла автомобильных дорог;


б) формирование системы финансирования, направленной на повышение эффективности использования бюджетных средств и имущества дорожного хозяйства, привлечения новых источников финансирования в строительство и реконструкцию  автомобильных дорог общего пользования Хвойнинского округа;


в) обеспечение сохранности существующей сети автомобильных дорог общего пользования, местного   значения  вне границ населенных пунктов, в границах муниципального округа, в т.ч. посредством, обеспечения контроля за перевозкой тяжеловесных грузов и качества выполнения дорожных работ;

  г) обеспечение круглогодичного транспортного сообщения с городским и сельскими населенными пунктами муниципального округа. 

II. Основные показатели и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации муниципальной программы.

Основным показателем муниципальной программы является:

· уменьшение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования, местного   значения  вне границ и в населенных пунктов, в границах муниципального округа, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования, местного   значения  вне границ населенных пунктов, в границах муниципального округа;

           Реализация муниципальной программы сопряжена с рядом макроэкономических, социальных, финансовых и иных рисков, которые могут привести к несвоевременному или неполному решению задач муниципальной программы, нерациональному использованию ресурсов, другим негативным последствиям. К таким рискам следует отнести:

макроэкономические риски, связанные с нестабильностью мировой экономики, в том числе с колебаниями цен на энергоносители, изменение конъюнктуры на рынках строительных материалов и техники, рынках рабочей силы, колебания цен в экономике;

природные риски – ликвидация последствий опасных природных процессов;

техногенные риски – увеличение объемов обслуживаемых транспортных потоков усиливает негативное влияние на состояние дорог.

Для ликвидации последствий этих воздействий потребуются дополнительные капиталовложения, которые не могут быть запланированы заранее, что приведет к отвлечению средств с других мероприятий программы.

Достижение показателей программы в значительной степени зависит от стабильности положений Налогового кодекса Российской Федерации, касающихся ставок акцизов на автомобильное топливо, являющихся источником формирования дорожных фондов. Снижение ставок и доли акцизов в цене автомобильного топлива будет вести к уменьшению доходов дорожных фондов и уменьшению в связи с этим объемов дорожных работ.

Реализация программы сопряжена с законодательными рисками и зависит от совершенствования нормативной правовой базы в сфере Градостроительного кодекса Российской Федерации, законодательства о закупках для государственных (муниципальных) нужд.

Управление рисками и минимизация их негативных последствий будет осуществляться своевременной корректировкой состава программных мероприятий и показателей с учетом достигнутых результатов и текущих условий реализации муниципальной программы для обеспечения наиболее эффективного использования выделенных ресурсов.

   III. Механизм управления реализацией муниципальной программы

Мониторинг хода реализации муниципальных программ осуществляет комитет экономики и управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа. Результаты мониторинга ежегодно до 1 мая года, следующего за отчетным, докладываются первому заместителю Главы администрации муниципального округа в форме сводного годового доклада о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальных программ Хвойнинского муниципального округа.

Ответственный исполнитель муниципальной программы ежеквартально до 20-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, направляет информацию о выполнении плана-графика муниципальной программы первому заместителю Главы Администрации муниципального округа, заместителю Главы администрации муниципального округа, управляющим делами Администрации муниципального округа, осуществляющему координацию деятельности ответственного исполнителя.

        Соисполнители муниципальной программы до 15 февраля года, следующего за отчётным, представляют ответственному исполнителю информацию, необходимую для подготовки годового отчета о ходе реализации муниципальной программы.

        Ответственный исполнитель до 01 марта года, следующего за отчетным, готовит годовой отчет о ходе реализации муниципальной программы в соответствии с требованиями пунктов 5.5., 5.6. настоящего Порядка и обеспечивает его согласование с комитетом финансов Администрации Хвойнинского муниципального округа,  первым заместителем Главы администрации муниципального округа, заместителем Главы администрации муниципального округа, управляющим делами Администрации муниципального округа, осуществляющим координацию деятельности ответственного исполнителя и направляет их в комитет экономики и управления муниципальным имуществом  Администрации Хвойнинского муниципального округа.

  IV.   Перечень целевых показателей муниципальной     программа   Хвойнинского  муниципального округа  «Совершенствование и содержание  дорожного хозяйства  Хвойнинского   муниципального   округа   на  2021-2024 годы»

	№

п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Базовое значение целевого показателя (2020 год)
	Значение целевого показателя по годам

	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024

	1.
	«Подпрограммы  «Совершенствование и содержание дорожного хозяйства Хвойнинского муниципального округа на 2021-2024 годы»

	1.1.
	Доля обслуживаемых автомобильных дорог общего пользования местного   значения  в границах муниципального округа и искусственных сооружений, в общей доле автомобильных дорог общего пользования местного   значения , в границах муниципального округа


	%
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	Протяженность отремонтированных автомобильных дорог общего пользования, местного   значения , в границах муниципального округа
	км
	7,0
	8,0
	9,0
	10,0
	10,0

	.1.3
	Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного  значения  в границах муниципального округа, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного   значения ,  в границах муниципального округа
	%
	85,0
	82,0
	75,0
	68,0
	68,0

	2
	«Повышение безопасности дорожного движения в Хвойнинском  муниципальном округе на 2021-2024 годы»

	12.1
	недопущение   роста  количества   ДТП   и   человеческих  жертв  за   счет   повышения   дисциплины    участников   дорожного  движения
	шт
	1
	1
	1
	1
	1


Мероприятия программы муниципальной     программа   Хвойнинского  муниципального округа  «Совершенствование и содержание  дорожного хозяйства  Хвойнинского   муниципального   округа   на  2021-2024 годы»
	№ 
п/п
	Наименование   
   мероприятия
	Исполнитель
	Срок 
реализации
	Целевой    
  показатель   
(номер 
 целевого  показателя из паспорта        программы)
	Источник
финансирования
	Объем финансирования
по годам (руб.)

	
	
	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024

	1

Подпрограмма   Совершенствование   и   развитие   дорожного   хозяйства    в     отношении   дорог   местного  значения

Хвойнинского   муниципального   округа   на   2021-2024 годы»

	1
	Задача 1. Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения  в границах муниципального округа  и искусственных сооружений на них

	1.1
	Содержание дорог для обеспечение бесперебойного движения автомобильного транспорта по автомобильным дорогам общего пользования местного значения  в границах муниципального округа


	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2021-2024 годы
	1.1
	Бюджет муниципального округа
	6949,121
	7145,936
	7161,056
	7324,064

	1.1.1
	Содержание дорог в зимний и летний  период на территориях
	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального Хвойнинского муниципального округа


	2021-2024 годы
	1.1
	Бюджет муниципального округа
	5174,075
	4669,232
	4679,6
	4791,152

	1.1.2
	Содержание в зимний и летний период  (дороги  вне населенных пунктах)
	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа


	2021-2024 годы
	1.1
	Бюджет муниципального округа
	1775,046
	2476,704
	2481,456
	2532,912

	2
	Задача 2.  Ремонт автомобильных дорог общего пользования   местного   значения  в границах муниципального округа и  искусственных сооружений на них
	

	2.1


	Ремонты  дорог и дорожной инфраструктуры


	Администрация     округа, комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства, территориальныее отделы
	2021 – 2024 годы


	1.2


	областной бюджет


	27788,4
	20421,00
	7177,00
	7177,00

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	5670,165


	8499,764


	8516,144


	8692,736

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Ремонт дорог и дорожной инфраструктуры на территории
	Территориальные отделы Администрации Хвойнинского муниципального округа


	2021 – 2024 годы
	1.2
	Бюджет муниципального

округа
	4448,241
	5132,168
	5827,9
	5948,748

	2.1.2
	Ремонт  дорог и дорожной инфраструктуры на территории (дороги вне границ населенных пунктов)
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021 – 2024 годы
	1.2
	Бюджет муниципального округа
	
	2271,396
	2688,244
	2743,988

	2.1.3
	Ремонт  дорог,  в том числе по проекту «Дорога к дому»
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021 – 2024 годы
	1.2
	Областной бюджет
	11085,0
	10766,00
	7177,00
	7177,00

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	697,436
	599,7544
	
	

	2.1.3.1
	Ремонт  участка дороги подъезда  д.Колмошино от автодороги Спасово- Сменково – Пожарье   Миголощской сельской  территории , Хвойнинского округа, Новгородской области (участок  27+00 до 30+20


	
	
	
	Областной бюджет
	335,216
	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	21,094
	
	
	

	2.1.3.2
	Ремонт участка дороги п. Хвойная  ул. Связи (от дома № 42 до д. № 53)
	
	
	
	Областной бюджет
	1352,540
	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	85,109
	
	
	

	2.1.3.3
	Ремонт участка дороги п. Хвойная ул. Боровая (от дома №1 до стыка с ул. Советская)
	
	
	
	Областной бюджет
	470,828


	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	29,627
	
	
	

	2.1.3.4
	Ремонт участка дороги п. Хвойная ул. Советская ( от д. №53 до д. №59)
	
	
	
	Областной бюджет
	347,189
	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	21,847
	
	
	

	2.1.3.5
	Ремонт участка дороги п. Хвойная ул. Заречная (от моста до стыка д. №5)
	
	
	
	Областной бюджет
	596,891
	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	37,560
	
	
	

	2.1.3.6
	Ремонт участка дороги п. Хвойная ул. Свободы (от ул. 9 Января до ул. Заречная)


	
	
	
	Областной бюджет
	661,045
	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	41,596
	
	
	

	2.1.3.7
	Ремонт участка дороги п. Хвойная пер. Печатников (от ул. Печатников до ул. Комсомольская)
	
	
	
	Областной бюджет


	296,868
	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	18,680
	
	
	

	2.1.3.8
	Ремонт участка дороги с. Песь ул. Сосновая (от ул. Вокзальная до д. №12)
	
	
	
	Областной бюджет
	2593,977
	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	158,237
	
	
	

	2.1.3.9
	Ремонт участка дороги п.Юбилейный ул. Сосновая (от д.1а до д. №7)
	
	
	
	Областной бюджет
	2963,987
	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	193,151
	
	
	

	2.1.3.10
	Ремонт участка дороги д. Миголощи ул. Лесная ( от д. №11 до д. №16)
	
	
	
	Областной бюджет
	418,038
	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	24,654
	
	
	

	2.1.3.11
	Ремонт участка дороги по ул. Красных Зорь (от д.№14 до ул. Советская)
	
	
	
	Областной бюджет
	1048,421
	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	65,881
	
	
	

	2.1.3.12
	Ремонт  асфальтированной дороги ул. Центральная (от въездного знака до д. №1, от д. №14 до д. №18, от дома №28 и до конца) д. Терехово
	
	
	
	Областной бюджет


	
	1299,63527
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	
	72,40033
	
	

	2.1.3.13
	Ремонт  асфальтированной дороги ул.Ветеранов  д. Демидово
	
	
	
	Областной бюджет
	
	388,85973
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	
	21,66267
	
	

	2.1.3.14
	Ремонт  асфальтированной дороги ул.Октябрьская  с. Минцы
	
	
	
	Областной бюджет
	
	3133,52045
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	
	174,56275
	
	

	2.1.3.15
	Ремонт  грунтовой автомобильной дороги  д. Щипцово – д. Дворищи
	
	
	
	Областной бюджет
	
	327,0165
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	
	18,2175
	
	

	2.1.4.16
	Ремонт  асфальтированной дороги ул.Мира  в п.Хвойная
	
	
	
	Областной бюджет
	
	4545,21055
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	
	253,20545
	
	

	2.1.4.17
	Ремонт  асфальтированной дороги ул.Киренкова (от вагонного депо до д. № 6) в п.Хвойная
	
	
	
	Областной бюджет


	
	1071,75750
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	
	59,70570
	
	

	2.1.4
	Реализация правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам ремонта автомобильных дорог (Ремонт автомобильной дороги по ул. Красноармейская п. Хвойная)
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021
	1.2
	Областной бюджет
	16703,400
	
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	168,754
	
	
	

	2.1.5
	Реализация правовых актов Правительства Новгородской области по вопросам ремонта автомобильных дорог
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2022
	1.2
	Областной бюджет
	
	9655,00
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	
	97,52526
	
	

	2.1.5.1
	Ремонт асфальтированной дороги  общего пользования местного значения по пер. Пионерский (от ул. Шоссейная до ул. Денисова) в п. Хвойная

	
	
	
	Областной бюджет
	
	1088,2377
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	
	10,99230
	
	

	2.1.5.2
	Ремонт асфальтированной дороги  общего пользования местного значения по ул. Денисова  (от железнодорожного переезда до д. №25) в п. Хвойная

	
	
	
	Областной бюджет
	
	2658,27118
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа


	
	26,851,22
	
	

	2.1.5.3
	Ремонт асфальтированной дороги  общего пользования местного значения по ул. Вокзальная   (между двух переходов) в п. Хвойная


	
	
	
	Областной бюджет
	
	1230,26785
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	
	12,42695
	
	

	2.1.5.4
	Ремонт асфальтированной дороги  общего пользования местного значения по ул. Шоссейная  (от ул. Связи до д. №16) в п. Хвойная


	
	
	
	Областной бюджет
	
	4488,63228
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	
	45,33972
	
	

	2.1.5.5
	Строительный контроль за выполнением работ по ремонту


	
	
	
	Областной бюджет
	
	189,59099
	
	

	
	
	
	
	
	Бюджет муниципального округа
	
	1,91507
	
	

	2.1.6
	Составление сметных расчётов,  проверка достоверности определения сметной стоимости представленной сметной документации по объектам
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021 – 2024 годы
	1.2
	Бюджет муниципального округа
	217,535
	160,00
	
	

	2.1.7
	Осуществление  строительного  контроля (измерения и испытания соответствующей  продукции)
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства
	2021 – 2024 годы
	1.2
	Бюджет муниципального округа
	138,199
	238,92034
	
	

	2.1.8
	Оформление прав собственности на дорожную сеть общего пользования местного значения и земельные участки под ними, в том числе на автомобильные дороги общего пользования местного значения и сооружений на них
	Комитет строительства, жилищно – коммунального и дорожного хозяйства,;

Комитет экономики  и управления муниципальным имуществом
	2021 – 2024 годы
	1.2
	Бюджет муниципального округа
	
	
	
	

	«Повышение безопасности дорожного движения в Хвойнинском  муниципальном округе на 2021-2024 годы»
	

	1
	Задача 1. Совершенствование организации дорожного движения транспорта и пешеходов в муниципальном округе

	1.1.
	Информирование населения через средства массовой информации о проделанной работе ОГИБДД ОМВД России  по  Хвойнинскому    округу
	ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу


	2021-2024 годы
	1.4.
	-
	-
	-
	
	-

	1.2.
	Организация профилактико-просветительных  мероприятий
	Комитет образования муниципального округа, ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2024 годы
	1.4.
	-
	-
	-
	
	-

	1.3.
	Организация мониторинга среди населения о проблемах обеспечения безопасности дорожного движения. Публикация статистики о дорожно-транспортных происшествиях на

автодорогах муниципального округа
	ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2024 годы
	1.4.
	-
	-
	-
	
	-

	1.4
	Установка и замена дорожных знаков в п. Хвойная
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2021-2024 годы
	1.4
	Бюджет муниципального округа
	214,1
	200,0
	200,00
	200,0

	1.5
	Нанесение дорожной разметки в п. Хвойная
	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа


	2021-2024 годы
	1.4
	Бюджет муниципального округа
	396,575
	500,0
	500,00
	500,0

	1.6


	Разработка  проекта схемы  организации дорожного движения  р.п. Хвойная


	Комитет городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального округа
	2021 г
	1.4
	Бюджет муниципального округа
	151,465
	
	
	

	2.
	Задача 2. Совершенствование системы обучения детей безопасному поведению на дорогах и улицах, проведение комплекса профилактических мероприятий по предупреждению ДТП.

	2.1.
	Проведение профилактических бесед с детьми и их родителями о необходимости соблюдения правил дорожного движения
	Комитет образования муниципа-льного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнин-скому    округу
	2021-2024 годы
	1.4
	-
	-
	-
	
	-

	2.2.
	Разработка и размещение в средствах массовой информации района  информационных, профилактических материалов по обеспечению безопасности движения.


	ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу, 

Администрация муниципального округа
	2021-2024 годы
	1.4
	-
	-
	-
	
	-

	2.3.
	Проведение обследования образовательных учреждений на предмет  изучения организации работы по обучению детей и подростков правилам безопасного поведения на улицах и дорогах
	Комитет образова-ния муниципа-льного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2024 годы
	1.4
	-
	-
	-
	
	-

	2.4.
	Организация и проведение на территории муниципального района конкурса юных инспекторов движения «Безопасное колесо», участие в областном конкурсе.
	Комитет образова-ния муниципа-льного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнин-скому    округу
	2021-2024 годы
	1.4
	-
	-
	-
	
	-

	2.5.
	Организация и проведение перед началом каникул, в начале и конце учебного года «Уроков безопасности» в общеобразовательных учреждениях муниципального округа


	Комитет образова-ния муниципа-льного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2024 годы
	1.4
	-
	-
	-
	
	-

	2.6.
	Организация и проведение фестиваля «Дорожная безопасность» среди учащихся образовательных учреждений муниципального округа
	Комитет образова-ния муниципа-льного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому  округу
	2021-2024 годы
	1.4
	-
	-
	-
	
	-

	2.7.
	Проведение конкурсов, соревнований викторин направленных на обучение детей и подростков навыкам безопасного поведения на улицах и дорогах, методам оказания доврачебной медицинской помощи
	Комитет образования муниципа-льного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу


	2021-2024 годы
	1.4
	-
	-
	-
	
	-

	2.8.
	Приобретение для дошкольных и школьных образовательных учреждений оборудования, позволяющего в игровой форме формировать навыки безопасного поведения на улично-дорожной сети.
	Комитет образования муниципа-льного округа,

ОГИБДД ОМВД РФ по Хвойнинскому    округу
	2021-2024 годы
	1.4
	-
	-
	-
	
	-


Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 22.03.2022  № 271

р.п. Хвойная

О внесении изменений в постановление  Администрации  Хвойнинского  муниципального района от  30.12.2020   № 1132

В соответствии со ст. 26 Федерального закона от 02.04.2014 года № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка» и ст. 5-1 областного закона Новгородской области от 01.12.2014 года № 663-ОЗ «О реализации Федерального закона «Об участии граждан в охране общественного порядка» на территории Новгородской области», Администрация Хвойнинского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от 30.12.2020   года №  1132 «Об  утверждении  Положения о муниципальной    службе Хвойнинского  муниципального округа»:

1.1. Дополнить пункт 15. «Отпуск муниципального служащего» подпунктом 15.10 следующего содержания:

«15.10. Муниципальному служащему, являющемуся народным дружинником,  очередной отпуск предоставляется в удобное для Муниципального служащего время».

2. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

Глава округа 






С.А.Новоселова

Администрация Хвойнинского 

муниципального округа

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  22.03.2022 № 272

р.п. Хвойная

Об утверждении Порядка уменьшения размера арендной платы

 по заключенным договорам аренды недвижимого имущества, находящегося в собственности Хвойнинского муниципального округа (за исключением земельных участков), для субъектов малого и среднего предпринимательства


            В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 года   № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Указом Губернатора Новгородской области от 06.03.2020   года  № 97 «О введении режима повышенной готовности», постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 17.04.2020  года  № 271 «О мероприятиях по поддержке малого и среднего предпринимательства в связи с осуществлением мер по противодействию распространению на территории Хвойнинского муниципального района коронавирусной инфекции (2019-nCoV)», решением Думы Хвойнинского муниципального округа от 23.09.2020 года № 6 «О правопреемстве органов местного самоуправления Хвойнинского муниципального округа Новгородской области», Администрация Хвойнинского муниципального округа  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок уменьшения размера арендной платы по заключенным договорам аренды недвижимого имущества, находящегося в собственности Хвойнинского муниципального округа (за исключением земельных участков), для субъектов малого и среднего предпринимательства.

2. Признать утратившим силу постановление Администрации Хвойнинского муниципального района от 30.04.2020 года № 309 «Об утверждении Порядка уменьшения размера арендной платы по заключенным договорам аренды недвижимого имущества, находящегося  в  собственности Хвойнинского муниципального района и Хвойнинского городского поселения (за исключением земельных участков), для субъектов малого и среднего предпринимательства».

   
3. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

Глава округа 






С.А.Новоселова

Утвержден

постановлением  Администрации Хвойнинского   муниципального 

округа  от 22.03.2022  №  272 

ПОРЯДОК

уменьшения размера арендной платы по заключенным договорам аренды недвижимого имущества, находящегося в собственности Хвойнинского муниципального округа (за исключением земельных участков), для субъектов малого и среднего предпринимательства

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», указом Губернатора Новгородской области от 06.03.2020 № 97 «О введении режима повышенной готовности», постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района от 17.04.2020 №  271 «О мероприятиях по поддержке малого и среднего предпринимательства в связи с осуществлением мер по противодействию распространению на территории Хвойнинского муниципального района коронавирусной инфекции (2019-nCoV)», и определяет порядок уменьшения на 99 процентов размера арендной платы на срок до 3 месяцев по заключенным договорам аренды недвижимого имущества, находящегося в собственности Хвойнинского муниципального округа (за исключением земельных участков), для субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих виды экономической деятельности, указанные в Перечне видов экономической деятельности, наиболее подверженных негативным последствиям, связанным с осуществлением мер по противодействию распространению на территории Хвойнинского муниципального округа коронавирусной инфекции (2019-nCoV), утвержденном постановлением Администрации Хвойнинского муниципального района  от 17.04.2020 № 271 (далее - Перечень).

2. Право на уменьшение на 99 процентов размера арендной платы на срок до 3 месяцев по заключенным договорам аренды недвижимого имущества, находящегося в собственности Хвойнинского муниципального округа  (за исключением земельных участков), имеют юридические и физические лица, относящиеся в соответствии с Федеральным законом от  24.07.2007 года  № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» к субъектам малого и среднего предпринимательства и осуществляющие виды экономической деятельности, указанные в Перечне.

3. Заявитель, претендующий на уменьшение арендной платы по заключенному договору аренды недвижимого имущества, находящегося в собственности Хвойнинского муниципального округа (за исключением земельных участков), представляет в комитет экономики и  управления муниципальным имуществом Администрации Хвойнинского муниципального округа (далее - комитет) соответствующее заявление, составленное в произвольной форме, с указанием срока на который просит уменьшить размер арендной платы, но не более чем на 3 месяца.

4. Заявитель вправе представить в комитет по собственной инициативе выписку из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей либо юридических лиц, подтверждающую осуществление им вида деятельности, включенного в Перечень. 

5. Заявление, указанное в пункте 3 настоящего Порядка, рассматривается комитетом в срок, не превышающий 3-х рабочих дней со дня его поступления.

6. Комитет принимает решение об отказе  заявителю в уменьшении размера арендной платы по заключенному договору аренды, если в результате рассмотрения документов комитетом будет установлено, что заявитель не относится в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 года  №  209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» к субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим виды экономической деятельности, указанные в Перечне.
7. Уведомление об отказе в уменьшении размера арендной платы по заключенному договору аренды  с указанием причины отказа направляется в адрес заявителя заказным письмом или вручается заявителю нарочно в срок не позднее 1 рабочего дня с даты рассмотрения комитетом заявления.

8. В случае соответствия заявителя условиям, предусмотренным пунктом 2 настоящего Порядка, комитетом в течение 3 рабочих дней со  дня обращения субъекта малого или среднего предпринимательства с заявлением об уменьшении размера арендной платы, вносятся соответствующие изменения в договор аренды недвижимого имущества, находящегося в собственности Хвойнинского муниципального округа (за исключением земельных участков).

АДМИНИСТРАЦИЯ ХВОЙНИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ   
от 18.03.2022 № 38-рг

р.п. Хвойная

О проведении спартакиады «Спорт-норма жизни» 

среди работников органов местного самоуправления 

в Хвойнинском муниципальном округе

В рамках подготовки и проведения в Хвойнинском муниципальном округе мероприятий, посвященных Дню местного самоуправления в 2022 году, в соответствии с календарным планом официальных физкультурных и спортивных мероприятий в Хвойнинском муниципальном округе на 2022 год:

1.
Комитету культуры, молодежной политики и спорта Администрации Хвойнинского муниципального округа организовать проведение спартакиады «Спорт-норма жизни» среди работников органов местного самоуправления (далее Спартакиада).

2.
Утвердить Положение о Спартакиаде (Приложение № 1).

3.
Руководителям структурных подразделений Администрации Хвойнинского муниципального округа, в том числе Главам территориальных отделов обеспечить участие своих команд в Спартакиаде.

4.
Расходы по проведению финальных соревнований спартакиады произвести в пределах выделенных ассигнований в бюджете Хвойнинского муниципального округа на 2022 год на реализацию мероприятий в области физической культуры и спорта.

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя Главы администрации Хвойнинского муниципального округа Фёдорову И. В.

6. Опубликовать настоящее распоряжение в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа», разместить    на   официальном   сайте      Администрации    Хвойнинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава округа






С.А.Новоселова

Приложение 1 

к распоряжению Администрации

муниципального   округа

от 18.03.2022 № 38-рг

Положение

о проведении спартакиады «Спорт-норма жизни» 

среди работников органов местного самоуправления 

в Хвойнинском муниципальном округе

1. Цели и задачи

- формирование здорового образа жизни, привлечение к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

- повышение работоспособности, сохранения и укрепления здоровья, организации активного отдыха работников органов муниципальной власти;

- развитие духа сотрудничества, утверждение новых отношений между коллегами;

- укрепление традиций проведения спортивных соревнований среди работников органов местного самоуправления.

2. Место и время проведения

Спартакиада проводится 02 апреля 2022 года в спортивном зале физкультурно-оздоровительного комплекса «Хвойная» по адресу: п. Хвойная, ул. Физкультурная, д. 35. Приезд команд до 9.30. Регистрация, мандатная комиссия с 9.30 до 9.45. Открытие соревнований в 9.50. Начало соревнований в 10.00.

3. Руководство соревнованиями
Общее руководство проведением Спартакиады осуществляет комитет культуры, молодежной политики и спорта. Непосредственное проведение возлагается на МБУ «Хвойнинский спортивно-молодежный центр».

4. Участники соревнований

К участию в соревнованиях допускаются команды из 4 человек, состоящие из муниципальных служащих и лиц, занимающих муниципальные должности в Хвойнинском муниципальном округе, прошедшие медицинский осмотр и допущенные врачом к участию в соревнованиях. Команды могут дополняться действующими депутатами окружной Думы.
5. Программа

	№ п/п
	Вид состязаний
	Количество участников

	1. 
	Подтягивание из виса на высокой перекладине (мужчины) или рывок гири 16 кг
	-

	2. 
	Сгибание и разгибание рук в упоре лежа на полу (женщины) или подтягивание из виса на низкой перекладине
	-



	3. 
	Подъем туловища из положения  лежа на спине
	Вся команда

	4. 
	Прыжок в длину с места толчком двумя ногами
	Вся команда

	5. 
	Наклон вперед из положения, стоя с прямыми ногами на гимнастической скамье
	Вся команда

	6. 
	Перетягивание каната
	Вся команда

	7. 
	Комбинированная эстафета 
	Вся команда


6. Условия проведения

6.1. Сгибание и разгибание рук в упоре лежа на полу.

Сгибание и разгибание рук в упоре лежа выполняется из исходного положения: упор лежа на полу, руки на ширине плеч, кисти вперед, локти разведены не более чем на 45 градусов относительно туловища, плечи, туловище и ноги составляют прямую линию. Стопы упираются в пол без опоры.

Засчитывается количество правильно выполненных циклов, состоящих из сгибаний и разгибаний рук, фиксируемых счетом судьи вслух или с использованием специальных приспособлений (электронных контактных платформ).

Сгибая руки, необходимо коснуться грудью пола или контактной платформы высотой 5 см, затем, разгибая руки, вернуться в исходное положение и, зафиксировав его на 1 секунду, продолжить выполнение испытания.

6.2. Подтягивание на низкой перекладине.

Подтягивание на низкой перекладине выполняется из исходного положения: вис лежа лицом вверх хватом сверху, руки на ширине плеч, голова, туловище и ноги составляют прямую линию, стопы вместе, пятки могут упираться в опору высотой до 4 см.

Высота грифа перекладины для участников I – IX ступень – 90 см по верхнему краю.

Для того чтобы занять исходное положение, участник подходит
к перекладине, берется за гриф хватом сверху, приседает под гриф и, держа голову прямо, ставит подбородок на гриф перекладины. После чего, не разгибая рук и не отрывая подбородка от перекладины, шагая вперед, выпрямляется так, чтобы голова, туловище и ноги составляли прямую линию. Помощник судьи подставляет опору под ноги участника. После этого участник выпрямляет руки и занимает исходное положение.

Из исходного положения участник подтягивается до пересечения подбородком грифа перекладины, возвращается в исходное положение, зафиксировав его на 1 секунду. и продолжает выполнение испытания.

Засчитывается количество правильно выполненных подтягиваний, фиксируемых счетом судьи вслух.

Ошибки, в результате которых испытание не засчитывается:

- нарушение требований к исходному положению (неправильный хват рук, согнутые в локтевых суставах руки);

- нарушение техники выполнения испытания:

- подтягивание выполнено с нарушением прямой линии «голова – туловище – ноги»;

- подбородок тестируемого не поднялся выше грифа перекладины;

- явно видимое поочередное (неравномерное) сгибание рук.

- отсутствие фиксации на 1 секунду исходного положения.

6.3. Подтягивание из виса на высокой перекладине.
Подтягивание на высокой перекладине выполняется из исходного положения: вис хватом сверху, кисти рук на ширине плеч, руки и ноги прямые, ноги не касаются пола, ступни вместе.

Из виса на прямых руках хватом сверху необходимо подтянуться так, чтобы подбородок оказался выше перекладины, опуститься в вис до полного выпрямления рук, зафиксировать это положение в течение 1 секунды.

Испытание выполняется на максимальное количество раз доступное участнику.

Засчитывается количество правильно выполненных подтягиваний, фиксируемых счетом судьи вслух.

6.4. Рывок гири.

Участник должен, оторвав гирю от помоста, непрерывным движением поднять её вверх до полного выпрямления руки и зафиксировать в верхнем положении не менее чем на 0,5 секунды.
При этом работающая рука, ноги и туловище должны быть выпрямлены, движение гири и участника остановлены. После фиксации вверху участник должен, не касаясь гирей туловища, опустить ее вниз (без касания помоста) для выполнения следующего подъема.
Рывок гири выполняется в один приём, сначала одной рукой, затем, без перерыва, другой. Переход к выполнению упражнения другой рукой может быть сделан только один раз. Для смены рук разрешено использовать дополнительные замахи.
Участник может начинать испытание с любой руки и переходить к выполнению испытания второй рукой в любое время, отдыхать, держа гирю в верхнем либо нижнем положении не более 5 секунд.
Во время выполнения испытания судья на помосте засчитывает каждый правильно выполненный рывок гири после фиксации не менее чем на 0,5 секунды.
Засчитывается количество правильно выполненных рывков гири правой и левой рукой.
Если участник оторвет гирю до команды «Старт!», судья останавливает выполнение командой «Стоп!», после чего гиря устанавливается в первоначальное положение.
Для начала тестирования судья вновь подает команду «Старт!». При нарушении правил техники рывка судья на помосте подает команды: «Не считать!».
Ошибки, в результате которых испытание не засчитывается:
- дожим гири;
- касание свободной рукой ног, туловища, гири, работающей руки;
- изгиб и скручивание туловища, сгибание в тазобедренном суставе в момент фиксации гири.
Испытание прекращается судьей в следующих случаях:
- постановка гири на голову, плечо, грудь, ногу или помост;
- выход за пределы помоста.
6.5. Комбинированная смешанная эстафета:
Комбинированная, смешанная эстафета состоит из четырех этапов выполняемых каждым участником команды:
Этап 1. Метание теннисного мяча в цель;
Этап 2. Бег с ведением баскетбольного мяча;
Этап 3. Бег с ведением футбольного мяча;
Этап 4. Этап «Сюрпиз».
Передача эстафеты осуществляется касанием руки любой части тела стартующего участника команды, после пересечения финишной черты.
6.5.1. Метания теннисного мяча в цель.
Первый  участник  команды  из положения высокого старта на линии старта по команде «марш» добегает до линии метания, на которой находятся 3 мяча, выполняет метание мяча в цель. Для метания теннисного мяча в цель используется мяч весом 57 г. Метание теннисного мяча в цель производится с расстояния 6 м в закрепленный на стене гимнастический обруч диаметром 90 см. Нижний край обруча находится на высоте 2 м от пола. Засчитывается попадание в площадь, ограниченную обручем. В случае попадания в цель участник возвращается для передачи эстафеты. В случае промаха выполняет следующий бросок. Участнику предоставляется право выполнить три броска. В случае непопадания в цель ни одного раза участник пробегает штрафной круг. Непрохождение штрафного круга, наказывается штрафом 30 секунд.

6.5.2. Бег с ведением баскетбольного мяча.
Первый участник команды из положения высокого старта на линии старта по команде «марш» «обводит» первый конус (стойку) слева, второй - справа и т.д. оббегает последний конус (стойку) и возвращается обратно таким же образом, далее передает мяч второму участнику и т.д.
В случае потери баскетбольного мяча игрок должен подобрать его и продолжить эстафету с того места, где мяч был утерян.
Примечание: Бели участник эстафеты не оббежал фишку (стойку), команде начисляется штраф 5 секунд за каждый такой случай.
6.5.3. Бег с ведением футбольного мяча.
Первый участник команды из положения высокого старта с мячом на линии старта по команде «марш» «обводит» первый конус (стойку) слева, второй - справа и.т.д. оббегает последний конус (стойку), и возвращается обратно таким же образом, далее передает мяч второму участнику и т.д.
Примечание: Если участник эстафеты не оббежал фишку (стойку), команде начисляется штраф 5 секунд за каждый такой случай.
6.5.4. Этап «Сюрприз».

Правила и условия этапа «Сюрприз» оговариваются в день проведения Спартакиады.

6.5.5. Подъем туловища из положения лежа на спине.
Участвует вся команда. Лежа на полу, колени согнуты и зафиксированы партнером. При выполнении упражнения необходимо локтями касаться коленей. Нужно выполнить максимальное количество повторений за 30 секунд.

6.5.6. Прыжок в длину с места толчком двумя ногами.

Упражнение выполняется всеми участниками команды, результат суммируется и определяется место команды. Участник может выполнить 3 попытки, лучший результат заносится в протокол.
6.5.7. Наклон вперед из положения, стоя с прямыми ногами на гимнастической скамье.

Участник выполняет упражнение, стоя на гимнастической скамейке. Ноги на ширине ступни, не сгибая колени, выполняет три медленных предварительных наклона. Четвертый наклон выполняется как зачетный и его результат засчитывается по кончикам пальцев, достигших наибольшей цифровой отметки.

6.6. Перетягивание каната.

Участники берутся за канат в определенном месте. По команде судьи

(свистку) начинают тянуть канат на себя. Победа присуждается в том случае, если отметка середины каната будет перетянута из установленной зоны или будет находиться в зоне той или иной команды в течении минуты или один из участников окажется хотя бы одной ногой в зоне соперника. Если кто-либо из участников падает, перехватывает канат руками, то этой команде присуждается поражение. Ничья присуждается командам в том случае, если за две минуты схватки победитель не будет выявлен. За победу присуждается два очка. За ничью одно очко. За поражение ноль очков. Победитель определяется по количеству набранных очков. Конкурс проводится по системе «каждый с каждым» в один круг. В случае одинакового результата победитель определяется решением судейской бригады.

7. Финансирование

Финансовые расходы по организации, оплата работы судейской бригады, награждение победителей и призеров за счет Администрации Хвойнинского муниципального округа.

8. Определение победителей

Личное первенство в многоборье среди частников определяется по наибольшей сумме очков, набранных в видах испытаний ВФСК ГТО Спартакиады согласно 100-очковой таблице оценки результатов.

В случае равенства сумм очков у двух или более участников преимущество получает участник, показавший лучший в поднимании туловища из положения лежа на спине (количество раз за 1 минуту).

Командный зачет определяется по сумме очков, набранных всеми участниками команды. В случае равенства сумм очков у двух или более команд преимущество получает команда, показавшая лучшую сумму очков в поднимании туловища из положения лежа на спине (количество раз за 1 минуту).

9. Награждение

Команды, занявшие I-III места в общем зачете Спартакиады, награждается Кубками и дипломами соответствующих степеней.
Команды, занявшие I-III места по видам состязаний Спартакиады, награждаются грамотами.
Победители в личном зачете по отдельным видам состязаний Спартакиады награждаются грамотами и медалями. 

10. Заявки

Заявки на участие (приложение 1) с допуском врача и заверенные руководителем команды, подаются в судейскую коллегию  для  мандатной  комиссии до начала соревнований в письменном или электронном виде по адресу: п. Хвойная, ул. Красноармейская 11а, e-mail: xvsport53@gmail.com, тел. 50-773. Так же заявку можно подать на месте проведения Спартакиады не позже чем за 1 час до начала соревнований.

В случае непредоставления предварительных заявок с указанием видов спорта, команда к соревнованиям допускаться не будет.

Приложение № 2

к распоряжению Администрации

муниципального   округа

от 18.03.2022 № 38-рг

Именная заявка

на участие в Спартакиаде среди органов местного самоуправления Хвойнинского округа «Спорт-норма жизни»

от_____________________________________________________

	№ пп
	Ф.И.О.
	Дата рождения
	Должность
	Виды состязаний
	Допуск

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ ХВОЙНИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ   
от  21.03.2022 № 39-рг

р.п. Хвойная

О внесении изменений в распоряжение Администрации Хвойнинского муниципального округа от 24.12.2021 № 337-рг

В соответствии со статьей 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 16.09.2021 года № 1569  «Об утверждении общих требований к  закреплению за органами государственной власти (государственными органами) субъекта Российской Федерации, органами управления территориальными фондами обязательного медицинского страхования, органами местного самоуправления, органами местной администрации полномочий главного администратора доходов бюджета и к утверждению перечня главных администраторов доходов бюджета субъекта Российской Федерации, бюджета территориального фонда обязательного медицинского страхования, местного бюджета»:

1. Внести изменение в перечень главных администраторов доходов бюджета Хвойнинского муниципального округа Новгородской области, утвержденный распоряжением Администрации Хвойнинского муниципального округа от 24.12.2021 года  № 337-рг «Об утверждении перечня главных администраторов доходов бюджета Хвойнинского муниципального округа Новгородской области» следующего содержания:

1.1. раздел 3 перечня главных администраторов доходов бюджета Хвойнинского муниципального округа дополнить строкой:

« 

	15.7
	592
	2 07 04050 14 0000 150
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных округов


»
2. Настоящее распоряжение применяется к правоотношениям, возникающим при составлении и исполнении бюджета Хвойнинского муниципального округа Новгородской области, начиная с бюджета на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов. 

3. Опубликовать распоряжение в бюллетени «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа».

Глава округа






С.А.Новоселова

АДМИНИСТРАЦИЯ ХВОЙНИНСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

НОВГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ   
от 22.03.2022  № 41-рг

р.п. Хвойная

О внесении изменений в распоряжение Администрации Хвойнинского муниципального района от  30.12.2020  № 331-рг

В соответствии со ст. 26 Федерального закона от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка» и ст. 5-1 областного закона Новгородской области от 01.12.2014 № 663-ОЗ «О реализации Федерального закона «Об участии граждан в охране общественного порядка» на территории Новгородской области»:

3. Внести изменения в распоряжение Администрации Хвойнинского муниципального района от 30.12.2020   №  1132 «Об утверждении правил внутреннего  трудового распорядка в Администрации Хвойнинского муниципального округа»:

1.1. Дополнить пункт 6 «Отпуск» подпунктом 8.11.  следующего содержания:

«8.11. Работникам Администрации округа, являющимся народными дружинниками,  очередной отпуск предоставляется в удобное для них время».

4. Опубликовать настоящее распоряжение в бюллетене «Официальный вестник Хвойнинского муниципального округа» и разместить на официальном сайте Администрации Хвойнинского муниципального округа в информационно-коммуникационной сети «Интернет».

Глава округа






С.А.Новоселова

*****

Главам Сельских поселений

Информация 

для опубликования на сайте

Жительница Хвойнинского района осуждена за две кражи, совершенных с банковского счета в крупном размере.

Пестовским районным судом Новгородской области вынесен обвинительный приговор по уголовному делу в отношении 25-летней жительницы Хвойнинского района.

Она признана виновной в совершении преступления, предусмотренного п. «г» ч.3 ст. 158 УК РФ (краже, то есть тайном хищении чужого имущества, совершенной с банковского счета).

Судом установлено, что жительница Хвойнинского района тайно, умышленно, из корыстных побуждений посредством мобильного устройства, принадлежащего другому лицу, осуществила операцию по переводу денежных средств в размере 2500 рублей с банковского счета данного лица, тем самым похитив его денежные средства.

Вину в совершении преступления подсудимая признала в полном объеме.

Приговором суда подсудимой назначено наказание в виде лишения свободы сроком 1 год условно, с испытательным сроком продолжительностью 1 год 6 месяцев с возложением обязанностей.

Приговор вступил в законную силу.

Главам Сельских поселений

Информация 

для опубликования на сайте

Житель Хвойнинского района осужден за угрозу убийством, если имелись основания опасаться осуществления этой угрозы.

Мировым судьей судебного участка № 23 Пестовского судебного района Новгородской области вынесен обвинительный приговор по уголовному делу в отношении 61-летнего жителя Хвойнинского района.

Он признан виновным в совершении преступления, предусмотренного 
ч. 1 ст. 119 УК РФ (угроза убийством, если имелись основания опасаться осуществления этой угрозы).

Судом установлено, что житель Хвойнинского района находясь 
в состоянии алкогольного опьянения, имея преступный умысел, направленный на угрозу убийством, подошел к гражданке и, схватив её за шею, высказал 
в её адрес угрозу убийством. В продолжение своего единого преступного умысла, направленного на угрозу убийством, житель Хвойнинского района нанес один удар крышкой от сушилки в область головы гражданки, после чего взял в правую руку табурет, замахнулся на гражданку и высказал угрозу убийством.

Вину в совершении преступления подсудимый признал в полном объеме.

Приговором суда подсудимой назначено наказание в виде обязательных работ на срок 200 часов.

Приговор вступил в законную силу.

Главам Сельских поселений

Информация 

для опубликования на сайте

Жительница Хвойнинского района осуждена за совершение кражи, совершенной с незаконным проникновением в жилище.

Пестовским районным судом Новгородской области вынесен обвинительный приговор по уголовному делу в отношении 34-летнего жителя Хвойнинского района.

Он признан виновным в совершении преступления, предусмотренного 
п. «а» ч.3 ст. 158 УК РФ (краже, то есть тайном хищении чужого имущества, совершенном с незаконным проникновением в жилище).

Судом установлено, что житель Хвойнинского района с целью хищения чужого имущества и обращения его в свою пользу из дома, расположенного в рп. Хвойная, путем свободного доступа через незапертую входную дверь незаконно проник в указанное жилое помещение, откуда тайно, умышленно, 
из корыстных побуждений похитил принадлежащее собственнику жилого помещения имущество.

Вину в совершении преступления подсудимый признал в полном объеме.

Приговором суда подсудимой назначено наказание в виде лишения свободы сроком 1 год условно, с испытательным сроком продолжительностью 1 год.

Приговор вступил в законную силу.

Главам Сельских поселений

Информация 

для опубликования на сайте

Житель Хвойнинского района осужден за угрозу убийством, если имелись основания опасаться осуществления этой угрозы.

Мировым судьей судебного участка № 23 Пестовского судебного района Новгородской области вынесен обвинительный приговор по уголовному делу в отношении 61-летнего жителя Хвойнинского района.

Он признан виновным в совершении преступления, предусмотренного 
ч. 1 ст. 119 УК РФ (угроза убийством, если имелись основания опасаться осуществления этой угрозы).

Судом установлено, что житель Хвойнинского района находясь 
в состоянии алкогольного опьянения, имея преступный умысел, направленный на угрозу убийством, умышленно на почве внезапно возникших личных неприязненных отношений с целью запугивания гражданки подошел к ней и, схватив за капюшон куртки и за волосы, после чего головой ударил об свое колено и высказал угрозу убийством, которую гражданка восприняла как реальную угрозу жизни.

Вину в совершении преступления подсудимый признал в полном объеме.

Приговором суда подсудимой назначено наказание в виде лишения свободы на срок 8 месяцев условно с испытательным сроком на 1 год.

Приговор вступил в законную силу.

В Хвойной председатель комитета городского хозяйства оштрафован за несвоевременное невыполнение требований прокурора, вытекающих из его полномочий, установленных федеральным законом

Прокуратура Хвойнинского района провела проверку исполнения законодательства о безопасности дорожного движения.

Установлено, что в январе 2022 года в рамках проверки соблюдения требования федерального законодательства о безопасности дорожного движения прокурором Хвойнинского района в адрес председателя комитета городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального направлено требование явиться в прокуратуру Хвойнинского района для дачи объяснений 
по вопросам организации и качества уборки улично-дорожной сети 
р.п. Хвойная.

В нарушение требований Федерального закона «О прокуратуре РФ» требование прокурора не исполнено, в указанное время председатель комитета городского хозяйства Администрации Хвойнинского муниципального для дачи объяснений по вопросам организации и качества уборки улично-дорожной сети р.п. Хвойная в прокуратуру Хвойнинского района не явился.

По данному факту прокуроррайона в отношении должностного лица возбудил дело об административном правонарушении по ст. 17.7 КоАП РФ (умышленное невыполнение требований прокурора, вытекающих из его полномочий, установленных федеральным законом).

По материалам прокурорской проверки должностное лицо оштрафовано на 2000 рублей.

Постановление суда не вступило в законную силу.

В Хвойной бывший бухгалтер детского сада осуждена 
за присвоение денежных средств в крупном размере
 Текст
 Поделиться
Пестовский районный суд с участием представителя прокуратуры Хвойнинского района вынес обвинительный приговор по уголовному делу в отношении бывшего бухгалтера МАДОУ «Детский сад № 2 «Улыбка», расположенного в г. Пестово Ольги Федюшкиной. Она признана виновной в совершении преступления, предусмотренного ч. 3 ст. 160 УК РФ (присвоение, совершенное с использованием служебного положения, в крупном размере).

Судом установлено, что с февраля 2016 года по сентябрь 2018 года, Федюшкина составляла недостоверные ведомости о начислении себе заработной платы на суммы, превышающие ее установленный размер. После этого подсудимая производила начисление бюджетных денежных средств на свой расчетный счет, открытый в банке, которыми впоследствии распорядилась по своему усмотрению.

В результате таких действий МАДОУ «Детский сад № 2 «Улыбка» причинен материальный ущерб на общую сумму более 400 тыс. рублей.

Вину в совершении преступления подсудимая признала полностью.

Суд, с учетом позиции представителя прокуратуры, назначил ей наказание в виде штрафа в размере 150 тыс. рублей.

Приговор вступил в законную силу.
Прокуратура Хвойнинского района добилась перерасчета платы за электроэнергию
 Текст
 Поделиться
Прокуратура Хвойнинского района по обращению местного жителя провела проверку исполнения требований законодательства в сфере жилищно-коммунального хозяйства.

Установлено, что в нарушение закона в сентябре и ноябре 2021 года сотрудники Боровичского филиала АО «Новгородоблэлектро» составили акты о введении ограничения электроснабжения, об ограничении электроснабжения и затем о ее возобновлении в отсутствие заявителя и иных незаинтересованных лиц.

Кроме того, ограничение электроснабжения в ноябре 2021 года, после наступления отопительного сезона, фактически влекло
за собой невозможность отопления данного жилого помещения, что нарушало права граждан на безопасные условия проживания в принадлежащем им жилом доме.

По данному факту прокурор внес директору организации представление, которое рассмотрено и удовлетворено, виновное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности.

В настоящее время заявителю произведен перерасчет платы
за электроснабжение в размере 6000 рублей.
В Хвойной 6 должностных лиц привлечены к ответственности за нарушения закона о противодействии коррупции при представлении сведений о доходах
 

Прокуратура Хвойнинского района провела проверку соблюдения законодательства о коррупции в деятельности территориального отдела полиции.
Установлено, что в нарушение Федерального закона «О противодействии коррупции» помощник оперативного дежурного ОМВД России по Хвойнинскому району при представлении сведений о доходах за 2020 год информацию о наличии в собственности ½ доли в праве на квартиру площадью 40,2 м2, расположенной в п. Хвойная не указал.

Кроме того, в справке о доходах он более чем на 300 тыс. рублей занизил полученный им доход.

Нарушения при представлении сведений о доходах выявлены еще у 5 сотрудников полиции.

По данным фактам прокурор внес начальнику территориального отдела внутренних дел представление, которое рассмотрено и удовлетворено, 6 виновных должностных лиц привлечены к дисциплинарной ответственности.
В Хвойной главный врач медицинского учреждения оштрафован за несвоевременное предоставление выписки из амбулаторной карты больного
 

Прокуратура Хвойнинского района провела проверку исполнения законодательства о предоставлении информации гражданам.
Установлено, что в октябре 2021 года в больницу поступило заявление местного жителя о выдаче выписки из амбулаторной карты больного.
В нарушение требований Федерального закона «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» ответ заявителю направлен свыше установленного законом 30-дневного срока.
По данному факту прокурор района в отношении главного врача медицинского учреждения возбудил дело об административном правонарушении по ст. 5.39 КоАП РФ (несвоевременное предоставление гражданину информации, предоставление которой предусмотрено федеральными законами).
По материалам прокурорской проверки должностное лицо оштрафовано на 5000 рублей.
Постановление суда в законную силу не вступило.
Житель Хвойнинского района предстанет перед судом за незаконную рубку лесных насаждений в особо крупном размере
 

Прокуратура Хвойнинского района утвердила обвинительное заключение по уголовному делу в отношении 60-летнего местного жителя. Он обвиняется в совершении преступления, предусмотренного ч. 3 ст. 260 УК РФ (незаконная рубка лесных насаждений в особо крупном размере).

По версии следствия, в декабре 2020 года обвиняемый, находясь в одном из выделов квартала 152 Песского участкового лесничества Хвойнинского района, вырубил 13 деревьев породы ель общим объемом 11,9 куб. м.

В результате лесному фонду Российской Федерации причинен ущерб в размере более 178 тыс. рублей.

Вину в совершении преступления обвиняемый признал частично.

Уголовное дело с утвержденным прокурором обвинительным заключением направлено в Пестовский районный суд для рассмотрения по существу.
*****
Непригодность квартиры для проживания собственника влечет взыскание убытков с застройщика в исковом порядке
Непригодность квартиры для проживания собственника влечет взыскание убытков с застройщика в исковом порядке.

При этом строительные недостатки должны быть существенными, 
не позволяющие пользоваться жилым помещением по своему прямому назначению.

При проведении судебной строительно-технической экспертизы устанавливается, что недостатки образовались в результате нарушения требований к проектной документации ввиду наличия в рабочем проекте существенных ошибок и нарушений проектирования, которые не могли возникнуть в процессе эксплуатации квартиры по вине собственника.

Так, если дефекты повлекли нарушение тепловой защиты здания, которые ведут к разрушению квартиры собственника, а также повсеместное разрушение конструкций жилого дома, а при дальнейшей эксплуатации здания возможны новые разрушения в результате, например, ветровых порывов, собственник квартиры вправе обратиться в суд с исковым заявлением о взыскании убытков на основании Закона Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей».

Такое требование предъявляется к изготовителю (застройщику). 
В соответствии с абзацем 4 преамбулы Закона изготовитель - организация независимо от ее организационно-правовой формы, а также индивидуальный предприниматель, производящие товары для реализации потребителям.

Согласно части 2 статьи 53 Градостроительного Кодекса Российской Федерации строительный контроль проводится лицом, осуществляющим строительство.

В соответствии с п. 1 статьи 13 Закона за нарушение прав потребителей изготовитель (исполнитель, продавец, уполномоченная организация 
или уполномоченный индивидуальный предприниматель, импортер) несет ответственность, предусмотренную законом или договором.

На основании статьи 15 Закона потребитель вправе заявить требование о компенсации морального вреда, причиненного вследствие нарушения изготовителем его прав. При этом согласно разъяснениям Верховного Суда Российской Федерации от 28.06.2012 № 17, содержащимся в Постановлении Пленума «О рассмотрении судами гражданских дел по спорам о защите прав потребителей» размер компенсации морального вреда определяется судом независимо от размера возмещения имущественного вреда, в связи с чем размер денежной компенсации, взыскиваемой в возмещение морального вреда, не может быть поставлен в зависимость от стоимости товара (работы, услуги) или суммы подлежащей взысканию неустойки.

При этом если до обращения в суд потребитель обращался 
с претензией к изготовителю, который не урегулировал этот спор, 
то потребитель вправе заявить требование о взыскании неустойки, а также суд в обязательном порядке взыскивает с ответчика в пользу потребителя штраф за несоблюдение в добровольном порядке удовлетворения требований потребителя (пункт 6 статьи 13 Закона).
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Исчисление периода для получения осуждённым посылок или передач и бандеролей
Периодичность получения посылок или передач и бандеролей 
не зависит от собственного усмотрения руководства конкретного исправительного учреждения.

Так, в течение года согласно пункту «в» части 1 статьи 121 Уголовно-исполнительного кодекса Российской Федерации осуждённым к лишению свободы, отбывающим наказание в обычных условиях в исправительных колониях общего режима, разрешается получать шесть посылок или передач и шесть бандеролей.

К примеру, этот же период установлен для получения посылок 
или передач и бандеролей для осуждённых, отбывающих наказание 
в обычных строгих условиях, проживающих в запираемых помещениях, 
либо в помещениях камерного типа.

Согласно пункту 103 Правил внутреннего распорядка исправительных учреждений, утвержденных Приказом Минюста России от 16.12.2016 № 295, между предыдущей и последующей посылками, передачами и бандеролями выдерживается период, равный частному от деления двенадцати месяцев 
на общее количество посылок (передач и бандеролей), полагающихся осужденному в год (без учета полученных в порядке поощрения). 
При переводе осужденного из одних условий содержания в другие периодичность получения следующих посылок, передач, бандеролей исчисляется от даты получения последней на предыдущих условиях содержания.
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Внесены изменения в порядок признания лица инвалидом и установления степени утраты профессиональной трудоспособности в результате несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
Постановлением Правительства РФ от 17.02.2022 № 183 «О внесении изменений в пункт 3 постановления Правительства Российской Федерации 
от 16 октября 2020 г. № 1697 и пункт 3 постановления Правительства Российской Федерации от 24 октября 2020 г. № 1730» до 01.07.2022 продлены особые упрощенные порядки установления и подтверждения инвалидности, а также установления степени утраты профессиональной трудоспособности в результате несчастных случаев на производстве 
и профессиональных заболеваний.

Указанные порядки предполагают автоматическое продление ранее установленной инвалидности, степени утраты профессиональной трудоспособности на последующие 6 месяцев.
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Законодателем установлены особенности доставки пенсий несовершеннолетним в целях недопущения списания средств для погашения долгов законных представителей
В соответствии с частью 18 статьи 21 Федерального закона 
от 28.12.2013 № 400 «О страховых пенсиях» страховая пенсия независимо
 от срока ее назначения, если ее получателем является ребенок, не достигший возраста 18 лет, зачисляется на счет одного из родителей (усыновителей) либо в кредитной организации или в случае доставки страховой пенсии организацией почтовой связи (иной организацией, осуществляющей доставку страховой пенсии) вручается родителю (усыновителю) в случае 
ими заявления об этом в орган, осуществляющий пенсионное обеспечение.

Доставка пенсии несовершеннолетним имеет особенности исходя 
из того, что правом на пенсию обладает сам ребенок, а ее доставку возможно производить как на его имя, так и на имя его законного представителя.

В связи с этим на практике возникают ситуации неправомерного списания денежных средств, принадлежащих несовершеннолетним 
и перечисленных на счет родителя, в счет погашения обязательств, 
не исполненных его законными представителями.

Вместе с тем частью 1 статьи 37 Гражданского кодекса РФ предусмотрено открытие отдельного номинального счета в случае, 
если законный представитель изъявит желание доставлять пенсию своего подопечного на свой счет в кредитной организации.

На средства, находящиеся на номинальном банковском счете, 
не допускается обращение взыскания по долгам родителя (законного представителя).

В силу части 3 статьи 60 Семейного кодекса РФ родители при осуществлении правомочий по управлению имуществом ребенка обязаны соблюдать правила, установленные гражданским законодательством 
в отношении распоряжения имуществом подопечного.

Таким образом, при оформлении доставки пенсии, иных выплат несовершеннолетнего законным представителям следует учитывать указанные положения закона.
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С 1 июля 2022 года для малого и среднего бизнеса вырастет плата за подключение к электросетям
Федеральным законом от 16.02.2022 № 12-ФЗ внесены изменения 
в статью 23.2 Федерального закона «Об электроэнергетике» Предусмотрено, в частности, что с указанной даты размер включаемой в состав платы 
за технологическое присоединение энергопринимающих устройств максимальной мощностью не более 150 кВт инвестиционной составляющей на покрытие расходов на строительство объектов электросетевого хозяйства - от существующих объектов электросетевого хозяйства до присоединяемых энергопринимающих устройств и (или) объектов электроэнергетики 
не может составлять более чем 50% от величины указанных расходов, 
а с 1 января 2023 г. - 100%. За Правительством Российской Федерации закреплено установление особенностей определения размера платы 
за технологическое присоединение энергопринимающих устройств максимальной мощностью не более 150 кВт (с учетом мощности ранее присоединенных в данной точке присоединения энергопринимающих устройств) по третьей категории надежности (по одному источнику электроснабжения) и применения этой платы.
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С 1 марта 2022 года вступают в силу требования к лицам, осуществляющим технический осмотр транспортных средств
В соответствии со статьей 5 Федерального закона от 06.06.2019 № 122-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О техническом осмотре транспортных средств и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» и отдельные законодательные акты Российской Федерации» аккредитованные операторы технического осмотра обязаны пройти процедуру подтверждения соответствия новым требованиям аккредитации до 1 марта 2022 года.

Согласно статье 11 Федерального закона от 01.07.2011 № 170-ФЗ 
«О техническом осмотре транспортных средств и о внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации» требованиями 
в сфере технического осмотра являются:

- наличие на праве собственности или на ином законном основании, предусматривающем право владения и пользования, производственно-технической базы, соответствующей установленным требованиям;

- наличие в штате не менее одного технического эксперта на каждой диагностической линии, на которой он осуществляет техническое диагностирование по основному месту работы, либо наличие у физического лица, зарегистрированного в качестве индивидуального предпринимателя, имеющего одну диагностическую линию, квалификации технического эксперта;

- выполнение установленных настоящим Федеральным законом 
и иными нормативными правовыми актами требований к техническим экспертам;

- наличие технических возможностей для передачи по окончании проведения технического осмотра сведений в единую автоматизированную информационную систему технического осмотра;

- наличие договора с производителем и (или) импортером (дистрибьютором) транспортных средств на сервисное обслуживание таких транспортных средств в случае, если заявителем является дилер.

Непрохождение к установленному сроку процедуры подтверждения соответствия требованиям аккредитации препятствует осуществлению операторами деятельности по предоставлению услуг технического осмотра транспортных средств.
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С 1 марта 2022 г. вступили в силу изменения, касающиеся порядка приема на обучение по образовательным программам общего образования
Статьей 12 Приказа Министерства просвещения России от 08.10.2021 № 707 «О внесении изменений в Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 2 сентября 2020 г. № 458 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» (далее Порядок) закреплено, в частности, что ребенок имеет право преимущественного приема на обучение по образовательным программам начального общего образования в государственную или муниципальную образовательную организацию, в которой обучаются его полнородные и неполнородные брат 
и (или) сестра.

Согласно ст. 26 Порядка предусмотрен перечень документов, представляемых для приема, к которым в том числе относятся:

копия свидетельства о рождении полнородных и неполнородных брата и (или) сестры (в случае использования права преимущественного приема 
на обучение по образовательным программам начального общего образования ребенка в государственную или муниципальную образовательную организацию, в которой обучаются его полнородные 
и неполнородные брат и (или) сестра);

копии документов, подтверждающих право внеочередного, первоочередного приема на обучение по основным общеобразовательным программам или преимущественного приема на обучение 
по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, интегрированным с дополнительными общеразвивающими программами, имеющими целью подготовку несовершеннолетних граждан 
к военной или иной государственной службе, в том числе к государственной службе российского казачества;

Указанный нормативный правовой акт будет действовать до 1 марта 2026 года.
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С 1 марта 2022 г. устанавливается новый порядок лицензирования в сфере вооружения, военной техники и боеприпасов
С 1 марта 2022 г. устанавливается новый порядок лицензирования 
в сфере вооружения, военной техники и боеприпасов.

Так, постановлением Правительства Российской Федерации 
от 21.12.2021 № 2386 утверждено Положение о лицензировании разработки, производства, испытания, установки, монтажа, технического обслуживания, ремонта, утилизации и реализации вооружения и военной техники, разработки, производства, испытания, хранения, реализации и утилизации боеприпасов.

Положением установлено, что лицензирование указанных видов деятельности осуществляет Минпромторг России.

Определены, в том числе, лицензионные требования и перечень 
их грубых нарушений, перечень документов, необходимых для получения лицензии.

За предоставление лицензии и внесение изменений в реестр лицензий уплачивается государственная пошлина.

Положение определяет, что к вооружению, военной технике 
и боеприпасам не относится продукция, используемая в вооружении, военной технике и боеприпасах, если она имеет гражданское назначение 
или изготовлена по единым требованиям для применения в вооружении, военной технике, боеприпасах и продукции гражданского назначения.

Положением предусмотрены:

· перечень вооружения и военной техники, разработка, производство, испытание, установка, монтаж, техническое обслуживание, ремонт, утилизация и реализация которых подлежит лицензированию;

· перечень боеприпасов, разработка, производство, испытание, хранение, реализация и утилизация которых подлежит лицензированию.

Также постановлением Правительства Российской Федерации 
от 21.12.2021 № 2386 утверждены Правила организации и осуществления Федерального государственного лицензионного контроля (надзора).

Признано утратившим силу аналогичное постановление Правительства Российской Федерации от 13.06.2012 № 581.
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Уголовная ответственность за нарушение требований охраны труда
В соответствии с Конституцией РФ труд и здоровье людей охраняются государством. Статьей 143 Уголовного кодекса Российской Федерации (далее- УК РФ) предусмотрена уголовная ответственность за нарушение требований охраны труда.

Исходя из примечания к указанной статье, под требованиями охраны труда следует понимать государственные нормативные требования охраны труда, содержащиеся в федеральных законах и иных нормативных правовых актах Российской Федерации (например, в стандартах безопасности труда, правилах и типовых инструкциях по охране труда), законах и иных нормативных правовых актах субъектов Российской Федерации, устанавливающие правила, процедуры, критерии и нормативы, направленные на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности.

Согласно разъяснениям постановления Пленума Верховного Суда Российской Федерации от 29.11.2018 № 41 «О судебной практике 
по уголовным делам о нарушениях требований охраны труда, правил безопасности при ведении строительных или иных работ либо требований промышленной безопасности опасных производственных объектов» субъектами преступления могут быть руководители организаций, 
их заместители, главные специалисты, руководители структурных подразделений, специалисты службы охраны труда и иные лица, ответственные за обеспечение соблюдения требований охраны труда.
Ответственность за данное преступление также могут нести представители организации, оказывающей услуги в области охраны труда, или специалисты, привлекаемые по гражданско-правовому договору, 

если на них были возложены обязанности по обеспечению соблюдения требований охраны труда работниками и иными лицами, участвующими 
в производственной деятельности работодателя.
Важным условием привлечения к уголовной ответственности является наступление определенных последствий: причинение тяжкого вреда здоровью, причинение смерти по неосторожности, причинение смерти 
по неосторожности двум и более лицам.
С учетом того, что преступление, предусмотренное статьей 143 УК РФ, посягает на общественные отношения, связанные с обеспечением сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, а также иных лиц, участвующих в производственной деятельности работодателя, потерпевшими по уголовным делам об этом преступлении могут быть 
не только работники, с которыми в установленном порядке заключены трудовые договоры, но и те лица, с которыми такой договор не заключался либо не был оформлен надлежащим образом, но они приступили к работе 
с ведома или по поручению работодателя либо его уполномоченного представителя.
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Вступил в силу Федеральный закон от 16.02.2022 № 8-ФЗ «О внесении изменений в Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях»
Глава 15 КоАП РФ дополнена статьей 15.48, в соответствии с которой платежным агентам и операторам связи грозит наказание, если они примут платежи:

- от физлиц в пользу организаторов азартных игр и лотерей 
из «черных» списков ФНС;

- граждан и организаций в пользу иностранных IT-компаний 
из специального перечня Роскомнадзора.

Нарушение запрета на заключение договоров с лицами из данных перечней предусматривает наказание для должностных лиц - штраф от 100 тыс до 500 тыс рублей, юридических лиц - от 25% до 40% платежа, 
но не менее 5 млн рублей.

В соответствии с частью 2 указанной статьи, при совершении кредитной организацией операций по переводу или трансграничному переводу денежных средств в адрес организаций из вышеуказанных перечней или заключение с ними договоров, должностному лицу грозит штраф 
на сумму от 100 тыс до 500 тыс рублей.

Прокурор Хвойнинского района

Новгородской области

юрист 1 класса
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